ACTA No. 19-2012
SESION EXTRAORDINARIA
CONSEJO CONSULTIVO
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —RENAP-
Siendo las siete horas con quince minutos del dia quince (15) de mayo de dos mil doce (2012), en la sede
del Registro Nacional de las Personas —~RENAP-, ubicada en la Calzada Roosevelt trece guién cuarenta y
seis de la zona siete, Renap Central, en la ciudad de Guatemala, estan presentes los siguientes Directores
del Consejo Consultivo del Registro Nacional de las Personas -RENAP-:
DIRECTORES TITULARES:
Dr. Alvaro Rolando Torres Moss
Dra. Gladys Adelia Gil Barrios de Hernandez
Lic. César Augusto Conde Rada
Lic. Rubén Dario Narciso Cruz
DIRECTORES SUPLENTES:
Lic. Jorge Borstcheff Boyarinoff
Lic. Arturo Saravia Altolaguirre
Ing. Orlando Roberto Monzén Girén
La sesion extraordinaria nimero 19-2012 del Consejo Consultivo del Registro Nacional de las Personas -

RENAP-, con el quérum correspondiente, da inicio con la aprobacion de la siguiente Agenda:

AGENDA:
1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 18-2012.

2. JURAMENTACION Y TOMA DE POSESION DE DIRECTOR SUPLENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE

ESTADISTICA.
3. AUDIENCIA CON EL DIRECTOR DE CAPACITACION.

4. AUDIENCIA CON EX DIRECTORES TITULARES DEL CONSEJO CONSULTIVO.

5. INFORMES:

5.1 Estadisticas de DPI's correspondientes al periodo comprendido del 02-01-2009 al 13-05-2012.
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5.2 INFORMES PENDIENTES.

Se aprueba la agenda por unanimidad.

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 18-2012.

Se procede a dar lectura al Acta 18-2012. La misma se aprueba por unanimidad y se suscribe por los
Directores Titulares y Suplentes presentes en ésta sesion.

2. JURAMENTACION Y TOMA DE POSESION DE DIRECTOR SUPLENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA.

Se procede a dar lectura al oficio con Ref. Ger-200-2012, de fecha 14 de mayo de 2012, suscrito por el
Gerente del INE, Licenciado Rubén Dario Narciso Cruz, por medio del cual informa que segin
resolucion de Junta Directiva No. JD-18/2010/10, se establecié el orden de suplencias de la Gerencia
del INE, por lo 'qhe procede sustituir al Licenciado Jaime Roberto Mejia por el Ingeniero Orlando
Roberto Monzdn Girén, quien fue nombrado en el cargo de Subgerente Administrativo Financiero,
segun punto cuarto del acta ID-07/2012, de la sesién de Junta Directiva del Instituto Nacional de

Estadistica, celebrada el dia miércoles 11 de abril del presente afio. Se adjuntan al oficio

certificaciones de los puntos resolutivos citados.

Luego de la calificacion de los documentos, se le da la bienvenida de parte del Presidente al Ingeniero
Orlando Roberto Monzén Girén, a quien le toma el juramento de ley, para ese efecto le solicita que
levante la mano derecha y con la izquierda sobre la Constitucién Politica de la Republica y la Ley del
Registro Nacional de las Personas, responde a la pregunta ¢Jurdis por vuestro honor desempefiar con
l!ealtad y patriotismo el cargo de Director Suplente del Consejo Consultivo del Registro Nacional de las
Personas, RENAP, que le corresponde ocupar como Subgerente Administrativo Financiero del Instituto
Nacional de Estadistica? a lo que contesta afirmativamente el Ingeniero Orlando Roberto Monzdn
Girdn, por consiguiente toma posesidn del cargo correspondiente.

3. AUDIENCIA CON DIRECTOR DE CAPACITACION

El Lic. César Conde Rada previo a recibir en audiencia al Director de Capacitacién, propone un

cuestionario a ser formulado a dicho funcionario, el que es aprobado con modificaciones introd

por los Directores y que quedd con el contenido siguiente:
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“CUESTIONES A CONSIDERAR EN AUDIENCIA CON DIRECTOR DE CAPACITACION

. ¢A partir de qué fecha comenzo a trabajar usted en Renap?
. ¢A partir de qué fecha es usted Director de Capacitacién?
. ¢Cual es el presupuesto anual de la dependencia a su cargo?

. ¢Con qué recurso humano cuenta la dependencia a su cargo?

1

2

3

4

5. ¢A gquién reporta directamente el resultado de sus actividades?

6. ¢ Cudles han sido sus mejores logros durante su gestion como Director de Capacitacion?

7. éCudndo fue la dltima vez que actualizaron las descripciones de puestos?

8. ¢ Cudndo usted asumic ya habia un manual de descripcion de puestos?

9. iConoce el disefio de la escala salarial, el disefio de los factores y los puntos? (O cudndo usted asumi6 ya
estaba esto aprobado e implementado? Favor explicarlos.

10. ¢Con qué recursos cuenta para promociones y desarrollo y qué proyectos ha realizado en esta materia en
su gestion?

11. ¢Qué y cuantas actividades de capacitacion se realizan bimestralmente?

12. iCuenta la Direccién de Capacitacion con todos los médulos que se imparten debidamente documentados
(Ejemplo material del participante, material del capacitador, materiales necesarios para impartir las
capacitaciones, pensum de estudios, etc.)

13. (En seleccion de personal se apoyan o tienen un software especifico? Explicar un poco cémo es el
proceso en general y qué tipo de entrevistas realizan.

14. §Existe un sistema de evaluacion del desempefio? ¢ya estaba disefiado cuando usted llegé o lo disefiaron
durante su gestion?

15. Sobre el sistema de administracién de personal ¢qué software utilizan? Agregar niveles de funcionalidad y
aplicaciones.

16. ¢Como evalia usted la Administracion del Recurso Humano en RENAP, tanto desde el punto de vista suyo
y de la Direccion? ¢Qué fortalezas tiene y qué debilidades tiene?

17. En el tema de expedientes de personal cudl considera cual es su mayor fortaleza y su mayor debilidad?

18. Explique las ventajas y desventajas de cada tipo de contratacién segin renglén presupuestario. ¢Quién
define el tipo de contratacion que se hace para cada persona?

19. Sirvase proporcionar informacién sobre los litigios que en materia laboral tiene la institucion,
especialmente en cuanto a lo relacionado con solicitudes de reinstalacion y el eventual impacto que tendrén
en la organizacion.

20. {Cémo se encuentra el estado de la auditoria del personal dispuesto por el Congreso de la Reptblica?

21. Explicar el estado del proceso de contratacion del asesor del Consejo Consultivo.

22. (Qué asistencia técnica recibe de organismos internacionales?”
A continuacion se invita a ingresar al salén de sesiones al Licenciado Sebastian Herrera Carrera, a quien se le da
Lic. Sebastidn Herrera Carrera, que para un mejor aprovechamiento de su conocimiento, experiencia y
expectativas como Director de Capacitacién y para que éste Consejo Consultivo tenga informacién detallada
sobre algunos aspectos de la problemética vinculada a la administracion de Recursos Humanos de la Institucion,

se le entregara un pliego de preguntas con el ruego que se sirva contestarlas en forma breve y hacerlas llegar al
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Consejo Consultivo en un plazo de 15 dias. El Lic. Sebastian recibe el pliego y manifiesta que lo
completard como corresponde y se despide agradeciendo la atencién brindada; asi como
manifestando expresamente que estd en la mejor disposicion de atender las observaciones y

recomendaciones que le haga llegar éste Consejo Consultivo dentro del dmbito de su competencia.

4. AUDIENCIA CON EX DIRECTORES TITULARES DEL CONSEJO CONSULTIVO.

El Presidente da la bienvenida a los ex Directores del Consejo Consultivo: Licenciado Edgar Pape
Yalibat, Licenciado Henry Osmin Almengor Velasquez y Doctor Rodrigo Montfar Rodriguez y procede
a darles la palabra para que expongan sobre diferentes temas de vital importancia para el crecimiento
de la institucion que quedaron pendientes de resolver y les informa de las motivaciones de la
resolucién contenida en punto 22 del acta 16-2012 de la sesién celebrada por éste Consejo el dia 17
de abril del corriente afio. Acto seguido el Licenciado Edgar Pape Yalibat expone sobre los principales
problemas que se dieron desde el inicio de labores de ésta institucion, entre los cuales figuraban:
Registros Civiles en los que se encuentran casi un millén de actas destruidas, documentos alterados,
un elevado nimero de personas que no estan inscritas por diferentes situaciones, lo que prevalece
especialmente en la nifiez guatemalteca; ademds de disefiarse una base de datos en forma precipitada.
En la Institucion no existia un departamento de tesoreria, ni una sede de la Contraloria General de
Cuentas, lo que era de vital importancia para un mejor funcionamiento. Manifiesta que en el tiempo
que estuvo como Director Ejecutivo el Ingeniero Enrique Cossich hubo una excelente relacién con éste
Consejo, lo que permitia al Consejo realizar de una mejor manera sus funciones. Comenta que en un
futuro el Registro Nacional de las Personas, debe de vivir con ingresos propios, ya que hay muchas
tareas pendientes de realizar. Por dltimo agrega que uno de los objetivos principales en RENAP es que
cada guatemalteco tenga un solo nimero de identificacién para cada uno de sus tramites personales.
El Licenciado Henry Almengor Veldsquez, expone que con el cambio de Director Ejecutivo, al Consejo
Consultivo le era imposible cumplir con las funciones establecidas en |a ley por la falta de apoyo al
mismo, ya que no contaban, entre otras cosas, con asistente ni con un espacio fisico para realizar sus
sesiones. Comenta que la Institucién pudo haberse levantado desde el inicio de sus labores, pero que

el problema ha sido el incumplimiento a la ley; expone que éste Consejo necesita de

infraestructura que le permita contar con el apoyo necesario de personal capacitado para realizar Ja

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. Fb /2662 CLAS.: 365-12-8-44-87 OE FECHA 1-4-87 - 500 DEL No. 501 AL 1,100 ENVIO FISCAL No. 4-ASCC 8487 DE FECHA 21:12-2010 CORRELATIVO §22-2010 DE FECHA 21-12.2010 - No. DE CUENTA R1-60 - LIBRO 4-ASCC FOLIOS 152
SUMINISTROS ¥ SERVICIOS - NIT.: 4068047-6 - TEL.: 2336-1882 - FAX: 2336-1833

3y




diferentes funciones que emanan de la ley y asi poder contribuir al buen desempefio de la Institucion, lo
que se deberia de hacer por medio de una peticion formal. El Doctor Rodrigo Montufar Rodriguez exhorta
a los miembros de éste Consejo a darle seguimiento a las iniciativas de ley que fueron propuestas y
presentadas en el periodo anterior para que sean aprobadas; asi mismo insta a que se propongan nuevas
iniciativas a fin de que se garantice a la poblacién un documento de identificacion seguro y confiable; asi
como darle seguimiento al problema de los guatemaltecos que residen en el extranjero y que al salir del
pais no habian tramitado su DPI, luego hubo un intercambio de experiencias, conocimientos y
expectativas de los presentes, sobre diferentes topicos vinculados al funcionamiento del Registro Nacional
de las Personas y de la forma en que éste Consejo Consultivo puede contribuir a mejorar los niveles de
desempefio institucional. Se encarga a la asistente preparar un documento en que se ordene y sistematice
el rico debate suscitado y conocerlo en siguiente sesion. El presidente agradece la presencia de los ex
Directores y da por cerrada la actividad.

5. INFORMES:

5.1 Se tiene a la vista el informe de las estadisticas de DPI por el periodo correspondiente del 02-01-2009
al 13-05-2012, presentado por la Direccion de Procesos. El Consejo Consultivo se da por enterado de la
informacién reportada.

5.2 El Licenciado César Conde Rada, propone que derivado de la ausencia de apoyos institucionales para el
funcionamiento del Consejo Consultivo, se considere la posibilidad de suscribir convenios con entidades
nacionales e internacionales para realizacion de consultorias, conforme lo contemplado en el articulo 24
bis de la Ley del Registro Nacional de las Personas. El Consejo Consultivo resuelve aprobar la propuesta y

en siguientes sesiones abordara el tema con la presentacion de proyectos concretos.

CONVOCATORIA A REUNION DEL CONSEJO CONSULTIVO

El Dr. Alvaro Rolando Torres Moss convoca a los Directores del Consejo Consultivo a sesion extraordinaria
del mismo para el dia veintidos (22) de mayo de dos mil doce (2012), a las siete horas con quince minutos,
en calzada Roosevelt, 13-46, zona 7, Renap Central, ciudad. En virtud de que para ese dia se tiene
programada audiencia con el encargado de la informacion publica del RENAP.

Los miembros del Consejo Consultivo presentes manifiestan que estédn convocados y notificados.
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No habiendo otros asuntos que tratar, se finalizé la sesién en el mismo lugar y fecha de su inicio,

siendo las nueve horas.

Dr. Alvaro Rolando
Miembro Titular

Rectores de las Universidades
De la Republica de Guatemala

L\N\ sar Augusto Conde Rada
Miembro Titular

Comité Coordinador de Asociaciones
Agricolas, Comerciales, Industriales y
Financieras ~CACIF-

. Dra. Gladys Adeliaz&il Barrios de Herndndez

Miembro Titular

Superintendencia de Administracién Tributaria
—SAT-

‘Miémbro Titular

Instituto Nacional de Edtadistica ~INE-

Lic. Arturo Saravia Altolaguirre
Miembro Suplente

Comité Coordinador de Asociaciones
Agricolas, Comerciales, Industriales y
Financieras —CACIF-
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Lic. Jor| Borstcheff Boyarinoff
Miembro Suplente

Superintendencia de Administracion Tributaria
~SAT-

Instituto Nacional de Estadistica —INE-
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El infrascrito Secretario del Consejo Consultivo del Registro Nacional de las Personas —RENAP-
CERTIFICA: que la presente fotocopia y las que anteceden son auténticas, reproducen fiel y
exactamente su original, consistente en Acta numero 19-2012, de la sesion celebrada por el
- Gonsejo Consultivo el dia qumce de mayo de dos mil doce y que queda contenida en cuatro holas
33 utlles la primera y cuarta de un solo Iado la segunda y tercera de ambos lados, las que numero

sello y firmo en la Ciudad de Guatemala, el cuatro de junio de dos mil doce.

Firma:

Lic. €ésarAugusto Conde Rada
Secretario

Firma: Ly
Vo.Bo. ra. 5-Adelia Gil Barrios

Presidente, en funciones




