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ACTA No. 03-2013 DEL DIRECTORIO DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP-

En la ciudad de Guatemala, siendo las dieciséis horas del jueves diez de enero del dos mil
trece; reunidos en las oficinas del Registro Nacional de las Personas, ubicadas en Calzada
Roosevelt namero trece guién cuarenta y seis (13-46) de la zona siete (7), de esta ciudad capital,
con el objeto de realizar sesion extraordinaria los siguientes miembros del Directorio: Licenciado
Helder Ulises Gémez, Magistrado Titular del Tribunal Supremo Electoral, quien lo preside;
Licenciado César Amilcar Pantaleén Herrera, Viceministro de Gobernacién y Miembro del
Directorio en Representacion y por Delegacion del Ministro de Gobernacion; Ingeniero Julio Raul
Alvarado Porres, Miembro Titular del Directorio electo por el Congreso de la Republica de
Guatemala; Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez, Miembro Suplente del Directorio, electo por
el Congreso de la Republica de Guatemala; y Licenciado Rudy Leonel Gallardo Rosales, Director
Ejecutivo y Secretario del Directorio; para hacer constar 10 siguiente:------===---==-==mmememmmemeeeameaee
PRIMERO: APERTURA DE LA SESION Y APROBACION DE LA AGENDA. Preside la sesion el
Licen:__:,'gado Helder UlisesgGg Rres; irgeterio deldRegistro jonal ersonas
R -, quien Ja dec Yy 4 W - i

de Dirgetori s gu trece ( 3).

PeRegistro Nacional de las Personas

4.1. Analisis del diseno del DPI para menores de cero (0) a seis (6) afos. Ponente:
Director Ejecutivo.

4.2. Manual de Puestos y Salarios y Analitico de Puestos y Salarios dos mil trece
(2013). Ponente: Director Ejecutivo.

4.3. Recepcion del Dictamen Financiero con relacion a propuesta de nivelacion de los
salarios de los Directores y Subdirectores de las Oficinas Ejecutoras y Direcciones
Administrativas, contratados con cargo al renglén presupuestario 011 “Personal

_/ Permanente”. Ponente: Director Ejecutivo.

4.4. Recepcion del Dictamen Financiero con relacion a la nivelacion de salarios de
Recepcionistas y Asistentes, contratados con cargo al renglén presupuestario 022

W=
“Personal por contrato”. Ponente: Director Ejecutivo.
4,5. Sustitucion del procedimiento de contratacion directa basada en la ley de
“Contratacion de Servicios por parte del RENAP para ser prestados en el
extranjero”, por evento de Licitacién Nacional e Internacional de los “Servicios de

captura de datos para la emision del DPI, certificaciones en el extranjero y servicios
relacionados para el RENAP”. Ponente: Director Ejecutivo.
V. Anexos.

VI. Puntos varios.
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VII. Convocatoria de la sesion.
VIll. Cierre de la Sesion.

Se somete para aprobacion la agenda correspondiente, aprobandose la misma por consenso y

unanimidad de los miembros del Directorio
Q SEGUNDO: LECTURA DEL ACTA DE DIRECTORIO NUMERO CERO DOS GUION DOS MIL

{‘5?&? | TRECE (02-2013). Se procedi6 a dar lectura al Acta numero cero dos guién dos mil trece
J@ (02-2013), la cual fue aprobada y firmada por los miembros del Directorio junto con el Director
—_
™~ Ejecutivo.

TERCERO: COMPROMISOS. 3.1. ANALISIS DE PROPUESTA PARA INCREMENTO EN EL
SALARIO MINIMO, CON BASE AL ACUERDO GUBERNATIVO 359-2012. Ponente: Director
Ejecutivo. Ref.: Acta de Directorio 02-2013 del 07 de enero de 2013. Descripcién: Se continta
con el analisis de la propuesta para el incremento en el Salario Minimo, con base al Acuerdo
Gubernativo 359-2012, ademas se propone que por parte de la Institucién se dé un cinco por

ciento (5%) de aumento, para lo cual se traslada el dictamen financiero con opinién favorable y en

el que se indica que es factible financiera y presupuestariamente el incremento al Salario Minimo,

el cual representa 0 i

UARTO TEMAS 4.1. ANALISIS DEL DISENO DEL DPI PARA MENORES DE CERO (0) A
SEIS (6) ANOS. Ponente: Director Ejecutivo. Descripcion: El Licenciado Helder Ulises Gémez
manifiesta que hay que tomar en cuenta que son tres millones y medio de menores. El Director
Ejecutivo india que los TREINTA MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$ 30,000,000.00) que se estan solicitando, son para la implementacion del DPI de

menores, en lo que se refiere a logistica y equipamiento. El Licenciado Helder Ulises Gémez

consulta si esa cantidad alcanza para dar DPI a los seis y medio millones de menores. El Director
Ejecutivo agrega que en el contrato con Easy Marketing, S. A. faltan tres (3) millones de DPI's y
que alcanza para los DPI's de los siete (7) millones de menores que estan proyectados, porque
cuando el contrato termine el equipo pasa a pertenecer al RENAP. El Licenciado Helder Ulises
Gomez pregunta si de acuerdo a las observaciones del Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres, con
relacion a los términos legales, si ya revisaron el contrato, en virtud que cuando se termine el
mismo pasa el equipo automaticamente al RENAP, ademas, se tendra que hacer la liquidacion del

contrato y mientras tanto no se podran imprimir DPI's. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres

manifiesta que se tiene que llevar a cabo un proceso de transicion. El Director Ejecutivo manifiesta
que en el proceso de liquidacion el proveedor dejara un stock y todo el equipo no dejara de
trabajar y se hara la liquidacion. El Licenciado Helder Ulises Gémez solicita que se revise el
contrato porque la Ley establece como debe ser la liquidacion, si esta desbalanceado y el contrato
no dice nada. Agrega que la bodega donde esta todo el equipo la est4 pagando el RENAP, por lo
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que unos seis (6) meses antes de que se venza el contrato se deben de realizar los preparativos
respectivos. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres solicita que se profundice sobre las
observaciones que realizo, porque el dictamen financiero sera muy importante para fortalecer los
expedientes. EIl Director Ejecutivo manifiesta que es el mismo sistema para los menores de cero

' (0) a seis (6) anos, segmento en donde hay tres punto cinco (3.5) millones de menores, por lo que
f—\\ estos DPI's se consumiran y tendrd que hacerse un plan de transferencias. Agrega que en esta
g :,} | | oportunidad, esta pidiendo que se cambie el disefo inicialmente aprobado por este nuevo diseno
- Hfﬂ:- /de un DPI para un menor de cero a seis anos, en virtud que ya no sera una hoja con datos sino
’_\% que un DPI, el cual contendra la fotografia y datos biologicos del menor, no puede haber huella,
' -__porque en la capacidad biolégica no esta definida y no hay una maquina que la captura, por lo que

se pedira una de las huellas la que quedara como fotografia, Unicamente como parte de la
documentacion procesada, ya que no sera Util biométricamente porque no hay ningun sistema que

haga cotejo. Sin embargo, si llevara su CU| y cuando cumpla siete (7) anos de edad ya tendra

registro biométrico, que por esa razén se estd comprando el AFIS Juvenil, el cotejo de huella de

los menores de siete (7) a diecisiete (17) anos, se hara por medio del AFIS Juvenil. El chip tendra

ot o G 5 PSS P55 935D 3 i s

ue[las del menor en papel, registrada en el sistema y se le tomara la fotografia, esta fotografia

Unicamente se utilizara como parte de la documentacion procesada, el color del DP| para menores
sera aqua. Se aclara que el DPI relacionado ya no sera una hoja de papel tipo certificado sino que
una tarjeta con todas las caracteristicas del DP| de mayores. En virtud de lo anterior, se ordena
emitir el acuerdo respectivo. 4.2. MANUAL DE PUESTOS Y SALARIOS Y ANALITICO DE
PUESTOS Y SALARIOS DOS MIL TRECE (2013). Ponente: Director Ejecutivo. Descripcion: Se
traslada el Manual de Puestos y Salarios y Analitico de Puestos y Salarios dos mil trece (2013). El

Licenciado Helder Ulises solicita que se presente un informe comparativo entre los afnos dos mil
et doce y dos mil trece, en cuanto al sueldo que recibia, el que devengara y la plaza del personal que
se encuentra en las Oficinas Ejecutoras y Direcciones Administrativas, indicando ademas si son
N:mazas que se estan creando. El Director Ejecutivo manifiesta que en el analitico se colocé un
aumento solo para los Directores de las Oficinas Ejecutoras, Direcciones Administrativas y se
incluyé a la Secretaria General, los demés Directores se quedaran con su mismo salario.
Conclusion: Por consenso y unanimidad queda para revision y anélisis, se continuara con el
mismo para la sesion del lunes catorce. Se instruye al Director Ejecutivo que se emita ese informe
comparativo. 4.3. RECEPCION DEL DICTAMEN FINANCIERO CON RELACION A PROPUESTA
DE NIVELACION DE LOS SALARIOS DE LOS DIRECTORES Y SUBDIRECTORES DE LAS
OFICINAS EJECUTORAS Y DIRECCIONES ADMINISTRATIVAS, CONTRATADOS CON
CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 011 “PERSONAL PERMANENTE”. Ponente:
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Director Ejecutivo. Descripcién: Se traslada el Dictamen Financiero con relacion a la propuesta de
nivelacion de los salarios de los Directores y Subdirectores de las Oficinas Ejecutoras y
Direcciones Administrativas, contratados con cargo al renglén presupuestario 011 “Personal
Permanente”, en el que se opina que es factible financiera y presupuestariamente la nivelacién de
salarios de los Directores y Subdirectores, el cual representa un impacto financiero y
presupuestario por la cantidad de UN MILLON CIEN MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO
QUETZALES CON OCHENTA CENTAVOS (Q 1,100,188.80), en el Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la Institucion para el ejercicio fiscal dos mil trece. Conclusién: Por consenso y
unanimidad queda para revision y analisis. 4.4. RECEPCION DEL DICTAMEN FINANCIERO
CON RELACION A LA NIVELACION DE SALARIOS DE RECEPCIONISTAS Y ASISTENTES,
CONTRATADOS CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 022 “PERSONAL POR
. CONTRATO”. Ponente: Director Ejecutivo. Descripcion: Se recibe el Dictamen Financiero con
' relacién a la nivelacion de salarios de Recepcionistas y Asistentes, contratados con cargo al

renglon presupuestario cero veintidés (022) “Personal por contrato”, en el que se opina que se

considera que es factible financiera y presupuestariamente la propuesta de nivelar los salarios de

Recepcionistas-y. Asisteg
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CONTRATACION DIRECTA BASADA EN LA LEY DE “CONTRATACION DE SERVICIOS POR
PARTE DEL RENAP PARA SER PRESTADOS EN EL EXTRANJERO”, POR EVENTO DE
Wl LICITACION NACIONAL E INTERNACIONAL DE LOS “SERVICIOS DE CAPTURA DE DATOS
PARA LA EMISION DEL DPI, CERTIFICACIONES EN EL EXTRANJERO Y SERVICIOS
r‘ RELACIONADOS PARA EL RENAP”. Ponente: Director Ejecutivo. Descripcién: El Director

Ejecutivo manifiesta que la contratacion directa pasa por tres criterios, la cual ciertamente esta

apegada a la Ley y cree que aplica a la contratacion por ser de caracter internacional, dicho
proceso se solicitd por la necesidad y urgencia que tiene el tema en funcién de cumplir con la ley,
pero derivado a la suspension de la pérdida de la vigencia de la Cédula de Vecindad, considera
conveniente solicitar al Directorio que se autorice en lugar de contratar directamente, como se
habia aprobado en su oportunidad, realizar un evento de licitacion nacional e internacional, para lo
cual se tiene mas tiempo. En virtud de lo anterior, solicita se revoque la “Contratacion de Servicios
por parte del RENAP para ser prestados en el extranjero”, aprobado en Punto Cuarto: Temas 4.2
del Acta de Directorio ochenta y seis guion dos mil doce (86-2012) de fecha tres de diciembre de
dos mil doce y se autorice iniciar el evento de licitacion nacional e internacional “Servicios de
captura de datos para la emision del DPI, certificaciones en el extranjero y servicios relacionados
para el RENAP”. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres consulta si todo lo que es CIM esta
incluido y solicita se traslade al Directorio copia de las bases o términos de referencia para

escuchar comentarios. El Licenciado Helder Ulises Gomez manifiesta que de su parte si aprobd
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la contratacion directa, puesto que era la Unica forma de poder cumplir en el extranjero con
entregarle a los residentes en esos lugares el DPI, toda vez que la Cédula de Vecindad terminaba
su vigencia el dos de enero de este afio (2013) y que de conformidad con la ley esa contratacion
legal y como no establece procedimiento, el procedimiento que se habia acordado era el mejor,
por lo que si se cumplia con la transparencia en el mismo. Conclusién: Con la opinién favorable y
por unanimidad de votos se revoca la “Contratacion de Servicios por parte del RENAP para ser
prestados en el extranjero”, y se autoriza iniciar el evento de Licitacion Nacional e Internacional de
los “Servicios de captura de datos para la emision del DPI, certificaciones en el extranjero y
servicios relacionados para el RENAP”, para lo cual se instruye al Director Ejecutivo darle el

seguimiento correspondiente.
QUINTO: ANEXOS. 5.1. Informacién General: A) INFORME SOBRE LA TARJETA DE
CREDITO INSTITUCIONAL. Ponente: Director Ejecutivo. Descripcion: se traslada para
conocimiento y analisis el informe sobre los gastos de la tarjeta de crédito institucional; agrega,
que los cobros por concepto de propina o servicio estan incluidos dentro de la tarjeta porque son

de caracter obligatorio del cobro, la diferencia que esta en el estado de cuenta es la propina. El

Licenciado -Mario: Rolang

pagos 'punfuales sin recargo de intereses. El Director Ejecutivo indica que si se hace, salvo los

temas de seguro, son cobros adicionales. Conclusion: Por consenso y unanimidad queda para
revision y andlisis. B) OPINION DEL DIRECTOR DE GESTION Y CONTROL INTERNO CON
RELACION AL PLAN DE TRABAJO PARA LA CONSOLIDACION DEL INVENTARIO DE
ACTIVOS FIJOS DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS. Ponente: Director Ejecutivo.
Descripcion: Se traslada la opinion del Director de Gestién y Control Interno con relacién al Plan
de Trabajo para la consolidacién del Inventario de Activos Fijos del Registro Nacional de las
Personas, lo anterior en virtud que se quiere realizar el inventario en forma ordenada. Conclusion:
Se dan por enterados. C) SOLICITUD DE EXONERACION DEL PAGO DEL TRAMITE DE LA
NRTIFICACION DE PARTIDA DE NACIMIENTO DE GUATEMALTECA NATURALIZADA.
Descripcion: Se recibe solicitud de la sefiora Maria Josefina Moreno (tnico apellido), para que se
le exonere, por falta de recursos, del pago de QUINIENTOS QUETZALES (Q 500.00), por el
tramite de la certificacion de su partida de nacimiento de guatemalteca naturalizada. Conclusion:
Por consenso y unanimidad se instruye al Director Ejecutivo a efecto que se realice el estudio
socioeconomico a la sefiora Maria Josefina Moreno, para que se determine la factibilidad que se
le pueda exonerar del referido pago. D) SOLICITUD DE EXONERACIONES DEL PAGO DEL
TRAMITE DE LA CERTIFICACION DE PARTIDA DE NACIMIENTO DE GUATEMALTECO DE
ORIGEN. Descripcion: Se recibe solicitud de los sefiores Oscar Armando Diaz Duke y Fabio
Alejandro Diaz Duke, para que se les exonere del pago de QUINIENTOS QUETZALES
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(Q 500.00), por el tramite de la certificacion de su partida de nacimiento de guatemalteco de
origen. Conclusion: Por consenso y unanimidad se instruye al Director Ejecutivo, a efecto que se
realice el estudio socioecondmico a las personas indicadas, a fin de determinar la factibilidad que
'*(".\\\ se les pueda exonerar del pago referido. E) ESTADISTICAS DEL PROCESO DEL DPI.

T‘g'i, Descripcion: Se recibe el informe de las estadisticas del Proceso del DPI del dos de enero de dos
- mil nueve al cinco de enero de dos mil trece. Conclusion: Se dan por enterados.----

j‘g\ SEXTO: PUNTOS VARIOS. A) CONTRATACIONES PERSONAL CERO VEINTINUEVE (029).
\sjk\d Ponente: Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez. Descripcion: Manifiesta que en la Direccion de

Verificacion de Identidad y Apoyo Social existe intranquilidad porque ya no se estan contratando a
noventa (90) personas que estaban bajo el renglén cero veintinueve (029). El Director Ejecutivo
manifiesta que se esta evaluando la contratacion del personal bajo el renglén cero veintinueve
(029) y de acuerdo a las cargas de trabajo. El proposito es en virtud que no hay presupuesto para
cubrir estos salarios, el ano pasado con los ingresos propios se pudo contratar la mayoria de este
personal son de los departamentos. Ademas, es derivado de la disminucion de la carga de trabajo
significativa, en virtud que las enmiendas registrales las esta realizando el Registrador Civil de
cada sede El ueenmad

I,__i; -'qu ég‘»‘% Becntorpe al respegto. Ebingeniergulio; Mldxyarado Porres

sol:c:ta que se evalle el tema del caudal de menores que es posible que tendran problemas
registrales por la incorporacién de los Registros Municipales al RENAP. El Licenciado Rudy
Leonel Gallardo Rosales responde que se espera que no haya problemas porque el primer grupo

es de cero a seis (6) anos y sera minimo. El Licenciado Helder Ulises Gomez manifiesta que los

que tenian mas problemas era la gente mayor. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres le sugiere

al Licenciado Rudy Leonel Gallardo Rosales platicar el tema de los Abogados con el Director de

1 Verificacion de Identidad y Apoyo Social, para que no se quede sin personal. El Licenciado Rudy
| Leonel Gallardo Rosales manifiesta que esta valorando varios factores, como: gente que trabajo y
que tuvo disposicion, de lo que se hizo un listado y con esos criterios se esta realizando la
contratacion. Indica que la idea de hacer evaluacion en unos meses, es para considerar la

N\ contratacion y/o disminucion de personal. El Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez consulta si
% ello disminuira el SIRECI, cuando bajen certificaciones o lo que es tramite de DPI, ya que en la
x Direccion de Verificacion de Identidad y Apoyo Social seria ideal dar un plazo de tres (3) a seis (6)
meses para salir de los casos y que la PGN resuelva. El Licenciado Rudy Leonel Gallardo Rosales

\_j manifiesta que se comprometieron para terminar el treinta y uno de diciembre y que todavia se
tiene a un par de Abogados en esa Institucion. Conclusion: Se dan por enterados. B) CASO EN

DIRECCION DE VERIFICACION DE IDENTIDAD Y APOYO SOCIAL. Ponente: Ingeniero Julio

Raul Alvarado Porres. Descripcion: Solicita que se investigue el caso de la senora Rosa Moncada

Goémez, ya que estuvo mucho tiempo en la Direccion de Verificacion de Identidad y Apoyo Social,
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a fin que se deduzcan responsabilidades, actualmente esta resuelto. Conclusién: Por consenso y
unanimidad se instruye al Director Ejecutivo, a fin de que se proceda con la investigacion que
corresponda. C) TERCERIZACION DEL CALL CENTER. Ponente: Ingeniero Julio Raul Alvarado
Porres. Descripcion: Consulta sobre el proceso en que se encuentra el tema de la tercerizacion

del call center y que le gustaria conocer cual es la tendencia y el objetivo como tal. El Director

\ Ejecutivo indica que se esta trabajando en las especificaciones para hacer el evento. Conclusion:
\%\ Por consenso y unanimidad se instruye al Director Ejecutivo, a efecto de que se dé seguimiento a

\ lo solicitado. D) EJECUCION DE FIANZAS. Ponente: Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres.
Descripcion: Solicita que se informe para préxima sesion sobre las ejecuciones de fianzas de
FINRED y SANTOLINA. El Director Ejecutivo manifiesta que se hizo un andlisis interno
administrativo y se determin6 que las fianzas estan vencidas desde hace mas de un afo, no se
puede hacer nada administrativamente, lo que queda es proceder penalmente. El Ingeniero Julio

Radl Alvarado Porres solicita que se verifique que las fechas del vencimiento no hayan sido

recientes y que se determine la responsabilidad interna de las personas que abandonaron ese
tema de las fianzas. El Director Ejecutivo indica que presentara el informe al respecto. Conclusion:
Por consenso Y- ungmm| i i

i fe"’f?éb%’ﬁ&"%%?b%‘é:‘ﬂ“&f&gafﬁf’éa prsas) paioma; e

prellmmar es que fall6 undisco duro y en la base de datos por tema de integridad boto el servicio.
Actuaimente, hay personal de SAGEM y del RENAP, Easy Marketing, técnicos de Colombia y
Francia que estan trabajando en el tema; se montara en proximos dias un tercer sistema de
soporte con el objetivo de levantar alli los servicios, porque en alguna medida se podria levantar
ahorita, pero tendria que ser el principal o el alterno uno de los dos y se quiere evitar que se dane
algo mas y si eso ya funciona se pasa a los ambientes operativos. Lo que esta tomando tiempo
pasa por encontrar el problema y por el volumen de informacion, solo para hacer una prueba hay
que hacer un back up, para hacerlo integro lleva dias y se hace uno para poderlo pasar a otro
lado. EI Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres consulta si el sitio alterno no se ha levantado. El
Director Ejecutivo manifiesta que el sitio alterno no esta en linea sino tiene un tiempo de retardo

n la grabacion. El Licenciado Helder Ulises Gémez consulta si el sitio alterno esté funcionando.
__ El Director Ejecutivo manifiesta que se esta trabajando con lo que se tiene en cola de espera para
: grabarse, por lo que no afecta la impresion. El Licenciado Helder Ulises Gémez pregunta si faltaria
el equipo. El Director Ejecutivo indica que el equipo lo esta trayendo el proveedor la otra semana.

Lo que se quiere es garantizar que todo esté bien y se puede proceder a eso, es importante hacer
notar que no esta afectando en la operacion de la Institucién ya que se sigue enrolando e
imprimiendo por lo menos una semana méas. La cola de DPI's no se ha visto afectada, no hay
corrupcion de datos, todo esta bien, con el informe preliminar se aprovechara para hacer la

actualizacion contractual. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres manifiesta que lo que cree que

e e T e e S Y S LT VAT 1 el S ey Y T L O e e me
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se esta escuchando es un informe preliminar, que se tiene desconocimiento del problema
especifico a niveles informaticos por parte del proveedor, que es un informe no a fondo, por lo
tanto no se tiene una certeza de los origenes de los problemas ocasionados, del retardo de la
emision del DPI, y obviamente, dandole la razén al Director Ejecutivo se tiene la coyuntura de
impresion en cola es lo que esta salvando la situacién ante el ciudadano. Entonces se recalca el
hecho que el informe solicitado por el Licenciado Helder Ulises Gémez tiene que incluir un manejo
de contingencias, porque en varias oportunidades se ha dado una respuesta empirica hacia los
problemas detectados, eso es evidentemente dafino a la Institucién, por lo que requiere al
Director Ejecutivo un informe legal sobre las faltas al contrato, sanciones y consecuencias legales

que el proveedor debiera tener para con la Institucién, que se revise lo que se indica en las bases

del contrato, para que con base a las respuestas de los Directores de Procesos y de Informatica y
Estadisticas, sobre la implementacion y la recuperacién del sistema se tenga un soporte de
cobertura para el Directorio. Agrega que por lo escuchado hoy de parte del Director Ejecutivo, es

\
obvio que la respuesta de ellos no era real. Considera que esa disyuntiva sobre la respuesta,
hablando sobre la respuesta real, se tiene facilmente una semana mas para empezar hacer los
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dichos "directores expongan en Directorio al respecto y que se haga un dictamen legal. El
Licenciado Helder Ulises Gomez indica que si hay responsabilidad del contratista tienen que
expresarla en el dictamen técnico. El Director Ejecutivo indica que el informe se presentara al
finalizar el problema y la determinacion de las causas. Indica que en esta fecha se reunié con
técnicos nacionales e internacionales para darle seguimiento al tema, quienes manifestaron que la
base de datos esta bien y se haran las pruebas de sostenibilidad, solo estan esperando el equipo
para levantar un sitio. El Licenciado Helder Ulises Gomez solicita que el dictamen solicitado se
tenga para el lunes catorce de enero de dos mil trece y que se mantenga informado a Directorio.
Conclusion: Por consenso y unanimidad se instruye al Director Ejecutivo a fin que se cumpla con
lo solicitado y se dé seguimiento a las recomendaciones vertidas por Directorio. F) ESCUELA
REGISTRAL. Ponente: Licenciado Helder Ulises Gomez solicita que se informe el proceso en que
se encuentra lo relacionado a la Escuela Registral. El Director Ejecutivo indica que se tiene
contratada una persona especialista que esta ayudando a la conformacién de un plan para la
\\ (:\) Escuela Registral. Conclusién: Se dan por enterados y se instruye al Director Ejecutivo que se dé
seguimiento al tema relacionado.
SEPTIMO: CONVOCATORIA DE LA SESION. El Licenciado Helder Ulises Gémez, convoca a
sesion ordinaria de Directorio para el lunes catorce de enero del afio dos mil trece, a las

dieciséis horas, en la sede del Registro Nacional de las Personas, ubicada en Calzada
oosevelt, trece guion cuarenta y seis, zona siete de esta ciudad.
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OCTAVO: CIERRE DE LA SESION. No habiendo mas puntos que tratar y agotada la agenda
respectiva para la presente sesion, se da por concluida siendo las diecinueve horas con
cuarenta y cinco minutos, en el mismo lugar y fecha de su inicio y enterados de su contenido,
objeto, validez y demas efectos legales, lo aceptamos, ratificamos y firmamos, haciendo constar
que la presente acta esta contenida en nueve hojas tamano oficio escritas Unicamente en el
anverso.

Licenciado César Amilcar Pantaleon Herrera geniero Julio Raul Alvarado Porres
Viceministro de Gobernacion y Miembro Titular del Directorio
Miembro del Directorio en Representacion ' Electo por el Congreso de la Republica
y por Delegacién del Ministro de de Guatemala
Gobernacioén

a Vasquez Licericiado
Mie;hbro Suplente del Directorio
Electo por el Congreso de la Republica de

Secretario del Directorio

Guatemala
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