REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP-
DIRECTORIO
LIBRO DE ACTAS

N° 02835

ACTA No. 41-2012 DEL DIRECTORIO DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP-

En la ciudad de Guatemala, siendo las quince horas con treinta minutos del dia jueves
siete de junio del dos mil doce; reunidos en las oficinas del Registro Nacional de las
Personas, ubicadas en Calzada Roosevelt nimero trece guién cuarenta y seis (13-46) de la
zona siete (7), tercer nivel, de esta ciudad capital, con el objeto de realizar sesi6n
extraordinaria los siguientes miembros del Directorio: Licenciado Helder Ulises Gémez,
Magistrado Titular del Tribunal Supremo Electoral, quien lo preside; Licenciado César Amilcar
Pantale6n Herrera, Viceministro de Gobernacion y Miembro del Directorio en Representacion
y por Delegacion del Ministro de Gobernacion; Ingeniero Julio Ral Alvarado Porres, Miembro
Titular del Directorio electo por el Congreso de la Repiblica de Guatemala; Licenciado Mario
Rolando Sosa Vasquez, Miembro Suplente del Directorio, electo por el Congreso de la
Republica de Guatemala; e, Ingeniero Luis Fernando Marroquin Osorio, Director Ejecutivo y
Secretario del Directorio, para hacer constar [0 SiUIENtE: -----========msrmserreemeermmmmcmmemmnna
PRIMERO: APERTURA DE LA SESION Y APROBACiON DE LA AGENDA. Preside la

sesion el Licenciado Helder Ullses G F’resndente del Dlrectorlo del Registro Nacional de

las Personas -RENAP-, qunen Ia decl a abierta y somete a apmbacaén la agenda:---------==-ce-

. Apertura de la Sesién y Aprobac:on de Ia Agenda

n L. Lectura del Acta de Directorio ntmero cuarenta guién dos mil doce (40-2012).
O&N‘.\ Audiencia a Personeros del Banco de Desarrollo Rural, S. A. -BANRURAL-.
IV. Presentacion de Directores y Asesores recientemente contratados.
V. Recepcion de oficio relacionado a solicitud del Sindicato de Trabajadores del Registro
Nacional de las Personas —STRENAP-.

VI. Recepcion de informe sobre medidas implementadas en los nuevos datos que
aparecen en las certificaciones de partida de nacimiento.

VIIl.  Recepcion de oficio enviado a la Inmobiliaria Los Jengibres, Sociedad Andnima,
relacionado a limitantes al momento de la recepcién del edificio denominado Centro

Comercial Korea Center.

VIIl.  Recepcion de informe sobre los alcances del Contrato suscrito entre el Registro
Nacional de las Personas -RENAP- y la entidad Inmobiliaria Los Jengibres, Sociedad
Andnima.

IX. Recepcién de informe relacionado a DPI's entregados con match on card y cantidad
real en inventarios.

X. Recepcion de Informe Estadistico de Campafias de Sensibilizacion para la
Erradicacion del Subregistro, del catorce (14) de febrero al veinticuatro (24) de mayo
del dos mil doce (2012).

/ XI. Recepcion de informe sobre listado de espacios para parqueo.
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Recepcion de informe sobre el “‘Diagnéstico y Analisis de la Coordinacion
Interinstitucional”.

Solicitud de autorizacién para asistir a la Reunién Regional de Usuarios de América
Latina y el Caribe, a realizarse el dieciocho (18), diecinueve (19) y veinte (20) de junio
del dos mil doce (2012) en la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia.

Recepcion de informe sobre la suspensién del Sistema de Registro Civil -SIRECI- y el
Sistema Biométrico —SIBIO-, los sabados en las sedes del pais.

Recepcion de informe y opinién legal sobre los requisitos que deben observarse en los
procesos de Licitacion, Cotizacién,” Manifestacién de Interés, Arrendamiento y
Licitacion, aplicando las Normas del Banco Centroamericano de Integracion
Economica —BCIE-.

Recepcion de informe de Auditoria de los Estados Financieros y de Ejecucion
Presupuestaria, correspondiente al ejercicio fiscal dos mil once (2011).

Recepcion de informe detallado de la Ejecucion Presupuestaria Institucional, de enero
a mayo dos mil doce (2012), por Fuentes de Financiamiento y Grupo de Gasto.
Recepcién de mforme sobre razones para ia conformamén de una mesa técnica con

los Consulados en Guatema(a"‘ Mexico y fos Estados Umdos de América, Embajada

de Alemania, Empresa Transunlon y Empresa Centmela

Puntos varios.
Convocatoria de la sesién.
Cierre de la Sesién.

Se somete para aprobacion la agenda correspondiente, aprobandose la misma por consenso

y unanimidad de los miembros del Directorio. -- mmmmmmemeeeaeee
SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE DIRECTORIO NUMERO
CUARENTA GUION DOS MIL DOCE (40-2012). Se procedié a dar lectura al Acta nimero
cuarenta guion dos mil doce (40-2012), la cual fue aprobada por los miembros del Directorio

junto con el Director Ejecutivo. --
TERC

ERO: AUDIENCIA A PERSONEROS DEL BANCO DE DESARROLLO RURAL, S. A.

—BANRURAL-. El Director Ejecutivo da la bienvenida al Licenciado Juan Abner Fonseca

Galicia, Gerente de Negocios del Banco de Desarrollo Rural, S. A. quien indica que entre los

servicios que BANRURAL presta actualmente a RENAP esta: recepcion de cobros por

servicios que presta RENAP a nivel nacional, recepcion de cobros en apoyo a campanas

moviles y emision diaria y automatica de reportes confrontados de los cobros operados. La

cobertura estratégica de BANRURAL en la gestion de RENAP: presencia en trescientos

quince (315) de los trescientos treinta y tres (333) municipios de Guatemala, todos los

ciudadanos guatemaltecos poseen la comodidad de realizar sus pagos en linea de servicios
RENAP en més de novecientas (900) agencias BANRURAL, para mejor funcionalidad y

comodidad de los usuarios BANRURAL posee treinta y dos (382) agencias atendiendo dentro
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de las sedes RENAP en la capital y en interior, cuarenta y ocho (48) cajas rurales como
porcion para cobro de los servicios de RENAP. Se han hecho veinticinco punto cinco (25.5)
millones de transacciones para RENAP, convirtiendo a BANRURAL en el apoyo estratégico
de recaudo de pago de datos registrales mas importante para RENAP, esto es sin costo
alguno para la institucién. Entre los valores agregados a servicio de RENAP: recepcion de
cobros en toda la Republica; ventanillas de servicio en sedes de RENAP; capacitacion a
usuarios RENAP para administracién de cajas rurales: se tuvo la logistica de envio de
paqueteria con DPI's a sedes RENAP, a través de la infraestructura de correspondencia de la
Red de agencias BANRURAL; apoyo de atencién a usuarios RENAP en horarios especiales
(sabados y domingos) a nivel nacional, con motivo de cierre de padrén electoral. De los
nuevos proyectos en apoyo a RENAP se mencionan: pagos en linea de los cobros de
RENAP, con lo cual el usuario realizard Gnicamente una fila para realizar el tramite
correspondiente; si se quisiera hacer para migrantes disposicion de RENAP de unidades
moviles, el costo que podria tener seria Gnicamente el pago de un tercero, el cual es un aliado
que se tendria en el extranjero. Ya se hizo una prueba para la Direccion General de Migracién
ya que se sacaran pasaportes para los guatemaltecos en el extranjero. También en el mes de

julio se tiene un proyecto en el que e hcencta de condumr en todo el pais.

Se tiene un programa es;:emal de c |tos mmecﬂatos:y otros SeNIGiOS para empleados de

RENAP, para lo cual la unlca condlc:lén serfa admmlstrér la némlna de RENAP. Dentro de los

objetivos del programa: genérar apoyn financiero inmediato en condiciones preferenciales

para la consolidacion de sus deudas en un solo crédito. Tienen la diferencia que tienen
catorce por ciento (14%) anual sobre saldos en tasa de interés, ningun otro banco maneja
esta tasa. A las personas que obtengan un crédito, les dan un valor agregado: servicio

medico, seguro sobre saldos deudores y ayuda funeraria. Se tiene un programa de educacién
financiera para hacer conciencia y educar a las personas para el manejo adecuado de su
presupuesto de ingresos y gastos y mecanismos financieros que les permitan llevar un mejor
control de sus finanzas. Para los fondos de retiro se otorga una tasa de interés asignada que
es del siete punto veinticinco por ciento (7.25%) anual para asegurar altos rendimientos. Entre

los servicios electronicos estan: banca virtual, cajeros automaticos, huella digital y tarjeta de
debito. Banca en el celular: bancamigo y bancamovil. Otros destinos crediticios: créditos para
vivienda, créditos para micro, pequena y mediana empresa, créditos productivos, tarjeta de
crédito. Seguros y fianzas: seguro colectivo de vida y accidente, seguro para vehiculos,
pasajero seguro, fianzas. El Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez pregunta qué
posibilidades existen para incrementar la tasa que recibe RENAP por mantener una cuenta
monetaria en ese banco. El Licenciado Abner Fonseca manifiesta que la tasa que proporciona
el banco es una tasa muy competitiva por la cuenta monetaria que tiene la institucion. Para el
incremento de la tasa existe factibilidad pero en el analisis se tendrian que combinar varias

cosas, ya que por parte del banco se otorga a RENAP cero costo de apoyo en todos los
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servicios. A diferencia que por parte del Banco se paga un costo a RENAP por las consultas
que se realizan. Por lo que no se podria ser tan flexible para los colaboradores. Actualmente,
se esta pagando una tasa del cuatro por ciento (4%). El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres,
pregunta si conoce los saldos que se han manejado por parte del RENAP vy si considera que
es muy baja la tasa que recibe la Institucion. El Licenciado Abner Fonseca indica que la parte
de volatilidad ha sido cero con el Banco, si se pide seis por ciento (6%), se estaria pidiendo
que se dieran valores agregados a la Institucion y para los empleados. Ademas, se
desconoce si la Institucién mantiene dinero en otro banco del sistema. El Ingeniero Julio Radl
Alvarado Porres manifiesta que la cuenta ha tenido mucho dinero y los intereses se han
mantenido fijos. Ademas, el RENAP tiene dinero en otros bancos, en los que se tiene menos
dinero pero les pagan mas de interés. Pregunta, cuantas veces se cae el sistema del banco
en un mes. El Licenciado Abner Fonse agrega que BANRURAL es uno de los bancos gue no
da tanto problema con el sistema. Indica que BANRURAL a cualquier empresa privada se le
cobra seis quetzales (Q6.00) por cada transaccién que se realiza, sin embargo a RENAP no
se le cobra nada y con ninguna otra empresa se le proporciona una tasa mayor al cuatro por
ciento (4%). El Licenciado Helder _Uhses Gomez manifiesta que RENAP inici6 con
e han dado a traves de BANRURAL.
Pregunta, qué tasa pueden ofrecen sm esionar Ies mtereses dei Estada de la Institucién y sin

_BANRURAL y siempre sa han temdc: ' :entajas qu

desvalorizar el sector humano Tal vez

 est ..momento no se pueda manifestar si pueden
otorgar una mejor tasa, poSlbIemente” en otra oportumdad 'se pueda proporcionar una
respuesta al respecto. El Licenciado Abner Fonseca manifiesta que por parte del Banco se
tienen que revisar las cifras para ofrecer los mejores precios. Solicita que la némina del
RENAP que actualmente se encuentra en otro banco se traslade a BANRURAL, ya que este
banco s6lo maneja una parte de la némina, después de estos ya se podria hacer una
propuesta de tasas. Ademas, se tendria un programa de beneficios para los empleados.
Ofrece enviar la propuesta de las tasas de interés el dia de manana para que se presente en
la proxima sesion de Directorio. El Director Ejecutivo indica que revisara lo relacionado a la
nomina para que esté en un solo banco. El Licenciado Helder Ulises Gbémez propone que
mejor se presente el Licenciado Abner Fonseca, exponga la propuesta en la sesion de
Directorio del lunes once de junio y la traslade por escrito. Ademas, pregunta al Director
Ejecutivo qué beneficios se obtienen por tener la némina del personal en el Banco G & T
Continental y que lo traslade por escrito. El Director Ejecutivo manifiesta que no se obtienen
beneficios y se esta analizando la posibilidad de trasladar la némina a BANRURAL, lo cual se
esta considerando con anterioridad. El Directorio por consenso y unanimidad instruye al
Director Ejecutivo a fin que se informen los beneficios que se obtienen por tener la némina del

personal en el Banco G & T. -- e E et EEEEE
CUARTO: PRESENTACION DE DIRECTORES Y ASESORES RECIENTEMENTE
CONTRATADOS. El Director Ejecutivo efectia la presentacion de Directores y Asesores
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contratados durante su administracién, para lo cual cada uno se presenta ante Directorio: 1)
Licenciada Nilsa Folgar, comunicadora social y apoya en la Coordinacion de Relaciones
Publicas. 2) Licenciada Zoraida Molina, Secretaria General. 3) Licenciada Jessika Del
Vecchio, Directora de Servicio y Atencién a las Personas. 4) Licenciada Gabriela Monroy de
Campos, brinda Asesoria en Coordinacion Interinstitucional, Cooperacién Internacional y
apoyo en el Registro Central. 5) Licenciado Pedro Pablo Ruiz, Coordinador de Inspectoria. 6)
Nery Aldana, Encargado de la Unidad de Asuntos Internos. 7) Licenciado Vinicio Marroquin,
trabaja en la Unidad de Inspectoria. 8) Licenciado Jorge Marroquin, Director de Asesoria
Legal. 9) Licenciado Carlos Enrique Zuleta Caal, Director de Gestién y Control Interno. 10)
' Luis Arturo’ Assardo, Coordinador Interinstitucional. 11) Licenciado Augusto Maltez, Director
\ de Presupuesto. 12) Licenciado Rolando Rodriguez, Director Administrativo. 13) Arquitecto
Roberto Leal apoya en aspectos de infraestructura. El Licenciado Helder Ulises Gomez indica
que esta presente el nuevo grupo de Directores, Coordinadores y Asesores de RENAP y cede
la palabra a los demés miembros del Directorio. El Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez
manifiesta que en virtud que laboré en la Institucién desde sus inicios, tiene conocimiento de
los problemas de cada dlreccron ¥ ofrece apoyo, tranSparenCIa y Pprobidad. El Ingeniero Julio
Radl Alvarado Porres, Ies da Ia blenv 'da y saizcrta que se cumpfa con las funciones que

tiene asignadas cada un0 de Ios pr y ntes Et Llcencjado César Am;!car Pantale6n Herrera

da la mas cordial blenvenlda y les recu da que estan tomando las d:reccnones en una etapa
dificil para la institucién y por dlversas circunstancias el RENAP ha perdido prestigio y ha
tenido senalamientos, tanto al Directorio como a los més cercanos colaboradores les
corresponde hacer ese proceso de rescate e indica que de parte del Directorio tendran el

oyo que necesitan. El Licenciado Helder Ulises Gémez manifiesta que durante estos dos
meses tendran conocimiento de la funcionalidad de RENAP y espera que logren el cometido
que tienen de hacer una mejor funcionalidad en beneficio de la ciudadania, para la realizacién
del bien comun; y en virtud que el Estado debe velar por la seguridad de la identidad de la
persona, en nombre del Directorio, se les solicita que velen por la seguridad de las personas;
ademas, todos tienen que ser un equipo, tienen que seguir unidos confirmando que lo que se
" necesita es buen trabajo. Y solicita que para la préxima sesién presenten un informe ejecutivo
estilo FODA, en el que se manifiestas las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas

para tratar de mejorar lo bueno y superar lo malo.- memmemmemmeneeee-
QUINTO: RECEPCION DE OFICIO RELACIONADO A SOLICITUD DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —STRENAP-. El
Director Ejecutivo traslada oficio DE guién mil ochocientos seis guién dos mil doce (DE-1806-
2012) de fecha seis de junio del afio en curso, con el que remite oficio SG guidon RENAP
guion doscientos veintiocho guién dos mil doce (SG-RENAP-228-2012), de esa misma fecha,
de la Secretaria General con el que envia el requerimiento realizado por el sefior Marcos
Melino Monzén Meza, Secretario de Actas y Acuerdos del Sindicato de Trabajadores del
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Registro Nacional de las Personas —STRENAP-, para que se proporcione las actas del
Directorio, en el periodo comprendido de enero del dos mil once (2011) a la presente fecha,
relacionadas al Sindicato de Trabajadores del RENAP. El Licenciado Helder Ulises Gomez
solicita que se revisen las actas del Directorio y se establezca si en algin punto de acta se
trato el tema del sindicato de los trabajadores del RENAP y/o otra organizacién sindical y que
se informe para la proxima sesion. El Directorio por consenso y unanimidad se instruye al

Director Ejecutivo para que se cumpla con lo solicitado,------------ece—-—- mm e
SEXTO: RECEPCION DE INFORME SOBRE MEDIDAS IMPLEMENTADAS EN LOS
NUEVOS DATOS QUE APARECEN EN "LAS CERTIFICACIONES DE PARTIDA DE
NACIMIENTO. El Director Ejecutivo traslada oficio DE guién mil ochocientos siete guién dos
mil doce (DE-1807-2012) de fecha seis de junio del ano en curso, con el que traslada oficio
RC guién OF guién mil ciento noventa y tres guion dos mil doce (RC-OF-1193-2012) de esa
misma fecha, del Registro Central de las Personas con el que envia informe sobre los nuevos
datos que aparecen en las certificaciones de partida de nacimiento, con el listado de medidas
implementadas, siendo éstas las siguientes: 1. Se implementé correlativo de certificacién
(secuencia) y un digito ver:fmador, el cual se ‘concatena con el correlatlvo de certificacion, que

no aparece impreso en la cemficac:o':‘; de:_ nacnmie ’"0 ya que el mtsmo esta relacionado al

Codigo Hash. 2 Se agregé fotografla de Ia\ persana en caso de contar con DPI. 3. Se agreg6
el Campo CUI en caso de contar cen DPI. 4. Se implement6 la firma electronica. 5. Se

implementé el ID de partida el cual se encuentra mtegrado de doce (12) caracteres, de los
cuales los tres (3) primeros corresponden a la sede en el que se digité el indice y los
siguientes nueve (9) corresponden al nimero del indice, este IDE es utilizado al momento de
la captura de datos en la solicitud de DPI. 6. Se implementé un codigo Hash de cuarenta (40)
caracteres, el cual se genera en base a una llave definida y se calcula en base a los campos
Ksiguientesz A. Correlativo de certificado. B. Digito verificador. C. Libro. D. Folio. E. Partida. F.
CUL. G. Fecha de Nacimiento. H. Primer Nombre. |. Primer Apellido. J. Primer Nombre Madre.
K. Primer Nombre Padre. 7. Se implementd un codigo CR, el cual es un cédigo de barras de

. _respuesta rapida, utilizando los mismos campos del Codigo Hash. Agrega el Director
"*E]eCU'[IVO que también se puede publicar que el papel tiene otras medidas de seguridad. El
Licenciado Helder Ulises Gémez manifiesta que se debe publicar en el Diario Oficial y en los
tres diarios mas leidos de Guatemala, un resumen bien detallado sin hacer énfasis de cémo

se conforman esos cédigos y medidas de seguridad para que conozca la ciudadania al
respecto y que se indique que se esta iniciando con el departamento de Guatemala y se
continuara con los demas departamentos. Ademas, en la publicidad se puede agregar la frase
cambie su cédula de vecindad por el DPI o adquiera su DPI. El Licenciado César Amilcar
Pantaledn Herrera manifiesta que se debe agregar lo relacionado a la medida de seguridad.

El Director Ejecutivo indica que se puede hacer una nota periodistica al respecto. El Directorio
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por consenso y unanimidad instruye al Director Ejecutivo a fin que se dé seguimiento a las

recomendaciones vertidas y que cumplan con lo solicitado.
SEPTIMO: RECEPCION DE OFICIO ENVIADO A LA INMOBILIARIA LOS JENGIBRES,
SOCIEDAD ANONIMA, RELACIONADO A LIMITANTES AL MOMENTO DE LA

RECEPCION DEL EDIFICIO DENOMINADO CENTRO COMERCIAL KOREA CENTER. El
Director Ejecutivo traslada oficio DE guion mil ochocientos nueve guién dos mil doce (DE-
1809-2012) de fecha seis de junio del afo en curso, con el que traslada oficio DAL guién
setecientos sesenta y seis guién dos mil doce (DAL-766-2012) de esa misma fecha de la

Direccién de Asesoria Legal, con el que mariifiesta que remitié a la entidad “Inmobiliaria Los
Jengibres, Sociedad Anénima” el oficio DAL guion setecientos cuarenta y cuatro guién dos mil
doce (DAL-744-2012) de fecha treinta y uno de mayo del presente ano, en el cual solicita que
se informe a la Direccién Ejecutiva el estado en que se encuentra el cumplimiento de los
aspectos requeridos por la Comisién Receptora, relativo a lo siguiente: Funcionamiento del
elevador. Entrega de los locales doscientos once (211) “A” y doscientos once (211) “B",
ocupados por la Municipalidad de Guatemala, y Retiro de la valla publicitaria ajena al RENAP.
Dicho requerimiento se realizé sin per;mcto delai |mposm|on de las sanciones que la Autoridad
~ Superior del RENAP constdere pertlnﬁ I

articulos sesenta y cinco (65) y oche

:mpone de conformldad con lo regulado en los

y cinc _“'_(85 "_;__fe la Ley de Contratacmnes del Estado,
debido al incumplimiento en que incurrié esa éntldad EN Lmencuado Helder Ulises Gémez
manifiesta que no se pueden exigir 108 locales si no esta contempiado en el contrato. El

irector Ejecutivo indica que el inmueble no se recibié con las condiciones pactadas en el
contrato. Agrega que ya se solicito a la Inmobiliaria Los Jengibres, S. A. que se tome en
consideracion a la instituciéon como primera opcién cuando se logre la desocupacion de los
locales. La Direccién de Asesoria Legal esta recomendando que como no se han cumplido
con los plazos se sancione y que se debieran tomar acciones derivados del incumplimiento
del contrato. El Ingeniero Julio Radl Alvarado Porres pregunta si da derecho a rescindir el

contrato por parte del RENAP. El Director Ejecutivo manifiesta que el contrato contiene una
clausula de rescision y ésta se puede hacer sé6lo con el cruce de cartas. El Licenciado Helder
Ulises Gémez manifiesta que se debe atender lo que se indica en el contrato. Y solicita que
se revisen cuales son las sanciones que se deberian aplicar y se manifieste en un dictamen
sobre lo que establece el contrato, en cuanto a la resolucién de cualquier sancién, ademas, si
establece que hay una sancién en caso de incumplimiento y si hay sancién de donde se
obtendra dicha sancion. Si el contrato no manifiesta al respecto de donde se estableceria una
sancion para estos incumplimientos y asimismo, si efectivamente la entidad esta
incumpliendo. El Directorio por consenso y unanimidad instruye al Director Ejecutivo para que
se dé seguimiento a las recomendaciones planteadas y se cumpla con lo solicitado.-------------
OCTAVO: RECEPCION DE INFORME SOBRE LOS ALCANCES DEL CONTRATO
SUSCRITO ENTRE EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —-RENAP- Y LA
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ENTIDAD INMOBILIARIA LOS JENGIBRES, SOCIEDAD ANONIMA. E| Director Ejecutivo
traslada en oficio DE guién mil setecientos setenta y ocho guion dos mil doce (DE-1778-2012)
de fecha cuatro de junio del dos mil doce, con el que traslada oficio DAL guidn setecientos
cincuenta y seis guiéon dos mil doce (DAL-756-2012) de esa misma fecha de la Direccién de
Asesoria Legal, con el que emite informe sobre los alcances del contrato suscrito entre el
Registro Nacional de las Personas y la entidad Inmobiliaria Los Jengibres, Sociedad Anénima,
en el que considera lo siguiente: La existencia de la relacién contractual entre ambas
entidades consistente en contrato de arrendamiento del Edificio, denominado “Centro
Comercial Korea Center”, ubicado en Calzadd Roosevelt niimero trece guién cuarenta y seis
(13-46) de la zona siete (7) de esta ciudad; Plazo contractual: de cinco (5) anos, contados a
partir del siete de junio del dos mil once, siendo su vencimiento el seis de julio del dos mil
dieciséis; Renta: SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE CON DIECISIETE DOLARES
($71,911.17) mensuales, por lo que no obstante el contrato no indica el monto total del
contrato, este seria por la cantidad de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL
SEISCIENTOS SETENTA CON VEINTE DOLARES ($4,314,670.20), cantidad que resulta de
multiplicar el monto mensual de la renta por sesenta (60) meses, que equivale el plazo de

inco (5) anos; Compromlsos relevante adqulndos por RENAP: EI pago de la renta mediante
Nheque no negociable girado par RE AP y/ ::edrante depésrto en cuenta bancaria del

Arrendador en el Banco G&T Contlnehtaf,---SOCfedad Anémma ‘pago que se realizara contra la

resentacion de la factura correspondlente“ Compromlsos relevantes -adquiridos por el
ARRENDADOR: A) Retirar cualquier signo externo destinado a publicidad. B) El arrendador
se comprometi6 a entregar el elevador del edificio en perfecto funcionamiento. C) La
desocupacion de los locales doscientos once (211) Ay doscientos once (211) B. D) Pago de
servicios correspondientes a consumo de energia eléctrica y agua potable. E) Fianza de

cumplimiento de contrato. La Direccién de Asesoria Legal concluye que los aspectos

indicados constituyen los mas relevantes de la negociacion de arrendamiento relacionada,
persistiendo el incumplimiento por parte de la entidad Arrendadora en cuanto a la entrega del
elevador, retiro de la valla publicitaria y desocupacién de los locales que ocupa la
Municipalidad de Guatemala, siendo este Gltimo, un aspecto que no esta claramente definido
en el contrato, sin embargo, existen documentos en los cuales dicha entidad ha aceptado el
compromiso que le atane realizar dicha desocupacién, tales como el oficio veinticinco guion
dos mil doce-renap (25-2012-renap) de fecha veintiocho de mayo del presente afo. El
Ingeniero Julio Radl Alvarado Porres indica que falta agregar la péliza de seguro contra todo
tipo de riesgo. El Licenciado Helder Ulises Gémez manifiesta que la Direccién de Asesoria
Legal indica que no esta claramente definido en el contrato lo relacionado a la desocupacion
de los locales, por lo que tienen que ampliar su informe e indicar lo que esta definido en el
contrato al respecto, ademas, tienen que determinar si efectivamente existe incumplimiento

por la parte arrendante y los plazos que tiene que cumplir. El Director Ejecutivo manifiesta que
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se le solicito a la Inmobiliaria Los Jengibres, S. A. que cumpliera con lo relacionado al
elevador, por lo que por escrito solicitaron prérroga pero no se le ha respondido por escrito. El
Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres indica que en el dictamen de la Direccién de Asesoria
Legal no concluyen en algo, no recomiendan si se rescinde o si se tiene que sancionar,

nuevamente no hay coherencia y conclusiones de parte de esa Direccién. sélo trasladan la
informacién a Directorio, por lo que solicita que se analice la remocion del Director de
Asesoria Legal por el bien de la Direccién Ejecutiva y del Directorio. Ademas, no se advierte
el tema gerencial sobre orden, estructuracién y seguimiento del trabajo de personal del area
legal. El Director Ejecutivo manifiesta que en virtud que en este momento se trata el tema

relacionado con la remocién del Licenciado Jorge Francisco Marroquin Céaceres, Director de
Asesoria Legal, indica que se ha evaluado este caso y como siempre lo ha manifestado todo
el personal est4 bajo evaluacién, lograndose determinar que hace falta asesoria legal y es
necesario el relevo, por lo que informa que dicha remocién se hara a partir del dia de manana,
para lo cual entrega oficio DE gui6n mil ochocientos quince guion dos mil doce (DE-1815-
2012) de fecha siete de junio del dos mil doce, con el que se informa de dicha remocion y de
la contratacion del Licenciado Hugo Ramos Valdez como el Director que lo sustituira a partir

" del lunes once de junio def ano en curs so. El Llcen'"':' do Helder Uhses Gémez indica que el

Director Ejecutivo es el encargado de la adm ‘;Eltramén_;de la Instttuczén y si tuviera algo que

manifestar sobre el Lacenmado Hugo Fiamos fo harua en ese mismo momento. El Directorio se
da por enterado de la remocion dei LlcenCIado Jorge Franmsco Marroqum Caceres vy
contratacion del Licenciado Hugo Ramos Valdez, como Director de Asesoria Legal. Asimismo,
el Directorio solicita que se agregue a dicho informe lo relativo a la péliza de seguro contra
todo tipo de riesgo, indicar lo que esta definido en el contrato sobre la desocupacién de los
locales, determinar si efectivamente existe incumplimiento por la parte arrendante y los plazos
que tiene que cumplir. Ademds, que en dicho informe se elabore una conclusion vy

F@COMIENAACION. =
NOVENO: RECEPCION DE INFORME RELACIONADO A DPI'S ENTREGADOS CON
MATCH ON CARD Y CANTIDAD REAL EN INVENTARIOS. El Director Ejecutivo traslada
oficio DE guién mil quinientos dos guién dos mil doce (DE-1502-2012) de fecha diecisiete de

mayo del ano en curso, con el que remite oficio DPR guion cero setecientos noventa y ocho
guion dos mil doce (DPR-0798-2012) de fecha diez de mayo del presente ano de la Direccién
de Procesos, por medio del cual informa sobre la revisién realizada de los DPI's que se
entregaron con match on card y los que se tienen en fisico para determinar cual es la cantidad
real que se tienen en inventarios. Asimismo, acerca de los DPI's que aun se encuentran en
sede, para determinar cuantos no fueron retirados por los ciudadanos durante el Gltimo afo,
ademas de verificar si la administracién anterior procuré cumplir con la entrega de DPI's con
match card. El Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres manifiesta que Directorio ya habia
requerido un inventario fisico y que se habia presentado un informe al respecto, por lo que
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solicita que se revise en las actas correspondientes este tema. El Director Ejecutivo indica
que se hara un inventario fisico real de los DPI's que se tienen en las sedes y de los equipos
de enrolamiento para lo cual se hara un despliegue a nivel nacional, a fin de tener un dato
certero, tanto de los DPI's como de los equipos. De conformidad con el inventario de DPI's
elaborado por el Registro Central de las Personas, se establecié que se tienen trescientos mil
(300,000) DPI's en sedes. El Ingeniero Julio Radl Alvarado Porres indica que en su
oportunidad, el Directorio solicité que se interpusiera una demanda en el Ministerio Publico
por aproximadamente doscientos mil (200,000) DPI's faltantes, por lo que solicita que se
revise en qué proceso esta este caso. El Director Ejecutivo indica que no tenia conocimiento
al respecto e informa que la Direccién de Procesos hara el inventario de los DPI's, para lo
cual se conformara una comisién. El Licenciado Helder Ulises Gémez indica que es necesario
que se realice a la brevedad ese inventario en las sedes. El Directorio por consenso y

unanimidad instruye al Director Ejecutivo a fin que se dé seguimiento a las recomendaciones

ertidas.----- e
DECIMO: RECEPCION DE INFORME ESTADISTICO DE CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION PARA LA ERRADICACION DEL SUBREGISTRO, DEL CATORCE (14)
DE FEBRERO AL VEINTICUATRO (24) DE MA‘{G DEL DOS MIL DQCE (2012). El Director
tementos sels gunon das mll doce (DE-1706-2012) de

Ejecutivo traslada oficio DE gwon mll

fecha treinta de mayo del afio en curso, con el ¢ que envia oficio DES guion ciento cincuenta y

seis guion cero cinco guuon dos mil doce’ (DES-156- 05- -2012), de fecha veintinueve de mayo
del ano en curso de la Direccién para la Erradicacién del Subregistro, por medio del cual
remite Informe Estadistico de las campanas de sensibilizacion para la erradicacion del
subregistro realizadas del catorce de febrero al veinticuatro de mayo del ano en curso. El
Directorio por consenso y unanimidad acuerda dejar en andlisis dicho informe, —--------———-—--

DECIMO PRIMERO: RECEPCION DE INFORME SOBRE LISTADO DE ESPACIOS PARA

PARQUEDO. El Director Ejecutivo traslada oficio DE guion mil ochocientos cuatro guién dos mil

doce (DE-1804-2012) de fecha seis de junio del afio en curso con el cual remite oficio nimero
DA guion cero trescientos dos guién dos mil doce (DA-0302-2012) de esa misma fecha de la
Direccion Administrativa, por medio del cual envia el listado de parqueos emitido por el
Departamento de Seguridad, en el que se indica el nombre de ciento treinta y tres (133)
personas, en el mismo se informa que hay espacios que se encuentran disponibles porque
algunos colaboradores, que por el momento, no utilizan el parqueo por no tener vehiculo.
Asimismo, se hace la observacién que los miembros del Directorio y del Consejo Consultivo
no hacen uso regular de los espacios del parqueo en la mayoria del horario laboral, raz6n por
la que se incluye la cantidad de personas del listado en mencién, existiendo un espacio fisico
' en el sotano unicamente para albergar ochenta y un (81) vehiculos, debido a que no todos los

parqueos son utilizados en el transcurso del dia y las personas se estacionan de conformidad
a la disponibilidad de espacio. Asimismo, se adjunta copia del oficio nimero DA gui6n cero
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doscientos noventa y ocho guién dos mil doce (DA-0298-2012) de fecha cinco de junio de la
Direccion Administrativa, enviado al sefior Georg Alexander Steffes Monterroso, Gerente
General S.C.S,, con el que se solicita que se puedan parquear treinta y dos (32) vehiculos
indistintamente en los veintidés (22) parqueos asignados a la Institucion. El Directorio por
/ consenso y unanimidad acuerda dejar en anélisis dicho iNfOrMe. ==----=-weemeemee oo
DECIMO SEGUNDO: RECEPCION DE INFORME SOBRE EL “DIAGNOSTICO Y ANALISIS
DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL”. La Direccién Ejecutivo traslada oficio DE
guidn mil ochocientos catorce guién dos mil doce (DE-1814-2012) de fecha siete de junio del

presente ano, con el que envia el informe de fecha veinticinco de mayo del ano en curso de la
Coordinacién Institucional, sobre el ‘Diagnéstico y analisis de la Coordinacion
Interinstitucional” al diez de mayo y ademas el informe de “Actividades desarrolladas y
descripcion de la situacion actual en la Coordinacién Interinstitucional’, del once al

veinticuatro de mayo, ambos del afio en curso. El Directorio por consenso y unanimidad

acuerda dejar en andlisis dicho informe.-- et
DECIMO TERCERO: SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA ASISTIR A LA REUNION
REGIONAL DE USUARIOS DE AM:ERIGA LATINA Y EL CARIBE, A REALIZARSE EL
DIECIOCHO (18), DIECINUEVE (‘19) :VE!_NTE (20) DE JUNIO DEL DOS MIL DOCE (2012)
EN LA CIUDAD DE CARTAGENA DE IN'DIAS._';_COLOMBIA. El Director Ejecutivo traslada
oficio DE guién mil ochocientos trec"e gusc’m dos .mll doce (DE 1813- 2012) de fecha siete de

junio del afio en curso, con el cual remite invitacién de fecha dos de mayo del presente afnio
de International AFIS Development SA —IAFIS-, a la IV Edicién de la Reunion Regional de
Usuarios de América Latina y el Caribe, que tendra lugar los proximos dieciocho (18),
diecinueve (19) y veinte (20) de junio de este afo, en la ciudad de Cartagena de Indias,
Colombia. Ademas, la organizacién del citado evento gir6 invitacién al Licenciado César
Amilcar Pantaleén Herrera para que asista a la relacionada actividad. Después del analisis

correspondiente el Directorio designé al Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres y Licenciado
Mario Rolando Sosa Véasquez para que también asistan y representen a la Institucion. La
entidad IAFIS Group cubrira los gastos de alojamiento, alimentacion, transporte local y boletos
aéreos de todos los participantes. Asimismo, el Directorio AUTORIZA al Director Ejecutivo
para que pueda ausentarse de sus labores del diecisiete al veinte de junio del dos mil
doce, con el fin que participe y represente al RENAP en la relacionada actividad en la ciudad
de Cartagena de Indias, Colombia. Se autoriza para que con recursos del RENAP, se cancele
A
I

al Licenciado César Amilcar Pantaleén Herrera, Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres,

Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez, e Ingeniero Luis Fernando Marroquin Osorio,

con lo establecido en el Reglamento de Viaticos vigente en la institucién, para la estadia del

| Director Ejecutivo del RENAP, el cincuenta por ciento (50%) de los viaticos de conformidad
evento mencionado del diecisiete al veinte de junio del dos mil doce. Se nombra a Licenciado

Mario René Sanchez Pérez, quien actualmente desempena el cargo de Registrador Central
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de las Personas para que del diecisiete al veinte de junio de dos mil doce, inclusive, en
ausencia del Director Ejecutivo, se desempene de manera interina como Director Ejecutivo
en Funciones, debiendo desempefiar sus actividades bajo su responsabilidad y en
observancia de la Ley del Registro Nacional de las Personas, y demés Leyes afines de la
Republica de Guatemala, para lo cual se emite el Acuerdo de Directorio numero treinta y dos
guién dos mil doce (32-2012) de fecha siete de junio del dos mil doce, el cual se transcribe
‘REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP- GUATEMALA, C.A. ACUERDO DE

DIRECTORIO No. 32-2012 EL DIRECTORIO DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS -RENAP- CONSIDERANDO: Que segun el articulo 1 del Decreto nimero 90-
2005 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas, Ley del Registro Nacional
de las Personas, en adelante RENAP, es una entidad autonoma, de Derecho Publico, con
personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad para adquirir derechos y contraer

obligaciones; CONSIDERANDO: Que el articulo 7 de la ley citada determina que para el

jercicio de sus funciones, el RENAP debera mantener estrecha y permanente coordinacion
con cualquier otra institucién de derecho publico o privado, cuanto fuere pertinente. Asimismo,
que conforme a las hterales a) c) y 0) del articulo 15 de dicha ley, le corresponde al Directorio
del Registro Nacional de !as Personas 'mplemﬁntar y desarroﬂar medldas que tiendan al

fortalecimiento del RENAF’ y eI cumpi iento d'“'fsus :ébjetlvos y funcianes en relacion a los
actos propios de la mstttumon y que se-esnme que centnbutran asu mejor funcionamiento;
~._ CONSIDERANDO: Que de conformidad con el articulo 22 del Decreto nimero 90-2005 del

Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas, Ley del Registro Nacional de las

Personas, “En caso de ausencia temporal del Director del RENAP, lo sustituira uno de los

_ Directores de las Oficinas Ejecutoras, por decision del Directorio...” CONSIDERANDO: Que
: esta proximo a realizarse la IV Edicién de la Reunién Regional de Usuarios de América Latina
, ¥ el Caribe, evento tecnolégico organizado por IAFIS Group, distribuidor exclusivo de las
soluciones biométricas de MORPHO para América Latina y el Caribe, el cual se celebrara del

dieciocho al veinte de junio de dos mil doce en la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia.

Dicho evento tiene como objeto generar espacios productivos y dindmicos, mediante
. exposiciones de casos de éxito, para que los asistentes interactien e intercambien
conocimiento con funcionarios homoélogos de otros paises de la regi6n y con reconocidos

expertos en los campos de la identificacion y la seguridad, lo cual aportara a las funciones
que desempena el Registro Nacional de las Personas, para el efecto, la organizacién del
citado evento gir¢ invitacién al Licenciado César Amilcar Pantaleon Herrera, Viceministro de
Gobernacién y Miembro del Directorio en Representacion y por Delegacién del Ministro de
Gobernacion; e Ingeniero Luis Fernando Marroquin Osorio, Director Ejecutivo del RENAP y se
designo al Ingeniero Julio Raul Alvarado Porres, Miembro Titular del Directorio, electo por el
Congreso de la Republica de Guatemala; y Licenciado Mario Rolando Sosa Vasquez,
Miembro Suplente del Directorio, electo por el Congreso de la Replblica de Guatemala: para
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que participen y representen a esta Institucién en la relacionada actividad, cubriendo la
entidad IAFIS Group, los gastos de alojamiento, alimentacion, transporte local y boletos
aéreos. POR TANTO: En el uso de las facultades que le confiere el articulo 15, inciso o) del
Decreto numero 90-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas, Ley del
Registro Nacional de las Personas, relativo a que dentro de las atribuciones del Directorio
estan las de promover medidas que tiendan al fortalecimiento del RENAP y el cumplimiento
de sus objetivos y funciones, en relacién a los actos propios de la institucién; ACUERDA:
PRIMERO: AUTORIZAR al Ingeniero Luis Fernando Marroquin Osorio, Director
Ejecutivo del Registro Nacional de las Personas -RENAP-, para que pueda ausentarse de
sus labores del diecisiete al veinte de junio del dos mil doce (17 al 20 de junio de 2012),
con el fin que participe y represente al RENAP en la IV Edicién de la Reunién Regional de
Usuarios de América Latina y el Caribe, como parte de las actividades inherentes a su cargo
en el Registro Nacional de las Personas a efecto de que participe y represente al RENAP, en
la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia. SEGUNDO: Asimismo se autoriza para que con
recursos del Registro Nacional de las Personas —RENAP-, se cancele al Licenciado César
Amilcar Pantaleén Herrera, Vicemmmtro de Gobernaclén y Mlembro del Directorio en
Representacién y por Belegacién del Mlmstm :de Gobernacion, Ingeniero Julio Raul

Alvarado Porres, Mlembro Tltular d_ Diféctorlo, to por e! C_:_ ngrsso de la Republica

de Guatemala; Llcenclado Marlo Roiando Sosa Vésquez, Miembro Suplente del

| Directorio, electo por el Congreso ‘de la Republica de Guatemala, e Ingeniero Luis
\\ Fernando Marroquin Osorio, Director Ejecutivo del RENAP, el cincuenta por ciento (50%)
\ de los viaticos de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Viticos vigente en la
\ institucion, para la estadia del evento mencionado del diecisiete al veinte de junio del dos mil
doce (17 al 20 de junio de 2012). TERCERO: Se nombra a Licenciado Mario René Sanchez

Pérez, quien actualmente desempena el cargo de Registrador Central de las Personas para

que del diecisiete al veinte de junio de dos mil doce (17 al 20 de junio de 2012),

inclusive, en ausencia del Ingeniero Luis Fernando Marroquin Osorio, Director Ejecutivo del

RENAP, se desempefie de manera interina como Director Ejecutivo en Funciones,

debiendo desempenar sus actividades bajo su responsabilidad y en observancia de la Ley del

Registro Nacional de las Personas, y demés Leyes afines de la Republica de Guatemala.

CUARTO: Por medio de la Secretaria General notifiquese el presente Acuerdo a Miembros
del Directorio, Director Ejecutivo, Registrador Central de las Personas y a todas las
Direcciones del RENAP. QUINTO: El presente Acuerdo entra en vigencia inmediatamente.
Dado en la ciudad de Guatemala, el siete de junio del dos mil doce.”

DECIMO CUARTO: RECEPCION DE INFORME SOBRE LA SUSPENSION DEL SISTEMA
DE REGISTRO CIVIL -SIRECI- Y EL SISTEMA BIOMETRICO -SIBIO-, LOS SABADOS EN

| LAS SEDES DEL PAIS. E| Director Ejecutivo traslada oficio DE guién mil setecientos ochenta
guién dos mil doce (DE-1780-2012) de fecha cuatro de junio del presente ario, con el que
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envia oficio DI guién cero cuatrocientos sesenta y seis guion dos mil doce (DI-0466-2012) de
esa fecha de la Direccién de Informatica y Estadistica, por medio del cual remite oficio DI
guién JI guion cero ciento treinta y uno guién dos mil doce (DI-JI-0131-2012), de esa misma
fecha, en el cual la Jefatura de Infraestructura informa que la suspensién de los servicios del
Sistema de Registro Civil —=SIRECI- y el Sistema Biométrico —SIBIO- se realiza a nivel de los
enlaces de datos, con el motivo de evitar las inscripciones en horarios inhabiles como medida
de seguridad, a excepcién de la sede ubicada en la Avenida Reforma dos guién dieciocho (2-
18) Cortijo Reforma y en el centro de impresién ubicado en Calzada Atanasio Tzul veintidés
guion cero cero (22-00) zona doce (12) Centro Empresarial El Cortijo dos (2) Ofibodega ciento

diecinueve (119). El Directorio se da por enterado.-- e
DECIMO QUINTO: RECEPCION DE INFORME Y OPINION LEGAL SOBRE LOS
REQUISITOS QUE DEBEN OBSERVARSE EN LOS PROCESOS DE LICITACION,
COTIZACION, MANIFESTACION DE INTERES, ARRENDAMIENTO Y LICITACION,
APLICANDO LAS NORMAS DEL BANCO CENTROAMERICANO DE INTEGRACION
ECONOMICA -BCIE-. El Director Ejecutivo traslada oficio DE guién mil ochocientos diez
guion dos mil doce (DE- 1810- 2012) de fecha seis de junio del presente ano, con el que remite
oficio DAL guién setementos cuarenta Y uno gwé.gﬁdos m|I doce (DAL 741-2012) de fecha
treinta y uno de mayo dei ano en curso de la thecmérl de Asesona Legal por medio del cual
adjunta los listados que contienen Ios éqwsttos que deben observarse en los procesos de
Licitacién, Cotizacién, Manifestacion de Interés, Arrendamiento y Licitacién, aplicando las
Normas del Banco Centroamericano de Integracion Econémica —-BCIE-, asi como la opinion

numero DAL diagonal cero treinta y dos guion dos mil doce (DAL/032-2012), de la Direccion

de Asesoria Legal en la cual se manifiesta que los listados referidos cumplen con las etapas

\\Nue establece la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento, la Resolucién ndmero

nce guion dos mil diez (11 -2010) de la Direccion Normativa de Contrataciones y

Adquisiciones del Estado, del Ministerio de Finanzas Publicas, asi como con las Normas para
la Aplicacion de la Politica para la Obtencién de Bienes y Servicios relacionados y Servicios
de Consultoria con Recursos del BCIE. El Directorio por consenso y unanimidad acuerda

dejar en andlisis dichos documentos. -- mmmmmmemamaeoeas

DECIMO SEXTO: RECEPCION DE INFORME DE AUDITORIA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS Y DE EJECUCION PRESUPUESTARIA, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL DOS MIL ONCE (2011). El Director Ejecutivo traslada oficio DE guién
mil ochocientos once guién dos mil doce (DE-1811-2012) de fecha seis de junio del afo

presente ano, con el que envia oficio DGCI guién doscientos treinta guién dos mil doce
(DGCI-230-2012) de fecha 31 de mayo del afio en curso, de la Direccion de Gestion y Control
Interno, por medio del cual remite informe del Dictamen de Auditoria de los Estados
Financieros y de Ejecucién Presupuestaria, correspondiente al ejercicio fiscal dos mil once
(2011). EI Directorio por consenso y unanimidad acuerda dejar en andlisis el relacionado

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. Fb./2662 CLAS.: 386-12-81-4-07 DE FECHA 1197 - 1,000 DEL No. 2,001 AL 3,000 ENVIO FISCAL No, 4-ASCC BASS DE FECHA 24-08-2011 CORRELATIVO 366-2011 DE FECHA 24-
0B-2011 - No. DE CUENTA R1-60 - LIBRO 4-ASCC FOLIOS 194
SUMINISTROS ¥ SERVICIOS - NIT.: 4068847-5 - TEL - 2336-1802 - FAX: 2336-1893 - 12 CALLE "A" 3364, 20NA §




REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS -RENAP-
A Registro Nacional de las Personas D! R E CTOR ! O
LIBRO DE ACTAS

INfOrM@. == =m e oL Bt T
DECIMO SEPTIMO: RECEPCION DE INFORME DETALLADO DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, DE ENERO A MAYO DOS MIL DOCE (2012), POR
FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y GRUPO DE GASTO. El Director Ejecutivo traslada oficio
DE gui6n mil setecientos cincuenta y dos guidn dos mil doce (DE-1752-2012) de fecha uno de

junio del presente ario, con el cual remite el informe detallado de la Ejecucion Presupuestaria
Institucional, de enero a mayo dos mil doce (2012), por Fuentes de Financiamiento y Grupo
de Gasto e indica que la Ejecucion Presupuestaria de abril fue del cuatro (4%) por ciento y de
mayo del seis (6%) por ciento. El Directorio- por consenso y unanimidad acuerda dejar en

analisis el relacionado documento.- e e e oo e
DECIMO OCTAVO: RECEPCION DE INFORME SOBRE RAZONES PARA LA
CONFORMACION DE UNA MESA TECNICA CON LOS CONSULADOS EN GUATEMALA
DE MEXICO Y LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, EMBAJADA DE ALEMANIA,
EMPRESA TRANSUNION Y EMPRESA CENTINELA. El Director Ejecutivo traslada oficio DE
guion mil quinientos doce guién dos mil doce (DE-1512-2012) de fecha veintidos de mayo del
presente ano, con el cual envia of:uo__numero Cl gwon CJento ochenta y siete guién dos mil
doce (CI-187-2012) de fecha quunce de mayo del am} en curso por medio del cual se informa
con los. Consuiados en Guatemala de

el por qué y para qué se confc)rmé una mesa té;%mca:;__:_
México y los Estados Umdos de Amémay Emba;ada de Alemama Empresa Transunion y
Empresa Centinela, cuyos representantes 'se manifestaron al respecto. El Directorio por
consenso y unanimidad acuerda dejar en andlisis el referido informe.----------------eeeeeeeeeeeeee.
ECIMO NOVENO: PUNTOS VARIOS. A. MESA TECNICA RENAP TSE. El Licenciado
Helder Ulises Gomez indica que informé la magistrada del TSE que integra la mesa técnica

A TSE/RENAP, que el encargado de la misma y que representa a RENAP, no se ha presentado
. a las reuniones programadas, por lo que solicita que se informe quién es el encargado de
representar a RENAP en dicha mesa técnica y se indique la razén por la que no ha asistido a
las reuniones. El Directorio por consenso y unanimidad instruye al Director Ejecutivo a efecto

que se dé seguimiento a 10 Solicitad. ---------==mrmmmmmememeeeeeeeeeeeeeee Mema S
VIGESIMO: CONVOCATORIA DE LA SESION. El Licenciado Helder Ulises Goémez, convoca

a sesion ordinaria de Directorio para el dia lunes once de junio del presente aiio, a las

dieciséis horas, en la sede del Registro Nacional de las Personas, ubicada en Calzada

Roosevelt, trece guion cuarenta y seis, zona siete de esta ciudad, ------------
VIGESIMO PRIMERO: CIERRE DE LA SESION. No habiendo mas puntos que tratar y

agotada la agenda respectiva para la presente sesion, se da por concluida siendo las

diecinueve horas, en el mismo lugar y fecha de su inicio y enterados de su contenido, objeto,
validez y demas efectos legales, lo aceptamos, ratificamos y firmamos, haciendo constar que

la presente acta esta contenida en dieciséis hojas tamano oficio escritas Unicamente en el

anverso. - -- mmmmmmemeemeneee -
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