S BENAF

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
CONSEJO CONSULTIVO
LIBRO DE ACTAS

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —RENAP-
NUMERO CUARENTA GUION DOS MIL QUINCE (40-2015)
En la ciudad de Guatemala, siendo las siete horas con quince minutos del dia uno (1) de septiembre de dos mil
quince (2015), yo, César Augusto Conde Rada, Secretario, titular por las Asociaciones Empresariales de
Comercio, Industria y Agricultura, hago constar que nos encontramos reunidos en la sala de sesiones del
Consejo Consultivo del Registro Nacional de las Personas ~RENAP-, ubicada en la Calzada Roosevelt trece
guion cuarenta y seis de la zona siete, tercer nivel, los miembros del Consejo Consultivo: Lic. Rubén Dario
Narciso Cruz, Presidente, titular por el Instituto Nacional de Estadistica; Dr. Alvaro Rolando Torres Moss,
titular por los Rectores de las Universidades del pais; Dra. Gladys Adelia Gil Barrios de Hernédndez, titular por
el Directorio de la Superintendencia de Administracion Tributaria; Ing. Orlando Roberto Monzén Girdn,
suplente por el Instituto Nacional de Estadistica; Lic. Jorge Borstcheff Boyarinoff, suplente por el Directorio
de la Superintendencia de Administracién Tributaria; Lic. Arturo Saravia Altolaguirre, suplente por las
Asociaciones Empresariales de Comercio, Industria y Agricultura; Lic. Mynor Augusto Herrera Lemus,
suplente por los Rectores de las Universidades del pais, con el objeto de celebrar sesion ordinaria del Consejo
Consultivo del RENAP, convocada por el Presidente, Lic. Rubén Dario Narciso Cruz. El Presidente procede a
verificar el quérum de ley y, habiendo comprobado tal circunstancia, somete a consideracién del Consejo
Consultivo la agenda siguiente: PRIMERO: Lectura y aprobacion del acta numero treinta y nueve guién dos mil
quince (39-2015). SEGUNDO: CORRESPONDENCIA: 2.1 Acuerdo de Directorio nimero 58-2015, contiene
Reglamento para la emision de certificaciones y constancias del RENAP. 2.2 Ref. EXP.ORD.GUA.2678-
2011/DCP, que contiene resolucion final relacionada con la denuncia presentada por Jorge Leonel Gudiel Arias
en la Procuraduria de los Derechos Humanos. 2.3 Ref. CAR-SAT-D-036-2015, por medio de la cual se acusa de
recibido el Informe Circunstanciado de Labores del Consejo Consultivo del RENAP. 2.4 Acuerdo de Directorio
numero 61-2015, que contiene tarifario de los servicios que presta el RENAP. 2.5 Acuerdo de Directorio
nimero 66-2015, por medio del cual aprueban la segunda modificacién del plan operativo anual para el
ejercicio fiscal 2015. 2.6 Acuerdo de Directorio nimero 67-2015, por el que aprueban la ampliacion
presupuestaria nimero 3 al presupuesto de ingresos y egresos del RENAP, para el ejercicio fiscal 2015. 2.7
Ref. DE-2026-2015, por medio de la cual el Director Ejecutivo informa que el Directorio acord6 que la reunion

solicitada se realice el 22 de septiembre del afio en curso, en el salén del Directorio, durante la sesiop-del
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Humanos del RENAP. CUARTO: Ampliacion del punto quinto del Acta 38-2015, del Consejo Consultivo, de la
sesion celebrada el dieciocho de agosto del presente afio. (Convocatoria elecciones miembros del Consejo
Consultivo). Se aprueba la agenda por unanimidad. PRIMERO: Se procede a dar lectura al acta nimero treinta
y nueve guion dos mil quince (39-2015). La misma se aprueba por unanimidad. SEGUNDO:
CORRESPONDENCIA: 2.1 Se tiene a la vista el Acuerdo de Directorio nimero 58-2015, que contiene
Reglamento para la emision de certificaciones y constancias del RENAP. El Lic. Arturo Saravia Altolaguirre
recuerda que en la sesion extraordinaria llevada a cabo el ocho de julio de dos mil catorce, se refirié a la
disposicién que concede vigencia a las certificaciones de nacimiento solo por seis meses, la cual se encuentra
también en el acuerdo en estudio. En esa ocasion sefiald que el dato relevante, sobre todo en la inscripcion de
los menores en los establecimientos educativos, es la fecha de nacimiento, 1a cual no se modifica, atin cuando
exista la reducida posibilidad de otras modificaciones como el reconocimiento de paternidad o la adopcion.
Por ello sefialo que las razones presentadas en esa ocasion para justificar tal medida no eran defendibles ante
la poblacién, por el respectivo gasto y consecuencias que implicaban para los padres. El Lic. Narciso Cruz
también recuerda que en la sesion extraordinaria del quince de julio de dos mil catorce, exhort6 a los
funcionarios a que en los planes institucionales se preste atencion a la vision de Estado y no solamente de
aspectos financieros, como se ve implicito en la disposicién de que las certificaciones de nacimiento tengan
vigencia solo por seis meses, obligando a los padres de familia a dejar por un momento sus actividades
productivas cada afio, para hacer el tramite y cubrir los costos respectivos. El Lic. Arturo Saravia Altolaguirre
también sefiala que la definicion contenida en el articulo dos del acuerdo en analisis, no abarca el sentido
preciso del concepto certificacion, ya que no menciona su fuente de informacién, que son las bases de datos
del Sistema de Registro Civil (SIRECI) y Sistema Biométrico (SIBIO) del Registro Central de las Personas. El
Consejo Consultivo acuerda solicitar un informe al Director Ejecutivo, en donde se realice un andlisis
comparativo entre el Acuerdo de Directorio nimero 58-2015 y el anterior Reglamento para la Emisién de
Certificaciones. 2.2 Se procede a dar lectura a la Ref. EXP.ORD.GUA.2678-2011/DCP, que contiene resolucion
final relacionada con la denuncia presentada por Jorge Leonel Gudiel Arias en la Procuraduria de los Derechos
Humanos. EI Consejo Consultivo se da por enterado. 2.3 Se procede a dar lectura a la Ref. CAR-SAT-D-036-
2015, por medio de la cual se acusa de recibido el Informe Circunstanciado de Labores del Consejo Consultivo

del RENAP. El Consejo Consultivo se da por enterado. 2.4 Se tiene a la vista el Acuerdo de Directorio nimero
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Acuerdo de Directorio nimero 66-2015, por medio del cual aprueban la segunda modificacion del plan
operativo anual para el ejercicio fiscal 2015. EI Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al
asesor financiero para su andlisis. 2.6 Se tiene a la vista el Acuerdo de Directorio ndmero 67-2015, por medio
del cual aprueban la ampliacion presupuestaria nimero 3 al presupuesto de ingresos y egresos del RENAP,
para el ejercicio fiscal 2015. El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al asesor financiero
para su andlisis. 2.7 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-2026-2015, por medio de la cual el Director Ejecutivo
informa que el Directorio acordé que la reunién solicitada se realice el 22 de septiembre del afio en curso, en
el salén del Directorio, durante la sesion del referido organo. El Consejo Consultivo lo da por recibido.
TERCERO: Reunion de trabajo con la Licda. Alma Elizabeth Amaya, Subdirector de Recursos Humanos del
RENAP. El Presidente del Consejo Consultivo da la bienvenida a la Licda. Alma Elizabeth Amaya, Subdirectora
de Recursos Humanos de la Institucion y le indica que derivado del Gltimo informe sobre las faltas
administrativas y correspondientes sanciones impuestas al personal del RENAP, surgieron dudas que desean
aclarar. En primer lugar el Lic. Rubén Dario Narciso Cruz pregunta sobre la forma en que han dado a conocer
el Reglamento Interno de Trabajo (RIT) a los empleados, especialmente lo relacionado a las faltas y sanciones,
alo que la Licda. Alma Elizabeth Amaya responde que se han mandado a imprimir tres mil ejemplares del RIT,
ademas se contara con el apoyo de la Direccion de Asesoria Legal y del Registro Central de las Personas, para
impartir capacitacion a nivel nacional, en donde se reforzara lo concerniente a la captura de la fotografia, que
es el acto mas sancionado. El Lic. Rubén Dario Narciso Cruz cuestiona en qué consiste la falta en cuanto a la
captura errénea de la fotografia y como se detecta, a lo que se responde que actualmente la Direccién de
Recursos Humanos no es competente para aplicar las sanciones, sino que por el nuevo RIT le corresponde a
las Direcciones documentar el caso y someterlo al Director Ejecutivo, para que finalmente la Direccién de
Recursos Humanos notifique al empleado y realice los descuentos respectivos. En cuanto a la captura errénea
de las fotografias desconoce como se detecta y en qué consiste, ya que ese control de calidad lo ejerce la
Direccién de Procesos. El Lic. Rubén Dario Narciso Cruz comenta que la captura deficiente de la fotografia
puede darse, en su opinion, por dos motivos: la falta de capacitacion y un acto deliberado, siendo que solo en
el Ultimo caso es justa la sancion y agrega que no se observa igualdad en las sanciones, ya que en algunos
casos se impone un dia de suspension y en otros tres dias por el mismo hecho, lo que corrobora la
Subdirectora de Recursos Humanos y menciona que ha observado que incluso a faltas mas leves se imponen
sanciones mas duras, lo que se podria explicar por la descentralizacion efectuada que impide la unificacion de
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las faltas, a lo que responde afirmativamente, sin embargo no es efectiva tomando en cuenta la forma en que
se contrata al personal, es decir, periédicamente. El Lic. Cesar Conde Rada toma la palabra y sefiala que un
gran numero de faltas (duplicacién de inscripciones) se derivan de fallas en el sistema, el cual no deberia
permitirlas y explica la problematica que causa la politica laboral de la Institucién y la jurisprudencia de los
tribunales de justicia. El Lic. Cesar Conde Rada llama la atencién que en el informe que se comenta, se
encuentra el caso de un empleado que fue sancionado con cinco dias de suspension sin goce de sueldo por
dar declaraciones a la prensa sin permiso, a lo que el Lic. Rubén Dario Narciso Cruz agrega que a otro
empleado se le sanciond con un dia de suspensién sin goce de salario por cometer actos de sabotaje contra la
Institucion, lo que prueba la incongruencia, inconsistencia y arbitrariedad que reviste el que hacer del
régimen disciplinario del RENAP. La Subdirectora de Recursos Humanos hace entrega de un expediente que
documenta el proceso que se sigue para la aplicacion de sanciones. El Presidente del Consejo Consultivo da
por terminada la sesion de trabajo no sin antes dar las gracias a la Licda. Alma Elizabeth Amaya por su
asistencia. CUARTO: Se procede a ampliar el punto quinto del Acta 38-2015, del Consejo Consultivo, de la
sesion celebrada el dieciocho de agosto del presente afio, en el sentido de que la convocatoria es también al
Directorio de la Superintendencia de Administracién Tributaria ~SAT-, para que elija, antes del 26 de septiembre del
afo en curso, conforme a la Ley del Registro Nacional de las Personas y sus reglamentos o normas internas, a
los miembros que les corresponde de conformidad con lo establecido en los articulos 23 y 24 de la referida
Ley; debiendo informar al Directorio, Director Ejecutivo y a este Consejo, del resultado de la eleccién, para los
efectos pertinentes. CONVOCATORIA A REUNION DEL CONSEJO CONSULTIVO. El Presidente, Lic. Rubén Dario
Narciso Cruz, convoca a los delegados ante el Consejo Consultivo a sesién extraordinaria para el dia martes
ocho de septiembre de dos mil quince, a las siete horas con quince minutos, en la Calzada Roosevelt, trece
guion cuarenta y seis, zona siete, RENAP CENTRAL, Ciudad, con el objeto de tratar asuntos pendientes y
revisar la correspondencia recibida de las autoridades del RENAP. Los delegados del Consejo Consultivo
presentes manifiestan que estan convocados y notificados. No habiendo otros asuntos que tratar, se finaliza
la sesion en el mismo lugar y fecha, dos horas después de su inicio. Se hace constar que la presente acta esta

-~ contenida en cinco hojas tamario oficio, impresas Unicamente en su anverso.
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Dra. Gladys AdeltaGitBarrios de Hernandez
Miembro Titular
Superintendencia de Administracién
Tributaria~SAT-

Lic. Mynor A§gusto Herrera Lemus
Miembro Suplente

Rectores de las Universidades Rectores de lak Universidades

De la Republica de Guatemala De la Republica de Guatemala

Lic. Arturo Saravia Altolaguirre

Miembro Suplente
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Lic:-César Augusto Conde Rada

Miembro Titular, Secretario

Asociaciones Empresariales de Comercio,
Industria y Agricultura
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