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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS —RENAP-
NUMERO CUARENTA Y NUEVE GUION DOS MIL DIECISEIS (49-2016)
En la ciudad de Guatemala, siendo las siete horas con guince minutos del veintinueve {29) de noviembre de dos mil
dieciséis (2016), yo, César Augusto Conde Rada, Secretario, titular por las Asociaciones Empresariales de Comercio,
Industria y Agricultura, hago constar que nos encontramos reunidos en la sala de sesiones del Consejo Consultivo del
Registro Nacional de las Personas ~RENAP-, ubicada en la Calzada Roosevelt trece guion cuarenta y seis de la zona siete,
tercer nivel, los miembros del Consejo Consultivo: Dr. Alfredo Antonio Fernandez Gradis, Presidente, titular por los
Secretarios Generales de los Partidos Politicos; Dr. Alvaro Rolando Torres Moss, titular por los Rectores de las
Universidades del pais; Lic. Néstor Mauricio Guerra Morales, titular por el Instituto Nacional de Estadistica; Licda. Adriana
Estévez Claveria, titular por el Directorio de la Superintendencia de Administracion Tributaria; Lic. Mynor Augusto
Herrera Lemus, suplente por los Rectores de las Universidades del pais; Lic. Arturo Saravia Altolaguirre, suplente por las
Asociaciones Empresariales de Comercio, Industria y Agricultura; Lic. Alexander Magdonal Escobar Castaiion, suplente
por los Secretarios Generales de los Partidos Politicos; Licda. Lilia Luz Echeverria Guevara de Garcia, suplente por el
Directorio de la Superintendencia de Administracién Tributaria; Lic. Edwin Portillo Portillo, suplente por el Instituto
Nacional de Estadistica, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria del Consejo Consultivo del RENAP, convocada por
el Presidente del Consejo Consultivo, Dr. Alfredo Antonio Ferniandez Gradis. EI Presidente del Consejo Consultivo Dr.
Alfredo Antonio Fernandez Gradis, procede a verificar el quérum de ley y, habiendo comprobado tal circunstancia, somete
a consideracion del Consejo Consultivo la agenda siguiente: PRIMERQ: Lectura y aprobacion del Acta nimero cuarenta y
ocho guion dos mil dieciséis (48-2016). SEGUNDO: Recomendacion para la busqueda de soluciones a la crisis por la que
atraviesa el RENAP en cuanto a la emision restringida del Documento Personal de Identificacion. TERCERO:
Correspondencia: 3.1 Acuerdo de Directorio numero 71-2016, por medio del cual reforman el acuerdo de Directorio
numero 104-2015 del RENAP, que contiene el reglamento de inscripciones del Registro Civil de las Personas. 3.2 Ref. DE-
4119-2016, por medio de la cual dan respuesta a la Ref. CC-297-2016, donde se solicitd el detalle de las razones,
justificaciones y el procedimiento utilizado para la rotacion del personal gue ocupaba cargos administrativos. 3.3 Ref. DE-

4095-2016, en respuesta a la Ref. CC-306-2016 trasladan copia impresa del Convenio de Cooperacion Interinstitucional

entre la Asociacion Viva Juntos por la Nifiez de Guatemala y el RENAP. 3.4 Ref. B-02-UIP 513-2016, por medio de la cual
informa que las actas 44-2016, 45-2016 y 46-2016 del Consejo Consultivo, ya se encuentran publicadas en la pagina web
institucional. 3.5 Acuerdo de Direccion Ejecutiva numero 147-2016, por medio del cual aprueban el contenido de los

Manuales de Normas y Procedimientos, de la Politica de Control de Acceso y del Plan de Contingencia para |
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de Operaciones Informaticas en el RENAP, de la Direccién de Informdtica y Estadistica. 3.6 Ref. DE-4152-2016, en
respuesta a los oficios CC-304-2016 y 305-2016, traslada copia de los Convenios suscritos con el Programa Mundial de
Alimentos -PMA- y con la Contraloria General de Cuentas. 3.7 Ref. DE-4181-2016, en respuesta al oficio CC-300-2016,
trasladan copia de la Guia para la elaboracion de Manuales de Usuario de la Direccién de Informatica y Estadistica y el
Manual de Normas y Procedimientos para la operacién de VPHOTO. 3.8 Ref. DE-4235-2016, en respuesta al oficio CC-256-
2016, trasladan las estadisticas del proceso de emision del DPI correspondiente a los meses de mayo a octubre de 2016,
de la base de datos de SIRECI. 3.9 Ref. DE-4255-2016, por medio de la cual remite la solicitud de informacién realizada por
la Contraloria General de Cuentas, por medio del oficio CGC-DAEAD-AFP-RENAP-011-2016, sobre el personal bajo su cargo
de los renglones presupuestarios 011 y 028. 3.10 Ref. DE-4255-2016, por medio de la cual remite la solicitud de
informacion realizada por la Contraloria General de Cuentas, por medio del oficio CGC-DAEAD-AFP-RENAP-011-2016,
sobre el personal bajo su cargo de los renglones presupuestarios 022. 3.11 Ref. DE-4258-2016, por medio de la cual
trasladan copia del proyecto de Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Direccion General de la Policia
Nacional Civil -=PNC- y el Registro Nacional de las Personas —RENAP- para que emitan opinion al respecto. Se aprueba la
agenda por unanimidad. PRIMERO: Se procede a dar lectura al acta nimero cuarenta y ocho guién dos mil dieciséis (48-
2016). La misma se aprueba por unanimidad. SEGUNDO: Recomendacion para la busqueda de soluciones a la crisis por la
gue atraviesa el RENAP en cuanto a la emision restringida del Documento Personal de Identificacion. Antecedentes: a) Tal
como consta en el punto tercero del acta nimero 46-2016, que documenta la sesion ordinaria llevada a cabo el dia & de
noviembre del presente afio, el Consejo Consultivo ha abundado en los problemas centrales que considera han provocado
la actual crisis que limita la emision del DPI a la poblacién, que se sintetiza en: un modelo normativo inapropiado
establecido en la Ley del Registro Nacional de las Personas; descuido de parte de algunas instituciones relacionadas con
diferentes controles que no funcionaron en el momento oportuno; vaguedad y ambigiiedad en los términos del contrato
administrativo nimero 55-2008; falta de informacion pertinente y hasta contradictoria sobre el proceso de transicion e
ineficiencia en la gestion, incluido el accidentado proceso para adquirir las tarjetas inteligentes; b) El Consejo Consultivo
ha venido reiteradamente manifestando su preocupacion ante la posibilidad de llegar a la grave situacion en que ahora se
encuentra el RENAP, en perjuicio de los guatemaltecos, al no tener acceso a un DPI en forma pronta y certera, documento
que por ley es obligado presentar para poder realizar una cantidad importante de solicitudes, gestiones y tramites
relevantes para el ciudadano. En ese sentido, este érgano estima que no puede dejar de considerarse posibilidad alguna
de solucion, por lo que dada la actual coyuntura, presenta para consideracion del Directorio, la que a continuacion se
desarrolla, Gnica y exclusivamente con la intencion de resolver la situacion en el corto plazo. PROPUESTA CONCRETA:

Segun lo manifestado por la Directora Ejecutiva en funciones y otros funcionarios
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recientemente adquirio el RENAP, para convertirse en documentos personales de identificacion, requieren una
programacion distinta en las impresoras que utiliza la empresa Easy Marketing, S. A., y que esta programacion exige un
tiempo de desarrollo de aproximadamente dos meses. ACCIONES INMEDIATAS A TOMAR: 1) Evaluar la posibilidad de
adquirir tarjetas con caracteristicas idénticas a las utilizadas actualmente, a efecto de no perder 2 meses que conlleva la
nueva programacion de los equipos existentes para adecuarlas a las tarjetas recientemente adquiridas, siempre que su
costo sea razonable en comparacion al de las adquiridas Gltimamente. La adquisicion debera realizarse de forma
inmediata, por la urgencia existente, a través de la modalidad que permita la Ley de Contrataciones del Estado, incluso
considerando declararla de urgencia nacional. Es de notar que el Consejo Consultivo ha manifestado reiteradamente su
oposicion a la utilizacidn de la modalidad de compra por excepcion contenida en la ley, sin embargo, dichas previsiones
juridicas estan precisamente insertadas por el legislador, para casos como éste, en que es indispensable dar una solucion
inmediata a un problema con repercusiones serias a nivel nacional. En la forma en que se plantea esta propuesta, se
aseguraria que la adquisicion de las tarjetas no significaria perjuicio alguno para la institucién. Il) Generar las condiciones
para que “Easy Marketing, Sociedad Anonima” imprima a la brevedad posible, las tarjetas que tiene pendientes, para
poder entregarlas a los ciudadanos, y terminar asi el contrato 55-2008 y su ampliacién (25-2016) con el RENAP dentro del
marco legal regulado en dicho contrato. No existen justificaciones legales para “racionar” la actual existencia de tarjetas,
pues la Constitucion de la Repliblica, pacto politico nacional, de manera por demas clara establece que todos los
guatemaltecos somos iguales y por ello no son validos los argumentos que frente a situaciones de emergencia deben
contarse con “reservas” para atencidn de esos casos. De continuarse con esta practica de racionamiento se abona a la
discrecionalidad y con ello a eventuales actos de corrupcion; 1ll) Recibir todo el sistema y equipo relacionados con el
proceso de emision del DPI a cargo de Easy Marketing, S.A. conforme a lo establecido en el contrato. Ademas, se debera
buscar la contratacion del personal especializado e indispensable para garantizar la continuidad de la operacion de
impresidn de las tarjetas. IV) Desde luego, el RENAP deberd cumplir sus obligaciones para con “Easy Marketing, Sociedad
Andnima”, de acuerdo a la ley y a lo establecido en el contrato; V) Derivado de que a nivel mundial son escasas las
empresas vinculadas con la industria de administracion de identidades, se recomienda indagar las posibilidades que lleven
a adquirir los insumos necesarios para asegurar la continuidad del servicio publico a cargo del RENAP, siempre y cuando se
respete lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado, y V1) Que se solicite acompafiamiento de la Contraloria
General de Cuentas, Procuraduria de los Derechos Humanos y demas entidades pertinentes, para garantizar la
transparencia y legalidad en la ejecucion de las acciones propuestas, TERCERO: Correspondencia: 3.1 Se tiene a la vista el

Acuerdo de Directorio nimero 71-2016, por medio del cual reforman el acuerdo de Directorio numero 104-2015 del

RENAP, que contiene ¢l reglamento de inscripciones del Registro Civil de las Personas,
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recibido y lo traslada a su asesor legal para su andlisis. 3.2 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-4119-2016, por medio de
la cual dan respuesta a la Ref. CC-297-2016, donde se solicitd el detalle de las razones, justificaciones y el procedimiento
utilizado para la rotacion del personal que ocupaba cargos administrativos. Al respecto, el Consejo Consultivo considera
que la Ley del Registro Nacional de las Personas y sus reformas, establece las funciones y atribuciones de los drganos que
lo conforman, asi como también de las que les corresponde a titulo personal a sus funcionarios, sumado a gue en su
capitulo décimo primero se contemplan las infracciones y sanciones administrativas que estos pueden cometer, lo cual
esta intimamente relacionado a lo normado en su articulo 41, el que a la vez se remite al articulo 21 de la misma ley, lo
que el Consejo Consultivo ha sefialado con anterioridad {ver final del punto segundo del acta nimero 15-2016, que
documenta la sesion extraordinaria de fecha 12 de abril del presente afo), y es que al parecer no se ha hecho uso
adecuado de ese recurso normativo, asi como el contenido en la Ley de Probidad y Responsabilidad de Funcionarios y
Empleados Publicos, como se ha indicado en diversas actas, como el punto tercero de la nimero 42-2016, el punto
segundo de la numero 48-2016 y, en especial, el punto cuatro punto dos de la nimero 28-2016, en donde este Consejo
Consultivo recomendod al Directorio ordenara que la opinion vertida por la Asesorfa Legal relacionada a la suspension
individual total del contrato de trabajo del Lic. Rudy Leonel Gallardo Rosales se ampliara tomando en cuenta los supuestos
establecidos en los incisos a), b) y e) del articulo 21 de la Ley del Registro Nacional de las Personas, derivado del hecho que
al Director Ejecutivo se le involucra en el caso denominado “Cooptacién del Estado”. Se debe recordar también que,
doctrinariamente, el Derecho Penal se ha dividido en diversos tipos, siendo uno de ellos el Derecho Penal Disciplinario que
estd compuesto por un conjunto de disposiciones que bajo amenaza de una sancion regulan el comportamiento de los
empleados de la administracion pulblica en el desenvolvimiento de sus funciones. Es asi como encontramos contemplados
en el titulo décimo tercero, libro segundo del Cédigo Penal, los tipos penales que los funcionarios o empleados publicos
pueden cometer, entre ellos el abuso de autoridad, desobediencia de funcionario o empleado publico, etcétera, en que se
debe destacar el de incumplimiento de deberes, el cual se comete cuando el sujeto activo, omite, rehtsa hacer, o retarda
algun acto propio, de su funcién o cargo; asi como el de incumplimiento de pago, el cual se comete cuando teniendo
fondos expeditos demore injustificadamente un pago ordinario u ordenado por autoridad competente. Por tanto, el
Consejo Consultivo, de forma similar al caso del Lic. Rudy Leonel Gallardo Rosales, recomienda al Directorio y Direccion

Ejecutiva, se considere la normativa anteriormente enunciada ante los casos informados, ya que, por ejemplo, se

considera que la reorganizacion se refiere a los cambios en la estructura organizacional de la Institucion, lo cual no ha

sucedido. Independiente de lo antes sefialado, este Consejo Consultivo solicita a la Directora Ejecutiva en funciones, que

gire instrucciones a donde corresponde, en el sentido que se amplie el informe a que se hace referencia en este inciso, en
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a justificacion, objetivos y cémo en ella se contempla el despido, remocion por reorganizacion y renuncia irrevocable por
motivos personales; asi como el perfil y procedimiento empleado para llenar las vacantes. Y es que en el actual momento
de crisis por el gue atraviesa la entidad, que conlleva afectar a miles de personas, no puede dejar de estimarse ningdn tipo
de responsabilidad ética, administrativa, civil y penal de quienes dieron lugar a ella; como tampoco es creible achacarla a
quienes ahora se les despide o se les acepta la renuncia, sin explicaciones de orden técnico. b) se encargue la formulacion
de un informe en que se haga el encuadramiento de las conductas de los funcionarios removidos, cesados o de quienes se
les acepto la renuncia, conforme lo que se encuentra contemplado en la Ley del RENAP en sus articulos 86, 87, 41y 21.
3.3 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-4095-2016, en respuesta a la Ref. CC-306-2016 trasladan copia impresa del
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Asociacion Viva Juntos por la Nifiez de Guatemala y el RENAP. El
Consejo Consultivo lo da por recibido. 3.4 Se procede a dar lectura a la Ref. B-02-UIP 513-2016, por medio de la cual
informa que las actas 44-2016, 45-2016 y 46-2016 del Consejo Consultivo, ya se encuentran publicadas en la pagina web
institucional. El Consejo Consultivo se da por enterado. 3.5 Se tiene a la vista el Acuerdo de Direccion Ejecutiva nimero
147-2016, por medio del cual aprueban el contenido de los Manuales de Normas y Procedimientos, de la Politica de
Control de Acceso y del Plan de Contingencia para la Continuidad de Operaciones Informaticas en el RENAP, de la
Direccion de Informatica y tstadistica. EI Consejo Consultivo acuerda su traslado a su asesor en informatica para su
analisis. 3.6 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-4152-2016, en respuesta a los oficios CC-304-2016 y 305-2016, traslada
copia de los Convenios suscritos con el Programa Mundial de Alimentos -PMA- v con la Contraloria General de Cuentas. El
Consejo Consultivo los da por recibido. 3.7 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-4181-2016, en respuesta al oficio CC-300-
2016, trasladan copia de la Guia para la elaboracion de Manuales de Usuario de la Direccion de Informatica y Estadistica y
el Manual de Normas y Procedimientos para la operacién de VPHOTO. El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda
su traslado a su asesor en informdtica para su analisis. 3.8 Se procede a dar lectura a la Ref. DE-4235-2016, en respuesta al
oficio CC-256-2016, trasladan las estadisticas del proceso de emisidén del DPI correspondiente a los meses de mayo a
octubre de 2016, de la base de datos de SIRECI, El Consejo Consultivo las tiene por recibidas. 3.9 Se procede a dar lectura a
la Ref. DE-4255-2016, por medio de la cual remite la solicitud de informacién realizada por la Contraloria General de
Cuentas, por medio del oficio CGC-DAEAD-AFP-RENAP-011-2016, sobre el personal bajo su cargo de los renglones
presupuestarios 011 y 029. El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda trasladar la informacién solicitada. 3.10 Se
procede a dar lectura a la Ref. DE-4256-2016, por medio de la cual remite la solicitud de informacién realizada por la
Contraloria General de Cuentas, por medio del oficio CGC-DAEAD-AFP-RENAP-011-2016, sobre el personal bajo su cargo

del rengldn presupuestario 022. El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda trasladar la informacién solicitada. 311
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Cooperacidn Interinstitucional entre la Direccion General de la Policia Nacional Civil -PNC- y el Registro Nacional de las
Personas -RENAP- para que emitan opinion al respecto. Fl Consejo Consultivo lo da por recibido y emite la siguiente
opinidn;: El Decreto nimero 11-97 del Congreso de la Republica, Ley de la Policia Nacional Civil, establece que la Policia
Nacional Civil es la institucidn encargada de proteger la vida, la integridad fisica, la seguridad de las personas y sus bienes,
el libre ejercicio de los derechos y libertades, asi como prevenir, investigar y combatir el delito preservando el orden y la
seguridad publica a nivel nacional. Sin embargo, en ninguna de sus funciones (articulo 10) se establece el prestar
seguridad publica en casos de Instituciones diferenciadas, en este caso las instalaciones, oficinas, sedes y otros inmuebles
del RENAP, a lo que se debe sumar que, como lo establece el articulo 98 de la Ley del Registro Nacional de las Personas, la
seguridad no se limita al resguardo de instalaciones, sino también a la base de datos y software. La Policia Nacional Civil
ejerce sus funciones durante las veinticuatro horas del dia en todo el territorio de la republica, dividiéndose en distritos
fijados por su Direccion General, lo que no se entiende compatible con el resguardo de instalaciones diferenciadas. No
esta de mas recordar que el Consejo Consultivo ha sido critico en la forma en que se han llevado a cabo las contrataciones
de los servicios de seguridad privada, pero como se indicé anteriormente, no se encuentra asidero legal que habilite un
modelo como el planteado. El prestar seguridad publica no deberia estar sujeto a la suscripcion de convenio alguno, ya
que la normativa en lo material se considera suficiente a juicio de este 6rgano para que la Policia Nacional Civil cumpla
con su deber. Tampoco deberia estar sujeto a convenio el traslado de informacion que administra el RENAP, como se ha
recomendado en el punto tercero del acta numero 9-2016 (gobierno electrénico) y 2.2 de la numero 17-2016 (reglamento
para el traslado de informacion a entidades publicas) o, peor atn, que se creen condicionantes mutuas para prestar el
servicio de seguridad por un lado y el traslado de informacion por el otro, cuestién que desvirtuaria la naturaleza publica
de las competencias atribuidas por la ley. El articulo 1 de la Ley de la Policia Nacional empieza por sefialar que “la
Seguridad Publica es un servicio esencial de competencia exclusiva del Estado y para ese fin se crea la Policia Nacional.”,
norma que este organo, Consejo Consultivo, interpreta que no alcanza para que esa organizacion preste servicios
individualizados al Registro Nacional de las Personas, y es que si lo hace con esta tampoco lo podria negar al resto de
instituciones publicas, lo que llevaria a que ella, la Policia Nacional, se viera imposibilitada de realizar el cumplimiento de
su misién en los términos que “su” ley se lo ordena. El RENAP, por su parte, presta un servicio publico a la sociedad de
primer orden y ello no acepta discusion, lo que si, es la diferencia entre “funcién publica” y “servicio publico.” concepto
de servicio publico ha estado en constante evolucion y la ausencia de un concepto univoco y abarcador de todas las
prestaciones que eso conlleva ha obedecido a diferentes concepciones politicas y econdmicas y momentos histéricos. En

un principio el Estado se reservo la prestacion del servicio de seguridad y él mismo lo gestionaba, llegando a los abusos

que sobradamente son conocidos ahora, luego se admitié gue podia entregarlo y concesiol
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finalmente y como funciona actualmente, se le termina por concebir como un servicio de interés econdmico general que
admite la libre competencia y en donde el Estado no actla ya como prestador del servicio, sino como supervisor o
regulador de esa actividad, a fin de garantizar su prestacion. En el caso particular del RENAP, el Consejo Consultivo
siempre cuestiond la contratacion de las empresas que le prestaban el servicio de seguridad, y en su momento, ante la
urgencia, solo observé que la presencia de la Policia Nacional deberia ser temporal, ya que era obvio que esa organizacion
no contaba ni con el marco legal ni con la capacidad para cubrir todas las necesidades del RENAP en esa materia, pero
aunque la tuviera, no obstante que eso tampoco figura de manera clara en el convenio, llevaria a descuidar su funcién
principal que se encuentra contemplada en el Art. 9 de su ley especifica. Por lo expuesto, este Consejo Consultivo
exhorta respetuosamente al Directorio y a la Direccidn Ejecutiva, a que reconsideren sus decisiones en cuanto a los
servicios de seguridad que requiere el RENAP, y conforme a ello y por las razones antes indicadas, este Consejo Consultivo
emite opinion desfavorable al proyecto referido. CONVOCATORIA A REUNION DEL CONSEIO CONSULTIVO. El Presidente
Dr. Alfredo Antonio Fernandez Gradis, convoca a los miembros ante el Consejo Consultivo a sesién ordinaria para el dia
viernes dos de diciembre de dos mil dieciséis, a las siete horas con guince minutos, en la Calzada Roosevelt, trece guion
cuarenta y seis, zona siete, RENAP CENTRAL, Ciudad, con el objeto de agotar la agenda aprobada para esta sesion, darle
seguimiento a temas importantes de la institucion vy revisar la correspondencia recibida de las autoridades del RENAP. Los
miembros del Consejo Consultivo presentes manifiestan que estan convocados y notificados. No habiendo otros asuntos
que tratar, se finaliza la sesion en el mismo lugar v fecha, tres horas después de su inicio y que la presente acta esta

contenida en ocho hojas tamafio oficio, impresas Gnicamente en su anverso. \

‘/Z// & ':‘ (K‘: P .."_';_- &

o

——n
Dr-Alfredo Antonio Fernandez Gradis Lic, fifexander Magdonal Escobar Castafion
Miembro Titular, Presidente Mlembro Suplente
Secretarios Generales de los Partidos Politicos _JSe,fc\T_’et_arw:, Generales de los Partidos Politicos
[
| \ T
-— e ‘l\ Il , \ ™~
7 / ) m_\‘ N WKL N
R{ O e Sy f"‘@f‘x _______ D) .
Dr. Alvaro Tan rres Moss I ynor Auguétol errera Lemus

Miembro Titular ‘ Miembro Suplente
Rectores de las Universidades Rectores de las Universidades

De la Republica de Guatemala De la Republica de Guatemala

“lic. Edmﬁﬁ‘éinue EQﬁo i

r.w e ) de A3 Fap
Lic. Néstor Maurict = Pl
Miembro Titular™ M|M{fﬁ:ﬁ)lénte 5 mo
Instituto Nacional de Estadistica E Instituto Nacional de Estadistica —INE- cu

CONSULTIV

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2662 Clas.. 365-12-8-1-4-97 del 1-4-57. - 1,000. - DEL 2,101 - 3,100 5/5 - ENVIO FISCAL 4-ASCC 12494 DE FECHA 11/04/2016 CORRELATIVO
130-2016 DE FECHA 11/04/2016 No. DE GUENTA R1-60 LIBRO 4-ASCC FOLIO 18Y - SUMINISTROS ¥ SERVIGIOS - TEL. 2336-1842 FAX 2336-1893 - NIT.. 40659476

e §)

>la



HENA

Registro Nacional de las Personos

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
CONSEJO CONSULTIVO
LIBRO DE ACTAS

No 02133

Licda. Adriana \é,wstévez Claveria
Miembro Titular
Superintendencia de Administracion
Tributaria—SAT-

Miembro Suplente

Tributaria —SAT-

. 7 Lic. Arturo Saravia Altolaguirre

— 3 — / Miembro Suplente
( W“ Asociaciones Empresariales de Comercio,
R : Industria y Agricultura

Lic. César Augusto Conde Rada

Miembro Titular, Secretario
Asociaciones Empresariales de Comercio,
Industria y Agricultura

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE GUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2662 Clas,' 365-12-8-14-07 del 14.97, - 1,000. - DEL 2,101 - 3,100 5/5 - ENVIO
130-2016 DE FECHA 11/04/2016 No. OE CUENTA R1-60 LIBRO 4-ASCC FOLIO 189 - SUMINISTROS Y SERVICIOS - TEL . 23361892

)

a _J/LAW 2772#:4;.4_,,-._,

Licda. LiliTLuz Echeverria Glevara de Garcia

Superintendencia de Administracion

FISCAL 4-ASCC 12494 DE FECHA 11/04/2016 CORRELATIVO
FAX: 2336-1883 - NIT. 4088947.6

el



