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por medio del cual el asesor financiero presenta la continuidad al análisis realizado a los informes de auditoría emitidos 
las 
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ACTA DE SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO CONSULTIVO 

DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS 

NÚMERO TREINTA GUION DOS MIL VEINTIDÓS (30-2022) 

En la ciudad de Guatemala, siendo las siete horas con quince minutos del dos (2) de agosto de dos mil veintidós (2022), yo, 

Arturo Saravia Altolaguirre, Secretario en funciones, titular por las Asociaciones Empresariales de Comercio, Industria y 

Agricultura; hago constar que nos encontramos reunidos en el salón A uno guion uno de la Universidad Mesoamericana, 

ubicada en la cuarenta calle diez guion cero dos zona ocho, nosotros los miembros del Consejo Consultivo: Licda. Adriana 

Estévez Clavería, Presidente en funciones, titular por el Directorio de la Superintendencia de Administración Tributaria, 

Lic. Maely Cordón Ipiíia, titular por los Secretarios Generales de los Partidos Políticos; Inga. Brenda Izabel Miranda 

Consuegra, titular por el Instituto Nacional de Estadística; Lic. Alejandro González Portocarrero, suplente por el Directorio 

de la Superintendencia de Administración Tributaria; Dr. Félix Javier Serrano Ursúa, suplente por los Rectores de las 

Universidades del país; Licda. Sabrina María Veliz Castañeda, suplente por los Secretarios Generales de los Partidos 

Políticos; y el Lic. Hugo Allan García Monterrosa, suplente por el Instituto Nacional de Estadística, con el objeto de 

celebrar sesión ordinaria del Consejo Consultivo del RENAP convocada por el Presidente. El Lic. Mynor Augusto Herrera 

Lemus, titular por los Rectores de las Universidades del país y el Lic. Fernando Esteban Calvillo Calderón, suplente por las 

Asociaciones Empresariales de Comercio, Industria y Agricultura, presentaron excusa para no asistir a esta sesión, la cual 

es aceptada y aprobada por el Consejo Consultivo, por consiguiente, actúa como titular por los Rectores de las 

Universidades del país el Dr. Félix Javier Serrano Ursúa. La Licda. Adriana Estévez Clavería, funge como presidente en 

funciones, según el orden preestablecido para las vocalías. El Consejo Consultivo, por unanimidad elige como secretario en 

funciones para esta sesión al Lic. Arturo Saravia Altolaguirre, en sustitución del Licda. Adriana Estévez Clavería. El 

Presidente procede a verificar el quorum de ley y, habiendo comprobado tal circunstancia, somete a consideración del 

Consejo Consultivo la agenda siguiente: PRIMERO: Lectura y aprobación del acta número veintinueve guion dos mil 

veintidós (29-2022). SEGUNDO: Entrega del informe semestral circunstanciado de labores, correspondiente al primer 

semestre del año 2022. TERCERO: Informes: 3.1 Oficio AlCC-44-2022, por medio del cual el asesor informático presenta 

informe sobre el pronunciamiento de la Dirección de Gestión y Control Interno, en relación al avance en los procesos de 

actualización de los manuales de normas y procedimientos del RENAP. 3.2 Oficio AICC-45-2022, por medio del cual el 

asesor informático presenta informe sobre el pronunciamiento de la Dirección de Informática y Estadística, en relación al 

reporte de personas que han solicitado el empadronamiento automático. 3.3 Oficio ALCC-31-2022, por medio del cual el 

asesor legal presenta síntesis del documento denominado Estudio técnico para la supresión-creación de puestos con 

cargo a los renglones presupuestarios 022 y  011 para el ejercicio fiscal 2023' y otros dictámenes. 3.4 Oficio AFCC-38-2022, 
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el mes de mayo 2022. 3.5 Oficio AFCC-39-2022, por medio del cual el asesor financiero presenta análisis sobre el informe 

trimestral de avance de ejecución del Plan Operativo Anual y ejecución presupuestaria al mes de marzo del afio en curso. 

CUARTO: Correspondencia: 4.1 Oficio DE-2525-2022, por medio del cual, las Direcciones de Verificación de Identidad y 

Apoyo Social y Registro Central de las Personas, trasladan respuesta en conjunto a la recomendación emitida por este 

órgano, en cuanto a seguir promoviendo el uso de los servicios electrónicos que ofrece la Institución, así como al 

requerimiento de trasladar un conteo agrupado por tipo de trámite de las actividades requeridas por los usuarios que 

fueron atendidos en horarios extendidos durante el ao 2022. 4.2 Oficio DE-2547-2022, por medio del cual, la Dirección de 

Gestión y Control Interno, traslada respuesta a la recomendación emitida por este órgano, en cuanto a realizar revisiones 

periódicas de los procesos que se ejecutan con el objeto de determinar que manuales de normas y procedimientos 

necesitan actualización e informar trimestralmente. 4.3 Oficio DE-2563-2022, por medio del cual, a Dirección de 

Verificación de Identidad y Apoyo Social, traslada respuesta a la recomendación emitida por este órgano, en cuanto a 

realizar revisiones periódicas de los procesos que se ejecutan con el objeto de determinar que manuales de normas y 

procedimientos necesitan actualización. 4.4 Oficio DE-2557-2022, por medio del cual, el Registro Central de las Personas, 

traslada informe que contiene los servicios brindados a la población durante el período del 05 al 11 de julio del presente 

afio. 4.5 Oficio DE-2568-2022, por medio del cual, la Dirección de Gestión y Control Interno traslada para opinión de este 

órgano, el proyecto de 'Convenio de Cooperación lnterinstitucional entre el Organismo Judicial, Ministerio Público, 

Registro General de la Propiedad de la Zona Central, Registro Nacional de las Personas y el Instituto Guatemalteco de 

Derecho Notarial para la Seguridad Registral". 4.6 Oficio DE-2574-2022, por medio del cual, la Subdirección de Recursos 

Humanos traslada impacto financiero que contiene el costo anual del recurso humano asignado a la oficina auxiliar del 

Registro Civil de las Personas, ubicada en el Hospital Universitario la Esperanza, dando respuesta a lo solicitado por este 

órgano. 4.7 Oficio CS-UIP-885-2022, por medio del cual, la Unidad de Información Pública informa que las actas números 

23-2022 y  24-2022 del Consejo Consultivo, ya se encuentran publicadas en el Sitio Web Institucional. QUINTO: Varios. Se 

aprueba la agenda por unanimidad. PRIMERO: Se procede a dar lectura al acta número veintinueve guión dos mil 

veintidós (29-2022), La misma se aprueba por unanimidad. SEGUNDO: Entrega del informe semestral circunstanciado de 

labores, correspondiente al primer semestre del aFio 2022. El Asesor legal de este órgano comunica a sus miembros que el 

Informe Semestral Circunstanciado de Labores, fue entregado a las diferentes entidades nominadoras y a los partidos 

políticos. El Consejo Consultivo se da por enterado. TERCERO: Informes: 3.1 Oficio AICC-44-2022, por medio del cual el 

asesor informático presenta informe sobre el pronunciamiento de la Dirección de Gestión y Control Interno, en relación al 

avance en los procesos de actualización de los manuales de normas y procedimientos del RENAP. El Consejo Consultivo, 

luego de escuchar la presentación del asesor acuerda: a) Agradecer a la Dirección Ejecutiva por la información trasladada y 

se da por enterado; b) Recomendar a la Dirección Ejecutiva dar seguimiento a los Manuales de Normas y Procedi 

AUIORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS 5/RES. No.- Fb.I 2662 CAl.: 365.12.8.1-4-97 40/ 1.4-97. - 1,000.- DEL 4101 .5.100 SF5 - ENVIO FISCAL 4-ASCC 17990 DE FECHA 2002l CONSEJO 
CORRELATIVO 155-2021 OF FECHA 22/03/2021 No. DE CUENTA Rl-RO LIERO 4-ASCC FOLIO 30-SUMINISTROS Y SERVICIOS - NIT.: 4068947.6 TEL.: 2336-1882/93 1 - — 

'FO,  

fema 



AP 
Registro Nacional de ¡as Personas 

REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS 
CONSEJO CONSULTIVO 

LIBRO DE ACTAS Nt 004413 

que finalizaron el proceso de actualización para que se evalúe su contenido y, de considerarlo conveniente, se proceda 

con su aprobación. 3.2 Oficio AlCC-45-2022, por medio del cual el asesor informático presenta informe sobre el 

pronunciamiento de la Dirección de Informática y Estadística, en relación al reporte de personas que han solicitado el 

empadronamiento automático. Luego de escuchar al asesor este cuerpo colegiado acuerda reiterar la solicitud de 

información requerida en el punto 2.3 del acta número 20-2022. Entendiendo en este caso, que el Registro Central de las 

Personas debe solicitar el acceso correspondiente al nuevo reporte desarrollado por la Dirección de Informática, generar 

la información y luego trasladarlo al Consejo Consultivo. 3.3 Oficio ALCC-31-2022, por medio del cual el asesor legal 

presenta síntesis del documento denominado "Estudio técnico para la supresión-creación de puestos con cargo a los 

renglones presupuestarios 022 y  011 para el ejercicio fiscal 2023" y  otros dictámenes. Se tiene a la vista el informe 

presentado y expuesto por el asesor del que resalta lo siguiente: Desde abril de 2019 se acordó con el Sindicato de 

Trabajadores del RENAP (STRENAP) la elaboración de dichos estudios, lo que se ratificó al ser homologado el Pacto 

Colectivo de Condiciones de Trabajo en 2020. Es aplicable al total de puestos ocupados y vacantes con cargo al renglón 

presupuestario 022 "Personal por contrato", que se encuentran integrados en el Analítico de Puestos y Salarios del RENAP 

aprobado para el ejercicio fiscal 2022 (2978). Pasarían a 3047. Conservarán su relación laboral, lugar de trabajo, funciones, 

horario, salario, bonificaciones, prestaciones y demás condiciones de trabajo, por lo que en ningún caso se podrá 

tergiversar, disminuir o menoscabar los derechos ya adquiridos. La contratación bajo el renglón 011 iniciará en el ejercicio 

fiscal 2023. Se tiene que cumplir perfil en el Manual de Especificaciones de Clases de Puestos. El Directorio emitió una 

dispensa para no aplicar el Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de Reclutamiento y Selección en 

cuanto a: a) prueba de digitación, ortografía y redacción, técnica y psicométrica; b) verificación y confiabilidad de la 

selección de personal; c) entrevista socioeconómica, evaluación médica, visita domiciliaria, verificación de referencias del 

candidato. En estos casos no habrá período de prueba. Todo trabajador deberá presentar sin excepción el expediente 

laboral con la documentación descrita en el "listado de verificación del expediente". 
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CRONOGRAMA DE EVALUACIÓN DE PERSONAL 
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Si no se cumple con el perfil y con la entrega de la documentación requerida, se dará aviso a la Dirección Ejecutiva 

indicando que en ese caso no podrá continuar con el proceso. El personal de nuevo ingreso en 2023 deberá cumplir con 

toda la normativa atinente y el período de prueba. Cuando la relación laboral finalice por decisión unilateral sin justa 

causa, se pagará indemnización, hasta por un máximo de 10 años contando el tiempo en 022 y  011. Igual formula con las 

vacaciones según pacto colectivo. Presupuestariamente se integrarán los montos asignados al renglón 022 al 011, así: 

Renglón 011 j Renglón 022 Total renglón 011 
Q 17,532,000.00 1 Q 185,013,420.00 Q 202,545,420,00 
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Renglón 014 J Renglón 026 

Q 3101500.00 Q 868,500.00 

  

  

Total renglón 014 

Q 1,179,000.00 
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QTRJSBQNlEiCA\CI,OS : 
Renglón 015 Renglón 027 Total Renglón 015 
Q 531,300.00 Q 22,930,600.00 Q 23,461,900.00 

SISTEMA DE CARRERA REGISTRAL 

Desde 2015 y  se da plazo hasta noviembre del presente aflo, para acreditar el perfil e incorporarse al sistema. 

SITUACIÓN ACTUAL 2022 
Puestos pendientes de ingresar al sistema de la carrera registral 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO SALARIO PUESTO 

Guatemala San José del Golfo 0 6,000.00 Registrador CMI de las Personas B 

Guatemala Mixco Q 6000.00 Registrador Civil de las Personas B 

Guatemala Villa Nueva 0 5,200.00 Pegistrador Civil de las Personas A 

Quetzaltenango Quetzaltenango Q 8000.00 Registrador Civil de las Personas C 

San Marcos Tejutla 0 5,200.00 Registrador Civil de las Personas A 

Huehuetenango Colotenango Q 5,200.00 Registrador Civil de las Personas A 

Quiché Cunén 05,200.00 — Registrador Civil de las Personas A 

Quiché lxcán Q 5,200.00 Registrador Civil de las Personas A 

Baja Verapaz San Miguel Chicaj 06000.00 Registrador Civil de las Personas 8 

Petén Las Cruces Q 5,200.00 Registrador Civil de las Personas A 

Puestos acogidos al sistema de la carrera registral 

DEPARTAMENTO [ MUNICIPIO SALARIO PUESTO 

Guatemala San José del Golfo Q 6,000.00 Registrador Civil de las Personas 1 

Guatemala Mixco 012,00000 Registrador Civil de las Personas III 

Guatemala Villa Nueva Q12,000,00 Registrador Civil de las Personas III 

Quetzaltenango Quetzaltenango 012,000.00 Registrador Civil de las Personas III 

San Marcos Tejutla 9 8,000.00 1 
Q 8,00Ó.00 

Registrador Civil de las Personas II * 
Huehuetenango Colotenango Registrador Civil de las Personas II 

Quiché Cunéri Q 8,000.00 Registrador Civil de las Personas II 

Quiché Ixcán Q 8,000.00 Registrador Civil de las Personas II 

Baja Verapaz San Miguel Chicaj 0 6,000.00 Registrador Civil de las Personas 1 

Petén Las Cruces Q 6,000.00 Registrador Civil de las Personas 1 
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Q. 292,630,009.00 Q. 292,630,009.00 

0. 457,266.00 Por incorporación a SCR 

Q. 293,087,272.00 
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Presupuesto Analitico de Puestos y Salarios aprobado para el año 2022 
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El Consejo Consultivo considera positivos los cambios a efectuar, tomando en cuenta que desde 2014 se había estudiado 

la implementación de la Carrera Registral y el traslado de personal contratado bajo renglón 022 al renglón 011 (estabilidad 

laboral), en lo que este Consejo Consultivo también se había pronunciado (ver punto segundo del acta 9-2015, cuarto del 

acta 7-2016 y punto quinto del acta 46-2016, entre otros). 3.4 Oficio AFCC-38-2022, por medio del cual el asesor 

financiero presenta la continuidad al análisis realizado a los informes de auditoria emitidos en el mes de mayo 2022. Luego 

de expuesto el informe, el Consejo Consultivo agradece a la Dirección Ejecutiva por el traslado de los informes de auditoría 

del mes de mayo del presente proporcionados por Auditoría Interna y a la vez recomienda gire sus instrucciones a donde 

corresponda a efecto de dar seguimiento a las recomendaciones vertidas por Auditoría Interna, según Código de Auditoría 

Interna -CAI-00024-. 3.5 Oficio AFCC-39-2022, por medio del cual el asesor financiero presenta análisis sobre el informe 

trimestral de avance de ejecución del Plan Operativo Anual y ejecución presupuestaria al mes de marzo del aFio en curso. 

Luego de expuesto el informe, el Consejo Consultivo agradece a la Dirección Ejecutiva, al Departamento de Planificación y 

Proyectos de la Dirección de Gestión y Control Interno y al Departamento de Presupuesto de la Dirección de Presupuesto, 

por el traslado del informe trimestral al mes de marzo del 2022 del avance de ejecución del Plan Operativo Anual y la 

ejecución Presupuestaria y a la vez recomienda velar porque las direcciones encargadas de ejecutar el presupuesto 

ingresos y egresos del RENAP cumplan con los proyectos, programas y/o planes establecidos en el tiempo que resta del 

presente aíío. CUARTO: Correspondencia: 4.1 Oficio DE-2525-2022, por medio del cual, las Direcciones de Verificación de 

Identidad y Apoyo Social y Registro Central de las Personas, trasladan respuesta en conjunto a la recomendación emitida 

por este órgano, en cuanto a seguir promoviendo el uso de los servicios electrónicos que ofrece la Institución, así como al 

requerimiento de trasladar un conteo agrupado por tipo de trámite de las actividades requeridas por los usuarios que 
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fueron atendidos en horarios extendidos durante el año 2022. Se procede a dar lectura al oficio antes identificado. El 

Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al asesor informático para su análisis y posterior entrega de 

informe. 4.2 Oficio DE-2547-2022, por medio del cual, la Dirección de Gestión y Control Interno, traslada respuesta a la 

recomendación emitida por este órgano, en cuanto a realizar revisiones periódicas de los procesos que se ejecutan con el 

objeto de determinar que manuales de normas y procedimientos necesitan actualización e informar trimestralmente. Se 

procede a dar lectura al oficio antes identificado. El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al asesor 

informático para su análisis y posterior entrega de informe. 4.3 Oficio DE-2563-2022, por medio del cual, la Dirección de 

Verificación de Identidad y Apoyo Social, traslada respuesta a la recomendación emitida por este órgano, en cuanto a 

realizar revisiones periódicas de los procesos que se ejecutan con el objeto de determinar que manuales de normas y 

procedimientos necesitan actualización. Se procede a dar lectura al oficio antes identificado. El Consejo Consultivo lo da 

por recibido y acuerda su traslado al asesor informático para su análisis y posterior entrega de informe. 4.4 Oficio DE-

2567-2022, por medio del cual, el Registro Central de las Personas, traslada informe que contiene los servicios brindados a 

la población durante el período del 05 al 11 de julio del presente año. Se procede a dar lectura al oficio antes identificado. 

El Consejo Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al asesor informático para su análisis y posterior entrega de 

informe. 4.5 Oficio DE-2568-2022, por medio del cual, la Dirección de Gestión y Control Interno traslada para opinión de 

este órgano, el proyecto de 'Convenio de Cooperación Interinstitucional entre el Organismo Judicial, Ministerio Público, 

Registro General de la Propiedad de la Zona Central, Registro Nacional de las Personas y el Instituto Guatemalteco de 

Derecho Notarial para la Seguridad Registral". Se procede a dar lectura al oficio antes identificado. El Consejo Consultivo lo 

da por recibido y acuerda su traslado al asesor legal para su análisis y posterior entrega de informe. 4.6 Oficio DE-2574-

2022, por medio del cual, la Subdirección de Recursos Humanos traslada impacto financiero que contiene el costo anual 

del recurso humano asignado a la oficina auxiliar del Registro Civil de las Personas, ubicada en el Hospital Universitario la 

Esperanza, dando respuesta a lo solicitado por este órgano. Se procede a dar lectura al oficio antes identificado. El Consejo 

Consultivo lo da por recibido y acuerda su traslado al asesor legal para su análisis y posterior entrega de informe. 4.7 

Oficio CS-UIP-885-2022, por medio del cual, la Unidad de Información Pública informa que las actas números 23-2022 y 

24-2022 del Consejo Consultivo, ya se encuentran publicadas en el Sitio Web Institucional. Se procede a dar lectura al 

oficio antes identificado. El Consejo Consultivo se da por enterado. QUINTO: Varios. El Lic. Maely Cordón Ipiña propone, 

debido a la confusión que se ha presentado para la aplicación del Decreto No, 32-2022 del Congreso de la República de 

Guatemala, Ampliación Temporal de Vigencia del Documento Personal de Identificación, que se presente análisis que 

aporte elementos de juicio sobre tal disposición, a lo que se acuerda acceder y por ello se instruye al asesor legal a 

presentarlo en la próxima sesión. CONVOCATORIA A REUNIÓN DEL CONSEJO CONSULTIVO. La Presidente en funciones, 

Licenciada Adriana Estévez Clavería, con base al artículo 6 del Reglamento de Sesiones del Consejo Consultivo, co 
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Registro Nacional de tas Personas 

los miembros del Consejo Consultivo a sesión extraordinaria para el día martes nueve de agosto de dos mil veintidós, a las 

siete horas con quince minutos, en la Universidad Mesoamericana, ubicada en la cuarenta calle diez guion cero dos zona 

ocho, Ciudad, Con el objeto de darle seguimiento a los temas relevantes de la institución y revisar la correspondencia y los 

informes que ingresan. Los miembros del Consejo Consultivo presentes manifiestan estar de acuerdo y que están 

convocados y notificados. No habiendo otros asuntos que tratar, se finaliza la sesión en el mismo lugar y fecha, dos horas 

con quince minutos después de su inicio y que la presente acta está contenida en ocho hojas tamaño oficio, impresas 

únicamente en su anverso. 
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LIBRO DE ACTAS N 004418 

Lic. Arturo Saravia Altolaguirre 

Miembro Titular, Secretario en funciones 
Asociaciones Empresariales de Comercio, 

Industria y Agricultura 

Dr. F,élix Javier Serrano Ursúa 

mbro Suplente, en función de 

sectores de 

e la República de Guatemala 

Lic. Hugo Allan García Monterrosa 

Miembro Suplente 

Instituto Nacional de Estadística -INE- 

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS 3/RES. No. - Fb.l 2662 Ciss.. 365-12.8-1-4-91 deI 1-4.97. - 1.000.- DEL 4,101 - 5,100 SIS- Envio FISCAL 4-ASCO 17980 DE FECHA 2210312 

CORRELATIVO I55-2D21 DE FACHA 22/0312021 No. DE CUENTA Rl-RO LIBRO 4-ASCC FOLIO 39-sUMINiSTROs Y SERVICIOS - NiT. 4006947.6 TEL 2336.1892/93 

as Pe7' 

id U  

— COI4SEJO 
co 



Firma: 
Li:a.  Adriana  EstévezCIave 

SeI 

Firma: 
Vo.Bo tET Mynor ugusto Herrera Lemus 

Presidente 

Consejo Consultivo 

 

La infrascrita Secretaria del Consejo Consultivo del Registro Nacional de las Personas -RENAP-, 

CERTIFICA: que las ocho fotocopias que anteceden son auténticas, reproducen fiel y exactamente su 

original, consistente en acta número treinta guion dos mil veintidós (30-2022), de la sesión celebrada por 

el Consejo Consultivo, el día dos de agosto de dos mil veintidós. Queda contenida en nueve hojas útiles, 

las ocho primeras de un solo lado, y la presente en la que se asienta la razón y que numero, sello y firmo 

en la Ciudad de Guatemala, el nueve de agosto de dos mil veintidós. 

Atentamente, 

Calzada Roosevelt 13-46, zona 7 
SEDE DEL RENAP 

PBX 2416-1900 CALL CENTER: 1516 ext. 1933 www.renao.eob.gt  
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