Factura

- JOSE RICARDO; DIAZ COBON-

‘Nit Emisor: 17888069

fAczs,rs_m:c;.u;no_nu.\z_c.o.la.o'm'_.._

NIT Receptor: 52469050

T e e e

Nombre.Receptor:. REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMEI'-]!O DE AUTORIZACION:

42101190 584F-407C-A3C2-899149FC26EB
Sene 42101190 Numero de'DTE: 1481588860

Numero Acceso:

f Fecha y hora de emision: 19-Dec-2019 01:25:58
b

Fechay hora de certificacion: 09-Dec-2019 01:25:58

* Sujeto a pagos trimestrales ISR

| Moneda: GTQ
!
- #No- . B/S  Cantidad ; Descripcion P Umtano conIVA .  Descucntos (Q) - . Total(Q) | . Impuestos-
1 Servicio . 1 Por servicios profesionales 1200000 o 0.00 12,000000 ‘va s
: .prestados al RENAP durante el s
“periodo del 01-12-2019 af 31-12-
2019, segiin cumplimiento de
icontrato No. 003-2019 y su
. imodificacién. . . _
" . TOTALES: - 0.00 . +12,00000 wa T

Dalos del ccmf cador

_Cntendencxa de Adrmmstramon Tributaria NI1T: 16693949




Razén: Procede el pago de servicios profesionales, segin informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01-12-2019 al 31-
12-2019, prestado al Consejo Consultivo a eriwtera satisfaccion. !
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
DICIEMBRE 2019 :
Guatemala, 31 de Diciembre de 2019
|

Licenciad
Adriana Estévez Claveria

Presidenta Consejo Consultivo
‘Registro Nacional de las Personas
Su Despacho.

|
i
:
Atentamente me permito hacer de su conocimiento las actividades realizadas durante el mes

de diciembre de 2019, de conformidad a los términos de feferencia de la siguiente contratacion:
: ;

|

i

Fecha: : 31 de diciembre de 2019

Periodo de actividades: Del 01/12/2019 al 31/12/2019

Nombre del contratista: José Ricardo Diaz Cobon

Niumero de Contrato: 003-2019 y su modificacion

Vigencia del contrato: Del 02/01/2019 al 31/12/2019

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal”

Tipo de Servicios: Profesionales

Direccion que supervisa: Consejo Consultivo

ACTIVIDADES REALIZADAS CON BASE A LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEL
CONTRATO: |

|
TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA se obliga a prestar sus
servicios PROFESIONALES como Asesor Legal del C‘onsejo Consultivo en el Registro
Nacional de las Personas, sin ser limitativas sino /Unicamente ejemplificativas, las
C)sgu:entes actividades: 1) Actividades que realizara: |

1.1) Desarrollar las actividades de asesoria juridica integral del Consejo Consultivo, que
puedan constituirse como insumos para realizar re?comendaciones observaciones,
solicitudes de mformamon propuestas, procesos de fiscalizacion hacia las autoridades del
RENAP. 1
|
Resultado:
: 1
Oficio numero ALCC-13-2019 de fecha 18 de noviembre de 2019, en donde se hace un
analisis del lnforme rendido sobre un sistema automatizado de control de expedientes de
los trabajadores y demas acciones y procesos de la Sudireccion de Recursos Humanos.




i

Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para la reur
Director de Gestién y Control Interno y el Director de P

1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones de
lleve a cabo: |

Resultado: Se elaboré transcripcion de la reuhic’m de tr

resupuesto.

trabajo que el Consejo Consultivo

g
abajo con el Director de

Control Interno y el Director de Presupuesto.

1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se levante
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo:

1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificac
de la comunicacion del Consejo Consultivo hacia otras
instituciones en general, :

Resultado: Correspondencia y certificaciones identificad
éal CC-752-2019.

resumen del acta de Directorio numero 81-2019 q
institucional.

' i
Resultado: Elaboracién de proyectos de las actas numeros 49-2019, 50-2019,
52-2019 y 53-2019 para las observaciones del‘Secretargo del Consejo Consultivo.

1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean determinadas por el Consejo Cq
que esten relacionadas con la funcion de asesoria juridica.

|
n para documentar las

i;ones que se elaboran cq
idependencias del RENA

as con los numeros CC-]

ue aparece en la pag

Mo de trabajo programada con eﬂ

Gestion y

sesiones

51-2019,

mo parte
P y otras

r00-2019

nsultivo,

Resultado: Se presenté para conocimiento de los mienpbros del Consejo Consultivo, el

na web
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| publicadas en la pagina web institucional.

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES ANO 2019,

FECHA: 3171212019

Actividades del periodo: | Del 02/01/2016 al 37/72/2019

N’ombre- del contratista: “José Ricardo Diaz Cobén

Nﬁrﬁerq de Contrato: 003-2019 y su modf',ﬁca,cién

'Vigencia del Contrato: Del 02/0172019 al 31/12/2019
»Renj_glﬁéb"_Pres,qpues‘tario: -] 029 “Otras remuner;aci_ovngs de personal temporal”
Serviéids. : | Profesionales | . ‘ :
_Direccién quien Supervisa: Consejo Consultivbi _

ACTIVIDADES REALIZADAS:
- |

ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO f !

i

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extr'aOrdinariIas que celebre el Conseja
brindando asesoria juridica en los temas que se aborden.

1

Consejo Consultivo los dias 8, 15, 22, 28 y 29 del r}nes de enero de 2019.

En las mismas se brindé ‘apoyo y orientacion a lios miembros del Consejo
sobre los siguientes-documentos: : Il

- |
Ref. CS-UIP-52-2019, por medio del cual se informa’ que las actas niimeros 5
2018, 53-2018, 54-2019, 55-2018 y 56-2018 del QOnsej‘o Consultivo, ya se
1

necesarios para realizar las tareas asignadas. !
. |

1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogantes para sostener reuniones de
funcionarios de la Institucién; !
|

Resultado: Se elaboré ayuda de memoria péra I? reunion de trabajo con
Ejecutivo del dia 22 de enero. |

1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones cfie»trabajo que el.Consejo

lleve a cabo; A :

? ! L ‘
Resultado: Se asistieron a las sesiones: ordinarias y extraordinarias celebradas por el

, |
1.3) Asistir a la oficina del Consejo Consultivo para consultar -documentos que sean

Resultado: Se concurrié en diferentes fechas a la oficina del Consejo Consultivo para
consultar documentos, entre otros necesarios para:realizar las tareas asignadas.

Consultivo, |

Consultivo

1-2018, 52-
encuentran

,t_rabajo con
el Director

.Consultivo

S~

T e a g




1
1

'Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para lafreunién de trabajo con el

alCC-24-2019. : |

Ref. Nota del STRENAP, por medio dé la cual el STRENAP solicita audiencia con la

fortalecimiento de las relaciones entre los trabajadores y las autoridades
administracion.

. B . .. i . ! L .
| finalidad de intercambiar opiniones y a la vez dar a conocer los avances obtenidos en el

de la actual

1.3) Asistir a la oficina del Consejo Cdnsultivo_' ba"raj ‘consultar documentos que sean

necesarios para realizar las tareas asignadas. ; -

Resultado: Se concurri6 en diferentes fechas a 'lé oficina del Consejo Consultivo para’

consultar documentos, entre otros necesarios para realizar las tareas asignadas.

1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogantes. para sostener reuniones de trabajo con

funcionarios de la Institucion; |

Central de las Personas del dia 05 de febrero.

[
{

|

1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones
lleve a cabo; '

Resultado: Se elabor6 la transcripcion de Ia r'eimié'n- de trabajo con el
Informética y Estadistica y Registrador Central de las Personas.

1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se levénten ‘para documentar |
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo;
e Btk

! ,

Resultado: Elaboracién de proyectos de las actas! numeros 6-2019, 7-2019
2019 para las observaciones del Secretario del Consejo Consuiltivo.

de la comunicacién del Consejo Consultivo hacia otras dependencias del RE
instituciones en general. ' ’

Registrador

de trabajo que el Consejo Consultivo

Director de
as sesiones

, 8-2019, 9- |

| 1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificaciohes que se elaboran como parte |

NAP y otras

Resultado: Correspondencia y certificaciones i_dengi'tida;da_s con los niimeros €C-13-2019

1.8) Coadyuvar a la elaboracion de los ‘informes |circunstanciados semest

momento. $s

Resultado: Se entregd el segundo informe circunstanciado de labores de

distintas instituciones y entidades segun la ley. ’

1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean detefrmina’das por el Consejo

que estén relacionadas con la funcion de asesoria juridica.

rales en su
2018 a las |

Consuitivo,

7




|

necesarios para realizar las tareas asignadas.

N o \ : .
1.4) Elaborar ayuda de-memorial e interrogantes para sostener reuniones .d
funcionarios de la Institucion; L -
Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para la reunién de trabajo con
General del dia 05 de marzo. | |
; S
1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones de trabajo que el Conse
lleve a cabo; |

Resultado: Se elaboro la transcripcion de la reunion de:trabajo- con el Inspe
llevada a cabo el 5 de marzo. :

. | T o
1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se levanten para:documentar
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo;

I

13-2019 para las observaciones del Secretario del,Consejo Consultivo.-

-1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificaciones quese elabora

instituciones en general. |

)
Resultado: Correspondencia y certificaciones .id'e_nt:iﬁcad,as con los nimeros
al CC-35-2019. r

|
I

que estén relacionadas con la funcién de asesoria juridica.

resumen de las actas de Directorio nUmeros 14-2019 que aparecen en la
institucional. ‘

i
!

1.3) Asistir a la. Oﬁc'i'na'.del Cons_ejb Consultivo |para consultar documentos" qUe sean

Resultado: Se concurrié en diferentes fechas a la. oficina del Consejo Consduiltivo para
consultar documentos, entre otros necesarios para realizar las tareas ‘asignadas.

? trabajo con
el Insbector
jé Consultivo
2ctor General

las sesiones

Resultado: Elaboracién de proyectos.de‘las actas nimeros 10-2019, 11-2019, 12-2019,

fl como parte

de la-comunicaci6n del Consejo Consultivo hacia otras dependencias, del RENAP'y otras

CC-25-2019

1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean defeminadas por el Consejo. Consultivo,

Resultado: Se presentd para conocimiento de Ios{miem’bros del:Consejo Consultivo, el

pagina web

i

ACTIVIDADES DEL MES DE ABRIL |
|

brindando asesoria juridica en los temas que se‘abprden.

Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias celeb

Consejo Consultivo los dias 2,9, 23 y 30 del mes de ab,jril,“de 2019.

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Consejd Consultivo,

radas por el

|
|
[
|




Resultado: Se elaboro la transcripcién de.éla reunién de trabajo con el Jefe d

de abril. :

!
Se elabord la transcripcién de la reunion de trabajo con el Auditor Interno
abril. : !
I
1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se Iefvante‘n' para documentar,
‘ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo;

17-2019 para las observaciones del Secretario del Consejo.Consultivo.

instituciones en general.

al CC-45-2019. : '

1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean 'déterminadas por el Conse

que.esten relacionadas con la funcién. de a_sesoria; juridica.
\ |

institucional.

y Jefe de Organizacion y Métodos de la Direccién de Gestion y Control Interno del dia 02
I -

Resuitado: Elaboracién de proyéctds de las »ac-tél{s‘nﬂmeros 14-2019, 15-2019, 16-2019,

| 1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificaciones que se elaboran como parte
de la comunicacion del Consejo Consultivo hacia otras dependencias del RENAP y otras

Resultado: Correspondencia y certificaciones id‘erfl'tiﬂcadas con.los numeros CC-36-2019

Resultado: Se presenté para conocimiento de Iois miembros del Consejo Consuitivo, el
resumen de las actas de Directorio nimeros 28 y 29-2019 que aparecen en la pagina web

& Supervision

del dia 09 de

las sé€siones

o Consultivo,

|
ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO ;

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinaﬁas que celebre el Consej
brindando asesoria juridica en’los temas que se aborden.

i . i ! )
Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias celet
Consejo Consultivo los dias 7,14 21 y 28 del mes ciie mayo de 2019.

En las mismas se brindé apoyo y orientacién a los rinier,n'bros del Consejo Con

los siguientes documentos: i

i

se realizan para llevar a cabo la digitalizacién de ate;stado,s‘desde el inicio de’
del RENAP, a la presente fecha. -

Ref. DE-2593-2019,. por medio del cual, trasl_"adanf- Informe Circunstanciado en conjunto
con Registro Central de las Personas y Gestion y Control Interno, sobre las acciones que

o Consultivo,

radas por el

sultivo sobre

as funciones.

)
i
|
i
!
|

7




| 1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Consej

|

Informatica y Estadistica junto con el Director de F%’resupuesto;
1.6) Coadyuvar a elaborar las actas. que se leEvant,eh para documentar
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo; -

21-2019 y 22-2019 para las observaciones del Seicr‘etario del Consejo Cons

: | | _

1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificaciones que se elaborz

de la comunicacién del Consejo Consultivo hacia otras dependencias del R
|

.instituciones en general. |

al CC-56-2019. ’ |

]

queesten relacionadas con la funcién de asesoria juridica.

resumen de las actas-de Directorio numeros 35 y 36-2019 que aparecenen |
institucional. i

Resultado:” Se elabor6 la trans_cripciéni de la reunion de trabajo con el Subregistrador
Central de las Personas, la Comision de Destruccion de Tarjetas. Inteligentes y Director de

las sesiones

Resultado: Elaboracién de proyectos de I‘as.acta{s numeros 18-2019, 19-2019, 20-2019;

ultivo.

iN COMO parte
ENAP y otras

. ! | :
Resultado: Correspondencia y certificaciones identificadas con los numeros: CC-46-2019
‘ ' I ' ,
1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean determinadas por el Consejo Consuitivo,

Resultado: Se present6 para conocimiento de los miembros del Consejo Consultivo, el

a pagina web

ACTIVIDADES DEL MES DE JUNIO

i
!
i
i
T
|
3
!
!
i

brindando asesoria juridica en los temas que se aborden.

}

Consejo Consultivo los dias 4,11, 18 y 25 del mes de junio de 2019.

los siguientes documentos: |

respectivo el poder registrar el certiﬂéadp de di?func;:.iQn.

Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas por el
En las mismas se brind6 apoyo y orientacion a los miembros del Consejo Consultivo sobre

Ref. Nota s/No.,por medio de la cual el Lic. Diedo Aguilar, Presidente Gremial de las
Funerarias, Crematorios y Cementerios -FUNCRECE- manifiesta estar en la mejor
disposicion de apoyar la mejora continua en los procesos del RENAP y facilitar al médico

Ref. Of. DE-3129-2019, por medio del cual éomuhicabién Social envia informe
relacionado con el cumplimiento a la Ley de Acceso ala Informacion Publica,

0 Consultivo,




consultar documentos, entre otros necesarios para realizar las tareas asign
¢

1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogan'tes‘ipara sostener reuniones ¢
funcionarios de la Institucién; - |

. : t
Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para ila reunién.de trabajo cor
Receptora y Liquidadora del Contrato Administrativo numero- 55-2008 y
numero 25-2016.del dia 11 de' junio, . L :

i
lleve a cabo; '

Resultado: Se elaboro la transcripcion de la reuniéfn de trabajo con la Comis
y Liquidadora del Contrato Administrativo. numero:55-2008 y su ampliacié
2016 del dia 11 de junio. e -

} .
1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se levanten para documentar
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo;

26-2019 y 27-2019 para las observaciones del Secretario del Consejo Cons

de la comunicacion del Consejo Consultivo hacia otras dependencias del R
instituciones en general. , E

al CC-70-2019. ‘ , i

que esten relacionadas con la funcion de asesoria juridica.

institucional.

Resultado: Se concurrié-en diferentes ?f_fejchas alla ‘oﬁi:ina del Consejo Consultivo para

adas.

je trabajo con

1 la Comisidn
Su ampliacion

1.5) Realizar las transcripciones de fas:reuniones de trabajo. que el Consejo Consultivo

on Receptora
N namero 25-

las sesiones

Resultado: Elaboracién de proyectos de las actasi nameros 23-2019, 24-2019, 25:2019,

ultivo. :

|
1.7) Revisar y confrontar la correspondencia y certificaciones que se-elaboran como parte

ENAP y otras

|
Resultado: Correspondencia y certificaciones identificadas con los numeros CC-57-2019
1.9) Cualesquiera otras atribuciones que sean determinadas por el Consejo Consultivo,

'Resultado: Se presentod para conocimiento de los miembros del Consejo Consultivo, el
resumen de las actas de Directorio nimeros 42-2019 que aparecen en la| pagina web

ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Consej
brindando asesoria juridica en los temas que se aborden.
!

Consejo Consultivo los dias 2, 9, 16, 23y 30 del mcles de julio de 2019.

- . ] 1 L .
Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas por el

o Consultivo,




instituciones en general. .

!

Resultado: Correspondencia y certificaciones iderfﬁiﬁca‘dascon los nimeros
al CC-80-2019. i

i
|
|
|
|

semestre de 2019. ]
que esten relacionadas con la funcién de asesoria juridica.

resumen de las actas de Directorio nimeros 46-2019 que aparecen en la
institucional. o

1.7) Revisar y-confrontar la correspondencia y certificaciones que se elaboran como parte
de la comunicacién del Consejo Consultivo hacia.otras dependencias del RENAP y otras

1.8) Elaborar prdyecto de informe circunstanciad,o ?de labores del primer semestre de 2019

Resultado: Se elabor6 el proyecto de informe circunstanciado de labores del primer
1.9) Cualesquiera otras atribuiciones que sean defterminadas por.el Consejo Consultivo,

Resultado: Se present$ para conocimiento de-los miembros del:Consejo Consultivo, el

‘CC-70-2019

pagina web

ACTIVIDADES DEL MES DE AGOSTO

|
|
t
|
!

brindando asesoria juridica en los temas que se aborden.

Consejo Consultivo los dias 2, 9, 16, 23 y 30 del mFs de julio de 2019.

los siguientes documentos: 1 |

correspondiente sustento técnico.

Directorio de la 18-2019 a la 42-2019, en respuesta a lo solicitado a través

Ejecutivo. |

|
Ref. Of. DE-3911-2019, por medio del cual en respu:esta al Of. CC-173-2019,
con la posible contradiccién de la aplicacion del articulo 75 de la Ley del Regist

de las Personas y del acuerdo de .Directqrio nﬂméro 110-2014, se informa

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Consejo Consuiltivo,
Resuitado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias. celebradas por el
En las mismas se brind6 apoyo y-orientacién a los miembros del Consejo Consulitivo sobre

Ref. Of. DE-3975-2019, por medio del cual se traslada informacién relacionada con la
formulacion de una propuesta de normas a ser infco,rpﬁoradas al reglament‘cl> respectivo,
dando desarrollo al articulo 51 de la Leyii del Registro Nacional de las Personas con su

f !
Ref. Of. DE-3928-2019, por medio del cual se traslada un CD que contiene las actas del

172-2019, en el que se solicitd informacién sobre las disposiciones y procedimientos que
se han dictado de parte del Directorio para el proceso de eleccion del nuévo Director

del Of. CC-

relacionado
tro Nacional
que se giro

s




ACTIVIDADES DEL MES DE SEPTIEMBRE'

! ’ . t . L .,.:}",i' B ' . ] A
Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y extraordinarias. ;cel‘eqradas_,_}por el
19 .

institucional.

Resultado: Se:present6 para cdnoCim'iénto de los miembros del Consejo 'Consulti:vo, el
resumen de las'actas de-Directorio nameros 46-2019 que aparecen en |a: pagina web

I
!
|
|
|
|
i

brindando asesoria juridica en los temas que se a;borden.

Consejo Consultivo los dias 3, 10, 17, 24 y 26 del'mes de ‘septiembré de 20

los siguientes documentos: i

|
| Ref. Oficio DE-5170-2019, por medio del cual trasladan. informacion relacionada con la

Gremial de Funerarias, Crematorios y Cementerio‘is (FUNCRECE); '

Ref. Oficio DE—5_218_—20_19,hpor medio del cual, Een respuesta al Of. CC-

Ref. Oficio CS-UIP-929-2019, por medio del cual se informa que el acta nir}
h

necesarios para realizar las tareas asignadas. ;

consultar documentos, entre otros necesarios parai‘reajizar.las tareas asigna

funcionarios de la. Institucién:; , r :

del Departamento:de ‘Ciudadanos, llevada-a cabo el 10 de septiembre.

-l
Se elaboré ayuda de memoria para la reunién de trabaj

Recursos Humanos, llevada a cabo el 24 de septiembre

Se elabor6 ayuda de memoria para la reunién de trabajo sostenida con la Jefa
de la Direccién Administrativa, llevada a cabo el 3 de septiembre

lleve a cabo;

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Consejo Consultivo,

En las mismas se brindo apoyo y orientacién a los='miembros del Consejo Consultivo sobre

traslada informacién relacionada con el estado/ del proceso de aplicacion de firma
| electrénica. Co ; s

del Consejo Consultivo, ya se encuentra publicada:»en la:pagina web institucional.

1.3) Asistir a la oficina del Consejo Consultivo para consultar documeritc)s que sean
Resultado: Se concurrio en diferentes fechas a: Ié oficina del Consejo Consultivo para
1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogantes para sostener reuniones de trabajo con

Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para la réunién‘ de trabajo sostenida con la Jefa

jo sostenida con la Sdbdirectora de |

1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones de trabajo que el Consejo Consultivo

9.

250-2019 se

ero 36-2019

das.

de Compras

i
v

bl




1.3) Asistir a la oficina del Consejo Consultivo
necesarios para realizar las tareas asignadas. |
! . - . .

la oficina del: Consejo Cc
arealizar las tareas asign:

Resultado: Se concurrié en diferentes fechas a
consultar documentos, entre otros ‘necesarios par
1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogantes para sostener reuniones d
funcionarios de a Institucion:

Resultado: Se elaboré ayuda de memoria rpara
Directora de Procesos en funciones, el Jefe de It

presion en-Eunciones y e
de impresion de la Direccion de Procesos, llevada

|
1.5) Realizar las transcripciones de las reuniones de trabajo que-el.Conse
lleve a cabo; C ‘
| Resultado: Se elabor6 transcripcion. de la reunion
Procesos en funciones, el Jefe de Impresién en F
de la Direccion de Procesos.

‘de trabajo sostenida con
uncionies y el especialista

|
vanten: para documentar
q:
l
Resultado: Elaboracién de proyectos de las actas humeros 41-2019, 42-201
44-2019 para las observaciones del Secretario del’;Consejo Consultivo.

1.6) Coadyuvar a elaborar las actas que se le
ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultiv

1.7) Revisar y confrontar Ia corres
de la comunicacién del Cons
instituciones en general.

pondencia y certificaciones que se elabora

1

-Resultado: Correspondencia
al CC-361-2019. ;
"1:9) Cualesquiera otras atribuciones

que esten relacionadas con:la funcién de asesoria juridica.

-representantes de las entndades--nommadoras ant?- el Consejo. Consultivo.
para conocimiento de los miembros del Consejo Consultivo, el resumen de
Directorio nimeros 74 y 75-2019 que aparecen en |

‘para -consultar documentos que sean
nsultivo para

adas.

a reunién. de trabajo sostenida ¢on la

‘a cabo-el.22.de octubre. |

ejo Consultivo hacia otras dependencias del RE
. . L . .1 »

'y certificaciones identificadas con los niimeros C
| ‘ |

que sean determinadas por el Consejo

-Resultado: Se elaboré la-convocatoria y documentos de soporte para la ele

a pagina web institucional.

& trabajo: con
|- especialista

jo Consultivo

‘Directora de
de:impresién |

las sesiones
9, 43-2019 y

n como parte

:NAP y otras
,C-340-2019
“Consultivo,

ccién de los
Se present6
as actas de
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!
resumen del acta de Directorio numero 81-2019 que aparece en la
institucional. %

|

Resultado: Se presenté para conocimiento de los miembros del Consejo Consultivo, el

pagina web

|
!
|

ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE |

1.2) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinaﬁria_s que celebre el Consej
brindando asesoria juridica en los temas que se aborden.

Resultado: Se asistieron a las sesiones ordinarias y €extraordinarias celet
Consejo Consultivo los dias 3,6, 10y 13 del mes de diciembre de 2019.
, .

los siguientes documentos: ;

[
Ref. Of. DE-6141-2019, por medio del cual la Direccién Ejecutiva traslada
CGC-DASDSJ-RP-OF-033-2019 de fecha 31 de octubre de 2019, en el cual |

del 2019. i

Direccion de Gestién y Control Interno.

proyecto de Convenio Académico de 'Coo'rdinacién%lnterinstitucional entre.la
Galileo y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

necesarios para realizar las tareas asignadas. i

funcionarios de la: Institucion;

Director de Gestién y Control Interno y el Director de Presupuesto.

o Consultivo, -

radas por el

En las mismas se brindé apoyo y orientacién a los rplemb_ros del Consejo Consultivo sobre
f

copia del Of.
a Contraloria

solicita se traslade los nombres de los que integran el Consejo Consultivo, las actas
originales de las sesiones realizadas por este drgano, con los listados de asistencia
firmados por cada uno, por el periodo comprendid!o del mes de enero al mes de agosto

Ref. Remision No. 1392-2019, por medio de la ,cuafl se remite copia del segundo informe
trimestral correspondiente a los meses de abril, méyo y junio de 2019, relacionado a las
actividades, compromisos, beneficios, logros y avances alcanzados a través de mesas
tecnicas y de trabajo, realizado por el Departa lento de Cooperacién Técnica de la

Ref. Of. DE-6706-2019, por medio del cual solicitan opinion de este organo sobre el

Universidad

- . . L
1.3) Asistir a la oficina del Consejo Consultivo para consuitar documentos que sean
Resultado: Se concurrio en diferentes fechas a la; oficina del Consejo Consultivo para |
consultar documentos, entre otros necesarios para realizar las tareas asignadas.

1.4) Elaborar ayuda de memorial e interrogantes para sostener reuniones de trabajo con

Resultado: Se elaboré ayuda de memoria para la reunién de trabajo programada con el

7=




Oficio nimero ALCC-02-2019, por medio del cual se rindi6 informe sobre el oficio
No. DE-737-2019 de fecha 4 -de febrero de 2019, por medio del cual se inforiné que .
al momento ‘que el expediente sea devuelto porFla Procuraduria General| de Ia
Nacién, se remitira a este érgano y que se trasladaba copia de la resolucién DE-
368-2018. o - |

|
Informe ‘Ejecutivo de la documentacion recibida 'en -el Consejo - Consultivo del
RENAP con oficio nimero RCP-0293-2019 el dia 01 de-febrero-del presentefe ario,
la cual fuere enviada por el Registrador Central de las Personas, y comprende dos
Leitz, que contienen 648 ‘oficios enviados, por las: dﬁcinas del Registro Civil ~<:i‘e' las -
Personas, donde informan los inconvenientes. suscitados.en las diferentes Oficinas
a nivel nacional derivado de la problematica con el sistema: informéatico que se
registré del lunes catorce al veintinueve de enero. d‘? dos mil diecinueve.

Oficio nimero ALCC-03-201 9,.por medio del cual se rindié informe sobre el Informe.
de Gestién 20017-2018. o S

|
Oficio nimero ALCC-04-201 9, por medio-del cual se?resp’o“'ndié el requerimiento que
el Honorable Consejo Consultivo formulé en el punto 2.1 del acta.nimero 14-2019,
respecto al proyecto de Carta de de;Entendimiento con las entidades denominadas
Servicios Médicos y Hospitalarios Las Américas, S.A. (SERMESA) y Sanatorio
Nuestra Seiora del Pilar. : { ' ”
ALIF-01-2019, por medio del cual se presenté infor;ne sobre el oficio .nimero DE-
1618-2019/0f. Al-279-2019, a través del cual se traslad6 informe de Ias auditorias
finalizadas en el mes de febrero de 2019 por la Audi_}orf_a- Interna. i

| A ~
Oficio niimero ALCC-05-2019, por medio.del cual se 1respondié el requerimiento que

el Honorable Consejo Consultivo formuls en el punto 2.3 del acta nimero 21'2i019'
respecto a la copia del Dictamen de Experto del Ministerio de Finanzas Publicas.

Oficio-numero AE-AL-AI-001-2019, que contiene el analisis realizado al contenido
de los oficios:numeros oficios nimeros: DE:3467-2019 recibido en ese-organo el 06
de junio de 2019 y DE-3599-2019 recibido el dia 1 9 de junio-de 2019. En dichos
oficios se traslada informacion acerca del Sistema de Registro Civil -SIRECI-.

Oficio nimero ALCC-8-2019, que contiene el analisis realizado al contenido del
oficio niumero DE-4146-2019 de fecha 3. de julio./de. 2019, en respuesta [a la
recomendacion contenida en el punto sexto del acta nimero 16-2019, relatival a la
inscripcion de defunciones en linea. Al oficio se adjunta un oficio elaborado en
conjunto por el Registro Central de las Personas (RCP-RCP-951-2019), Asesoria
Legal _(DAL,SA'L-DALDCDA-768v2019), Direccién de Gestion y Control Interno
(DGCI-1511-2019); Direccién de Presupuesto (DR-1617-2019) y. Direccion de
Informatica y Estadistica (DIE-1527-2019), con los anexos respectivos.

|

|
1

i




Oficio nimero ALIF-06-2019 de fecha 4 de noviembre de 2019, en donde se

rindié

opinion sobre informe de las auditorias ﬁnjalizadas;e[an el mes.de septiembre de 2019

por la Auditoria Interna. ;

Oficio niimero ALCC-13-2019 de fecha 18 de no.viefnbre'de 2019, en donde se hace
un analisis del informe rendido sobre un sistema automatizado de control de
expedientes de los trabajadores y demas acciones y procesos de la Sudireccion de

Recursos Huma‘nos. |

Oficio nimero ALCC-15-2019 de fecha 28 de n‘ovier:nbre de 2019, en donde se 'hace
un analisis del informe rendido sobre las cap,acipciones programadas a |corto,

mediano y largo plazo. |
!

Oficio nimero ALCC¥14-2019 de fecha 19 de no#f/iembre de 2019 en donde se
analiza el proyecto de Convenio de Coordinacién ldterinstitucional con el Ministerio

de Finanzas Publicas (MINFIN), para que el Consej;o Consultivo emitiera opinién.

|
Oficio nimero ALCC-16-2019 de fecha 4 de diciemli)rede‘ 2019, en donde ser

hace

un analisis sobre las respuestas a las recomendaciones y observaciones realizadas
a los informes de auditoria interna numeros 843330, 84301, 84304, 84023, 83968,

86061, 86564, 83942, 86042, 84315 y 84312,

AU SR ¥

Presidenta
Consejo Consultiyo

Director Administrativo

dmin}
Lic. Abner Jogu m%m’:’; fa, eimma;a
Director Administrativo
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