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8¢ /Enrique Octavio Alonzo Aceituno

Director Ejecutivo
ggistro Nacional de las Personas -RENAP-

Guatemala, Guatemala
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Febrero 2,018
FECHA: ' 78 de Febrero de 2018
ACTIVIDADES DEL MES: Del 01/02/2018 al 28/02/2018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Moénica Sofia Fortin  Villegas de
) Cadenas
NUMERO DE CONTRATO: 005-2018
VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 02/01/2018 al 31/12/2018
RENGLON PRESUPUESTARIO: 029 “Otras remuneraciones de
personal temporal”
SERVICIOS: Servicios Profesionales

DIRECCION QUE SUPERVISA! Direccidn Ejecutiva

Actividades Redlizadas.

1.1 Brindar asesoria juridica y legal a la Direccién Ejecutiva del RENAP, en la
dreas y asuntos en las que sea requerida, emifiendo para el efecto las
opiniones respectivas, si fuera el caso.

Por instrucciones verbales del Sefor Director Ejecutivo brinde asesoria
legal a la Direccién de Procesos, para la emisidon de dictamen
técnico relacionado a evento de adquisicidén de tarjetas virgenes pre
personalizadas para impresion de DPI. La asesoria tuvo por objeto la
provisién de documentos legales (resolucién de la Honorable Corte
de Constitucionalidad) asi como la interpretaciéon de los mismos al
evento de adquisicion.

1.2 Parlicipar en reuniones de trabajo con los grupos multidisciplinarios de
RENAP v ofras instituciones estatales o entidades privadas, acompanar
al Director Ejecutivo a reuniones de trabajo o eventos de cualquier
indole, segin requerimientos de la Direccién Ejecutiva y rendir los
informes o resimenes necesarios, si fuere el caso; :

a) Por instrucciones verbales recibidas por el sehor Director Ejecutivo y
en seguimiento a los requerimientos hechos por los miembros del
Directorio, participe en diversas reuniones con la Direccion de
Procesos, Coordinacion del SIDI, Direccion de Informatica, Direccion
Administrativa, Direccién de Asesoria Legal y Asesores de la Direccion




1.3
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Ejecutiva, para verificar estatus de procesos de adquisicién y brindar
asesoria legal, en materia de Ley de Contrataciones del Estado,
como por ejemplo: Mantenimiento preventivo y correctivo, soportes
téchicos especializados de equipos de impresion de documentos
personales de identificacion; Mantenimiento preventivo y correctivo
de servidores =SIRECI-; Adquisicidn de tarjétas virgenes para impresidn
de documentos persohales de identificacion durante el ejercicio dos
mil dieciocho; |

b) Por instrucciones verbales recibidas por el sefior Director Ejecutivo y
en seguimiento a los requerimientos hechos por los miembros del
Directorio, participe en divérsas reuniones brindando asesoria legal
para atender los requerimientos hechos por el Ministerio de Finanzas
Publicas, segun oficio de fecha 13 de febrero de 2018.

c) Brinde acompanamiento legal al sefior Director Ejecutivo ante
citacién realizada por Diputados al Congreso de la Republica, de
bancada MR, el dia martes 13 de febrero de 2018, recopilando
diversa docurhentacion  (presupuestaria)  de soporte  para
elaboracién de informe para atender los requerimientos en la
referida citacion. ‘

Redlizar propuestas de acciones a tomar por parte de la Direccion
Ejecutiva cuando detecte algln riesgo o peligro por incumplimiento de
disposiciones legales por parte de RENAP, dentro de los asuntos
sometidos a su conocimiento; '

a. Porinstrucciones verbales recibidas por el senor Director Ejecutivo
y en seguimiento a los requerimientos hechos por los miembros
del Directorio, se brindé asesoria legal a Direccion de Procesos y
4 la Direccién de Informatica y Estadistica para dar respuesta a
requerimiento realizado por la contratista Pbs de Guatemala,
dentro del contrato administrativo 20-2017, segun oficio MAN-19-
2018.

b. Brinde asesoria legal al Coordinador del CSID! para atender
diversos requerimientos realizados por la Direccién Ejecutiva.




1.4

Revisar los documentos de cualquier naturaleza que le sean asignados
por la Direccién Ejecutiva, para brindar puntos de vista juridicos o
legales y proponer soluciones en caso de deteccién de problemas

presentes o futuros, asi como dar seguimiento a la consecucion de las

soluciones si fuere requerida;

Por instrucciones recibidas mediante oficio DE-6289-2017, de fecha
02 de octubré de 2017, he continuado brindando
acompanamiento y asesoria legal al Licenciado Sergio Rodolfo
Cisneros Orantés, nombrado como enlace entre el RENAP y la
entidad contratista de las obligaciones adquiridas mediante
contrato administrativo 20-2017.

Derivada de la asesoria brindada se han emitido una serie de

recomendaciones para garantizar que la institucion reciba la
prestacién de los servicios ¢ontratados. A la fecha el estatus de
ejecucién del ¢ontrato evidencia que los mantenimientos
correctivos realizados no han dotado al Sistema de impresion de

Documentos = SID — del 93% contractual definido para el plan de

continuidad operacional, por lo que se requirid a la contrafista la
presentacién © de propuesta técnica para garantizar el
funcionamiento del SID.
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