informacion del DTE B

SUPERINTENDENCIA DE ADMIMISTRACION TRISUTARIA

Fecha Emision:
Emisor:
Establecimiento:
Receptor:
Monto Total:

No. de acceso:

Autorizacion:
Serie:

Numero del DTE:

Acuse de recibo:

Factura Electronica

Régimen de Factura Electrénica en Linea

Verificaciéon de Documento Tributario Electrénico

Factura (FACT)
EMISION
30/01/2022 14:54:21
8124213 - ANNETTE ZARINA, PORTILLO NAJERA DE FLORIDO
1- BUFETE PROFESIONAL PORTILLO Y ASOCIADOS
52468050 - REGISTRO NACIGNAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
GTQ 18,709.68

CERTIFICACION
2EDC4092-BC95-4C07-A385-A54F 52BF G727
2EDC4092
3163900935

ACEPTACION SAT

FCID202220220124T11:54:2106:002EDCA092BCH54C07A385A54F52BFC727

Fecha de ia consulta: 24/01/2022 11:57:34
NOTA: Si la informacidn no coincide con el documento que tiene en su poder, dendncielo aqul:

hitps://portal.sat.gob.gt/portaidenuncias/
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Factura

ANNETTE ZARINA, PORTILLO NAJERA DE FLORIDO
Nit Emisor: 8124213
BUFETE PROFESIONAL PORTILLO Y ASOCIADOQS

5 AVENIDA 1545 CONDOMINIO CENTRO EMPRESARIAL TORRE|, 2
NIVEL, OFICINA 205, zona 10, Guatemala, GUATEMALA

NIT Receptor: 52468050
Nombre Receptor. REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZACION:
2EDCADY2-BLI5-4C07-A385-AB4F52BFC727
Serie: 2ZEDC4092 Nimero de DTE: 3163900935
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 30-ene-2022 11:54.21
Fecha y hora de certificacion: 24-ene-2022 11:54:21

* Sujeto a retencidn definitiva ISR

Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcien Precio/Valor unitario Descuentos {Q) Total (Q) Impuestos
L Servicio | POR SERVICIOS 18,709.68 (.00 18,709.68 1va 2,004. 624571
PROFESIONALES, prestado al
RENAP, durante el periodo
comprendide del 03/01/2022 al
31/01/2022, seglin cumplimiento
de contrato ro. 009-2022
TOTALES: 0.60 18,709.68 iva 2,004.508571

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON: “PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 03/01/2022 AL 31/01/2022 PRESTADOS AL
DIRECTORIO DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS A ENTERASATISFACCION”
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2022.
FECHA: 31/01/2022
Actividades del Mes: Del 03/01/2022 al 31/01/2022
Nombre del contratista: Annette Zarina Portillo Najera
Numero de Contrato: 009-2022
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2022 al 31/12/2022
Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccion quien Supervisa: Directorio

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Actividad 1.1) Asesorar a los miembros del Directorio del Registro Nacional de las personas;
cuando asi sea solicitado, en aquellos temas de orden legal que corresponden a ese 6rgano superior
y/o en la elaboracién de dictamenes.

Se brindd asesoria legal en los temas tratados en las Agendas de Directorio en las sesiones
celebradas durante todo el mes de octubre.

2.- Actividad 1.2) Emitir opinion juridica en forma verbal, escrita, telefonica o electronica a los
miembros de la maxima autoridad de la institucion, en los asuntos que forman parte de las
atribuciones de Directorio.

Se emiti¢ opinion juridica en forma verbal y telefonica sobre varios puntos de la agenda de la
Sesion de Directorio No. 01-2022, entre ellos, a) Solicitud de autorizacion al Director Ejecutivo y
Representante Legal del Registro Nacional de las Personas -RENAP-, para suscribir el Convenio
de Coordinacion Interinstitucional entre la Asociacion Nacional Contra el Maltrato Infantil —
CONACMI- y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-, el cual tiene por objeto establecer
relaciones de cooperacién entre CONACMI y RENAP para la identificacion de nifios, nifias y
adolescentes, que carecen de identificacion para lo cual CONACMI orientard, acompafiara y
facilitara los recursos economicos para cubrir los costos de los documentos necesarios para la
conformacién de los expedientes y del costo de la inscripcion extempordnea de nacimientos; asi
como a los padres de familia de estos que también se encuentren en Subregistro, siendo parte de
los objetivos especificos del Convenio de mérito, promover y realizar de forma conjunta para
ambas entidades, jornadas de conformacién de expedientes y de inscripcién extemporanea de
nacimientos, en diferentes regiones del pais, para que nifios, nifias y adolescentes gocen del
derecho de la identificacion; b) Solicitud de autorizacion al Director Ejecutivo y Representante
Legal del Registro Nacional de las Personas -RENAP-, para suscribir Addendum al Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas -RENAP- y la
Universidad Da Vinci de Guatemala, el cual tiene por objeto continuar promoviendo la formacion
y capacitacion del personal calificado que requiera la Institucién, asimismo ampliar las nuevas
condiciones administrativas, financieras y académicas para un Optimo desempefio de las
actividades a que se refiere el Convenio vigente con la finalidad que ambas dependencias puedan
cumplir con los objetivos, programas y proyectos contenidos en sus respectivas normativas; c)
Solicitud realizada por la sefiora Sara Ramirez Chavez, para la exoneracion del pago de la tarifa
del Documento Personal de Identificacion -DPI- por encontrarse sin empleo y no tener para el
pago del mismo.

Se emitié opinion en forma verbal y telefonica sobre varios puntos de la agenda de la Sesio
de Directorio No. 02-2022, entre ellos: a) Solicitud de aprobacién del Contrato Administrativo
namero 382-2021 de fecha 14 de diciembre de 2021, derivado del evento de Licitacion Publica
RENAP LIC-10-2021, denominado “ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE
ESCRITORIO, PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS”, celebrado entre el
Director Ejecutivo del Registro Nacional de las personas y el Gerente General y Representante
Legal de la entidad mercantil DATAFLEX, SOCIEDAD ANONIMA, por un precio total de un
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millon setecientos ochenta y nueve mil ochocientos quetzales (Q.1,789.800.00); b} Conocimiento
del informe estadistico de los Documentos Personales de Identificacion —DPI- impresos en los
equipos de personalizacion Mihlbouer SCP60 y Datacard MX6100, rechazados por control de
calidad, pendientes de impresion, inventario de DPI pendientes de entregar o recoger por el
ciudadano, solicitudes que se encuentran en estatus “Enviado Identify”, errores atribuibles al
operador por ¢l que los DPI son rechazados y renovaciones, reposiciones, primer DPI y
proyecciones para ¢l afio 2021 y 2022, actualizado al 16 de diciembre de 2021; ¢) Conocimiento
del informe ejecutivo emitido en conjunto por las Direcciones de Presupuesto, Administrativo,
Procesos, Informatica y Estadistica, Gestion y Control Interno y el Registro Central de las
Personas, sobre el seguimiento a los mecanismos establecidos por cada dependencia en relacion al
stock de insumos urgentes, prioritarios, esenciales y necesarios; asi como la implementacion del
Sistema de Alertas de Apoyo Administrativo de Gestion.

Se emitié opinidn en forma verbal y telefonica sobre varios puntos de la agenda de la Sesion
de Directorio No. 03-2022, entre ellos: a) Aprobacion, Improbacion o Prescindir del evento de
Licitacion Publica RENAP LIC-11-2019, denominado “ADQUISICION DE TARJETAS PRE
PERSONALIZADAS PARA LA EMISION DEL DOCUMENTO PERSONAL DE
IDENTIFICACION —DPI-, EN EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS”, publicado
con el Numero de Operacién Guatecompras (NOG) 11544813; b) Aprobacion, Improbacién o
Prescindir del evento de Licitacién Pablica RENAP LIC-12-2021, denominado “ADQUISICION
DE SISTEMA DE ALMACENAMIENTO TTIPO ESTANTERPIA RACK, INDUSTRIAL, PARA
EL ARCHIVO CENTRAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS”, publicado con
el Nitmero de Operacidon Guatecompras (NOG) 15070808; c) Conocimiento de oficios signados
por el Ministro de Trabajo y Prevision Social, por medio de los cuales manifiesta y solicita lo
siguiente: a.) El Ministerio de Trabajo y Prevision Social cuenta con un programa denominado
Programa de Aporte Economico del Adulto Mayor, el cual tiene como finalidad otorgar un
beneficio mensual de Q400.00 a los adultos mayores que se encugntran en extrema pobreza y que
no gozan de ninguna prevision social; desde el inicio del programa se cuenta con aproximadamente
ochenta mil solicitudes pendientes de resolver, las cuales en algunos casos no cuentan con la
informacidn actualizada de su copia de documento personal de identificacion y certificacion de
nacimiento. En ese sentido el Ministerio con el fin de apoyar a los adultos mayores que han
solicitado formar parte del programa y que no cuentan con la documentacion actualizada, requiere
contar con un usuario para el sistema del Registro Nacional de las Personas -RENAP-, que permita
lo siguiente: Generar certificacion de nacimiento sin costo y de uso exclusivo para el Ministerio
de Trabajo y Prevision Social: Realizar verificacion de identidad de personas, por CUI o por
nombre tomando en consideracion los pardmetros de basqueda, como lugar de nacimiento por
departamento o municipio, nombre del padre, nombre de la madre, fecha de nacimiento, entre
otros, asi como verificar si la persona no ha fallecido. Todos esos servicios requiere puedan
generarse a través de servicios web o a través de la integracion al portal social de los mismos,
dependiendo Ia capacidad técnica de ambas instituciones, con el fin de apoyar a los adultos
mayores que requieren este beneficio por encontrarse en extrema pobreza y con el 4nimo de poder
agilizar los procesos de inscripcion. Por lo anterior requiere al Directorio se pueda emitir la
resolucion que en derecho corresponda a efecto que se pueda otorgar un usuario para uso del
programa de aporte econémico del adulto mayor que permita lo antes indicado. y, b.) Derivado de
la necesidad de una politica nacional de apoyo al adulto mayor en condicién de extrema pobreza
y con la finalidad de apoyar a este sector vulnerable ante los problemas de pandemia COVID 19,
solicita emitir a través de servicios web, o a través de la integracion de estos al portal social, las
certificaciones de nacimiento sin costo y de uso exclusivo para el Ministerio de Trabajo y Previsi6
Social y realizar la verificacion de identidad de personas, por CUI o por nombre tomando
consideracion los parametros de busqueda, como lugar de nacimiento por departamento o
municipio, nombre del padre, nombre de la madre, fecha de nacimiento, entre otros, asi como
verificar si la persona no ha faliecido, de aproximadamente 2,500 personas vulnerables para el mes
de enero; d) Conocimiento del informe estadistico de fos Documentos Personales de Identificacion
-DPI- impresos en los equipos de personalizacion Miihlbauer SCP60 y Datacard MX6100,
rechazados por control de calidad pendientes de impresion, inventario de DPI pendientes de
entregar o recoger por el ciudadano, solicitudes que se encuentran en estatus “Enviado Identity™,
errores atribuibles al operador por el que los DPI son rechazados y renovaciones, reposiciones,
primer DPI y proyecciones para el afio 2021 y 2022, actualizado al 20 de diciembre de 2021.

Directorio No. 04-2022, entre ellos: a) Conocimiento del informe ejecutivo presentado por

Se emitio opinién en forma verbal y telefonica sobre los puntos de la agenda Sesion del ,



A.-

Comunicacion Social, relacionado al alcance, impresiones, métricas, voceria y monitoreo de la
divulgacion de lo siguiente: 1. Programa Radial Institucional del RENAP en TGW, 2. Recoger
DPI's disponibles en oficinas (listos y pendientes de entregar); 3. Renovacién DPI; 4. Medidas de
seguridad DPI; 5. Servicios Electronicos; y, 6. Abastecimiento de tarjetas de impresion; b)
Conocimiento del informe emitido por la Subdireccion de Recursos Humanos, sobre las
estadisticas siguientes: a.) trabajadores contagiados por COVID-19 a nivel nacional; b.) empleados
vacunados en sus diferentes etapas: nimero de dosis y tipo de vacuna,; c.) trabajadores fallecidos;
d.) medidas que se han implementado sobre la bioseguridad y de esta forma prevenir el contagio
de COVID.19 en los trabajadores de la Institucion y ciudadanos que acuden a las instalaciones del
Registro Nacional de las Personas; y e.) insumos para la higiene y seguridad de los trabajadores y
ciudadanos; ¢) Conocimiento del cierre de recepcion de expedientes de personas que estan optando
al cargo de Director Ejecutivo del Registro Naciona! de las Personas para el periodo del 2 de julio
de 2022 al 1 de jutio de 2027, y conocimiento de la némina de los profesionales que entregaron
expedientes para la convocatoria al cargo antes mencionado; y d) Aprobacion de tabla de gradacion
para evaluacion de aspirantes al cargo de Director Ejecutivo del periodo 2022-2027 del Registro
Nacional de las Personas -RENAP- y cronograma de actividades del proceso.

3.- Actividad 1.3) Gestionar actividades propias de la asesoria legal contratada y que le sean
asignadas por los miembros de la maxima autoridad de la institucion

Se analizaron y revisaron los puntos de agenda, asi como las actas suscritas por los miembros del
Directorio, y la documentacion que se presentd de respaldo.

4 - Actividad 1.4) Levantar actas notariales.

5.- Actividad 1.5) Asesorar en la redaccion y revision de contratos laborales, comerciales y civiles.

6,- Actividad 1.6) Asesorar en actividades y/o temas del area de compras y adquisiciones.

7.- Actividad 1.7) Desarrollar actividades de Asesoria Juridica Integral a la Institucion.
Se realizé el analisis de las leyes y reglamentos de RENAP, asi como de otras leyes del
ordenamiento juridico que tenian relacion con los temas tratados en las sesiones del Directorio.

8.- Actividad 1.8) Asesorar en la elaboracion de actos administrativos que requiera RENAP.

9.- Actividad 1.9) Resolver consultas y emitir conceptos juridicos que le soliciten las areas
funcionales del RENAP.

10.- Actividad 1.10) Dar tramite a los asuntos puestos a su consideracion, asi como asesorar y
colaborar a las dependencias de la institucion en la toma de decisiones de caracter juridico, con las
recomendaciones y dictamenes que puedan prevenir las diferentes contingencias legales que
puedan presentarse.

11.- Actividad 1.11) Apoyar en coordinar las respuestas a los derechos de peticion y las solicitudes
de la ciudadania.

12.- Actividad 1.12) Apoyar en la difusion y andlisis actualizado de las enmiendas que requieran
la ley, los decretos, la jurisprudencia y la doctrina que sea de interés para la entidad.

13.- Actividad 1.13) Asesorar a los Miembros del Directorio en el Registro Nacional de las
Personas, cuando asi sea solicitado, en aquellos temas de orden Administrativo que corresponden
a ese Organo superior.

14.- Actividad 1.14) Desarrollar otras actividades que a criterio de! RENAP sean necesarias y se
requieran para asegurar el cumplimiento del objeto contratado.
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