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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ANO 2018

Fecha: 31 de julio de 2018

Actividades del mes: Del 01 al 31 de julio de 2018

Nombre del Contratista: Ana Amarilis Alfonso Mejia

Namero de Contrato: 011-2018

Vigencia del Contrato: Del 02/01/2018 al 31/12/2018

Renglon Presupuestario: 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”
Servicios: Técnicos

Direccion que supervisa: Direccion Ejecutiva

1) ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.1 Revisar informes y proyectos presentados por las diferentes direcciones| y unidades
administrativas del Registro Nacional de las Personas, en respuesta a instrucciones de la
Direccion Ejecutiva.

(Documentos revisados y cursados a Asesores de Despacho para su analisis, tramite y respuesta).
1.2 Revisar documentos previo a someterlos a consideracion de la Direccién Ejecutiva.

(Se revisaron, gestionaron, elaboraron y se dio seguimiento a documentos técnicos requeridos por
Director Ejecutivo).

1.3 Dar seguimiento a las instrucciones del Director Ejecutivo, procurando el cumplimiento oportuno
de las mismas.

(Se revisaron, gestionaron, elaboraron y se dio seguimiento a documentos técnicos riequeridos por
Director Ejecutivo).

1.4 Elaborar, revisar y dar seguimiento a los documentos que sean requeridos por el Director
Ejecutivo.

{Se revisaron, gestionaron, elaboraron y se dio seguimiento a documentos técnicos requeridos por
Director Ejecutivo).

15 Elaborar y gestionar documentos técnicos requeridos por la Direccion Ejecutiva.
(Se elaboraron vy se dio seguimiento a documentos técnicos requeridos por Director Ejecutivo).

1.6 Cualquier otra actividad que sea determinada por el Director Ejecutivo dentro del ambito de los

)

)

M.Sc fhrigie’ & Aceituno
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eituno

Director Ejecutivo
Registro Nacional de las Personas -RENAP-
Guatemala, Guatemala




