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Razén: Procede el pago de servicios técnicos segiin informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 01/08/2020 al 31/08/2020

prestados al suscrito a entera satisfaccion.

Vo.Bo

odolfo Estuardo Arriaga Herrera
Diréctor Ejecutivo
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Seguimiento durante el mes de agosto a la ejecucion del cronograma de actividades del
plan de implementacion del proyecto Data Cleansing con el Registro Central de las
Personas, quien es la encargada de ejecutar el proyecto. Asimismo se le dio
seguimiento al plan de trabajo / cronograma de actividades propuesto y avance del -
mismo. Mensualmente se realiza esta actividad, ya que es un plan de actividades que
se ejecutara a lo largo de 12 meses. Registro Central de las personas informa
semanaimente a Direccién Ejecutiva del avance de dicho proyecto por lo que se le ha
dado seguimiento a cada uno de los informes remitidos realizando las recomendaciones
pertinentes.

Coordinacion a nivel técnico con las direcciones involucradas a fin de dar respuesta a
las distintas solicitudes de informacion técnica realizada por los Honorables miembros
del Congreso de la Republica.

Seguimiento a los avances, compromisos y estatus en la formulacién del proyecto
"Emision del Documento Personal de identificacion para Personas Menores de Edad -
DPIME-.

Gestién de la Solicitud de Licencias (RNP) y Librerias de Enlace Dinamico (DLL) para la
lectura de la informacién del Documento Personal de Identificacion -DPI realizada por la
Gerencia de Informatica de la Direccién General de Migracién.

Seguimiento y Andlisis técnico respecto a Informacion en seguimiento a los acuerdos y
compromisos abordados en las mesas técnicas realizadas con personal del Instituto
Guatemalteco de Migracion —IGM- y del Registro Nacional de las Personas —-RENAP.

Analisis técnico y gestion de las observaciones realizadas por parte del Instituto
Guatemalteco de Migracién -IGM- al Documento de funcionalidades de la Estacion
Unica de Captura, dentro del marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional para
la Documentacién de Guatemaltecos en el Extranjero.

Gestion ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, de la solicitud de informacién,
relacionada a las Misiones Consulares que seran designadas para la instalacién del
Plan Piloto de la Estacién Unica de Captura de Datos, por el término de un mes, segun
lo establecido en el “Documento Conceptual de la Estacién Unica de Captura”.
Asimismo. Para la creacién y acceso de los usuarios, se requiere informacion del
personal que sera asignado para la utilizacion y manejo de la herramienta.

2.- Actividad 1.2) Coordinar y/o participar en las reuniones que sean designadas por la
Direccién Ejecutiva y que se realicen con los funcionarios de la institucion y de otras
instituciones involucradas.

Reuniones internas con las direcciones involucradas para dar seguimiento a la
implementacién desde el punto de vista técnico, del nuevo Tarifario de Servicios
electrénicos que ofrece la institucion. El objetivo primordial es promover los servicios
electrénicos con precios que sean atractivos y que puedan generar mas ingresos para
la institucion.

Se realizo la reunion mensual del Gabinete de Servicios conformado por Registro
Central de las Personas, Direccién de Informatica y Estadistica, Direccion Administrativa
y Direccién Ejecutiva, con el objetivo de dar seguimiento al abastecimiento de insumos
necesarios para el buen funcionamiento de las oficinas de Registro Civil de las
personas, especificamente se tocaron los temas de abastecimiento de Papel, Téner e
Impresoras y termémetros ante la situacion del COVID-19. Se llegaron a acuerdos los
cuales se les dio seguimiento para su cumplimiento por parte de los distintos
responsables.
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Vo. Bo.

Ing. Redolfo Esfuardo Arriaga Herrera
Director Ejecutivo
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