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INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DE 22018
Fecha: 31 de diciembre de 2018

Actividades de] mes: del 1al 31 de diciembre de 2018

Nombres_del contratista: Lucy Elizabeth Lopez Estrada

Numero de contrato: 015-2018

Vigencia del contrato: de| 2 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018
Renglén Presupuestario:

029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios: Profesionales

Direccién que supervisa: Direccidon de Asesoria Legal

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.1) Asesorar al Director de Asesoria Legal, a la Subdireccion de Rect

Humanos de Ia Direccion Administrativa y demas 6rganos del RENAP
consultas en materia constitucional, civil, laboral, penal y administrativz
en forma verbal, telefnica O electrénica y/o escrita.
Ordinario Laboral No. 06020-20015-00136 Oficial 1
Ordinario Laboral No. 12071-2018-00276 Oficial 2
Ordinario Laboral No. 01 173-2018-02107 Oficial 1
Ordinario Laboral No. 01 173-2014-3458 Oficial 1
Ordinario Laboral No. 01 173-2014-02743 Oficial 3
‘Oficio DAL-SAL-DALL-483-2018 con proyecto de Re
Remision No. 984-2018 de fecha 20-11-2018
Ordinario Laboral No. 01 173-2017-01530 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01 173-20017-01149 Recurso 1 Oficial 3
Ordinario Laboral No. 01173-2017-10169 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01 173-2017-01609 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01 173-2018-01658 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01 173-2016-02555 Oficial 3

Ordinario Laboral No. 01 173-2017-09248 Oficial 2

Amparo 3362-2018 Oficial 2

Oficio OF-DAL—SAL-DA_LL-437-2018 que contiene que contiene Proyecto|de

resolucion de D.E. remision No. 890-2018

Ordinario Laboral No. 01 173-2017-04172 Recurso 1 Oficial 2

1.2)

Asesoré en:

solucién para Direccion Ejecutiva

Asesorar al Director de Asesoria Legal y demas organos del RENAP] en 1a

recepcion de notificaciones, requerimientos, evacuacién de audiencia en |
RENAP sea parte.

a que

1.1) Asesorar al Director de Asesoria Legal, a la Subdireccién de Recurso
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Humanos de la Direccién Administrativa y demas érganos del RENAP, en




1.1) Asesorar al Director de Asesoria Legal, a la Subdireccién de Recursos
Humanos de Ia Direccién Administrativa y demas érganos del RENAP, en

consultas en materia constitucional, civil, laboral, penal y admlnlstratl a,

en forma verbal, telefonica o electrénica y/o escrita. Asesoré en:
Ordinario Laboral No. 06020-20015-00136 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 12071-2018-00276 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01 173-2018-02107 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-3458 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-02743 Oficial 3

Oficio DAL-SAL-DALL-483-2018 con proyecto de Resolucion para Direccion|Ejecutiva

Remision No. 984-2018 de fecha 20-11-2018

Ordinario Laboral No. 01 173-2017-01530 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-20017-01149 Recurso 1 Oficial 3
Ordinario Laboral No. 01173-2017-10169 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01 173-2017-01609 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2018-01658 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01 173-2016-02555 Oficial 3

Ordinario Laboral No. 01173-2017-09248 Oficial 2

Amparo 3362-2018 Oficial 2

Oficio OF-DAL-SAL-DALL-437-2018 que contiene que contiene Proyecto de

resolucion de D.E. remision No. 890-2018
Ordinario Laboral No. 01173-2017-04172 Redwso 1 Oficial 2

ya sea

asignados a su persona.

1.7) Informar periédicamente al Director de sesorianLegal, de los expe

Informé verbalmente y a través del presente informe al Diretor.

dientes
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Licda. Lucy Elizabeth Lépez Estrada
Asesor Legdl
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