
LUCy ELIZABETH LÓPEZ ESTRADA

LUCY ELIZABETH LÓPEZ ESTRADA

Plaza San Sebastian Casa 3 Antigua Guatemala, Sacatepéquez.

NIT.: 61^058p

FACTURA SERIE D

N? 000004

CAAÍCP/

AUTSEG.RES. 2I1S-1-61-S12490 OEL 11-09-2018 DEL 001 AL 025 / IMPRENTA Y SFPVirin; 01117 u 1
Calí Roosevell.14-82 Zona 7. C.C.Galerlas Primma. 1 Nivel. Kiosco 36. Gualemala, GuSala Tel 2474'-2120. Nlt.: 1824713K 'SIJJET0 A MENCIÓN DEFINITIVA- ORIGINAL CLIENTE ■ DUPLICADO: CONTABILIDAD

FECHA DE VENCIMIENTO; 11/09/2020

W&^vOecfcl



o

ó

— __

Fecha: 31 de diciembre de 2018

diciembre de 2018

Número de contrato: 015-2018~
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"Otras remuneracioTeTdTp^s^aT^fcaT

'ecutiva

Servicios: Profesionales

'isa: Dirección de Asesoría Legal

ACTWIDADESREALIZADAS-

Humanos de la Dirección Administrativa y demás órganos de. RENAP

consultas en materia constitucional, civil, laboral, pena, y administra*!
en forma verbal, te.efónica o electrónica y/o escrita. Asesoré err
Ordinario Laboral No. 06020-20015-00136 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 12071-2018-00276 Oficial 2
Ordinario Laboral No. 01173-2018-02107 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-3458 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-02743 Oficial 3

Ofido DAL-SAL-DALL-483-2018 con proyecto de Reso.ucion para Dirección E
Rem,s,on No. 984-2018 de fecha 20-11-2018

Ordinario Laboral No. 01173-2017-01530 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-20017-01149 Recurso 1 Oficial 3
Ordinario Laboral No. 01173-2017-10169 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01173-2017-01609 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2018-01658 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2016-02555 Oficial 3
Ordinario Laboral No. 01173-2017-09248 Oficial 2
Amparo 3362-2018 Oficial 2

Oficio OF-DAL-SAL-DAl i /tv orno
DALL-437-2018 que contiene que contiene Proyect

resolución de D.E. remisión No. 890-2018

^ Recurso 1 Oficia. 2

recepción de notificaciones, requerimientos, evacuación de audiencia
RENAP sea parte.

1-1) Asesorar al Director de Asesoría Legal, a la Subdirección de Kecc
Humanos de la Dirección Administrativa y demás órganos de. RENAP,

:to

IRENAP

i en la

Recursos
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en la
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1.1) Asesorar al Director de Asesoría Legal, a la Subdirección de Recursos

Humanos de la Dirección Administrativa y demás órganos del RENAP, en

consultas en materia constitucional, civil, laboral, penal y administraba, ya sea

en forma verbal, telefónica o electrónica y/o escrita. Asesoré en:

Ordinario Laboral No. 06020-20015-00136 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 12071-2018-00276 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01173-2018-02107 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-3458 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2014-02743 Oficial 3

Oficio DAL-SAL-DALL-483-2018 con proyecto de Resolución para Dirección Ejecutiva
Remisión No. 984-2018 de fecha 20-11-2018

Ordinario Laboral No. 01173-2017-01530 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-20017-01149 Recurso 1 Oficial 3

Ordinario Laboral No. 01173-2017-10169 Oficial 2

Ordinario Laboral No. 01173-2017-01609 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2018-01658 Oficial 1

Ordinario Laboral No. 01173-2016-02555 Oficial 3

Ordinario Laboral No. 01173-2017-09248 Oficial 2

Amparo 3362-2018 Oficial 2

Oficio OF-DAL-SAL-DALL-437-2018 que contiene que contiene Proyec o de

resolución de D.E. remisión No. 890-2018 |\

Ordinario Laboral No. 01173-2017-04172 ?écXso 1 Oficial 2

1.7) Informar periódicamente al Director de
egal, de los expedientes

asignados a su persona.

Informé verbalmente y a través del presente Informe al Direbtor.

Licda. Lucy Elizabeth Ló


