Fecha Emision:
Emisor
Establecimiento:
Receptor
Monto Total:

No. de acceso:

Autorizacion:
Serie:

Numero del DTE:

Acuse de recibo:

Régimen de Pactara Electrénica en Linea

Verificacion de Documento Tributario Electronico

Factura (FACT)
EMISION
28/06/2022 11:06:01
7801815 - MARIA OLIMPIA, CANO GRANADOS DE MERIDA
2 - LICENCIADA MARIA OLIMPIA CANO GRANADOS
52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- R6NAP-
GTQ 25,000

CERTIFICACION
54E0AF60-46CF-4D3C-8CCC-4A312DE7BED4
54E0AFG0
1187990844
ACEPTACION SAT
FCI1D202220220608T11:06:0206:0054EOAF6046CF4D3Cg©SC4A312DE7BED4

Fecha de la consulta; 08/06/2022 11:11:07

NOTA: Si la informacion no coincide con el documento que tiene en su pode/, sigriiincielo aqui:

hirps://portaf. safcgoo.gt/portaf/denundas/



Factura”®

MARIA OLIMPIA, CANO GRANADOS DE MERIDA

Nit Emisor: 7SG1315

LICENCIADA MARIA OLIMPIA CANO GRANADOS

0 CALLE DIAGONAL 7 3-33 COLONIA ERAN, zona 3. Guatemala.
GUATEMALA

NIT Receptor 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

#No

I

B/S

Servicio

Precio/Valor unitario

Q
25,000.00

Descripcion

Por Servicios Profesionales
prestados al RENAP, durante el
periodo comprendido del
01/06/2022 al 30/06/2022 segun
cumplimiento del contrato No.
019-2022

TOTALES:

NUMERO DE AUTORIZACION:
-u$4E0AF60-46CF-4D3C-8CCC-4A4i:2ffIEJSSD4
Serte: S4EOAF60 Numero de DTE: 1 « «s84 4
&X£esaAiE£&so0:

fgcftay hora de emision: 2&jun-2022 11:06:01
Fecha y hora de certificacion: 08-jun-2022 11:06:01

Moneda: GTQ

Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
oM 25,000.00 1va 2.678.571429
oM 25,000.00 1va 2.678171429



RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/06/2022 AL 30/06/2022, PRESTADOS AL

SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION.

Vo.Bo.:



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2022

FECHA 30-06-2022
Actividades del mes Del 01-06-2022 al 30-06-2022
Nombre del Contratista Maria Olimpia Cano Granados de Mérida
Numero del Contrato 019-2022
Vigencia del Contrato Del 03-01-2022 al 31-12-2022
Renglén 029 ‘Otras Remuneraciones del Personal Temporal”
Presupuestario
Servicios Profesionales
Direcciéon quien Direccién Ejecutiva
Supervisa

‘MSe.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asesorar a la Direccion Ejecutiva de! RENAP, en Sas areas administrativas y
en ios asuntos que sea requerido, emitiendo para el efecto las opiniones
respectivas, si fuera el caso.

Elaboracién del Informe mediante el cual se da a conocer los resultados obtenidos
en la visita realizada a la oficina del RENAP numero 558, ubicada dentro de las
instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, 2aavenida 4-17 zona 10,
de esta ciudad capital, en cuanto a la atencion que brindan a los ciudadanos en
dicha agencia, de conformidad con el “Protocolo para la atencién a usuarios
gue solicitan servados deB RENAP”,

Asesorar y realizar propuestas de acciones de acuerdo a su ambito de
competencia, a tomar por parte de la Direccion Ejecutiva en temas
administrativos y/o técnicos por parte del RENAP, dentro de los asuntos
sometidos a su conocimiento.

Revision desde el ambito de mi competencia del documento denominado Manual
de Normas y Procedimientos de la Direccion de Capacitacion, ai cual se le
realizaron observaciones.

Asesorar y realizar propuestas de acciones para ia mejora continua, en la
atencion y servicio a las personas de manera presencial o por los medios
0 vias de comunicacién disefiadas para el efecto.

Se realiz6 visita a la Oficina del RENAP numero 524, ubicada dentro de las
instalaciones del Hospital El Pilar, ubicado en la 3acalle 10-71 zona 15, Colonia
Tecun Uman, de la ciudad capital, desprendiéndose de dicha visita varias
propuestas contenidas en el informe correspondiente.

Asesorar y revisar jos informes remitidos en cuanto a la ejecucién
mensual del Pian Anual d® Capacitacion -PCA-2Q22.

Se realizé analisis y revision del Informe mensual de Capacitaciones
correspondiente al mes de mayo 2022, el cual dio cumplimiento a los programado
dentro del PCA-2022.

Maria'(fﬁ'iiﬁoiTé Cano Granados de Mérida
Ase’5rEhtir§ccion Ejecutiva

ta.

\# / ARECTOR
"tEJECUTIVO

VveB°
Dr. Rodglfo Esty*rdo Arriaga Herrera
Director Ejecutivo



