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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2019
FECHA: 31/01/2019
Actividades del Mes: Del 02/01/2019 al 31/01/2019
Nombre del contratista: Carlos Antonio Morales Maza
Numero del Contrato: 026-2019
Vigencia del Contrato: Del 02/01/2019 al 30/06/2019
Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal’
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supervisa: Direccién de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.1

Actividad 1.1) Dar seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de Capacitacién -PAC- 2019,

Se apoyd en la elaboracion de la programacion de eventos de capacitacion del primer
cuatrimestre del presente ejercicio fiscal. Es importante indicar, que a la presente fecha, el
Plan Anual de Capacitacion esta en revision del Director Ejecutivo, para su posterior
aprobacién. (Anexo 1) .

2.1

Actividad 1.2) Asesorar en el proceso logistico de las capacitaciones programadas para el
presente ejercicio fiscal.

Se sostuvo reunion con el Personal de Recursos Educativos a efecto de informarles sobre la
propuesta de programacion de eventos del primer cuatrimestre del presente afio, asi como
asesorarlos con relacién a los procedimientos y ruta critica de los requerimientos de
contratacion de Servicios de Capacitacion y Logistica al Departamento de Compras, para lo
cual se propusieron formatos de control interno. (Anexo 2)

3.1

Actividad 1.3) Revisar el contenido de las capacitaciones relacionadas al campo
administrativo financiero

En atencién al Oficio de Direccién Ejecutiva DE-4850-2018 de fecha 17 de diciembre de
2018, dirigido a la Direccién de Capacitacion y Direccién Administrativa, mediante el cual se
solicita desarrollar un programa extenso de capacitacion a mas funcionarios del RENAP en
el proceso de la Modalidad de Subasta Electrénica Inversa, se sostuvo reunién para
establecer lineamientos que permitan el cumplimiento de dicha instruccién. Razon por la
cual, la Direccién de Capacitacion envié Oficio No. DC-023-2019 de fecha 09 de enero de
2019 a la Direccién General de Adquisiciones del Estado del Ministerio de Finanzas
Publicas, solicitando apoyo para impartir dicha capacitacion en los dias 12, 14 y 19 de
febrero del presente afio. En esta reunién se informé de lo actuado al personal del
Departamento de Compras, asimismo se sugirio que se realice una serie de preguntas sobre
los aspectos mas recurrentes en este tipo de modalidad de compra. Ademas se acordo
informar a Direccién Ejecutiva del avance a la presente fecha, lo cual se realizé a través de
Oficio conjunto de las Direcciones. (Anexo 3)




3.2 Se inici6 la revision del contenido de las capacitaciones relacionadas al campo

administrativo financiero propuestas en el

Plan Anual de Capacitacion 2019.

4. Actividad 1.4) Dar acompafiamiento en
diversas actividades de la

4.1 Se presentd a la Licda. Pilar Yela, Dir
Presupuestaria de! afio 2018 y se determi
al registro de la Direccién de Presupuesto

el proceso de ejecucion presupuestaria de las
Direccién

ectora de Capacitacion el reporte de Ejecucion
N6 que existe diferencia en los saldos con relacion
proporcionado mediante Oficio DPR-DP-014-2019

de fecha 03 de enero de los corrientes, razon por la cual, a través de Oficio DC-033-2019 de

fecha 17 de enero de 2019 se solicitdé a la Direccién de Presupuesto, Reporte de CUR
detallado del Gasto a efecto de revisar y determinar la diferencia entre los registros.

5. Actividad 1.7) Cualquier otra actividad que

Capacitacion dentro del

5.1 Revision Boleta de Evaluacion de Even
Boleta de Evaluacién de Eventos
participante. (Anexo 5)

le sea asignada por la Direccion de
ambito de los servicios contratados

tos de Capacitacion: Se propuso incluir dentro de la
de Capacitacién, la Comunidad Linglistica del

5.2 Evaluacién de Transferencias: Se iniciaron
Jefe de ECARENAP para establecer los as

reuniones con la Licda. Maria Josefina Sanchez,
pectos que debe contener dicha evaluacién, con

el propésito de medir el impacto de las capacitaciones. (Anexo 5)

5.3 Perfil de Participantes: Se propuso elab
asistentes de los diversos eventos de c
efecto que el contenido de los temas, sea
requiere conocer dichos temas. (Anexo 5)

orar formato de control para determinar que los
apacitacion, cumplan con el perfil establecido, a
aprovechado de la mejor manera por personal que
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