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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
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ANO 2019
FECHA: 31/07/2019
Actividades del Mes: Del 01/07/2019 al 31/07/2019
Nombre del contratista: Carlos Antonio Morales Maza
Ndmero del Contrato: 026-2019 y su modificacién
Vigencia del Contrato: Del 02/01/2019 al 31/12/2019
Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccidn quien Supervisa: Direccion de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.

1.1

Actividad 1.1) Dar seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de Capacitacion -PAC- 2019.

En el mes de julio se impartieron 6 temas de capacitacion del Plan Anual de| Capacitacion,
los cuales se describen a continuacion:

Captura de datos

Ley de acceso a la Informacion Publica

Reglamento Interior de Trabajo

Curso elemental de Lengua de Sefias de Guatemala
Calidad en el Servicio

Excel Avanzado

Medidas de Seguridad del DPI y de las Certificaciones emitidas por el Registro
Nacional de las Personas
Higiene y Seguridad Industrial
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2.1

Actividad 1.4) Dar acompafiamiento en el proceso de gjecucion presupuestaria de las
diversas actividades de la Direccion.

Se presento la ejecucion presupuestaria correspondiente al Primer Semestre del Ejercicio
Fiscal 2019. (Anexo 1).

3.1

Actividad 1.7) Cualquier otra actividad que le sea asignada por la Direcciéon de
Capacitacion dentro del ambito de los servicios contratados.

En seguimiento al Programa de Capacitacion del “Pla@ Institucional de Implementacién para
los Mddulos de Presupuesto por Resultados -PpR-, ‘efectivo para el afio 20?0”, mediante
Oficios: DGCI-SPFI-0997-2019; DA-GPpR-110-2019: y, DPR-0508-2019, s‘e recibid por
parte de las Direcciones de Gestion y Control Interno, Administrativa y Presupuesto, el
numero de participantes que asistiran a los diferentes eventos de capacitacion, conforme las
Fases programadas en el Plan. Razon por la cual se procedera a gestionar con el Ministerio
de Finanzas Publicas, la imparticion de los diferentes Temas, en el Segundn |[Semestre del

presente Ejercicio Fiscal.




Interna de los afios 2017 y 2018. (Anexo 3)

3.3 Apoyo en resolucién de dudas, en el Evento de Capacitacion “Funciones cde
Cotizacion y Licitaciéon”.

3.2 Con el proposito de evitar futuros hallazgos, se procedié a revisar los Informes de Auditoria

las Juntas de
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Licda. Pilar Cristina Yela Aguilar
Director de Capacitacion




