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Factura Pequefio Contribuyente

F`ONALD MERMAN, VEIASQU EZ SOSA
Nlt Eml8or: 7009®15
RONALD MERMAN, VELASQU EZ SOSA
CARRETERA A MATAQUESCUINTLA LOTIFICAC16N ¢, zone a, S&n
Jo9e P[nula, CuATENALA
NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE  LAS  PERSONAS-RENAP-

NI]MEF`O  DE AUTORIZAC16N :
A528744F48364042A443e¢29c353A29D

s®ri®:A52B#"mor°d®DNTUEj:r2o6|#e:9o?

Fecha y  hora de emision:  30-jun-2024  10:25:01
Fecha y hora  de  certificaci6n:  t2-jun-2024  10:25:01

Moneda: GTQ

#No            B/S        Cantidad                    Desclipcion
/,,           Piej:£%°)r           I)escuento§(Q)          Desc3etrn:Ss(Q)               T°tal(Q)      /          Impuestos

"Contribuyendo por el pal's que todos queremos"



RAZ6N:  PROCEDE  EL PAGO DE SERVICIOS TECNICOS,  SEGUN  INFORME  DE ACTIVIDADES REALIZADAS

DURANTE  EL  PERtoDO  COMPRENDIDO  DEI   01/06/2024  AL 30/06/2024  PRESTADO AL SUSCRITO  A

ENTERA SATISFACC16N.

VO.  Bo.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2024

FECHA: 30/06/2024

Actividades del Mes: Del 01/06/2024 al 30/06/2024          J

Nombre del contratista: Ronald Herman Velasquez Sosa

Ndmero de Contrato: 028-2024

Vigencia del Contrato: Del  03/01/2024 al 31/12/2024      ,

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: T6cnicos

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva                      /

ACTIVIDADES  REALIZADAS:

Actividad  1.1.  Asesorar  y  prestar  Servicios  T6cnicos  en  materia  de  seguridad
institucional   del   RENAP.   Bajo   la   supervision   y   coordinaci6n   de   la   Direcci6n
administrativa.

AcompaFiamiento a  reunion  con encargados de  la seguridad  de  Rus  Mall y de  Maycom
con  el  objeto  de  conocer  aspectos  relacionados  con  la  seguridad  que  brindan  en  el
comercial durante el dia y por la  noche.

Actividad 1.2. Asesorar y brindar apoyo en temas de cooperaci6n y/o coordinaci6n
interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional.

Asesoramiento  en   la   reunion  efectuada   con   el   Jefe  y  Subjefe  de   Seguridad   de   la
Instituci6n,    con   el   objetivo   de   evaluar   los   procesos   del   Plan   de    Evacuaci6n   y
Contraincendios,  los cuales se encuentran pendientes de ser presentados ante maxima
autoridad  administrativa  para su  consideraci6n y autorizaci6n.

Actividad   1.3.   Asesorar  y   brindar  apoyo  en   procesos   de   implementaci6n   de
medidas  de seguridad  en  las  instalaciones  de  la  Sede  del  RENAP  y  Oficinas  del
RENAP.

Asesoramiento  en  la  revision  del formato  de  una  -lsp-(lnvestigaci6n  de  Seguridad  de
Personal) y perfil adecuado  para  candidatos propuestos a  ingresar al  Departamento de
Seguridad  del  RENAP.

Actividad  1.4.  Realizar  la  revision  y  analisis  de  los  protocolos  y  manuales  de
procedimientos  de  seguridad,  presentando  propuestas  para  su  actualizaci6n  y
mejora.

Asesoramiento en  la evaluaci6n  del  Protocolo  de  Seguridad,  determinado  la  necesidad
de  realizar cambios  de  acuerdo  al  tlltimo  incidente  en  Rus  Mall,  asi  como  la  necesidad
de tener el  ntlmero de Agentes de  Policia  Nacional  Civil  completos y atentos a cualquier
reacci6n.

Actividad    1.5.    Emitir    recomendaciones    para    la    mejora    de    la    seguridad
implementada en la lnstituci6n.

Asesoramiento en  el  proceso y gesti6n  de  la  actualizaci6n  de  los documentos t6cnicos
administrativos  en  materia  de  sequridad,   con  el  obietivo  de  implementarlos  lo  antes
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posible.  Las  evaluaciones de seguridad  deben  ser  un  proceso que se  realiza  de forma
constante y fuera de la  rutina diaria.

Actividad  1.6.  Asesorar  y  brindar  apoyo  en  las  gestiones  para  la  ejecuci6n  de
capacitaciones relacionadas a la seguridad institucional.

Asesoramiento    para    la    elaboraci6n    del    programa    mensual    de    entrenamiento    y
capacitaci6n para los Guardias de Seguridad, que incluya entrenamientos constantes en
la materia y capacitaci6n especifica  para  la Seguridad  Ejecutiva de  la  lnstituci6n.

Actividad  1.7. Asesorar y brindar apoyo en elaborar estudios de seguridad en  las
oficinas de RENAP.

Asesoramiento  para  finalizar el  plan  de  seguridad  y  proceder  a  solicitar  la  autorizaci6n
correspondiente,  a efecto de  implementarlo y socializarlo  con trabajadores del  RENAP.
Al  respecto,  cabe mencionar,  que se debe estar conscientes que en  cualquier situaci6n
de riesgo o agresi6n debe prevalecer la vida de las personas.

Actividad  1.8.  Realiza''r' otra\actividades  que  le  sean  asignadas  por  la  Direcci6n
AdministrativSediocumplimdeformaoport
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Dr.  Rodclf`o  EstuAr iai;a  Herrera
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