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Fecha de  la consulta:  06/03/2024 09:12:25

1 A91 FA2BABE4540BEA33B9E583B8AE9

NOTA:  Si  la  informaci6n no coincide con  el dQcumento que tiene en su poder,  denLincielo aqui:

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/
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Factura Pequefio Contribuyente

RONALD  HERMAN, VELASQUEZ SOSA
Nit Emisor:  7009615
RONALD  HERMAN. VELASQUEZ SOSA
CARRETERA A MATAQUESCUINTLA LOTIFICAC16N  6, zona 0,  San
Jose  Plnula, GUATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre  Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

NtlMERO DE AUTORIZAC16N:
21A91FA2.BABE4540-BEA3.3B9E583B8AE9

Serie:  21A91 FA2 Ndmero de  DTE:  3133031744
Numero Accoso:

Moneda:  GTQ

#No             B/S        Cantided                    Descripeion

I             Servicio               I

segin cumplimiento al
contralo No.  028-2024

• No geTiera derecho a credito fiscal

Preciorvalor
unirm]°5:oQo)o/o

Descuentos (Q)                    Otros
Descucntos(Q)

0. 00                                     0,00

TOTALES :                                  0.00 oco             `5,rmf

//,,

"Contribuyendo por el pal`s que todos queremos"
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2024 '

FECHA: 31/03/2024    /

Actividades del Mes: Del 01/03/2024;131/03/2024/

Nombre del contratista: Ronald Herman Velasquez Sosa /

Ndmero de Contrato: 028-2024      /

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024  /

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de, personal temporal"/

Servicios: T6cnicos                        /

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva          /

ACTIVIDADES  REALIZADAS:

Actividad   1.1.  Asesorar  y  prestar  servicios  t6cnicos  en  materia  de  seguridad
institucional   del   RENAP.   Bajo   la   supervisi6n   y   coordinaci6n   de   la   Direcci6n
Ejecutiva.

Coordinaci6n  interinstitucional  buscando el  apoyo de  Policia  Nacional  Civil,  en  la oficina
195 del  Registro Nacional de las Personas,  ubicada en el Centro Comercial RuS MALL.
Quedando pendiente la respuesta.

Actividad 1.2. Asesorar y brindar apoyo en temas de cooperaci6n y/o coordinaci6n
interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional.

Asesoria en  la elaboraci6n  de  Estudios de Seguridad  en  Oficinas del  Registro  Nacional
de  las  Personas en  el  interior del  pals.

Actividad   1.3.   Asesorar  y   prestar  apoyo   en   procesos   de   implementaci6n   de
medidas  de seguridad  en  las  instalaciones  de  la  sede  del  RENAP  y  oficinas  del
RENAP.

Se  realiz6  coordinaci6n  con  el  Comisario  encargado  de  la  Direcci6n  de  Protecci6n  y
Seguridad   de   la   Policia   Nacional  Civil,   para  solicitar  apoyo  con   presencia  de   PNC,
durante las noches de DPI, en la sede y oficinas de RENAP.

Actividad   1.4.  Realizar  la  revisi6n  y  analisis  de  los  protocolos  y  manuales  de
procedimientos de seguridad en el RENAP.
Asesoria en la revision del proceso de actualizaci6n del Protocolo de Seguridad para las
bodegas de Almac6n e lnventarios.

Actividad    1.5.    Emitir    recomendaciones    para    la    mejora    de    la    seguridad
implementada en  la instituci6n.

Asesoria  en  la  revision  del  funcionamiento  de  Comitivas  de  Seguridad  Ejecutiva  del
Registro Nacional de las Personas
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Actividad  1.6.  Asesorar  y  brindar  apoyo  en  las  gestiones  para  la  ejecuci6n  de
capacitaciones relacionadas a la seguridad institucional.

Asesoria   para   el   fortalecimiento   de   la   seguridad   mediante   la   implementaci6n   de
mecanismos   tecnol6gicos   actuales   en    las   oficinas   de   RENAP,    ubicadas   en    las
Cabeceras Departamentales.

Actividad  1.7. Asesorar y brindar apoyo en elaborar estudios de seguridad en  las
oficinas de RENAP.

Asesoria  en  la  planificaci6n  de  la  capacitaci6n  y  entrenamiento  que  debe  contar  el
guardia  o  agente  de  seguridad,  para  poder desarrollar las funciones  asignadas en  sus
areas de trabajo.

Actividad   1.8.   Realizar   otras   actividades   que   le   sean   asignadas   por   la   Direcci6n
Ejecutiva en relaci6n con sus conocimientos y experiencia.

No se asignaronatas actividades por la  Direcci6n  Ejecutiva.
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