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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
JUNIO 2,017

FECWA

30 de Junio de 2017

ACTIW I

JADES DEL MES: del 01/06/2017 al 30/06/2017

NOM

BR
il

'E DEL CONTRATISTA: SOFIA MACAL

NUM

@ DE CONTRATO: 029»2017

VIGE

?-\ DEL CONTRATO: del 18/01/2017 al 30/06/2017

RENGE

fiJN PRESUPUESTARIO: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

SER\ﬂC

I;OS Servicios Profesnonales

cion que Supervisa: Drrecclon EJeCutiva ,

Q2
e { )]
E
O
——3_._

alisis sobre los hallazgos encontrados en las bases, oferta y Contrato Administrativo 55-2008
|

|od|f|caCIon en el Contrato Administrativo 25-2016 por parte de la Entidad Easy Marketing
ue servira para realizar . los requerimientos a la Afianzadora, con el fin de evidenciar los
llmlentos por parte de Ia empresa contratista. Analisis sobre la documentacion de la

u lén fianza de cumplimiento No. 221235 del contrato administrativo 55-2008.

icipacion en reuniones de trabajo con funcionarios del RENAP, Coordinador del Sistema

do de Identificacion e lmpresnon del documento Personal de Identificacién =SIDI- y

Infar

el
ca
de

Elabo

=3

res en diversas areas para analisis y verificacion en la preparacion, de la ejecucion Flanza
plimiento del Contrato 55-2008 y su modificacion en el Contrato Administrativo 25-2016.

1e Circunstanciado, Clausula Novena, Numeral 1)..."Por la modalidad del Contrato,

\S

—

' ratista esta obllgado a entregar a RENAP los sistemas contratados con todas las

q risticas de funcionalidad Yy equipamiento que se describen en las Bases Técnicas
citacién y sus anexos”.

cién del informe de los hallazgos en los diferentes maédulos de las Capacitaciones, que
E para la ejecucion de las, fianzas de cumplimiento del Contrato Administrativo 55-2008 y

|:1|fca010n en el Contrato: Administrativo 25-2016. Informe circunstanciado, Clausula
a, Numeral 2)...El Contratista debera capacitar a los funcionarios, profesionales y

icos de RENAP en la correcta utilizacién y administracion de los sistemas.

racion del informe sobre el tema del hallazgo de la suspension del servicio por parte de la
Easy Marketing, S.A. al Registro Nacional de las Personas —RENAP-, Informe

S=a—S=P—x

Ftanciado, Clausula Novena, Numeral 3 y 3... La no interrupcién de servicios que
..; inutilizacién de la informacién de los sistemas contratados del Contrato
strativo 55-2008 bases de licitacidn y oferta técnica. para ejecutar el proyecto de la

e Funcionamiento, del Contrato Administrativo 55-2008 y su modificacion en el Contrato
strativo 25-2016.

Wy
S



elalizo Planificacion de Acciones de apoyo, coordinacion y seguimiento al procedimiento de
peion y Liquidacion del Contrato Administrativo No. 55- 2008, especificamente en materia de
gién de fianza de cumplimiento, del mismo se adjunta anexo. Informe Circunstanciado,

usula Novena, Numeral 13. Entregar con los sistemas objeto del presente contrato

©

ejecu

(4) juegos completos de manuales del usuario, diagramas técnicos, eléctricos y
?ntemmlento elaborados por el fabricante en idioma espafiol y de estar inscritos en
s adjuntar la traduccion respectiva (uno para Direccién Ejecutiva de RENAP, uno
‘f Direccién de Procésos, uno para Direccién de Informatica y Estadistica, y uno
rchivo).

nostico seglin documentacion administrativa proporcionada sobre la Actualizacion

glogica estipulada en la Clausula Novena Numeral (16) del Contrato Administrativo
9-2008, Bases de Licitacién y Oferta econdémica.

AT

ificacion de acciones de apoyo, con el Coordinador del SIDI, con el objeto de analizar las
sion

fi

:=s pertinentes a desarrollarse en el proceso de Recepcion y Liquidacion que se ha iniciado
Gontrato Administrativo No. 55-2008, entre las mismas se encuentran aspectos de registro e
Lmo de bienes producto’ de |a ejecucion del presente contrato, estatus de las fianzas segun
‘éba administrativa.

O

caron algunos informes de auditoria gubernamental, emitidos en diferentes periodos de
6n presupuestaria, como resultado de la planificacion elaborada para efectos de localizar

Bae)

inforr

ITCIc')n de interés para la ejecucion de fianzas de cumplimiento y proyecto de ejecucion de
de furicionamiento, del Contrato Administrativo 55-2008 y su respectiva modificacion,
rlda en Contrato Administrativo 25-2016

niento para establecer medidas correctivas ante hallazgos institucionales derivados del

= =%

> final del examen de auditoria gubernamental sobre la ejecucién del presupuesto de

U

s@s y egresos del gjercicio fiscal 2016, del Registro Nacional de las Personas.

=
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES ENERO - JUNIO 2017

30 Junio de 2017

DADES DEL PERIODO : del 18 /01/2017 al 30/06/2017

E DEL CONTRATISTA: Sofia Macal

/@ DE CONTRATO: 029-2017

CIA DEL CONTRATO: del 18/01/2017 al 30/06/2017

ON PRESUPUESTARIO: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

10S: Servicios Profesionales

|
JCION QUE SUPERVISA: Direccion Ejecutiva

& U

P

o

)

tvisién y Analisis Ie'gal del Contrato Administrativo 55-2008 , Oferta y las
’ es de la Licitacion Pablica e Internacional No.2-2008 con personal de
sesoria Ejecutiva.

scusion y Andlisis del contrato Administrativo 25-2016 en cuanto a los
slpectos legales con‘personal de Asesoria ejecutiva.

stir a reunién con la Directora Ejecutiva en donde nos da instrucciones
fE:e varios puntos pero principalmente se nos encomienda el Contrato

Administrativo 55-2008 y su modificacién Contrato Administrativo 25-2016

on la Entidad Easy Marketing Sociedad Anénima.

Anglisis de la Ley de Contrataciones del Estado, sobre los articulos
elacionados y aplicados al Contrato Administrativo 55-2008 y su
adificacion Contrato Administrativo 25-2016

ar seguimiento a los ‘aspectos legales para determinar los incumplimientos
; ro el evento de Licitacion Pablica Nacional e Internacional numero 2-
\

(0 0]

para la adquisicion del Sistema Integrado de Identificacion e
resion del documento Personal de Identificacion e Impresién —SIDI- vy
icios relacionados.

eunion con los Abogados de Asesoria Legal para tratar el tema de los
[ncumplimientos del contrato Administrativo 55-2008 y su modificacion en el
ntrato Administrativo 25-2016.

O

—

alisis comparativo con personal de Asesoria Ejecutiva, sobre el tema de
citado, ofertado y contratos administrativos con el fin de establecer las
lelcipales obligaciones del Contratista Easy Marketing sociedad Anonima.




10/A

11}

12

i

iscusion sobre la Revision y Andlisis legal con personal de Asesoria
jecutiva del Contrato Administrativo 55-2008 , la Oferta y las Bases de

itacion del evento de Licitacion Publica Nacional e Internacional No.2-
8 para la adquisicion del Sistema Integrado de Identificacion e
resion, del documento Personal de Identificacién —SIDI-

iscusion y Analisis a la modificacién del Contrato Administrativo 55-2008,

ntrato Administrativo nimero 25-2016 en cuanto a los aspectos legales
N personal de Asesoria Ejecutiva.

stir a reuniones convocadas por la Directora Ejecutiva en funciones
a tratar temas relacionados con el Renap, especialmente lo relativo a la

inalizacion del Contrato 55-2008 y su modificacién suscrita por la entidad

Fy marketing Sociedad Anénima.

) A

cusion y andlisis de la Ley de Contrataciones del Estado, su

Reglamento, ley del Registro nacional de Las Personas y otras leyes

exas, en relacién a la vigencia de los Contratos Administrativos niimeros

p-2008 y su modificacién Contrato Administrativo 25-2016 que contienen

derechos y obligaciones contraidas como consecuencia de la Licitacion

iplica Nacional e Internacional nimero 2-2008, para la adquisicién del

tema Integrado de Identificacion e Impresién del Documento Personal de

antificacion —SIDI-y Servicios Relacionados.

nion con Abogados de Asesoria Legal para la elaboracion de la matriz
seguimiento que contiene andlisis comparativo de lo licitado, ofertado y

tratista Easy Marketing Sociedad Anénima.

:JFratos administrativos, para establecer las principales obligaciones del
|

unioén con el Director de Asesoria Legal y otras direcciones que tienen

o () U

>

acion con la adquisicion del Sistema Integrado de Identificacién e
resion del Documento personal de Identificacion —SIDI-, Direccién de
cesos, Direccion de Informatica y Estadistica y  Direccidn de
acitacion a los que se los solicito apoyo para que se nos informe sobre
documentos que tengan relacion a la adquisicion de servicio
ncionado anteriormente.
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16/IR

17

18

18

20

21
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aboracion y revision conjuntamente con Abogadas y Auditor del Informe
ecutivo  solicitado por la Directora -Ejecutiva en Funciones sobre los

| . . . " .
Allazgos encontrados y las soluciones visualizadas a los mismos.

eanwn y Andlisis con Abogados de Asesoria Legal de la matriz de

uimiento para determinar el incumplimiento dentro del evento de

i¢itacion Publica Numero 2-2008 por la Entidad Easy Marketing Sociedad

onima.

uniones constantes con Abogados de Asesoria Legal para establecer

)
(¢

>
(723

= S )
D=0

U
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rategias y analisis de las acciones legales que se iniciaran ante el
umplimiento de la contratacién contenida en los Contratos 55-2008 y su

odificacion Contrato Administrativo 25-2016.

Eéﬁudlo y analisis del proyecto de Amparo a presentar ante la imposibilidad

tener el equipo para continuar con la impresion del Documento de
ntificacion Personal DPI'S.

union con periodista para explicar los aspectos técnicos y legales en
cién a la contratacién para la Adquisicion del Sistema Integrado de
ntificacién e Impresion del Documento Personal de Identificacién -SIDI- y

Sélrwcms Relacionados, especialmente que el RENAP ha observado lo
regulado en ley.

unién con miembros de la Comisidn Receptora nombrados para la
epcion parcial del Evento de Licitacién Publica Nacional e Internacional

presion del Documento Personal de Identificacién -SIDI- y Servicios
acionados, para dar apoyo legal en cuanto a la actividad a realizada en
CIM Central ubicado en zona 12.

|

Q
ci%. 2-2008, para la Adquisicion del Sistema Integrado de Identificacion e
]

}

l

stencia a reuniones convocadas por Directora Ejecutiva en Funciones
a dar seguimiento a acciones legales relacionadas con la adquisicion

Sistema Integrado de Identificacion e Impresién del Documento
sonal de Identificacion -SIDI- y Servicios Relacionados.

udio de la Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento, Ley del
gistro Nacional de las Personas y otras leyes conexas, en relacion a la
encia de los Contratos Administrativos numeros 055-2008 y 25-2016 que
tienen los derechos y obligaciones contraidas como consecuencia de la

AT
O—2 (O ((—W

tacion Publica Nacional e Internacional No. 2-2008, para la Adquisicién

<
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25

26,

27|

28

29

30

(@]
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| Sistema Integrado de Identificacion e Impresién del Documento
ersonal de Identificacion -SIDI- y Servicios Relacionados.

—()

alisis con Asesoria Legal de esquema del proceso de Recepcién y
uidacion Final del evento de licitacion, basados en lo regulado en la Ley
é Contrataciones del Estado Yy su reglamento.

—_—

nalisis del Acta Administrativa de recepcion parcial no. 011-2017 de lIa
omision Receptora .dentro del evenito de licitacién 02-RENAP- 2008 para
|| adquisicién del Sistema Integrado de Identificacion e Impresién del
acumento Personal de Identificacion -SIDI- y Servicios Relacionados.

sistencia a varias reuniones con abogados de la Asesoria Legal con el fin
e establecer estrategias y analisis de las acciones legales que se iniciaran
’n(te el incumplimiento de la contratacién contenida en los Contratos
ministrativos 55-2008 y su modificacién contenida en el Contrato 25-2016
ra‘la adquisicién de Identificacion e Impresion del Documento Personal
Identificacion -SIDI- y Servicios Relacionados.

[¢) e ) ES Y——

aboracién de informe ejecutivo para Directora sobre estado actual en
laLlcién a la terminacion del contrato con la entidad EASY MARKETING,
A

A1

alisis de Fianza de Cumplimiento y sus prérrogas para establecer
)cedimiento contenido en las mismas para la debida ejecucion.

a—

A r’:lisis de proyecto de oficio para solicitar la ejecucién de la Fianza de

mplimiento de los Contratos Administrativos 55-2008 y 25-2016, el cual
cbe ser firmado por Directora Ejecutiva.

alisis de documentos relacionados con Amparo Provisional en el que
a en suspenso los nombramientos del titular y suplente de uno de los
iembros del Directorio del RENAP. '

W=

stencia a capacitacién en Afianzadora del Banco Crédito Hipotecario
cional sobre el tema de la ejecucion de las fianzas.

—

3

lisis del oficio para solicitar los incumplimientos de la empresa Easy
Jﬁketing en los Contratos Administrativos 55-2008 y 25-2016.

R |




31

32

33

34

35

36/

37|R

38

39

40
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’éiisis y estudio del convenio de préstamo de la impresora entre Estrust
atacard y Registro nacional de las Personas ~-RENAP-.

euniones de trabajo con Asesores para resolucion de casos planteados
ar parte de Direccion Ejecutiva.

gvision y analisis de informe pormenorizado que fue presentado por el
gordinador del proyecto —SIDI- a la Direccion ejecutiva.

gvision de proyecto de denuncia penal a presentar contra uno de los

resentantes del Directorio nombrado por el Congreso de la Republica,

r haber presentado informe denunciando la adquisicién de una impresora

ra DPI, quien dijo que la compra fue sobre valorada, lo cual no es cierto

5} que se observo el procedimiento regulado en la Ley de Contrataciones
Estado.

aboracion y revisién de documento que contiene fundamento legal para
tificar a directora Ejecutiva sobre la procedencia de la firma de
umento a remitir a.la afianzadora, en donde se estaria dando aviso de Ia
urrencia  del siniestro dentro del Contrato Administrativo suscrito con la
idad Easy Marketing, S.A.

vision y Anélisis de caso planteado por el coordinador del proyecto —
I- en relacién al pago de servicio de seguridad, dentro de un evento de
itacion, en donde hay inconsistencias, ya que no se prueba la presencia
agentes de seguridad prestando el servicio.

unién con Directora Ejecutiva en donde plantea varios aspectos legales
ra dar la asesoria respectiva en casos puntuales.

L=

boracién de informe para Directora Ejecutiva en relacién a estado actual

fianzas de: Cumplimiento, Saldos Deudores y de Calidad o
wci'onamiento dentro de la Liquidacién de los contratos y el Evento de
tacién 08-RENAP-2017

niones varias con Asesores para discutir sobre ejecucién de Fianza de
plimiento de Contrato y otros aspectos legales del RENAP.

ndlisis y apoyo al informe para la Procuraduria General de la Nacion sobre
actuado dentro del evento de licitacién plblica nacional e internacional
%ero 02-RENAP-2008 para la adquisicién del Sistema Integrado de

2



41

42

43|

44

45

46

identificacion e Impresion del Documento Personal de Identificacion -SIDI-
y|$ervicios Relacionados cuyo oferente adjudicado es Easy Marketing, S.A.

Estudio y analisis a la documentacion recibida por Easy Marketing, sobre

c:~J requerimientos de hallazgos encontrados en las bases, oferta y contrato

5or2008, que se les solicitara a la empresa contratista Easy Marketin, S.A.
S

[ udio, revisién de las Actas del Directorio emitidas en el afio 2009 que se
encuentran publicadas en la pagina Web de RENAP, para establecer los
as:ae‘ctos de cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estado con
,llgcién a la recepcién parcial pactadas en la primera y segunda fase del
Cantrato Administrativo 55-2008 entre Easy Marketing S.A. y el Registro
hacional de las Persohas —RENAP- .

—0 =

=
fD,;

7‘

r’iélisis de la denuncia planteada por Inspectoria General, por no haber
ohstituido fianzas de anticipo toda vez que RENAP realizo un primer pago
s! 10% del valor total del contrato en concepto de anticipo, contra la
1J rega de la primera etapa y un segundo pago de un 10% del valor total
| contrato, contra la entrega de la segunda etapa, contemplado en el
rtrato 55-2008 y su ampliacién contrato 25-2016, celebrado entre Easy
rketing, S.A. y el Registro nacional de las Personas —RENAP- segun lo
ablecido en los articulos 58 y 66 de la Ley de Contrataciones del
ado.

Qy—~"—

)

T 00D 20D
D

on—

Reunion con Direccion Ejecutiva para estudiar los aspectos tecnicos vy
e}ales en relacion a la cuantificacion de los incumplimientos del Contrato
2008 y su modificacién en el Contrato 25-2016, y analizar la ejecucién
la Fianza de Cumplimiento determinando los posibles incumplimientos
bor parte de la entidad contratista Easy Marketing S.A.

(9]
O—O—a

R
:

“5

l istro y elaboracion de listados tabulados de las constancias de los
erentes modulos de capacitacion al Personal del Registro Nacional de las
sonas ~RENAP- capacitado por Easy Marketing, S.A. en los periodos
9, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y (mes de abril 2017)

unién con personeros del Banco Crédito Hipotecario Nacional — CHN-,
mbros de la Junta Receptora y Liquidadora y Coordinador del Sistema
grado de Identificacion e Impresion del Documento Personal de
ntificacion -SIDI- y servicio relacionado, para recibir una induccién sobre
ema de los Seguros de calidad y funcionamiento de la Aseguradora
elis, S.A.
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19,



47:R

48A

{F Cuentas a la Direccién de Recursos Humanos por la desactualizacion de
nl?anuales, Direccion de Presupuesto sobre la falta de actualizaciéon de
b

49

50

51}

.Spobre los mismos se detecto inconsistencias que fueron comunicadas de
)

anera verbal al Coordinador del Sistema Integrado de Identificacion e

In'"presnon del Documento Personal de ldentificacion -SIDI-, remitiéndolos

| electrénica a la Direccidon de Capacitaciéon para el cruce de informacién

P

P

P
D
r
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| erificacion de los listados tabulados con los archivos registrados en dicha

i[eCCién, asi como a la Direccién de Recursos Humanos para la

\)erificacién de los nombres y apellidos de las personas que van descritas

n los listados.

eunion con el Coordinador del Sistema Integrado de Identificacion e

lr'lﬁpresién del Documento Personal de Identificacidn -SIDI- y Directores de

.esorla Legal, Capacitacion, Gestion y Control, Informatica, Procesos,

Reglstro y Administrativo para llegar a acuerdos en cuanto a su

nunmamnento sobre los incumplimientos detectados relacionados al

te‘ a de las Capacitaciones y sus respectivos médulos y los manuales:
dra cuantificar los incumplimientos de parte de Easy Marketing S.A.

|

| ; . .
sesoramiento sobre los hallazgos notificados por la Contraloria General

enes fungibles y con los integrantes de la Junta de Licitaciéon Lic-01-2016
or haber adjudicado la compra de dos millones de tarjetas a la Empresa
gcumentos y Soluciones de ldentificacién S.A. ~-DOSOLID- sin realizar la
{estigacién precisa para verificar la solvencia y liquidez de la misma.

esoramiento a Direccion Ejecutiva sobre la detencién de hallazgos por la
ntraloria General de Cuentas relacionados a la deficiencia en los
prmes de labores, al que se le elaboro el proyecto de respuesta para el
esvanecimiento de los mismos.

udio, analisis y Asesoramiento a los miembros del Directorio por los
lazgos detectados por la Contraloria General de Cuentas a los mismos,
bre la deficiencia en el informe de labores, al que se le elabord el
%yecto de respuesta para el desvanecimiento de los hallazgos

O—0—@
RS o

-

Y

sentados por la Contraloria General de Cuentas.

alisis sobre los hallazgos encontrados en las bases, oferta y Contrato
ministrativo 55-2008 y su modificacién en el Contrato Administrativo 25-
L 6 por parte de la Entidad Easy Marketing S.A, que servird para realizar

fequerimientos a la Afianzadora, con el fin de evidenciar los
gumplimientos por parte de la empresa contratista. Andlisis sobre la

;



53!

54

dci'cumentacién de la ejecucion fianza de cumplimiento No. 221235 del
contrato administrativo 55-2008.

darticipacion  en reuniones de trabajo con funcionarios del RENAP,
|o'rdinador del Sistema Integrado de Identificacion e Impresién del
cumento Personal de Identificacion —SIDI- y directores en diversas areas
ra andlisis y verificacién en la preparacion, de la ejecucion Fianza de
plimiento del Contrato 55-2008 y su modificacion en el Contrato
Administrativo 25-2016.

orme Circunstanciado, Clausula Novena, Numeral 1)...”Por la modalidad
| Contrato, el contratista est4 obligado a entregar a RENAP los sistemas
tratados con todas las caracteristicas de funcionalidad y equipamiento
se describen en las Bases Técnicas de Licitacién y sus anexos”.

laboracién del informe de los hallazgos en los diferentes moédulos de las
pacitaciones, que- serviran para la ejecuciéon de las fianzas de
mplimiento del Contrato Administrativo 55-2008 y su modificacion en el

a5

56

ntrato Administrativo 25-2016. Informe circunstanciado, Clausula
vena, Numeral 2)...El Contratista debera capacitar a los funcionarios,
q)fesionales y técnicos de RENAP en la correcta utilizacién vy
administracion de los sistemas.

aboracion del informe sobre el tema del hallazgo de la suspension del
rvicio por parte de la Entidad Easy Marketing, S.A. al Registro Nacional
las Personas —RENAP-, Informe Circunstanciado, Clausula Novena,
meral 3 y 5... La no interrupcién de servicios que presta...; inutilizacién
la informacién de ‘los sistemas contratados del Contrato Administrativo
L2008 bases de licitacién y oferta técnica. para ejecutar el proyecto de la
nza de Funcionamiento, del Contrato Administrativo 55-2008 y su
dificacion en el Contrato Administrativo 25-2016.

O 7 0 U

g on

realiz6 Planificacion de Acciones de apoyo, coordinacién y seguimiento
procedimiento de Recepcién y Liquidacion del Contrato Administrativo
55-2008, especificamente en materia de ejecucién de fianza de
mplimiento, del mismo se adjunta anexo. Informe Circunstanciado,
ausula Novena, Numeral 13. Entregar con los sistemas objeto del
resente contrato cuatro (4) juegos completos de manuales del usuario,
gramas técnicos, "eléctricos y de mantenimiento elaborados por el
ricante en idioma espafiol y de estar inscritos en ingles adjuntar la
duccidn respectiva (uno para Direccion Ejecutiva de RENAP, uno para la
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El"eccién de Procesos, uno para Direccion de Informatica y Estadistica, y
uno para Archivo).

S7iDiagnostico seglin documentacién administrativa proporcionada sobre la
Gtualizacion Tecnoldgica estipulada en la Clausula Novena Numeral (16)

Contrato Administrativo No. 55-2008, Bases de Licitacion y Oferta
ponémica.
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anificacion de acciones de apoyo, con el Coordinador del SIDI. con el
blTeto de analizar las acciones pertinentes a desarrollarse en el proceso de
2cepcién y Liquidacion que se ha iniciado en el Contrato Administrativo
. 995-2008, entre las mismas se encuentran aspectos de registro e
entario de bienes producto de la ejecucion del presente contrato, estatus
las fianzas segun su etapa administrativa.
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59| ubicaron algunos. informes de auditoria gubernamental, emitidos en
erentes periodos de ejecucién presupuestaria, como resultado de la
nificacion elaborada para efectos de localizar informacién de interés para
ejecucion de fianzas de cumplimiento y proyecto de ejecucién de fianza
el funcionamiento, del Contrato Administrativo 55-2008 y su respectiva

dificacién, contenida en Contrato Administrativo 25-2016
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60! [gu;imiento para establecer medidas correctivas ante hallazgos
?rtitucionales derivados del informe final del examen de auditoria
J|:)ernamental sobre la ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos
-

ejercicio fiscal 2016, del Registro Nacional de las Personas.
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PRODUCTO FINAL

Durante jel periodo de actividades realizadas del 18 de enero al 30 junio de 2017,
en el Registro Nacional de las Personas -RENAP-, de conformidad a lo
establgcido en el Contrato 029-2017 suscrito con esta institucion, se alcanzaron

los sigHL‘ui ntes objetivos:
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un lo que establece el Contrato 55-2008 suscrito entre —Renap- y la
dad Mercantil Easy Marketing, S.A, se logro que la entidad mencionada
fegara al Registro Nacional de las Personas -Renap-, las impresoras
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1R 5800 en forma parcial para luego ser evaluadas por un experto, asi
lpbién equipos relacionados, los cuales estaban en poder y administrados
‘ la empresa Contratista.

sesorar a las distintas dependencias del Registro nacional de las Personas
Xenap-, en materia de los hallazgos reportados por la contraloria general
llcuentas fortaleciendo de esta manera la documentacion y pruebas de
gcargo que fueron presentados a dicho ente fiscalizador para el
svanecimiento de los hallazgos mencionados. |

€ lvado del andlisis realizado al Contrato 55- 2008 y su modificacién en el
gofitrato 25-20016. Y documentacion presentada ' por las dependencias del
gistro Nacional de las Personas —Renap- . Se determinaron
cumplimientos a los compromisos contractuales establecidos en el
Atrato mencionado - los cuales fueron debidamente documentados y
portados a la afianzadora correspondiente para la ejecucion de la fianzas
rfespondientes,  los cuales fueron trasladados al Coordinador del
ayecto SIDI y Servicios relacionados para la respectiva ejecucion.

k—r elabor6 el informe ejecutivo mediante el cual se dieron a conocer a la
flanzadora Fidelis los incumplimientos a los compromisos contractuales
blecidos en el contrato 55-2008 y su modificacion en el Contrato 25-
6, los cuales fueron debidamente detallados y documentados para que
ianzadora proceda a su analisis y verificacion de dichos incumplimientos
oceda conforme a la ley respectiva.
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