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Fecha Emjsión: 
Emisor:
Establecimiento:
Receptor:
Monto Total:
No. de acceso:

Autorización:
Serie:
Número del DTE:

1429/07/2021 
72081163-B  
1 -B Y R O N E  
52469050 - R¡! 
GTQ 15,000

Factura (FACT)................................. :.....
..........EMISIÓN...................................................

: 37:23................. ........................................
VRON EMILIO, NOGUERA T O R R E S .........................
VIILIO NOGUERA TO RRES PSICOLOGO 
EGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

C9F564A0
C9F564A0
1791446974

6/1

Acuse de recibo: FCID202120Z
Fecha de la consulta: 13/07/2021 14:43:37 

NOTA: Si la información no coi
http

Factu ra  Electrónica

de Factura Electrónica en Línea 
Documento Tributario Electrónico

CERTIFICACIÓN 
C7-4FBE-87B5-D2590F9AE188

ACEPTACIÓN SAT..... ...............  ....................................
10713T14:37:2406:OOC9F564A06AC74FBE87B5D2590F9AE188

incide con el documento que tiene en su poder, denúncielo aquí; 
s://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/
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Factura
BYRON EMILIO, NOGUERA TORRES -
Nit Emisor: 72081163 '
BYRON EMILIO NOGUERA TORRES PSICOLOGO
16 CA LLE  14-59 RESIDENCIAL PETAPA 2, zona 7, :5an Miguel Petapa,
GUATEMALA
NIT Receptor 52469050
Nombre Receptor: REG ISTR O  NACIONAL DE LAS PERSO N A S- RENAP-

#No B/S CantidadServicio DescripciónPOR SE R VICIO S P RO FESIO N ALES pies ados a! REN AP, durante el períc do comprendido del 01/07/á 02 ] al 31/07/2021 según cumplimiento del contrato No.029-202J C A N C E L A D O

P. Unitario con IVA
(Q)15,000.00

TOTA LES:

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN: 
C9F564AG-6AC7-4FBE-87B5-D2590F9AE18B 

Serie: C9F564A0 Número de DTE: 1791446974 
Numero Acceso:

Fecha y hora de emisión: 29-jul-2021 14:37:23 
Fecha y hora de certificación: 13-jul-2021 14:37:23

Moneda: GTQ

Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos0.00 15,000.00 IVA I.MI7.I43I57

0.00 15,000.00 n a  m ,(¡7.i« s í 7

* Sujeto u retención definitiva ISR

Contribuyendo por el país que todos queremos1



RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGÚN INFORME DE ACTIVIDADES 
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/07/2021 al 31/07/2021 PRESTADO AL 
SUSCRITO A ENTERA SATISFACCIÓN. ...  , '/

L ic d a .  CetidftKilWVi.a n a  D u H n i  
Je fe  de Gestión cié Recursos tilíntanos 

Subdirección da Recursos Humanos 
Oficinas Centrales RENAP, Guatemala, Guatemala

/¿icdarámra Alejandra Mónfejo Silvestre 
Subd\ector JfhReetj raos-*b«manos 

Su t j í f i  cerón' 3b Recursb s H u m a ti o s



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 
AÑO 2021. /

FECHA: 31 Í07/2021 /

Actividades del Mes: Di! I 01/07/2021 al 31/07/2021/ /
Nombre del contratista: By ron Emilio ̂ loguera Torres J
Número de Contrato: 029-2021 /  j
Vigencia del Contrato: Di I 04/01/2021 al 31/12/2021 X  ~~

Renglón Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios : Pi ofesionales /

Dirección quien Supervisa: Di
Hi

rección Administrativa, Subdirección de Recursos 
imanos /

AC TIVIDADES REALIZADAS:

1.- Prestar servicios profesionales 
Departamento de Gestión de I 
Humanos.

Descripción del desarrollo de la

a) Apoyo en el proceso de 
nuevo ingreso para comí:

brindando apoyo en las actividades que desarrolla el 
Recursos Humanos y la Subdirección de Recursos

actividad y los resultados entregados.

contratación y solicitud de requisitos para el personal de 
>letar el expediente laboral del periodo 2021.

3- Brindar apoyo a los Profesiona 
de Recursos Humanos en el di 
tiempos y metas del departamentc

Descripción del desarrollo de Is

a) Verificación de solicitudes 
sin goce de salario a peí 
médicas y académicas exte

b) Gestión de opinión de Mé 
aprobación o negación de 
días.

es de Recursos Humanos del Departamento de Gestión 
ísarrollo de sus actividades para el cumplimiento de
i.

actividad y los resultados entregados.

\ el material de apoyo para validación de licencias con y 
sonal, así como comunicación con diversas unidades 
rnas del Registro Nacional de Personas.

ito y traslado de expediente a Dirección Ejecutiva para 
iolicitudes de Licencia con Goce de salario por más de 5

4- Brindar apoyo al Departament 
Recursos Humanos en los proces 
en materia laboral y de administra

Descripción del desarrollo de le

a) Gestión de 5 gafetes d< 
Nacional de las Personas 
de Trabajo y Previsión Soc

d de Gestión de Recursos Humanos y Subdirección de 
¡os que coadyuven al cumplimiento leyes y disposiciones 
:¡ón del recurso humano.

actividad y los resultados entregados.

E recreación del personal por renovación del Registro 
c umpliendo con los requisitos solicitados por el Ministerio 
ial.



5.- Brindar Apoyo en el proceso 
RENAP.

Descripción del desarrollo de la

a) Asistencia en la evaluación 
ingresado en los meses 
direcciones y oficinas en la

de evaluación del Desempeño de todo el personal del

actividad y los resultados entregados.

de desempeño del periodo de prueba a 81 trabajadores 
de mayo y junio del periodo 2021 en las distintas 
República de Guatemala.

No. Nom bre Puesto Dirección

i
Alma Lucia Chavajay González [ 

Puác
e Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

2 Katherin Roxana Ayau Rom er Asistente Ejecutiva iii
Dirección De Informática Y 

Estadística

3 Cristopher Antulio Ruano Marti íez
Auxiliar Administrativo 

Financiero
Dirección Ejecutiva

4 José Miguel López Salazar Guardián Dirección Administrativa

5 Edgar Rolando Muz Xoná Guardián Dirección Administrativa

6 M arvin Gualberto González Guardián Dirección Administrativa

7 Manuel Castro Joj Guardián Dirección Administrativa

8 Ruperto Castro López Guardián Dirección Administrativa

9 Juan Francisco Culúm  Porón Guardián Dirección Administrativa

10 Misael Lém us Corado Guardián Dirección Administrativa

11 Orlando Poou Chen Guardián Dirección Administrativa

12 Ronald Alberto V illalobos Lóp ;z
Profesional De Registro 

Civil 1
Registro Central De Las Personas

13 W endy Paola Rodríguez Rúan 0 Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

14 Márian Danori Arana López Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

15 Rosa Julia M ancilla Raymund D Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

16 María Antonieta Guarchaj Ajq lí Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

17 Ram ona Liseth Domingo Dom íi IgO Operador Registra! 1 Registro Central De Las Personas

18 Edder Adilson Jorge Ixcampar ic Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

19 Rosm ery Adelaida Sapon Tamb riz Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

20 Yeim y V irg in ia  Medina Jeréz Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

21 Mario Roberto O rtiz Orellan; i Profesional Jurídico Dirección De Asesoría Legal

22 Evelin  Am anda Sanabria Galdár íe z Operador Registral i Registro Central De Las Personas

23 Mercy Nineth Tebalán Vicent i Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

24 Yoseline Cecilia Duque Garcí 1 Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

25 Jacinto Chel Pérez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

26 Mendy Gabriela Jeréz López E 
Dardón

e Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

27 Glendi Yezenia Hernández Ch ilí Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

28 Leonardo Cobón Montenegr >
Supervisor De Sistemas 

Regístrales
Dirección De Informática Y 

Estadística

29 Mario Oswaldo Chiquín Choc Auxiliar De Limpieza 1 Dirección Administrativa

30 Marvin Adolfo Arenas
Auxiliar De Mantenimiento 

li
Dirección Administrativa

31 Diego Alejandro Rene Celis Gonz Hez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

32
Estrella De Guadalupe Segur; 

Marmol
Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

33 M aría Tam b riz Catinac Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

34 Abner José González López Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

35 Jessica Claudette López Escot>ar Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

36 Roberto A rm in  Ignacio Garc i Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

37 Zaira Patricia Eleonora Canel L cpez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

38 Mayra G arita  G arda Navichí3C Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

39 Gerardo Ba Chub Guardián Dirección Administrativa

40 Manuel A lejandro Choy Ordoíísz
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Centra! De Las Personas

41 Edgar Tom as García Parede s
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Central De Las Personas

42 Laura Fernando Chavaque Méi da Asistente Ejecutiva 1 Dirección Administrativa



'O

43 Barbara Maria Hernández Lea
Registrador Civil De Las 

Personas li
Registro Central De Las Personas

44 Lu is Angel Funes Rodas
Registrador Civil De Las 

Personas li
Registro Central De Las Personas

45 Axel Samuel Pérez Tebalán
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Central De Las Personas

46 Jennifer Alm andina Marín 
Barahona

Registrador Civil De Las 
Personas 1

Registro Central De Las Personas

47 Alvaro Hugo Israel To var Gome z
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Central De Las Personas

48 Julia Paola Alvarado Vásquez
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Central De Las Personas

49 Dayaba Estell Estrada López
Auxiliar De Archivo Central 

1
Registro Central De Las Personas

50 Antoni Misael De Jesús Escoba 
Hernández

Guardián Dirección Administrativa

51 W alter E lias Cabrera Ramos Guardián Dirección Administrativa

52 José Jom Lem Guardián Dirección Administrativa

53 Gustavo Adolfo Samayoa Reye Guardián Dirección Administrativa

54 A m ilcar Aníbal Cal Cal Guardián Dirección Administrativa

55 Higinio Santos Equilá Guardián Dirección Administrativa

56 Mynor Andrés Alvarado Avenda ño Guardián Dirección Administrativa

57 M arvin García Ram írez Guardián Dirección Administrativa

58 Ernesto Má Tzib Guardián Dirección Administrativa

59 W aleska Lu isiana Morales Och< a
Registrador Civil De Las 

Personas 1
Registro Central De Las Personas

60 Juan José Morente Rodríguez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

61 Luis Alberto Casprow itz Flore Operador Registral 1 Registro Centra! De Las Personas

62 Dailin Yoeni Espina Lucero Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

63 Juana Angélica López Pérez De 1ux Operador Registral l Registro Central De Las Personas

64 Alexia Fabiana Rodas Espinoz Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

65 Lu is Felipe Sinay Zam ora Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

66 Juan H erly Guarchaj Tzep Operador Registra! 1 Registro Central De Las Personas

67 Sergio Estuardo Samayoa Pén z Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

68 M arijorie Milenia Ortíz Lému Técnico En Inspectoría Inspectoría General

69 Letty Beatriz R ivas Clave ría D 
Ram írez

i Auxiliar De Prevención Y 
Erradicación Del 

Subregistro li

Dirección De Verificación De 
Identidad Y Apoyo Social

70 Glenda Rocío Luna Zuñiga Especialista En Imágenes Dirección De Procesos

71 Miguel Em ilio  Guzmán Hernánc ez Especialista En Imágenes Dirección De Procesos

72 Kim berlin  Mayén Esquivel
Operador Del Centro De 

Información
Registro Central De Las Personas

73 W elington Antony Gonzáles Rt íz
Monitor De Atención Y 

Servicio Al Usuario
Registro Central De Las Personas

74 Héctor Rolando A jualip  Rodrígi lez
Auxiliar De Archivo Central 

1
Registro Centra! De Las Personas

75 José Roberto Bonifassi Morale s Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

76 Ana María Cardona Noguera f 
Carranza

e Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

77 Guísela Del Rosario Santistebí 
Martínez

n Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

78 Nataly Mariandree Mendoza 
Maldonado

Operador Registral I Registro Central De Las Personas

79 Dina Mariela M atzir Charuc D 
Gómez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

80 Blanca A m arilis España Villafue rte Asistente Ejecutiva lii Registro Central De Las Personas

81 Rudy Noe Mazariegos Lemu:
Director De Gestión Y 

Control Interno
Dirección De Gestión Y Control 

Interno



b) Seguimiento del proceso 
efectuaron cambio de pue; 
las distintas direcciones y o

de evaluación de desempeño a 7 trabajadores que 
s|to en los meses de mayo y junio en el periodo 2021, en 

icinas en la República de Guatemala.
NO. NOMBRE PUESTO DIRECCIÓN

1 Silvia  Pamela Rodríguez Díaz Registrador Civil De Las 
Personas I

Registro Central De Las 
Personas

2 Olga Melita De Paz Girón Técnico En Supervisión I
Dirección De Gestión Y Control 
Interno

3 José David Molina Gudiel Supervisor De Guardianes Dirección A dm inistrativa

4 Ricardo Alberto López Castillo Técnico De Im presión Dirección De Procesos

5 Nelson A rie l García Juárez Técnico De Im presión Dirección De Procesos

6 Juan Josué Ignacio Barrios Supervisor De Control De 
Calidad

Dirección De Procesos

7 Gustavo Adolfo Rodríguez Manzo Técnico De Im presión Dirección De Procesos

c) Comunicación con las Dir^ 
calificación ponderada de 
acuerdo con el Reglamento

d) Apoyo en el ingreso de i 
personal de RENAP para 
evaluación de las competerl

e) Aclaración de dudas a t 
administrativas en relación 
Desempeño correspondiente.

cciones y oficinas Regístrales correspondientes de la 
os nuevos trabajadores de RENAP y su valoración de 
Interior de Trabajo.

rlformación de la base de datos y rango jerárquico del 
a gestión de Evaluación de Desempeño anual, para la 
cías cardinales de la Institución.

qdo el personal de las distintas oficinas regístrales y 
a procedimiento a ejecutar para las evaluaciones de

6.- Apoyar en la integración y aná 
Institución con el objeto de obter 
Condiciones de Trabajo.

¡sis de documentos que presentan los trabajadores de la 
er los beneficios establecidos en el Pacto Colectivo de

Descripción del desarrollo de la ac tividad y los resultados entregados.

a) Asistencia a los beneficiarios en la solicitud de las prestaciones Post Mortem y el 
traslado del expediente al Departamento de Nóminas para su pago 
correspondiente.

7.- Colaborar en el proceso de inducción para el personal de nuevo ingreso a la Institución. 

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Asistencia y Ejecución en 
organizacional, Evaluacióih 
reglamento interno de traip 
durante el mes de julio del

3l proceso de inducción; informando el Eje estratégico y 
de Desempeño, Probidad, así como, pautas del 

ajo y medidas de uso de uniforme para 14 personas 
seriodo 2021.

b) Control, registro y elaboración de Certificados de Inducción para el personal de 
nuevo ingreso al Registro Nacional de las Personas.



t

8.- Realizar otras actividades que 
Recursos Humanos y/o la Sub 
departamentos que integran la mis

le sean asignadas por el Departamento de Gestión de 
dirección de Recursos Humanos en apoyo a los 
ma, desde el ámbito de su experiencia y conocimientos.

Descripción del desarrollo de la

a) Elaboración de 97 Gafetes, 
Registro Nacional de las

actividad y los resultados entregados.

Peri
por deterioro, extravió o nuevo ingreso; del personal del 
sonas.

b) Asistencia en el proceso 
Servicios Generales, la Ofidi 
Huehuetenango, Huehuete 
Civiles y personal que dese

de evaluación de clima laboral del Departamento de 
ina Registral de Cobán, Alta Verapaz y Oficina Registral 
nango para Operadores regístrales, Registradores 

npeñen en dichas unidades administrativas.

L i c d a .  C e l i a  l í i a n á  V i a n a  Q u n n i  
Je fe  de G estió n  de R e c u rso s  H u m an os 

Subdirección de Recursos Humanos 
Oficinas Centrales RENAP, Guatemala, Guatemala


