
Información del DTE

Factura Electrónica

Régimen de Factura Electrónica en Línea 
Verificación de Documento Tributario Electrónico

Fecha Emisión: 
Emisor:
Establecimiento:
Receptor:
Monto Total:
No. de acceso:

Autorización:
Serie:
Número del DTE:

Factura (FACT)
EMISIÓN

28/05/2021 08:13:19
72081163 - BYRON EMILIO, NOGUERA TORRES 
1 - BYRON EMILIO NOGUERA TORRES PSICOLOGO  
52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- 
GTQ 15,000

CERTIFICACIÓN
AFE3CF13-54EB-458D-A099-7DE26E5268D0
AFE3CF13
1424704909

ACEPTACIÓN SAT
Acuse de recibo: FCID202120210512T08:13:2206:00AFE3CF1354EB458DA0997DE26E5268D0
Fecha de la consulta: 12/05/2021 11:46:39

NOTA: Si la información no coincide con el documento que tiene en su poder, denúncielo aquí:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/
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Factura
BYRON EMILIO, NOGUERA TORRES
Nit Emisor: 72081163
BYRON EMILIO NOGUERA TO RRES PSICOLOGO
16 C A LLE  14-59 RESIDENCIAL PETAPA 2, zona 7, San Miguel Petapa,
GUATEMALA
NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN: 
AFE3CF13-54EB-458D-A099-7DE26E5268D0 

,'T Serie: A F Ip C F I 3 Número de DTE: jl424704909 
" - \ - Numero Acceso:

Fecha y hora de emisión: 28-may-2C>21 08:13:19 
Fecha y hora de certificación: 12-may-2021 08:13:19

Moneda: GTQ

B/S Cantidad Descripción P. Unitario con IVA
(Q)

Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos

Servicio 1 POR SERVICIOS
PROFESIONALES prestados al 
RENAP, durante el periodo 
comprendido del 01/05/2021 al 
31/05/2021 según cumplimiento 
del contrato No.029-2021 
CANCELADO

15,000.00 0.00 15,000.00 iv a 1 1,607.142857

!

TOTALES: 0.00 15,000.00 iv a i 1.607,142857
t

* Sujeto a retención definitiva 1SR

l
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RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGÚN INFORME DE ACTIVIDADES 
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/05/2021 al 31/05/2021 PRESTADO AL 
SUSCRITO A ENTERA SATISFACCIÓN.
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Je fe  de G estión  de R e c u rso s  H u m an os 
Subdirección de Recursos Humanos 

Oficinas Centrales RENAP, Guatemala, Guatemala

f

JIEtaXSX

~SubdirecVpr de OW LVÓ* »



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 
AÑO 2021.

FECHA: 31/05/2021
Actividades del Mes: Del 01/05/2021 al 31/05/2021
Nombre del contratista: Byron Emilio Noguera Torres
Número de Contrato: 029-2021
Vigencia del Contrato: Del 04/01/2021 al 31/12/2021
Renglón Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios : Profesionales
Dirección quien Supervisa: Dirección Administrativa, Subdirección de Recursos 

Humanos

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Prestar servicios profesionales brindando apoyo en las actividades que desarrolla el 
Departamento de Gestión de Recursos Humanos y la Subdirección de Recursos 
Humanos.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Apoyo en el registro y manejo de permisos según artículos 22 y 23 del 
Reglamento Interior de Trabajo del personal de diversas Direcciones y oficinas 
regístrales como control de asistencia.

3- Brindar apoyo a los Profesionales de Recursos Humanos del Departamento de Gestión 
de Recursos Humanos en el desarrollo de sus actividades para el cumplimiento de 
tiempos y metas del departamento.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Verificación de solicitudes y el material de apoyo para validación de licencias con y 
sin goce de salario a. personal, así como comunicación con diversas unidades 
médicas y académicas externas del Registro Nacional de Personas.

4- Brindar apoyo al Departamento de Gestión de Recursos Humanos y Subdirección de 
Recursos Humanos en los procesos que coadyuven al cumplimiento leyes y disposiciones 
en materia laboral y de administración del recurso humano.

Descripción de! desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Gestión de 8 gafetes de recreación del personal por renovación del Registro 
Nacional de las Personas cumpliendo con los requisitos solicitados por el Ministerio 
de Trabajo y Previsión Social.
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5.- Brindar Apoyo en el proceso de evaluación del Desempeño de todo el personal del
RENAP.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Asistencia en la evaluación de desempeño del periodo de prueba a 55 trabajadores
ingresado en los meses de marzo y abril del periodo 2021 en las distintas
direcciones y oficinas en la República de Guatemala.

No. Nombre Puesto Dirección

1 Eleazar Alexander Vásquez Ramos Técnico De Soporte li Dirección De Informática Y Estadística

2 Kevin Estuardo Camó Sic Técnico De Soporte li Dirección De Informática Y Estadística

3 Jaqueline Adelina López Hora Operador Registral I Registro Central De Las Personas

4 José Abraham Rosales Carranza Programador De Sistemas 
informáticos li

Dirección De Informática Y Estadística

5 Walter Camilo Vásquez Calderón Técnico De Soporte De 
Servidores

Dirección De Informática Y Estadística

6 Elida Maria Fion Gongora Profesional Administrativo Dirección Administrativa

7 Franklyn Alexsander Monzon Vásquez Auxiliar De Servicios Básicos I Dirección Administrativa

8 Sofía Daniela Lucero Monzón Operador Registral I Registro Central De Las Personas

9 Miriam Esther Magaña González Operador Registral I Registro Central De Las Personas

10 Hería María Urizar Ramos Operador Registral I Registro Central De Las Personas

11 Beatriz Adriana Cerna Acevedo Operador Registral I Registro Central De Las Personas

12 Julio César Yac Delgado Operador Registral I Registro Central De Las Personas

13 Yésica Adalmy Pemech Martin Operador Registral I Registro Central De Las Personas

14 Ozni Eli López López Operador Registral I Registro Central De Las Personas

15 Lourdes María Garavito Archila Operador Registral I Registro Central De Las Personas

16 Irvin Mijael Echeverría Pérez Operador Registral I Registro Central De Las Personas

17 Angela Victoria Solorzano Galindo Auxiliar De Archivo Central i Registro Central De Las Personas

18 Mario Hugo Orozco Robles Programador De Sistemas 
Informáticos li

Dirección De Informática Y Estadística

19 Olga Beatriz López Perez Auxiliar De Archivo Central I Registro Central De Las Personas

20 Jhonatan Wilfredo Pu Morales Analista De Información Y 
Estadística iii

Dirección De Informática Y Estadística

21 Esther Nohemi Sagastume Jefe De Atención Y Servicio Al 
Usuario Registro Central De Las Personas

22 María José Paz Ramírez Técnico De Apoyo Dirección De Procesos

23 Alma Lucia Chavajay González De Puác Operador Registral I Registro Central De Las Personas

24 Katherin Roxana Ayau Romero Asistente Ejecutiva Iii Dirección De Informática Y Estadística

25 Cristopher Antulio Ruano Martínez Auxiliar Administrativo 
Financiero

Dirección Ejecutiva

26 José Miguel López Salazar Guardián Dirección Administrativa

27 Edgar Rolando Muz Xoná Guardián Dirección Administrativa

28 Marvin Gualberto González Guardián Dirección Administrativa

29 Manuel Castro Joj Guardián Dirección Administrativa

30 Ruperto Castro López Guardián Dirección Administrativa

31 Juan Francisco Culúm Porón Guardián Dirección Administrativa

32 Misael Lémus Corado Guardián Dirección Administrativa

33 Orlando Poou Chen Guardián Dirección Administrativa

34 Ronald Alberto Villalobos López Profesional De Registro Civil I Registro Central De Las Personas

35 Wendy Paola Rodríguez Ruano Operador Registral I Registro Central De Las Personas

36 Márian Danori Arana López Operador Registral I Registro Central De Las Personas

37 Rosa Julia Mancilla Raymundo Operador Registral I Registro Central De Las Personas

38 María Antonieta Guarchaj Ajquí Operador Registral I Registro Central De Las Personas

39 Ramona Liseth Domingo Domingo Operador Registral I Registro Central De Las Personas
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40 Edder Adilson Jorge Ixcamparic Operador Registra! I Registro Central De Las Personas

41 Rosmery Adelaida Sapon Tambriz Operador Registral I Registro Central De Las Personas

42 Yeimy Virginia Medina Jeréz Operador Registral I Registro Central De Las Personas

43 Mario Roberto Ortiz Orellana Profesional Jurídico Dirección De Asesoría Legal

44 Evelin Amanda Sanabria Galdámez Operador Registral I Registro Central De Las Personas

45 Mercy Nineth Tebalán Vicente Operador Registral I Registro Central De Las Personas

46 Yoseline Cecilia Duque García Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

47 Jacinto Chel Pérez Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

48 Mendy Gabriela Jeréz López De Dardón Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

49 Glendi Yezenia Hernández Chalí Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

50 Leidy Lisett Mendoza Chivalám Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

51 Leonardo Cobón Montenegro Supervisor De Sistemas 
Regístrales Dirección De Informática Y Estadística

52 Mario Oswaldo Chiquín Choc Auxiliar De Limpieza 1 Dirección Administrativa

53 Marvin Adolfo Arenas Auxiliar De Mantenimiento II Dirección Administrativa

54 Diego Alejandro René Celis González Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

55 Estrella De Guadalupe Segura Marmol Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

b) Seguimiento del proceso de evaluación de desempeño a 19 trabajadores que
efectuaron cambio de puesto en los meses de marzo y abril en el periodo 2021, 
las distintas direcciones y oficinas en la República de Guatemala.

en

No. Nombre Puesto Dirección
1 Gerson David Ramírez Morán Encargado De Soporte Técnico Registro Central De Las Personas

2 Francisco Javier Robles Contreras Supervisor De Seguridad De La 
Información Dirección Ejecutiva

3 Diego Abimelec Lux Tzunux Operador Registral 1 Dirección De Informática Y Estadística
4 Reyna Noemi Curtidor López Técnico De Soporte lii Dirección De Procesos

5 Pamela Zaraí Consuegra Rossell Profesional De Recursos 
Humanos Registro Central De Las Personas

6 Rubén Darío Pérez Diaz Técnico De Apoyo Dirección Procesos

7 Karin Aracely Sierra Tello Jefe De Atención Al Migrante Y 
Servicios En El Extranjero

Registro Central De Las Personas

8 Lusvin Adelfo Gabriel Matías Operador Registral 1 Registro Central De Las Personas

9 Claudia Paola Fúnez Reyes Asesor De Verificación De 
Identidad Y Apoyo Social

Dirección de Verificación de Identidad 
y Apoyo Social

10 Nazzia Nerandra Rodríguez Mejía Auxiliar De Auditoría Registral Dirección de Auditoria

11 Lee Fernando Rojas Rivera
Auxiliar De Auditoría Financiera 

Contable
Dirección Auditoria

12 Lisbeth Elizabeth García García Técnico De Soporte li
Departamento de Informática y 

Estadística

13 Jacobo Israel Cifuentes Ramírez
Profesional De Atención Al 
Migrante Y Servicios En El

Registro Central De Las Personas

Extranjero

14 Ronni José Ordoñez Arroyo Profesional Jurídico
Registro Central De Las Personas

15 Lorena Janeth López Gómez Profesional De Cooperación 
Técnica li

Dirección de Verificación de Identidad 
y Apoyo Social

16 Marcia Mercedes Galindo Meyer Profesional De Directorio li Dirección Ejecutiva
17 Carmen Lorena Moreno Rosal Asesor Ejecutivo li Dirección Ejecutiva

18 Rony Pérez Marroquín Operador Registral 1
Registro Central De Las Personas

19 Carlos Antonio Morataya Ramírez Auxiliar De Correspondencia
Registro Central De Las Personas

c) Comunicación con las Direcciones y oficinas Regístrales correspondientes de la 
calificación ponderada de los nuevos trabajadores de RENAP y su valoración de
acuerdo con el Reglamento Interior de Trabajo.

7.- Colaborar en el proceso de inducción para el personal de nuevo ingreso a la Institución.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.



a) Asistencia y Ejecución en el proceso de inducción; informando el Eje estratégico y 
organizacional, Evaluación de Desempeño, Probidad, así como, pautas del 
reglamento interno de trabajo y medidas de uso de uniforme para 30 personas 
durante el mes de mayo del periodo 2021.

b) Control, registro y elaboración de Certificados de Inducción para el personal de 
nuevo ingreso al Registro Nacional de las Personas.

8.- Realizar otras actividades que le sean asignadas por el Departamento de Gestión de 
Recursos Humanos y/o la Subdirección de Recursos Humanos en apoyo a los 
departamentos que integran la misma, desde el ámbito de su experiencia y conocimientos.

Descripción del desarrollo de la actividad y los resultados entregados.

a) Elaboración de 46 Gafetes, por deterioro, extravió o nuevo ingreso; del personal del 
Registro Nacional de las Personas.

b) Asistencia en el proceso de evaluación de clima laboral de la Dirección de Gestión y 
Control Interno para analistas, técnicos, profesionales y jefes de los diversos 
departamentos que lo conforman.
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Byron Emilio Noguera Torres
/

Je fe  de G estión  de R e c u rs o s  H um anos 
Subdirección de Recursos Humanos 

Oficinas Centrales RENAP, Guatemala, Guatemala


