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Factura Electr6nica

F]6glmen de Factura Electr6nlca en Linea
Ver]f]caci6n de Documento Tributarlo Electr6nlco

Fecha de  la consu'ta:  10/06/202411

NOTA:  Si la informaci6n no coincide con el documento que tiene en su poder,  denlincielo aqui:

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/
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Factura Pequefio Contribuyente

LUIS ANTONIO, MEFtlDA OCIIOA
Nlt Eml.or: 2588cO21
LUIS ANTONIO MEFIIDA OCHOA
32 AVENIDA I)  20-28 COLONIA VILLA liEl"OSA I, zone 7, Sen
Ml9uel Ponpa, GUATEMALA
N IT Receptor:  52469050
Noml)ro Ftecoptor:  PIEGISTPO  NACIONAL DE  LAS PEBSONAS-F`ENAP- Fecha y hora de certificaci6n:

NOMERO  DE AUTORIZAC16N:
cE005248-7499-4BD3-9347-De044322EOce

S®rl®: CE00524e Ntlm®ro de DTE: 1949912019

chFae;hhao¥ah::act:i:::::#;:;2i;:C;8S8°:
Moneda:  GTQ

#No            Bus        Can(idad                   Descnpcion

Por servicios T6cnicos

Xep%S3:coaR#:p:re%al2d:o:F`e
segin cunplimento del
contrato No. 029-2024

* No genera derecho a cr6dito fiscal

umml05:=ey/`/
hocio/Valor            Descuento§ (Q)                    Otros

Descuentos(Q)

000                               000

Total (Q)                      Impuestos

i5.un{rfu/

orco/             Y5fmfu

"Contribuyendo por el pal's que todos queremos"



RAZ6N:

Procede  el  pago  de  Servicios  T6cnicos,  segt]n  el  informe  de  actividades
realizadas   durante   el   periodo   comprendido   del   01/06/2024   al   30/06/2024
prestado al suscrito a entera satisfacci6n.

Vo. Bo.
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]NFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2024.

FECHA: 30/06/2024
Actividades del Mes: Del 01/06/2024 al 30/06/2024
Nombre del contratista: Luis Antonio M6rida Ochoa
Nt]mero de Contrato: 029-2024
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024
Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones al personal

temporal„
Servicios: T6cnicos
Direcci6n quien supervisa: Direcci6n Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:
1.-Actividad  1.1) Apoyar en  la  revisi6n de la ejecuci6n del  Plan Anual de Auditoria,  de acuerdo
con el cronograma de auditorias aprobado:

a)    Revision  del  cronograma de  actividades  contemplado  en  el  Plan  de Anual  de Auditoria
lnterna  2024  a  efecto  de  verificar  el  cumplimiento  de  la  realizaci6n  de  las  auditorias
operativas, financieras y de cumplimiento programadas para el afro 2024.

b)   Revision  y  seguimiento  de  7  informes  de  auditorias  (6  de  cumplimiento  y  1  operativa)
realizadas en el  mes de mayo 2024,  presentados por la  Direcci6n de Auditoria  lnterna a
la  Direcci6n  Ejecutiva  mediante  oficios:  A1496-2024,  AI-502-2024,  Al-520-2024,  Al-479-
2024, Al-539-2024, Al-557-2024 y Al-507-2024.

c)    Revisi6n de  la Carta de oportunidades de mejora,  correspondiente a la Auditoria  lnterna
de   Cumplimiento   Administrativo-Financiero   CAI-00003   realizada   en   las   oficinas   del
RENAP  de  los  municipios  de  lztapa,  Puerto  de  San  Jose,  Escuintla,  Guanagazapa  y
Masagua del  Departamento de Escuintla.

d)   Revisi6n  del  lnforme  del Auditor lnterno  enviado  al  Director  Ejecutivo,  relacionado  a  las
instrucciones giradas  por la  Direcci6n  Ejecutiva,  referente a  recomendaci6n  emitida  por
el  Consejo  Consultivo,   relacionada  al  hallazgo  del  informe  CUA-91368-2020  "Saldos
pendientes de conciliar en  inventario y almacen".

e)    Revision  de  la  Carta  de  Oportunidades  de  Mejora  enviada  por  la  Auditoria  lnterna  al
Director     Ejecutivo,     relacionada     a     la    Auditoria     de     Cumplimiento     realizada     al
Departamento  de   Biometria  y  Grafotecnia  de  la   Direcci6n  de   Procesos,   la  cual   se
encuentra identificada con el c6digo CAl-00013.

f)     Reuni6n  de  trabajo  con  la  Direcci6n  de  Auditoria  lnterna  para  revisar  el  contenido  y
solventar  dudas   respecto  a   las   auditorias  de  cumplimiento,   operativas  y  financieras
realizadas;  asi como el  contenido de las cartas de oportunidades de mejora  enviadas  a
distintas de endencias del   RENAP.

2.-Actividad  1.2)  Brindar apoyo y asesoria  a  la  Direcci6n  Ejecutiva  en  materia de  planificaci6n
estrat6gica de la  instituci6n:

a)   Observaciones  relacionadas a la  Fase  I  (marco legal y vinculaci6n estrat6gica) del  Plan
Estrat6gico  lnstitucional -PEl-2018-2027,  en funci6n  de  actualizar su  vinculaci6n  con  el
Plan   Nacional   de   Desarrollo  -PND-,   Metas   Estrategicas   de   Desarrollo  -MED-   y   la
Politica  General  de  Gobierno  -PGG-  en  virtud  de  las  mismas  contemplan  estrategias,
objetivos,  metas,  Iineamientos,  acciones e intervenciones en plazos definidos que estan
por concluir o que ya concluyeron  (2020-2024) que fueron definidas para un  plazo de 4
afios en el obierno anterior.

3.-Actividad  1.3) Apoyar en  la  revision  del  adecuado  cumplimiento  a  las  Normas  Generales y
Tecnicas de Control lnterno Gubernamental:

a)   Revisi6n de  informes  recibidos en  la  Direcci6n  Ejecutiva  provenientes de  la  Direcci6n  de
Gesti6n Control  lnterno  -DGcl-,  Auditoria  lnterna Direcci6n  de  Presu uesto  en  los



i
que se observa el  cumplimiento e implementaci6n de las  Normas Generales y Tecnicas
de  Control  lnterno  Gubernamental,  atendiendo  el  marco  legal  vigente y  la  metodologia
correspondiente,   establecidas  en   el  Acuerdo   numero  A-039-2023  de   la   Contraloria
General de Cuentas.

4.-Actividad  1.4)  Apoyar  en  la  revisi6n  y  seguimiento  del  informe  mensual  de  avance  de  los
proyectos aprobados en el plan Operativo Anual:

a)   Par  medio del  Oficio  DE-1618-2024,  se  dio  respuesta  al  Oficio  DGcl-0784-2024   de  la
Direcci6n   de   Gesti6n   y   Control   lnterno   -DGcl-   al   que   adjuntaron   el   informe   de
monitoreo mensual de avance fisico y financiero  relacionado a los proyectos aprobados
en el  Plan Operativo Anual 2024.

b)   Se   han   sostenido  diferentes   reuniones   con   personal  de   la   Direcci6n  de  Gesti6n   y
Control    lnterno   con   el   fin   de   verificar   los   avances   de    los    planes   y   proyectos
institucionales,    asi    como    para    solventar    algunas    dudas,    segtin    lo    planificado,

ramado or diferentes direcciones,  subdirecciones artamentos.
6.-Actividad  1.6)  Realizar otras  actividades  que  le  sean  requeridas  par  la  Direcci6n  Ejecutiva
en relaci6n a los servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

a)   Se sostuvieron  reuniones de equipo asesor financiero de la  Direcci6n Ejecutiva a efecto
de distribuir trabajo,  consultar y resolver dudas e implementar el trabajo distribuido.

b)   Envfo   de   Remisi6n   No.   0833-2024   al   Director  Administrativo,   indicandole   que   por
instrucciones del  Director Ejecutivo,  se observe y atienda lo solicitado en el Oficio DPR-
DT-0244-I-2024 de la Direcci6n de Presupuesto.

c)    Recopilaci6n    de    leyes,    manuales,    planes    y    proyectos    institucionales    archivadas
digitalmente.

ilaci6n de documentos institucionales elaborados uardados en archivo di
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