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SUPERINTENDENCIA  0E  ADMINISTRACION  Tf]/BUTARIA

Fch Emisich:
Emisol=
Estabdemierfe:
Receptor:
Monto Total:
No. de a-:

Autorizacich:
Serie:
NdmerD del DTE:

AI- de recibo:

Factura Electr6nica

R6gjmen de Factura Electr6nica en Linea
Verificaci6n de Documento Trjbutario Electr6nico

Fachira Pequefro Contibuyente (FPEQ)
EM'S16N

30/ogreo24 09:41 :1 1
25888021  - LUIS ANTONIO. MERIDA OCHOA
1  - LUIS ANTONIO MERIDA OCHOA
52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- F`ENAP-
GTQ 15,000

+i      /+    T++\+.`++++.+i++++        +        +.

CERTIFICAC16N
E02E780A-FDFE482BiAFA4-E82F383FCBBA
E02E780A
4261300267

ACEPTACI0N SAT
FCID202420240905TO9:41:1206:00E02E780AFDFE482BAFAIE82F383FCBBA

Fecha d® Ia consulta: 05/09un24 09:42: 14

NOTA: Si la jnformaci6n no coincide oon el dooumento que tiene en su poder, dendncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gvportal/denuncias/

+
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Factura Pequefio Contribuyente

LUIS ANTONIO. MERIDA 0CHOA
Nit Emisor:  2588cO21
Luls ANTONIO MERIDA OCHOA
32 AVENIDA  8   20-28 COLONIA VILLA HERMOSA I, zona 7, San
Miguel Petapa, GUATEMALA
NIT Receptor: 52469050
Nombre  Receptor.  REGISTRO  NACIONAL DE  LAS PERSONAS-RENAP-

NUMERO  DE AUTORIZACION:
E02E780A.FDFE"2B-AFA4-E82F383FCBBA
Serle:  E02E780A Ntlmero de DTE: 4261300267

NumeroAcceso..

Fecha y hora de emision:  30-sep-2024 09:41 :11
Fecha y hora de cemficaci6n: 05-sop-2024 09:41 :11

Moneda:  GTQ

#No            B/S        Can[idad                    Desciipeion

For servicios T6cnicos

:;CpSc:Ld£°ac|*pNrefiiHtc
01 /09/2024 al

:#]/i°u%.,Socd¥jncontrato
No  029-2024

Precio/Va[oi.             Descuentos (Qt                    Otros                          Tout (Q)                      lmpues[os
un itario (Q)                                                         Descuentos(Q)

15.000.00                                     0-00                                     0.00                         I 5,000,cO

"Contribuyendo por el pal's que todos queremos"
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INFORIVIE MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2024.

FECHA: 30/09/2024
Actividades del Mos: Del 01/09/2024 al 30/09/2024
Nombre del contratista: Luis Antonio M6rida Ochoa
Ndmero de Contrato: 029-2024
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024
Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones al personal temporal"
Servicios: Tecnicos
Direcci6n quien supervisa: Direcci6n Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad  1.1) Apoyar en  la revision de  la ejecuci6n del  Plan Anual de Auditoria,  de acuerdo
con el cronograma de auditorias aprobado:

a)    Verjficar  en  la  programaci6n  del  Plan  Anual  de  Auditoria  lnterna  2024,  el  cumplimiento
de    la    realizaci6n    de    las    auditorias    de    cumplimiento,    operativas    y    financieras
programadas.

b)   Revisi6n  y  seguimiento  de  13  informes de  auditorias  de  cumplimiento  presentadas  por
la  Direcci6n  de Auditoria  lnterna  a  la  Direcci6n  Ejecutiva  mediante  oficios:  Al-823-2024,
Al-860-2024,   Al-834-2024,   Al-840-2024,   Al-853-2024,   Al-854-2024,   Al-871-2024,   AI-
883-2024, Al-878-2024,  Al-879-2024, AI-887-2024,  Al-886-2024 y Al-861-2024.

c)    Revisi6n  del   informe  trasladado  por  el  Auditor  lnterno  al   Director  Ejecutivo  sobre  la
revisi6n  de  los  contratos  por servicios  tecnicos  o  profesionales  segtln  lo  instruido  en  el
Oficio  DE-2365-2024  de  fecha  18  de  julio  de  2024.  En  tal  sentido,  se  indica,  que  se
nombro   a   la   Asistente   Ejecutiva   Ill   como   apoyo   para   la   revisi6n   de   los   informes
mensuales presentados por los t6cnicos o profesionales.

d)   Tres reuniones de trabajo con personal de la Direcci6n de Auditoria  lnterna para revisar
el  contenido  y  solventar dudas  respecto  a  las  auditorias  de  cumplimiento,  operativas  y
financieras  realizadas;  asi  como  el  contenido  de  los  informes  enviados   a  la  Direcci6n
Ejecutiva.

2.-Actividad  1.2)  Brindar apoyo y asesoria  a  la  Direcci6n  Ejecutiva  en  materia de  planificaci6n
estrat6gica de la  instituci6n:

a)    Lectura  y  analisis  del  Plan  Estrategico  lnstitucional  -PEI-2018-2027,  relacionada  a  la
identificaci6n    de    los    5    caminos    causales    criticos    y   jerarquizaci6n    de    factores
identificados  en  el  PEl,  la  ruta  o  identificaci6n  del  camino  causal  critico  la  intervenci6n

que  el  RENAP  realiza  para  solucionar  la  problematica  dentro  de  esa  ruta  critica  y  los
resultados  del  afio  2022  en  cuanto  a  hechos y  actos  registrales  realizados  a  trav6s de
jornadas m6viles de servicios registrales.

4.-Actividad  1.4)  Apoyar  en  la  revisj6n  y  seguimiento  del  informe  mensual  de  avance  de  los
proyectos aprobados en el Plan Operativo Anual:

a)   Analisis   de   la   informaci6n   proporcionada   relacionada   con   el   informe   de   monitoreo
mensual  de  avance fisico  y financiero  relacionado  a  los   ocho  proyectos  aprobados  en
el Plan Operativo Anual 2024 proveniente de la Direcci6n de Gesti6n y Control  lnterno -
DGcl-,  en  el  mismo se observaron  los  avances fisicos  y financieros  acumulados de  los
8   proyectos   incluidos   en   el   POA   2024;   asi   como   el   estado   de   los   procesos   de
adquisiciones   y  contrataciones   relacionados   con   los   proyectos   antes   mencionados.
Mediante   Oficio   DE-2847-2024   se   hicieron   las   observaciones   y   recomendaciones
pertinentes  de  continuar  monitoreando  el  avance  de  la  ejecuci6n  de  dichos  proyectos,
conforme a la normativa interna que corresponde y la metodologia aplicada, observando
lo  programado en  cada  uno de ellos,  tomando  las decisiones  oportunas  con  respecto a
las contingencias que se presenten y rendir informe   de lo actuado al Director Ejecutivo.



b)   Con   base   al   analisis  del   contenido  del   informe  referido  en   el anterior  apartado,  se
realizaron  dos  reuniones con  personal  de la  Direcci6n de Gesti6n  y Control  lnterno,  asi
como  de  la  unidad  de  planificaci6n  de  dicha  direcci6n,  con  el  prop6sito  de  verificar  los
avances  de  los  planes,  programas  y  proyectos  institucionales,  asi  como  para  solventar
algunas   dudas   relacionadas   con   los   informes   de   avance   de   la   ejecuci6n   de   los
proyectos contenidos en el Plan Operativo Anual -POA- 2024.

6.-Actividad  1.6)  Realizar otras  actividades  que  le  sean  requeridas  por  la  Direcci6n  Ejecutiva
en relaci6n a los servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

a)   Se elaboraron 2 remisiones identificadas con los nl]meros  1161-2024 y 1178-2024;   una
enviada  a  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control  lnterno  -DGCI-    y  la  otra  al  Director  de
Presupuesto,   ambas  en  atenci6n  a  2  oficios,   provenientes  de  Secretaria  General  a
efecto de darle el diligencjamiento correspondiente.

b)   Seis reuniones del equipo asesor financiero de la Direcci6n  Ejecutiva durante el mes de
septiembre  a  efecto  de  distribuir trabajo,  consultar  y  resolver  dudas  e  implementar  el
trabajo distribuido.

c)    Retroalimentaci6n  del  archivo  digital  archivo  digital  de  documentos  elaborados  que  han
sido dirigidos a otras dependencias del  RENAP y a dependencias externas,  asi como el
archivo    de    leyes,    manuales,    planes    y    proyectos    institucionales    que    han    sido
actualizados.

d)   Elaboraci6n  de  Oficio  DE-2825-2024,  dirigido  a  la  Secretaria  Presidencial  de  la  Mujer,
donde  se  traslada  la  informaci6n  requerida  por  esta  entidad  mediante  Oficio-Circular-
Seprem-DGPPEHM-032-2024.   La   informaci6n   enviada   en   dicho   oficio   consisti6   en
identificar  dentro   de   las   estructuras   presupuestarias   del   RENAP   la   relaci6n   con   el
Clasificador Presupuestario con Enfoque de G6nero para la formulaci6n del Proyecto de
Presupuesto General de lngresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025.

/


