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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
JUNIO 2017

FECHA: 30 de junio de 2017

ACTIVIDADES DEL MES: del 01/06/2017 al 30/06/2017

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Estela Bailey Belteton

NUMERO DE CONTRATO: 031-2017

VIGENCIA DEL CONTRATO: del 01/02/2017 al 30/06/2017

RENGLON PRESUPUEST ARIO: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

SERVICIOS: Servicios Profesionales

DIRECCION QUE SUPERVISA: Direccion Ejecutiva |

10.

1.

. Revision y elaboracién de resolucién de expediente disciplinario ndmero de

documento RC-OF-0979-2017.

Revision y elaboracién de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-1018-2017.

Revision y elaboracién de resolucion de expediente disciplinario ndmero de
documento RC-OF-0979-2017.

Revision y elaboracién de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-1025-2017.

Revision y elaboracién de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-114-2017.

Revision y elaboracién de resolucién de Recurso de Reconsideracién en expediente
disciplinario nimero de documento RC-OF-093-2017.

Revision y elaboracién de resolucién de Recurso de Reconsideracién en expediente
disciplinario nimero de documento RC-OF-323 -2017.

Revision y elaboracion de resolucién de Recurso de Reconsideracion en expediente
disciplinario nimero de documento RC-DAL-994-2017.

Revision y elaboracion de resolucién de Recurso de Reconsideracién en expediente
disciplinario nimero de documento RC-DAL-997-2017.

Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario ndmero de
documento RC-OF-114-2017.

Revision y elaboracion de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-0900-2017.
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12.Revision y elaboracion de resolucion de
documento RC-OF-875-2017.

13.Revisién y elaboraciéon de resoluciéon de
documento RC-OF-912-2017.

14.Revisién y elaboracion de resolucion de
documento RC-OF-911-2017.

15.Revision y elaboracion de resolucion de
documento RC-OF-791-2017.

16.Revisién y elaboracion de resolucion de
documento RC-OF-102-2017.

17.Revision y elaboraciéon de resolucion de
documento RC-OF-793-2017.

18.Revisién y elaboracién de resolucion de
documento RC-OF-101-2017.

19.Revisién y elaboracién de resolucion de
documento RC-OF-792-2017.

20.Revision y elaboracion de resolucion de
documento B-01-CS-0156-2017.

21.Revision y elaboracion de resolucion de
documento DE-4189-2017

22.Revisién y elaboracién de resolucion de
documento Doc-187-2017.

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

expediente disciplinario

Funcionesg. =

Ny, T

nimero de

numero de

nimero de

numero de

ndmero de

namero de

numero de

numero de

numero de

nimero de

ndimero de

13



/

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
DE FEBRERO A JUNIO DE 2017

FECHA: 30 de junio de 2017 i

ACTIVIDADES DEL PERTODO: del 01/02/2017 al 30/06/2017 a

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Estela Bailey B;I-tetén /

NUMERO DE CONTRATO: 0312017 / /

VIGENCIA DEL CONTRATO: del 01/02/2017 al 30/06/2017 /

RENGLON PRESUPUESTARIO: 029 “Otras remuneraciones de bersonal temporal”

SERVICIOS: Servicios Profesionales

Direccion que Supervisa: Direccion Ejecutiva

1. Analisis del contrato administrativo nimero 55-2008 y su modificacion
mediante contrato administrativo nimero 25-2016, la oferta y las Bases de
Licitacion Publica Nacional e Internacional 2-RENAP-2008 para la
Adquisicion del Sistema Integrado de Identificacion e Impresion del
Documento Personal de Identificacion -SIDI-.

2. Estudio desde el punto de vista legal y los documentos contractuales, de los
incumplimientos por parte de la entidad contratante, en el evento citado
para establecer la deduccién de responsabilidades a los posibles
responsables.

3. Asistencia' a varias reuniones convocadas por Directora Ejecutiva en
Funciones en donde da instrucciones sobre la forma de proceder sobre la
terminacion de los contratos suscritos con la entidad EASY MARKETING,
SOCIEDAD ANONIMA.

4. Estudio de la Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento, Ley del
Registro Nacional de las Personas y otras leyes conexas, en relacion a la
vigencia de los contratos administrativos nimeros 055-2008 y 25-2016 que
contienen los derechos y obligaciones contraidas como consecuencia del
Licitacién Publica Nacional e Internacional 2-RENAP-2008, para la
Adquisicion del Sistema Integrado de Identificacién e Impresion del
Documento Personal de Identificacion -SIDI- y Servicios Relacionados.

5. Elaboracion de matriz de seguimiento con Abogadas que contiene analisis
comparativo de lo licitado, ofertado y contratos administrativos, con el fin de
establecer las principales obligaciones de la Contratista EASY
MARKETING, SOCIEDAD ANONIMA.

6. Reunién con autoridades superiores de las diferentes Direcciones que
tuvieran relacién con la adquisicién del SIDI, cuya entidad contratada es
Easy Marketing, Sociedad Anénima, entre ellas Direccion de Capacitacion,
Direccion de Procesos, Direccién de Informatica y Estadistica, entre otros,

en el que se pidié el apoyo para informar sobre documentos que tengan en
relacion a la adquisicion del servicio citado.




7. Estudio en conjunto con Abogadas y Abogados de Asesoria Legal, para la
elaboracion de la matriz de seguimiento para determinar los
incumplimientos dentro del evento de Licitacion Publica Nacional e
Internacional No. 2-2008 para la Adquisicion del Sistema Integrado de
Identificacion e Impresion del Documento Personal de Identificacion -SIDI- y
Servicios Relacionados

8. Elaboracién y revisidn en conjunto con Abogadas y Auditor del informe
ejecutivo solicitado por Directora, en el que se informa de hallazgos
encontrados, soluciones que se visualizan y recomendaciones en relacion a
la Contratacion del SIDI con la entidad Easy Marketing, Sociedad Anonima.

9. Reuniones constantes con abogados de la Asesoria Legal con el fin de
establecer estrategia y analisis de las acciones legales que se iniciaran ante
el incumplimiento de la contratacion contenida en los contratos
administrativos 55-2008 y 25-2016 para la adquisicion del SIDI.

10.Elaboracion y reunién con abogadas asesoras de la Direccién Ejecutiva
para analizar proyecto de amparo a presentar ante la imposibilidad de tener
el equipo para continuar con la impresién de DPI’s.

11.Analisis del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados del
evento de licitacion 02-RENAP-08.

12. Participacion en la elaboracién de esquema del proceso de Recepcién y
Liquidacion final del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados
del evento de licitacion 02-RENAP-08, con base en lo regulado en la Ley de
Contrataciones del Estado y su reglamento.

13.Reuniones celebradas con la Comision Receptora, nombrada para la
recepcion parcial del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016,
derivados del evento de licitacién 02-RENAP-08, para brindar asesoria legal
en cuanto a las actividades a realizar, en cuanto a la recepcion a realizarse
en el Centro de Impresiéon -CIM- principal, ubicado en la zona 12 de la
ciudad capital.

14. Analisis de los documentos contractuales y normativa legal aplicable, para
determinar incumplimientos por parte de la entidad Easy Marketing,
Sociedad Andnima y establecer la deduccion de responsabilidades a los
posibles involucrados, derivado de la ejecucion del contrato 55-2008,
modificado por el 25-2016, derivados del evento de licitacion 02-RENAP-08.

15.Reuniones con asesores de la Direccion de Asesoria Legal, para analizar y
elaborar estrategias de acciones legales que posiblemente puedan ser
iniciadas ante el eventual incumplimiento de la entidad contratista del
contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados del evento de
licitacion 02-RENAP-08.

16. Analisis legal para establecer el procedimiento a seguir para la debida
ejecucion de la de fianza de cumplimiento y sus prérrogas, presentadas con
ocasion del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados del
evento de licitacion 02-RENAP-08.
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17.Elaboraciéon y presentacion de informe ejecutivo para Directora sobre
estado actual en relacion a la terminacién del contrato 55-2008, modificado
por el 25-2016, derivados del evento de licitacion 02-RENAP-08.

18.Reunién con la representante legal de la entidad contratista del contrato 55-
2008, modificado por el 25-2016, derivados del evento de licitacion 02-
RENAP-08 y el Coordinador del Proyecto SIDI, con el objeto de coordinar
las acciones necesarias para la recepcion y liquidacion de dicho contrato.

19.Elaboraciéon de proyecto de oficio para informar del incumplimiento de la
contratista, para iniciar el procedimiento de ejecucién de la Fianza de
Cumplimiento del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados
del evento de licitacion 02-RENAP-08.

20.Analisis de la resolucion que otorgdé Amparo Provisional, emitida por la
Corte de Constitucionalidad, en el que dejé en suspenso los nombramientos
de los miembros titular y suplente por el Congreso de la Republica de
Guatemala, para integrar el Directorio de RENAP.

21.Revision de las Fianzas de Calidad, Funcionamiento y Saldos Deudores,
presentadas por la abogada de la entidad contratista Easy Marketing,
Sociedad Anonima, al Coordinador del Proyecto SIDI, habiéndose
determinado que en las polizas respectivas no se observaba lo regulado en
la normativa legal aplicable.

22.Gestion de la Capacitacion impartida por el Banco Crédito Hipotecario
Nacional sobre los procedimientos de ejecucion de fianzas a ser impartido a
personal de RENAP relacionado con el proceso de Recepcién y Liquidacion
del contrato 55-2008, modificado por el 25-2016, derivados del evento de
licitacion 02-RENAP-08.

23.Andlisis de documentos relacionados para convenir un préstamo de equipo
de impresion para personalizacion de tarjetas que contienen el Documento
Personal de Identificacion, por parte de EntrustDatacard al RENAP.

24.Reunion con periodista de Prensa Libre, en la cual se abordé el tema de la
compra de equipo de personalizacion del Documento Personal de
ldentificacién, derivado del Contrato Administrativo 45-2016.

25.Reunion con periodista de Prensa Libre para explicar los aspectos legales y
técnicos en relacién al contrato 55-2008, modificado por el 25-2016,
derivados del evento de licitacion 02-RENAP-08, especialmente que el
RENAP ha observado y esta observando lo que las leyes establecen para
el efecto.

26.Revision de informe pormenorizado que fue presentado por el Coordinador
del proyecto SIDI a la Direccion Ejecutiva.

27.Reuniones de trabajo varias, con Asesores para resolucidon de casos
planteados por parte de Direccién Ejecutiva.
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28.Revisidn de proyecto de denuncia penal a presentar contra uno de los
representantes del Directorio nombrado por el Congreso de la Republica,
por haber presentado informe denunciando que en la adquisicién de una
impresora para DPI, la compra fue sobre valorada, lo cual no es cierto ya
que se observé el procedimiento regulado en la Ley de Contrataciones del
Estado.

29.Elaboracion de documento que contiene fundamento legal para justificar a
Directora Ejecutiva sobre la procedencia de la firma de documento a remitir
a la afianzadora, en donde se estaria dando aviso de la ocurrencia del
siniestro dentro del Contrato Administrativo suscrito con el entidad Easy
Marketing, Sociedad Anénima.

30. Analisis de caso planteado por el Licenciado Fidel Lépez Zavala en relacion
a pago de servicio de seguridad, dentro de un evento de licitacion, en
donde hay inconsistencias, ya que no se prueba la presencia de agentes de
seguridad prestando el servicio.

31.Reunién con Directora Ejecutiva en donde plantea varios aspectos legales
para dar |la asesoria respectiva en casos puntuales.

32.Elaboracién de informe para Directora Ejecutiva en relaciéon a estado actual
de fianzas de: Cumplimiento, Saldos Deudores y de Calidad o
Funcionamiento dentro de la Liquidacién de los contratos y el Evento de
Licitacion 08-RENAP-2017.

33.Reuniones con Asesores para discutir sobre ejecucién de Fianza de
Cumplimiento de Contrato y otros aspectos legales del RENAP.

34.Coordinacion y apoyo a la Directora Ejecutiva sobre la elaboracion de
documentos relacionados con personal del renglén presupuestario 022,
personal por contrato al 011 personal permanente.

35.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-0769-2017.

36.Revision y elaboracion de resoluciéon de expediente disciplinario nimero de
documento RC-088-2017.

37.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento DAL-722-2017.

38.Revision y elaboracion de resolucidn de Recurso de Reconsideracion en
expediente disciplinario nimero de documento 088-2017.

39.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-0860-2017.

40.Revisién y elaboracién de resolucién de Recurso de Reconsideracionen
expediente disciplinario de Luis Eduardo Alfaro.

41.Analisis de caso planteado por el Viceministro de Energia y Minas,
Documento VDS-MEM-202-2017.
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42.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-092-2017.

43.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-100-2017.

44 Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario niumero de
documento RC-113-2017.

45.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-111-2017.

46.Revision y elaboracién de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-099-2017.

47.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario niumero de
documento DE-3229-2017.

48.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento DE-3230-2017.

49.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento DE-3231-2017.

50.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento DE-3232-2017.

51.Analisis de expediente de Convenio de Cooperacion entre RENAP vy
entidades externas. '

52.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-0979-2017.

53.Revision y elaboracién de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-1018-2017.

54.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-0979-2017.

55.Reuvision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-1025-2017.

56.Revision y elaboracion de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-114-2017.

57.Revision y elaboraciéon de resolucién de Recurso de Reconsideracién en
expediente disciplinario nimero de documento RC-OF-093-2017.

58.Revision y elaboracion de resolucién de Recurso de Reconsideracién en
expediente disciplinario nimero de documento RC-OF-323 -2017.

59.Revision y elaboracion de resolucion de Recurso de Reconsideraciéon en
expediente disciplinario nimero de documento RC-DAL-994-2017.



60.Revision y elaboraciéon de resolucién de Recurso de Reconsideracion en
expediente disciplinario nimero de documento RC-DAL-997-2017.

61.Revision y elaboracion de resolucién de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-114-2017.

62.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-0900-2017.

63.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-875-2017.

64.Revision y elaboracién de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-912-2017.

65.Revision y elaboracién de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-911-2017.

66.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-791-2017.

67.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-102-2017.

68.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-793-2017.

69.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-101-2017.

70.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento RC-OF-792-2017.

71.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario niumero de
documento B-01-CS-0156-2017.

72.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario namero de
documento DE-4189-2017.

73.Revision y elaboracion de resolucion de expediente disciplinario nimero de
documento Doc-187-2017.
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PRODUCTO FINAL /

Durante el periodo comprendido del 01 de febrero al 30 junio de 2017, se
logré que proyectos que fueron de beneficio para el Registro Nacional de las
Personas -RENAP- entre estas tenemos las siguientes:

1.

Vo.Bo.

Se recuperaron las impresoras MPR 5800 en forma parcial para luego
ser evaluadas por un experto, asi también se recibié equipo los cuales
estaban a cargo del Contratista Easy Marketing, S. A. Bajo el contrato
Administrativo 55-2008, Bases de Licitacion, Oferta Técnica vy
Modificaciones.

Se asesor6 en todos los procedimientos legales a efecto de poner fin al
contrato administrativo 55-2008, de conformidad con las bases de
licitacién, la oferta técnica y Modificaciones.

Se establecieron los incumplimientos para ejecutar la fianza de
cumplimiento No. 221235 por un monto de $ 11, 961,000.00, de fecha 21
de diciembre de 2016 con vencimiento 28 de diciembre 2017, los cuales
fueron trasladados al Coordinador del Proyecto SIDI y Servicios
relacionados.

. Se coadyuv6 con todas las tareas que por ley tenia asignadas el

Coordinador del Proyecto SIDI y Servicios relacionados, trabajando en
equipo para brindarle la asesoria correspondiente.

Se revisaron y elaboraron las resoluciones de expedientes disciplinarios
del personal del Registro Nacional de las Personas -RENA

‘ ZOR EIECUING
ZaLlQm FUNCIONES .

2 ‘IC Eduardo Sa!wdor Navarro “Molina

Dll’BClOI‘ Administrativo
LI ireccidn Administrativa
Lie: Bdjsrbts "ad°§e!1‘é% fF@» lﬂanala Guatemala

Director Administrativo



