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Fecha Emisién: 121/12/2023 14:03:35
Emisor: 46792449 - CHRISTIAN GIOVANNI, ORELLANA CASTILLO
Establecimiento: 1 - CHRISTIAN GIOVANNI ORELANA CASTILLO
Receptor: 52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: 'GTQ 15,000
No. de acceso:
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Autorizacion: 'EA5DB9BF-9D6F-4730-AD6B-EF250A753D9A
Serie: EA5DB9BF
Numero del DTE: 2641315632
ACEPTACION SAT
Acuse de recibo: FCID202320231205T14:03:3506:00EA5DB9BFID6F4730AD6BEF250A753D9A

Fecha de la consulta: 05/12/2023 14:04:48

NOTA: Si la informacion no coincide con el documento que tiene en su poder, dentncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



Factura

CHRISTIAN GIOVANNI, ORELLANA CASTILLO

Nit Emisor: 46792449

CHRISTIAN GIOVANNI ORELANA CASTILLO

2 AVENIDA A 3-42 zona 8, Mixco, GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZACION:
EA5SDB9BF-9D6F-4730-AD6B-EF250A753D9A
Serie: EASDB9BF Numero de DTE: 2641315632
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 21<dic-2023 14:03:35
Fecha y hora de certificacion: 05-dic-2023 14:03:35
Moneda: GTQ

#No B/S  Cantidad Descripcion Precio/Valor
: unitario (Q)
1 Servicio 1 POR SERVICIOS

15,000.00
PROFESIONALES prestados .
al RENAP, durante el periodo
comppendido del 01/12/2,023
al 31/12/2,023, segiin -
cumplimiento de contrato No.

036-2023.

TOTALES:

Cansd an

* Sujeto a retencion definitiva ISR

Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
Descuentos(Q) j
0.00 0.00 15,000.00 va 1,607, 142857
/
0.00 15,009_/{)0 VA 1,607,142857

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

"Contribuyendo por el pais que todos queremos"”




RAZON: PROCEDE
ACTIVIDADES R
31/12/2,023 PRES

CIOS PROFESIONALES, SEGUN INFORME DE
EL PERIODO DEL 01/12/2,023 AL

ADO AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION.

Director de Asesor 8ga
Direccién de Asesoria Legal
Sede del RENAP, Guatemala, Guatemala



INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE DICIFMBRE DEL ANO 2,023

Fecha: 31 de diciembre del afio 2,023.

Actividades del mes: Del 01/12/2,0/23 al 31/12/2,023/

Nombres del contratista: Christian Giovanni Orellana Castillo/.}

Numero de contrato: 036-2023 -

Vigencia del contrato: Del 03 de enero ciai afo 2,023 al 31 de diciembre del afio 2,023.

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios: Profesionales

Direccion que supervisa:  Asesoria Legal

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Actividad 1.1 Asesorar al Director de Asesoria Legal, y demas érganos del RENAP, en consultas
que se realicen en materia constitucional, civil, laboral, contencioso administrativo ylo

administrativa, ya sea en forma verbal, telefénica o electrénica y/o escrita.

Asesoria en formalizacion de 3 casos de escritura de pago y finiquito de indemnizacion de seguro

de vehiculos de CHN, solicitudes de recibos 63-A.

2. Actividad 1.2 Asesorar al Director al Director de Asesoria Legal y demas dérganos del
RENAP, en todo lo relacionado en la recepcion de notificaciones, citaciones,

requerimientos, apercibimientos, conminatorias, y otras, en las que RENAP sea parte.

Recepcion de notificaciones recibidos de Juzgados del ramo de Laboral y Constitucional en la
Direccion de Asesoria Legal, procesos: Juicio Ordinario Laboral Nimero 01173-2019-03374
Oficial 10. JUZGADO PLURIPERSONAL DECIMO CUARTO DE PRIMERA INSTANCIA DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-
01595; JUZGADO SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-01591; JUZGADO
ONCEAVO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral 01173-2022-02078 (reprogramacion por
ampliacién) JUZGADO DECIMO CUARTO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

3. Actividad 1.4 Elaborar proyectos de demanda, contestaciones de demanda, excepciones,
recursos, ocursos, amparos e inconstitucionalidades, ante los 6rganos jurisdiccionales
competentes en materia constitucional, civil, laboral, contencioso administrativo y/o

administrativo.

Elaboracion de proyectos de memoriales en procesos: Juicio Ordinario Laboral Numero 01173-
2019-03374 Oficial 10. JUZGADO PLURIPERSONAL DECIMO CUARTO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral
N°.01173-2023-01595; JUZGADO SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-
01591; JUZGADO ONCEAVO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral 01173-2022-02078
(reprogramacién por ampliacion) JUZGADO DECIMO CUARTO PLURIPERSONAL DE

TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

4. Actividad 1.5 Asistir a audiencias orales, en materia laboral, en los tribunales de trabajo y
prevision social en primera o en segunda instancia y la Inspeccion de Trabajo del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social, en vistas publicas en materia de amparo o de

inconstitucionalidades en cualquier lugar del pais.




Evacuacion de audiencia de contestacion de demanda, vistas, amparos, en Juzgados de Trabajo:
Juzgados de Trabajo de Guatemala, procesos: Juicio Ordinario Laboral Numero 01173-2019-
03374 Oficial 10. JUZGADO PLURIPERSONAL DECIMO CUARTO DE PRIMERA INSTANCIA
DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-
01595; JUZGADO SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-01591; JUZGADO
ONCEAVO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA; Juicio Ordinario Laboral 01173-2022-02078 (reprogramacion por
ampliacién) JUZGADO DECIMO CUARTO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

5. Actividad 1.6 Procurar profesionalmente en los procesos del ramo constitucional,
administrativos, contenciosos administrativos, civiles y laborales en los tribunales de
justicia competentes, e inclusive en instituciones publicas o privadas donde el RENAP sea

parte.

Procuraciéon Profesional en Juzgados de Trabajo de Guatemala, procesos: Juicio Ordinario
Laboral Numero 01173-2019-03374 Oficial 1« JUZGADO PLURIPERSONAL DECIMO
CUARTO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO REVISION SOCIAL, GUATEMALA;
Juicio Ordinario Laboral N°.01173-2023-01595; JUZGADO SEPTIMO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE TEMALA; Juicio Ordinario
Laboral N°.01173-2023-01591; JUZGADO ONCEAVO\PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO D '

2022-02078 (reprogramacion  por /ampliacion)
PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y /PREVISION
GUATEMALA.

(f)

\.)/ i g
Christian Giovanni Orellana Castillo
Asesor de la Direccion de Asesoria Legal

\\\\

Lie, Byron Oswal

Director de Asegoria Legal
Direccidn de Asssorfelegal
sede del RENAP, Guatemala, Gualemalsa




INFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 03?2023.

FECHA:

31/12/2,023. /

Periodo del servicio:

Del 03/01/2,023 al 31/12/2,023. /

Nombre del contratista:

Christian Giovapni Orellana Castillo.

Numero de Contrato:

036-2023

Vigencia del Contrato:

Del 03/01/2,023 al 31/12/2,023. /

Renglon Presupuestario:

029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios :

Profesionales.

Direccién quien Supervisa:

Asesoria Legal. £ |

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1. Asesorar al Director de Asesoria Legal, y demas 6rganos del RENAP, en consultas
en materia constitucional, civil, laboral y administrativa, ya sea en forma verbal,
telefonica o electrénica y/o escrita, para cumplir con el servicio que brinda el Registro
Nacional de las Personas a sus usuarios.

2.- Faccionar actas notariales, legalizacién de firmas y/o de documentos, en cualquier
documento y/o diligencia que requiere el Registro Nacional de las Personas, en todo el
territorio en donde se encuentran sus sedes departamentales.

3.- Elaborar proyectos de demandas, contestaciones de demandas, excepciones,
recursos, ocursos, amparos e inconstitucionalidades, ante los érganos jurisdiccionales
competentes en materia constitucional, civil, laboral, contencioso administrativo y/o
administrativo, en las diferentes audiencias que citan al Registro Nacional de las
Personas, por medio de su mandatario.

4 - Asistir a audiencias orales en materia laboral, en los tribunales de trabajo y prevision
social, en primera o en segunda instancia, y en la Inspeccién de Trabajo del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social, e inclusive, en vistas publicas en materia de amparo o de
inconstitucionalidades en la Corte de Constitucionalidad a favor del Registro Nacional
de las Personas.

5.- Procurar profesionalmente en los procesos del ramo constitucional, administrativos,
contenciosos administrativos, civiles y laborales en los tribunales de justicia
competentes, e inclusive, en instituciones publicas o privadas, donde el Registro
Nacional de las Personas sea parte.

6.- Ejercer mandato especial judicial con representacion del Director Ejecutivo del
RENAP, en los tribunales de justicia, instituciones publicas o privadas, donde el
RENAP sea parte.

7.- Informar periédicamente al Director de Asesoria Legal, sobre los expedientes
asignados y las actividades especificas realizadas.

8.- Evacuar las actividades y diligencias que asignadas por el Director de Asesoria
Legal y demas organos del Registro Nacional de las Personas.




PRODUCTOS O RESULTADOS DEL CONTRATO 036-2023. \\

Elaboracién de memoriales de contestacion de demanda laboral de los expedientes:
ORDINARIO LABORAL 01173-2022-02078; ORDINARIO LABORAL 01173-2021-
03391, ORDINARIO LABORAL 01173-2022-01364; AUDIENCIA 01173-2021-
06238, AUDIENCIA 01173-2022-01762; AUDIENCIA. 07004-2022-00122:
AUDIENCIA 08004-2022-01113; AUDIENCIA 19005-2022-00808; AUDIENCIA
01173-2022-08742; AUDIENCIA. ADJUDICACION R-1301-757-2022; 13004-2023-
00016; 13004-2023-00017; Y, 13004-2023-00029 JUZGADO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO:
01173-2022-10515 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, JUTIAPA; 12003-2021-00475 JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, IXCHIGUAN, SAN MARCOS:
JUICIO ORDINARIO LABORAL N°. 17003-2023-00042, JUZGADO LA LIBERTAD,
PETEN; ORDINARIO LABORAL 21005-2022-01871 Y 21005-2022-01872,
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JALAPA; ORDINARIO LABORAL 01213-2023-00039, JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y DE LO ECONOMICO
COACTIVO DEL DEPTO. DE ALTA VERAPAZ, COBAN.

Elaboracién de memoriales de interposicién de acciones de amparo, dentro de los
expedientes: ORDINARIO LABORAL 01173-2022-02078; ORDINARIO LABORAL
01173-2021-03391; ORDINARIO LABORAL 01173-2022-01364; AUDIENCIA
01173-2021-06238; AUDIENCIA 01173-2022-01762; AUDIENCIA. 07004-2022-
00122; AUDIENCIA 08004-2022-01113; AUDIENCIA 19005-2022-00808;
AUDIENCIA 01173-2022-08742; AUDIENCIA. ADJUDICACION R-1301-757-2022;
13004-2023-00016;  13004-2023-00017; Y, 13004-2023-00029 JUZGADO
PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO
DE HUEHUETENANGO; 01173-2022-10515 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, JUTIAPA; 12003-2021-00475 JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, IXCHIGUAN, SAN
MARCOS; JUICIO ORDINARIO LABORAL N°. 17003-2023-00042, JUZGADO LA
LIBERTAD, PETEN; ORDINARIO LABORAL 21005-2022-01871 Y 21005-2022-
01872, JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JALAPA; ORDINARIO LABORAL 01213-2023-00039, JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y DE LO ECONOMICO
COACTIVO DEL DEPTO. DE ALTA VERAPAZ, COBAN.

Memoriales de interposicion de excepciones, y recursos dentro de los expedientes:
ORDINARIO LABORAL 01173-2022-02078; ORDINARIO LABORAL 01173-2021-
03391; ORDINARIO LABORAL 01173-2022-01364; AUDIENCIA 01173-2021-
06238; AUDIENCIA 01173-2022-01762; AUDIENCIA. 07004-2022-00122;
AUDIENCIA 08004-2022-01113; AUDIENCIA 19005-2022-00808; AUDIENCIA
01173-2022-08742; AUDIENCIA. ADJUDICACION R-1301-757-2022; 13004-2023-
00016: 13004-2023-00017; Y, 13004-2023-00029 JUZGADO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO;
01173-2022-10515 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, JUTIAPA; 12003-2021-00475 JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, IXCHIGUAN, SAN MARCOS;
JUICIO ORDINARIO LABORAL N°. 17003-2023-00042, JUZGADO LA LIBERTAD,
PETEN; ORDINARIO LABORAL 21005-2022-01871 Y 21005-2022-01872,
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JALAPA: ORDINARIO LABORAL 01213-2023-00039, JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y DE LO ECONOMICO
COACTIVO DEL DEPTO. DE ALTA VERAPAZ, COBAN.

Procuracién de expedientes ante los organos jurisdiccionales, expedientes:
ORDINARIO LABORAL 01173-2022-02078; ORDINARIO LABORAL 01173-2021-
03391: ORDINARIO LABORAL 01173-2022-01364; AUDIENCIA 01173-2021-




06238; AUDIENCIA 01173-2022-01762; AUDIENCIA.  07004-2022-00122;
AUDIENCIA 08004-2022-01113; AUDIENCIA 19005-2022-00808; AUDIENCIA
01173-2022-08742; AUDIENCIA. ADJUDICACION R-1301-757-2022; 13004-2023-
00016; 13004-2023-00017; Y, 13004-2023-00029 JUZGADO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO;
01173-2022-10515 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, JUTIAPA; 12003-2021-00475 JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, IXCHIGUAN, SAN MARCOS;
JUICIO ORDINARIO LABORAL N°. 17003-2023-00042, JUZGADO LA LIBERTAD,
PETEN; ORDINARIO LABORAL 21005-2022-01871 Y 21005-2022-01872,
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JALAPA: ORDINARIO LABORAL 01213-2023-00039, JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y DE LO ECONOMICO
COACTIVO DEL DEPTO. DE ALTA VERAPAZ, COBAN.

> Asistencia a audiencias de contestacion de demanda, exhibiciéon de documentos y
confesién judicial dentro de los expedientes: ORDINARIO LABORAL 01173-2022-
02078; ORDINARIO LABORAL 01173-2021-03391; ORDINARIO LABORAL 01173-
2022-01364; AUDIENCIA 01173-2021-06238; AUDIENCIA 01173-2022-01762;
AUDIENCIA. 07004-2022-00122; AUDIENCIA 08004-2022-01113; AUDIENCIA
19005-2022-00808; AUDIENCIA 01173-2022-08742; AUDIENCIA. ADJUDICACION
R-1301-757-2022; 13004-2023-00016; 13004-2023-00017; Y, 13004-2023-00029
JUZGADO PLURIPERSONAL DE ‘TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO; 01173-2022-10515 JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA DE TRABAJO REVISION SOCIAL, JUTIAPA; 12003-
2021-00475 JUZGADO DE PRIMERA INS CIA DE TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL, IXCHIGUAN, SAN MARCOS; JUICIO DINARIO LABORAL N°. 17003-
2023-00042, JUZGADO LA LIBERTAD, PETEN; QRDINARIO LABORAL 21005-
2022-01871 Y 21005-2022-01872, JUZGADO DE“PRIMERA INSTANCIA DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL JALAPA; LABORAL 01213-2023-
00039, JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL
Y DE LO ECONOMICO COACTIVO "DE.ALTA VERAPAZ, COBAN.
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Christian Giovanni Orellana Castilo
Asesor Legal de la Direcciéon de Asesoria Legal
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Lic. Julio Adrian Uez-Aguitar—
Birettdr Administrativo

.f Direceldn Administrativa

~ Sede del Renap, Guatemala, Guatemala




DIRECCION DE PRESUPUESTO

» DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
| UNIDAD DE INVENTARIOS

No. Correlativo: 2023 \L\g)ﬁr

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre: Christian Giovanni Orellana Castillo
Cadigo: 029

CuUL 1953668670101

NIT: 46792449

Cargo: Asesor de Asesoria Legal
Dependencia: Direccion de Asesoria Legal

A la fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de Inventarios del RENAP, por lo cual no
hay inconveniente para extenderle la presente SOLVENCIA GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 01/12/2023




