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FACTURA SERIE “A”

Otto Fernando Hernandez Barillas
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41 Avenida A 3-60, Zona 3
Apartamento N, Lomas del Rodeo
Mixco, Guatemala. NIT: 7831150
OTTO FERNANDO HERNAND

MES

EZ. BAHILLAS (@uatemala 2 =2 / (’) ‘Z\/QO

Mombre: (ZZ&)STLfﬂ /\L)\C/ﬂ/)//b/ /jé/(/KS PUSO[Y

DESCRIPCION

P{Jr Servicios DFO‘/@SM(WJCS pres WLod/f)

R ‘/L( RE\UAXP dvaante el pecindo. |
Ncomprendido _del o1log (20180l |}

(R "\'2()/’5 /QO((? gemun Cumo(umenf/) |

v | /
FACTUF(A DE PEQUERO C'OHTNBUYEI‘ITE Ho GEHEHA DEﬁECHO ‘A CREDITO FISCAL . ‘ /
' e A
& doce mil quedzale’s %o ToraLe. | (2,000.00,
rlizado segun resolucién No, 2017-5-164-1450 de! do1 al 100 de facha 03/07/2017 Vence: 02/07/2018 » J.M. LITOGRAFIA NIT; 5881085 ’ 4 /

R(QOH ProC@d@ el Q(;f dé Scﬁrmclos pro’g&sc 0(‘0‘[65
\

SC@U/W informe 0(6 vidaades realizodas duonte
el peciodo comprendido. del oiloq (208 al. 200 (20
peestodo al suscrito o ertern satis {acc[()/).\

L:cda Marlyn, Margarlta Meﬂcanos'Sanc 'o
- Dlrector de Gastién y Centrol Intamo - e
, SodeCentraI RLNAP Guqtewala,CuammA, e




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2018

Fecha: ‘ 30/04/2018
Actividades del Mes: 1 01/04/2018 a 30/04/2018
Nombre del contratista: Otto Fernando Hernandez Barillas
Numero de Contrato: ‘ 037-2018
Vigencia del Contrato: 02/01/2018 a 31/12/2018
Renglon Presupuestario: _ 029 "Otras Remuneraciones de personal

‘ temporal"
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supervisa:’ Direccion de Gestion y Control Interno. pd

ACTIVIDADES REALIZADAS /

Actividad 1.1) Revisar y analizar que los documentos técnicos-administrativos cumplan con los
requerimientos establecidos por el Departamento de Organizacion y Métodos;

Revisar y analizar los documentos técnicos-administrativos siguientes:
a) Manual de Normas y Procedimientos del Departamentos de Base de Datos

¢ Se adjuntan documentos
¢ Fotocopia de oficio DIE-1113-2018, remiten validacion del contenido del manual;
0 Fotocopia de oficio DGCI-SPFI-DOYM-0232-2018, se traslada documento en
mencion para revision por parte de la Direccion de Asesoria Legal; y,
0 Copia en formato borrador del la caratula e indice del Manual de Normas y
Procedimientos del Departamento de Base de Datos.

b) Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de Gestion de Recursos Humanos

¢ Se adjuntan documentos

0 Por seguimiento de marzo, copia de oficio DAL-SAL-DALDCDA-223-2018, la
Direccién de Asesoria Legal, remite manual con observaciones desde su ambito de
competencia;

0 Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0249-2018, se solicita rubricar documento para continuar
con el proceso de aprobacion; y,

¢ Copia de la caratula e indice del Manual del Departamento de Gestion de Recursos
Humanos, con las modificaciones pertinentes.

¢) Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de Anadlisis de Sistemas de
Informacion

¢ Se adjunta documento
¢ Copia de oficio DGCI-SPFI-DOYM-0240-2018, segunda reiteracién se solicitd
emitir la validacién del contenido del manual en mencién, para continuar con el
proceso de aprobacion.

d) Politica de Control de Accesos

e Se adjuntan documentos .
¢ Copia de oficio DGCI-SPFI-DOYM-0230-2018, se solicité validar ¢l contenido de la
politica; vy,
¢ Fotocopia de la primera y segunda hoja de la Politica de Control de Accesos.
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e) Seguimiento de marzo. Solicitaron la realizacion de manuales de las cajas de seguridad que
se encuentran en las Oficinas Registrales a nivel nacional.

¢ Se adjunta documento
0 Fotocopia de oficio DGCI-SPFI-DOYM-0194-2018. Se indico que las cajas en
mencién poseen manuales de usuario elaborados por el fabricante, mismo que explica
a detalle el uso correcto del equipo de seguridad.

Actividad 1.3) Realizar mediciones de trabajo y propuestas de optimizacién de tiempos que
permitan mejorar la calidad de los servicios internos y externos;

a) Estudio de tiempos
e Se adjunta documento

0 Fotocopia de borrador del oficio DGCI-SPFI-DOYM-0214-2018;
0 Copia de borrador caratula e indice; y,
¢ Fotocopia de la presentacion.

b) Estudio de colas y propuestas de mejora en la atencion al usuario en el Registro Nacional de
las Personas -RENAP-

® Se adjuntan documentos

¢ Copia de borrador caratula e indice; y,
0 Fotocopia de la presentacion.

Ing. Otto Fegffando Hernandez Barillas
Asesor enfprganizacion y Métodos
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Licda, Marlyn Margarita Mejicanos Sanchez
Director de Gestibn y Control intemo

Sede Central RENAP Guatemala, Guatema!>,

Licda. Marlyn Margarita Mejicanos Sanchez
Director de Gestién y Control Interno.
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