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Qtto F_emondo Hernandez Bonllos

- 41 Avenida A 3-60, Zona 3
Apartamento N, Lomas del Rodeo

'Mixco Gu'atemala
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INFORME MENSUAL DE AC.TIVID‘ADESv

Métodos, 15/11/18; Presentacion Estudio de Colas Oficina del RENAP No. 58.

ANO 2018 - ;
Fecha: - ‘ 31/12/2018 |
Actividades del Mes: 01/12/2018 a 31/12/2018
Nombre del contratista: — ' Otto Fernando Hernandez Barillas -
'Numero de Contrato: . 037-2018
Vigencia del Contrato: 02/01/2018 a 31/12/2018 :
Renglén Presupuestario: : 029 . "Otras Remuneraciones de personal
: , , temporal”
Servicios: * | Profesionales :
Direccion quien Supervisa: - | Direccién de Gestién y Control interno.
~ ACTIVIDADES REALIZADAS
1
|
Actividad 1.1) Revisar y analizar que los documentos técnicos-administrativos cumplan don los
requerlmuentos establecidos por el Departamento de Organizacién y Métodos;
a) Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion de Informatica.
e .Se adjuntan documentos: :
0" Seguimiento, fotocopia del oficio DGCI-SPFI-DOYM-0751-2018; se traslada el documento
¢ solicitando se sirva validar las funciones o en su defecto se remitan las observc ciones
correspondientes; y,
- 0. Fotocopia de caratula e indice.
b) Manual de Normas y Procedlmlentos del Departamento de Tesorerla
e Se adjunta documento:
0 Fotocopia del oficio DGCI-SPFI-DOYM- 0758 2018 se reltera el requerlmlerto de
- validacién del contenldo con el propdsito de continuar con el proceso de aprobacién.
¢) Manual de Normasy Procedimientos del Departamento Analisis de Sistemas de Informa( ion.
e Se adjunta documento: : »
¢ Seguimiento, fotocopia del registro de asistencia del Departamento de Organlzacién y
- Métodos, 14/11/18. . o - .
“d) Guia de Criterios de Rechazo.
¢ Se adjunta documento:
0 Segunmlento fotocopia del reg|stro de asistencia del Departamento de Orgamzacién y
Métodos, 21/11/18.
Actividad :1.3) Realizar mediciones de trabajo y propuestas de optimizacion de tlempos que
permitan mejorar la calidad de los servicios internos y externos;
a) Estudlo de Colas oflcma del RENAP No. 58. Escumtla Escuintla.
e Se adjuntan documentos. :
0 Seguimiento, fotocopna del registro de asnstenaa del Departamento de Orgamzacic’m y
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0 Fotocopia del oficio DGCI-SPFI-DOYM-0757- 2018; se traslada el Estudio de Colas ofic
del RENAP No. 58, para conocimiento y efectos respectivos; y, :
(- Fotocopia de caratula e indice, documento fnna| trasladado.

cina

a) Apoyo Verificac.ién y analisis DPIL. '

Actividad 1.7) Otras actividades que el Departamento de Organizacion y Métodos y la Direccid
Gestion y Control Interno consideren pertinentes; ’ ‘

¢ Se adjunta documento. =

0 Fotocopia de listado de asistencia 06 de: d|C|embre del 2018; apoyo al Departament:

Control de Calidad de la Direccion de Procesos
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Ing. Ot¥o Fefnando Herndndez Barillas B
Asgsgrén Organizacion y Métodos R )

Director daicuasiidmy dafinksbiidas ralacios
Direccion g Santifncebont f(’.‘dﬁfﬂmﬁterno

Seda Rantral RENAR QugibRala, BusEH»4
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