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I,-a-'-,-- Identificador Documento del VerificadorIntegradoNo:
Fecha de Generaci6n:May14,2024,3:12PM

1715721153283

Deta]le de Documentos
Thpo Documento: FEL

Fecha Emisi6n: 31 /05/202415:02:21

Emisor:, .- 7900961

Agente deRetenci6h:  \  \tv'\ No es agente de retenci6n.

Estab]ecimiento: LICENCIADA ANA MARIA SARCENO GOMEZ

Receptor:  -   . 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ 20000.000000

No,'deAceeso:        \   \` 0

Adtorizacidm D665FF05-BIEA4D99-8D754AB8EF9D6B0F

serie: D665FF05

NtimerodelDTE;     ' 2984922521                                                                                                                \`

Acuse derecibido:A  `'' FCID202420240514T15:02:2206:00D665FF05BIEA4D998D754AB8EF9D6B0F

Fecha de la consu|ta:' ' I 14/05/2024  15: 12:21

Estado: Activo



Factura

ANA MARIA, sARCEfao GOMEz
Nit EmisoT: 7900961
LICENCIADA ANA MARIA SABCEfto GOMEZ
11  CALLE  6-23 0FICIN
NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor:  REGl:#Nl

a 1, Guatemala, GUATEMALA

NAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

gjbeA¥E6#AC°LAm,PGraudftECMAAiA.DAR
OSEVELT 1346 ZONA 7,

NUMERO DE AUTORIZAC16N:
D665FFo5-BiEA4D99eD754AB8EF9D6BOF

Serl®:  D665FF05 Ndmoro do DTE:  2984922521

Fecha y hora de emision:
Fecha y hora de certificaci6n:

Acc®so:
15:02:21

15:02:21

#No            B/S        Cantidad

I             Scrvicio               1

Descnpcion

* Sujeto a pagos tnmestrales ISR

Precio/Valor             Descuentos (Q)                    Otros                           Total (Q)                      Impuestos
unitano (Q)                                                      Descuentos(Q)

2o,ooo.co                                        o.oo                                        o.0o                           2o,ooo.oo    rvA                 2`)428j7i4.

TOTALES:                                0.00 OcO              yfl/corvA

AE106` a i)A  ` `  NOTf t.I;`

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"



RAZON:   PROCEDE   EL   PAGO   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES,   SEGUN   INFORME   DE
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lNFORMEMENSUALDEACTIVIDADESMAY02024/

FECHA
/31demayo2024'     ,

ACTIVIDADES  DEL MES Del 01 al 31  de mayo 2024/
NOMBRE  DELCONTRATISTA And Maria Sarceiio G6mez  /

NUMERO  DECONTRATO 040 -2024/                           /

VIGENCIA  DEL 03 de enero al 31 de dlciembre de 2024/
CONTRATO /

RENCLONPRESUPUESTARIO o29"olrasremunerac]onesdepers7prtemporal"

SERVICIOS Servlclos Drofesionales
DIRECCION  QUESUPERVISA Direcci6ndeAsesorfjrfegal

1.-ACTIVIDADES:

1.1)  Asesorar al  Jefe  del  Departamento  de Asesorfa  Legal  Laboral  de  la  Direcci6n  de  Asesorfa
Legal y demos 6rganos administrativos del  RENAP,  en consultas que  se  le  requieran  en  materia
laboral,  constitucional,  civil,  notarial,  administrativa,  contencioso  administrativo  y  econ6mica
coactiva y  Notariado.  DescriDci6n:  Asesoria  en  procesos  ordinarios  laborales  siguientes:  01173-
2020-05221,   01173-2023-01626,   01173-2023-02361,   01173-2017-09443,   05007-2018-00245,18016-
2014-00120,    01173-2017-02631,   01173-2014-02586,   01173-2019-09622,   01173-2022-00791,    01213-
2022-00247, 05007-2016-00115, y 01173-2020-01617.
1.2)  Asesorar al  Jefe  del  Departamento  de Asesorfa  Legal  Laboral  de  la  Direcci6n  de  Asesorid
Legal y demds 6rganos administrativos del RENAP, en la recepci6n de notificaciones, citaciones,
requerimientos,  apercibimientos,  conminatorias,   evacuaci6n  de  audiencias,   mandamientos,
adjudicaciones, reinstalaciones u otros en las que  RENAP sea parte o tenga inter6s. Descripci6n:
Recepci6n  de  notificaciones  y  requerimientos  en  los  procesos  ordinarios  laborales  siguientes:
01173-2020-05221,    01173-2023-01626,    01173-2023-02361,    01173-2017-09443,    05007-2018-00245,
18016-2014-00120,    01173-2017-02631,    01173-2014-02586,    01173-2019-09622,    01173-2022-00791,
01213-2022-00247, 05007-2016-00115,   y 01173-2020-01617.

I.3)  Elaborar  proyectos  de  memoriales  de  demanda,  contestaci6n  demanda,  excepciones,
recursos  y  cualquier  acci6n  legal  ante  los  6rganos  jurisdiccionales  competentes  en  materia
constitucional,   civil,   laboral,   contencioso   administrativo   y   econ6mico   coactivo,   asi   como
acciones  constitucionales de  amparo  e  inconstitucionalidades.  Descripci6n:  01173-2020-05221,
01173-2023-01626,    01173-2023-02361,    01173-2017-09443,    05007-2018-00245,18016-2014-00120,
01173-2017-02631,    01173-2014-02586,    01173-2019-09622,    01173-2022-00791,    01213-2022-00247,
05007-2016-00115,   y 01173-2020-01617.
1.4)   Procurar   profesiona mente   los   procesos   constitucionales,   administrativos,   contencioso
administrativo, civil, laboray econ6mico coactivo, en los tribunales jurisdiccionales competentes
en  donde el  RENAP sea  parfe,  en  cualquier lugar del  pats,  con  la  diligencia,  profesionalismo  y
responsabilidad que corresponda. DescriDcl6n: Se hizo procuraci6n profesional de los siguientes
procesos:  01173-2020-05221,  01173-2023-01626,  01173-2023-02361,  01173-2017-09443,  05007-2018-
00245,18016-2014-00120,   01173-2017-02631,   01173-2014-02586,   01173-2019-09622,   01173-2022-
00791,   01213-2022-00247, 05007-2016-00115,   y 01173-2020-01617.
1.5)  Accionar  legalmente ante cualquier autoridad  administrativa  en  los  asuntos  en  los  cuales
RENAP  sea  parfe  o  tenga  interes.  Descriocl6n:  Andlisis  de  expedientes,  elaboraci6n  de  oficios
para solicitud  de pruebas dentro de los expedientes laborales,  procuraci6n  de  los mismos con
autoridades del  RENAP y procuraci6n externa de expedientes ante los 6rganos jurisdiccionales,'
asistencia a diligencias, comparecencia a audiencias, elaboraci6n de proyectos de memoriales,
solicitudes de archivo de exDedientes, elaboraci6n de ficha informativa de expedientes.
1.6)   Emitir   dictdmenes   y   opiniones   en   maten.a   laboral,   y   brindar   asesorfa   en   los   asuntos
relacionados  con  la  aplicaci6n  de  los  manuales,  el  reglamento  interior  de  trabajo,  pacto
colectivo  de  condiciones  de  trabajo,  relacionado  con  las  funciones  que  se  desempeFian  los
funcionarios y empleados del RENAP. Asimismo, comparecer ante el Ministerio de Trabajo, por las
denuncias que presenten os trabajadores o ex trabajadores del RENAP. DescrlDci6n:  Andlisis del
pacto colectivo de condiciones de trabajo y el reglamento inten.or de trabajo para aplicar en
contestaci6n de demanda y oDosici6n a pretensiones del actor.
1.7)  Ejercer mandato especial judicial  con  representaci6n  del  Director ejecutivo  del  RENAP,  en
los  tribunales  de  iusticia,  instituciones  poblicas  o  privadas,  donde  el  RENAP  sea  Darte  o  tenaa

1=:.



inter6s,   el  mismo   no  generara  cobros  de  honorarios  profesionales  adicionales  a  los  que  le
correspondan del presente contrato de servicios profesionales. DescriDci6n: Auxilio profesional a
los  representantes  que  ejercen   mandato  especial  I.udicial  con   representaci6n  del   Director
ej.ecutivo del RENAP en los tribunales de justicia, instituciones poblicas y privadas, donde el RENAP
es parte y tiene intetes.
1.8)  lnformar  mensualmente  de  forma  escrita  al  Jefe  del  Deparfamento  de  la  Direcci6n  de
Asesorfa  Legal  al  que  sea  asignado,  sobre  los  expedientes  bajo  su  responsabilidad  de  las
actividades especificas realizadas,  acciones y alcances logrados.  DescriDcl6n:  Se  presenta  un
informe circunstanciado de las actividades realizadas durante el mes de mayo de los diferentes
procesos asignados en material laboral. Se rindi6 informe relacionado a las acciones y alcances
loarados en las audiencias proaramadas ante los 6raanos iurisdiccionales.

Llcda. And Maria Sarcejio G6mez


