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8upERihiTEWDE»cIA  DE ADNiwi8TRAcroN  TRiBUTARiA Factura Electr6nica

Regimen de Factura Electr6nica en Linea
Verificaci6n de Documento Tributario Electr6nico

EMISION

NACIONAL

Monto Total:

DE  LAS  PERSONAS-RENAP-

CERTIFICACION
I, 9A004986-2049-4F51 -853F-D 191 C827 F7 EC

9A004986

ACEPTACION SAT
FCID202420240214T1

14/02/2024  13 50

009A00498620494F51853FD191C827F7EC

NOTA:  Si  la informaci6n  no coincide con  el documento que tiene en  su poder, denuncielo aqui:

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



..`.....

Factura Pequefio Contribuyente

CRISTINA MARIBEL,  RODAS  DE LEdN  DE CASTILLO
Nlt Emlsor: 41053346
0FICINA JURIDICA PROFESIONAL
4 CALLE 3.83  , Zona 1, Santa Lucla Cotzumalguapa,  ESCUINTLA
NIT Receptor:  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-  RENAP-

NUMER0  DE AUTORIZAC16N:
€53F-D191C827F7EC:#e9A004986-204

Serle:  9A004986 ro de  DTE:  541675345
mero Acceso:

Fecha y hora de emision; 2
Fecha  y  hora  de  certlficaci6n:

eb-202413:33:37
4-fob-2024  1 3:33:37

Moneda;  GTQ

{'if         p  un`far£):::0:;:0       Descuenlos(Q)000            Total(2::000/

#No                B/S           Cantidad                          Descnpcion

* No genera derecho a credito  fiscal

Porserviciosprofesionales                                       20,000/                                000                         20,000/0

Tcfr[A:!j:Hs                          oco                 yJco

"Contribuyendo por el pals que todos queremos..



RAZON:

PROCEDE   EL   PAGO   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES,   SEGUN   INFORME   DE

ACTIVIDADES  DURANTE  EL  PERioDO  COMPRENDIDO  DEL  01   DE  FEBRERO  DE

2024   AL   29   DE   FEBRERO   DE   2024,   PRESENTADO   AL   SUSCRITO   A   ENTERA

SATISFACCION.



FEBRERO DE 2024.
lNFORME MENSUAL DE

ACTl-V-IDADES REALRADA

Nombre

Nam®ro de

Vigencia

Rongl6n

contratista:

Contrato:

del Contrato:

Servicios:

Cristina Maribel

041-2024

029 "Otras

Rodas De Le6n de

31/12/2024

romun.racion.8

Servicios

Dlreccl6n deDirecci6n qulen Supervisa:
Asesorfa Legal

castillo

iT:TEEiiiiaiTd 1.1 ) Prestr rfeoria iTi6iai6ii5;5iffi5Fi;faiET La56E=iiFIJtrfe66i6iln de Aseson.a
Laboral  de  la  Direcci6n  de rfesoria  Legal  y dem6s  6rqanos  administrativos  dd  RENAP,  en  consultas  qiie.    _ -__I_!_.._.:.._   ._..^^^i~^  aAministrativn_  -

3

rquioran  en  matoria  faJnd.  comstitueional,  civil,  nofarial,  adminietrativo,  coiitoTdso  administTativo,  econ6mico
Laboral  de  la  L)Irocclon  oe ^sescliia  Lt]t)til  y  ut ,,,, a--.t ,.....  __ ..., ____

coactivo y Notariado.
Oescripci6n: As-ia en be Procesos Ordinarios Laborales siguientes:
No.13004-2023-00059,    01173-2023-09901,  01173-2020-07356,  01173-2020us948,  2205-2020-00255,  01173-

2o2oro522i , oi 1 73-2o2o-co33o. oi 173-2o2o-1 1 584,   oi 1 73-2o23-o4988,

Z-|a-5=5Fiai;¥|ii¥-F¥|EE:¥=ecci6n y d em6s 6rganos
administrativos   del   REur   en   la   recopci6n   de   notificaciones,   citaciones,   requerimientos,    apercibimientos,I      1_,__I____    ..    _+,-^    -^    'a®    r,I,a

anminatorias.  evacucaLin  de  audiencias.   mandamientos,   adjudicaciones,   roimstalacicine§   u  otros  en  las  que
au.Tuu[DLlt]ilvuo    ut=i    I`L---      `~ ...-.--, r -.-. '     ----

RENAP eea parte o tolm -.

Deseripcich: Aseson.a on lee Procesos Ordinarios LaboTales siguientes:
No.13004-2023-00059,    01173-2023-09901,  01173-2020-07356,  01173-2020-06948,  2205-2020-00255.  01173-
2020J)5221, 01173-2020©. 01173-2020-11584,  01173-202304988.
Dentro  del  Expedionte  01173-2023-099010ficial  H.  Se  diligenci6  la  audiencia  dentro  del  Juicio  Ordinario  Laboral
idontificado antei.iormerfe on fcoha  1402-2024 a las 9:00  horas en el Juzgado Sexto  Pluripersonal de Trabajo y

Juez A Oficial  11.Previsi6n Scx>ial del
3.-  Actividad   1.3)  Elaberg

nto de Guatemala,
proyoctos  de   memorialos  de demanda,   contestaci6n  de demanda,   excepciones.

remureos  y  cuatquier  adriin  legal  Onto  los  6rgano8 jurfediccionalos  compctontos  en  matoria  constitucional,  cMl,
J.-  -'\+,|\ra\|   ,.-,- __  r`_,--`--   _-  __  _

laboral,   contencioso  adnirfetotivo   y  ocon6mico   coactivo.   asi  coma   acciones   constitucionales  de   amparo   e
inconsthucionalidades.
Descripci6n: Descripcich: Asesoria en los Procesce Ordinarios Laborales siguientes:
No.13004-2023-00059.    01173-2023-09901,  01173-2020-07356,  01173-2020-06948,  2205-2020-00255,  01173-

2020J)5221,  01173-2020u6330,  01173-2020-11584,   01173-2023-04988.
En  el  Expodiente    01173r2ae3-09901  se  diligenciaron  los  medios  de  prueba  para  Ofrecer dentro  del juicio  y  los

io#mF|§A:Ss=IAi|EO#ife=Fffiuo±ii§ifeT;%e&aN¥#iIA*§Ffafrfe##ri#A#£y,ep=#±aN¥O#E:e:5A::O±
Elaboracich  de  RECURso  ne APELAC16N  DENTRO  d®l  ®xp®diente  No.  01173-2023J)9901  y prosontackin  del
mismo  el  die   14  de  fctHrerio  de  2,023,  en  el  Juzgedo  SEXTO  PLURIPERSONAL  DE  TRABAJO  Y  PREVISION

Juez A Ofroial  Ill.SOCIAL DEL DEPARTAhlENTO DE GUATEMAIA.
1.4)    PnDcurar   profesionalmente   los    procesos4.-   Actividad

administrativo,  civil,   Iaboral  y  econ6mico  coactivo.
RENAP   sea   parte,   en   cual]uier   lugar   del   pals.

constitucionales,    administrativos, contencioso
en  los  tribunales  jurisdiccionales  competontes  en   donde  el
con   la   diligencia,   profesionalismo   y   responsabilidad   que

en los cuales RENAP5.- Actividad 1.5) Acctonar
arte o ten a intor6&

legahento ante cualquier autoridad administrative en [os asuntos

y Previsi6n social,  ena..diencias oral®s en materia laboral.5.-Actividad 1.6) A8istir a en los tribunales de Trabajo

pnmera y segund.a instaricia y en la  lnspecci6n de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision  Social.  e inclusive
en  vietoe  pdblieae,  en  maleiia  de  amparo  o  de  inconctfucion8lidede8  velando  par  lee  intereges  del  Registro
Nacional de las Personas.
En  los  expedientos  tto.13004-202sO0059,    01173-2023-09901,  01173-2020ro7356.  01173-2020-06948,  2205-

173-2020-11584,   01173-2023-04988.
relacionados

2020J)0255, 01173-2020u5221, 01173-2020-06330, 01
7.-  Actividad 1.7) Emitir dictdmenes y opiniones en
con  la  a licaci6n  de  los  manuales,  el  re

materia laboral, y brindar aseson'a en lee asuntce
lamentci  interior de acto  coloctivo  de  materia  laboral, brindar



asesoria  en  los  asuntos  relacionados  con  la  aplicaci6n  de  manuales,   el  reglamento  interior  de  trabajo.   pacto
colectivo de condiciones de trabajo,  relacionado con  las funciones que desempef`an  los funcionarios y ompleadosdelRENAP.Asimismo,compareceranteelMinisteriodeTrabajo,parlasdenunciasquepresententrabajadoreso

extrabajadores del  RENAP.

Descripci6n.  Dictamenes OFIclo-DA-SRH-DN-1639-2023 v OFICIO-DA-SRH-DN-1641 -2023
8.-Actividaa  1.8)  Ejercer  mandato  especial judicfal  con  representaci6n  del  Director  Ejecutivo  del  RENAP,  en  lostnbunalesdejusticie,institucionespdblicasoprivadas.dondeelRENAPseaparteotengainter6s,elmismonogonerardcobrosdehonorariosprofesionalesadicionalesalosquelecorrespond8ndelpresentecontratode

servicios profesionales.

9.-Actividad  1.9) Faccionar actas notariales,  legalizaci6n  de fimas,  o documentos, suscnbir y autoru:ar escnturasptlblicas,encualquierlugardelparsdondesearequerido.Ioscualesseconsideraranserviciosprofesionalesprestadosalalnstituci6n,parlotanto,losmismosnogenerarancobrosdehonorariosprofesionalesadicionalesalosquelecorrespondandelprosentecontratodeserviciosprofesionales.

10.-Actividad 1.10) lnfomar mensualmente de forma escrita al Jefe d®l Departamento de la Direccion de AsesoriaLegalalqueseaasignado.sobrelosexpedientesbajosuresponsabilidaddolasactividadesespecificasrealizadas,accionosyalcancesDirocei6ndeAsesoriaLegalalqueseaasignado,sobrolosexpedientosbajosuresponsabilidaddelasactividadesespecificasrealizadas,accionesya`cances,Direcci6ndeAsesoriaLegalalqiieseaaslgn8do,sobrelosoxpedientesbajosurosponsabllidaddelasactividadesospecificasrealizadas,accionesy

alcances log rados.

11.-Actividad  1.11)  Otras  actividades  que  le  sean  asignadas  por  el  jefe  del  Departamento  de  Asesoria  Legal
Laboral,  Subdirector o director de Asesorfa Legal.

Descripci6n: Analisis do expedientes, elaboraci6n de oficios, elaboraci6n de proyectos de memoriales

12.-Activid.d  1.12)  Lce gervieio8  a actividades  profesion8les  descritos  en  el  presente contrato  administrctivo deservic]osprofesionalesdeberanrealizarseexclusivamentedurantelavigenciadelplazocontractual.

Peeeripei6n:  Son  las actividades profesionale8  re8lizadas  durante el  mos de febrero de  2024 en el  Departamento
de dsesoria Legal Laborol en el Registro Nacional de las Personas.

ucenciada Cristina Naribel Rodfas De Le6n de Cas(illo


