, Informacion del DTE )
“SAT e

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Factura Elect:rémcD\
Régimen de Factura Electrénica en Linea

Verificacion de Documento Tributario Electrénico

-120/12/2021 08:35:53
30182751 - MAYNOR ALEXANDER, RODRIGUEZ DIAZ
1-MAYNOR RODRIGUEZ

52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NOTA Sl la mformacwn no comt:tde con el documento que tlene en su poder dendnciele aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/

Factura Pequeiio Contribuyente

MAYNOR ALEXANDER, RODRIGUEZ DIAZ
Nit Emisor: 30182751
MAYNOR RODRIGUEZ

COLONIA ALTOS DE CHIQUIMULILLA 6-00 zona 5, Chiquimuliila,
SANTA ROSA

NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZACION:
DA73D1C6-E8BB-47F3-AA55-21540534DD55
Serle: DA73D4C8 Nimero de DTE: 3904587763
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 20-dic-2021 08:35:53
Fecha y hora de certificacién: 01-dic-2021 08:35:54

Moneda: GTQ
“ #No B/S - Cantidad - Descripcion P. Um’ta?a) conIVA Descﬁént&é Q . Tom! (Q) Impuestos
1 Servicio | 1 :Por servicios profesionales 12,000.00 0.00 12,000.00.
. }  prestados al RENAP, durante el : ; :
‘periodo comprendido del ;
:01/12/2021 al 31/12/2021 segin .
‘cumplimiento de Contrato No.
+043-2021 . o P S e

.* No genera derecho a crédito fiscal

o w {)@: cgﬂiﬁcaqgré

o

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: !6693929

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

Procede el pago por Servicios Profesionales segln informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 01/12/2021 al 31/12/2021
prestado a la suscrita a entera satisfaccién.

Vo.Bo.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2021
FECHA: 31/12/2021
Actividades del Mes: Del 01/12/2021 al 31/12/2021
Nombre del contratista: Maynor Alexander Rodriguez Diaz
Numero del Contrato: 043-2021
Vigencia del Contrato: Del 04/01/2021 al 31/12/2021
Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal’
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supervisa: Direccién de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Actividad 2) Actualizar informacion en el Sistema de Registro y Control Académico.

* Se ingresé a POINTER diversos eventos de capacitacion que se llevaron a cabo durante
noviembre.

+ Se ingres6 a POINTER listados de oficios de convocatorias para asistir a los distintos
eventos de capacitacion.

* Se ingres6 informacion de 1300 participantes en cursos virtuales.

*+ Se ingresé6 a POINTER los oficios de respuesta de las diferentes Direcciones, sobre
personal convocado a asistir a los eventos de capacitacion.

* Se ingres6 a POINTER informes de convocatorias realizadas a las distintas unidades que
participarian.

* Se ingresaron respuestas de nombramientos de las Direcciones participantes.

2. Actividad 3) Dar acompafiamiento a diversos procesos de Registro y Control Académico.

+ Se verificaron reportes obtenidos de capacitacion en POINTER correspondientes a
noviembre.

* Se confrontaron reportes obtenidos de la aplicacion POINTER, con reportes guardados por
Gestor de Registro y Control Académico. Se verificaron incongruencias y se realizaron las
correcciones respectivas.

* Se informé a Programador de Sistemas Il de la Direccion de Informatica y Estadistica, de
hallazgos encontrados en la reporteria de la aplicacion POINTER.

3. Actividad 4) Dar acompafamiento a diversos procesos de Investigacion y Desarrollo.

+ Se diseiié y entregd para utilizacion, formato de Ficha Técnica de Curso en formato .docx
asi como en formato .pdf

+ Se revisaron y corrigieron prototipos de pantallas para la automatizacion del Diagnéstico de
Necesidades de Capacitacion.
4. Actividad 5) Elaborar publicacién mensual sobre diferentes eventos realizados por la
Direccion de Capacitacion.

+ Se disefio y envié a publicacion, boletin de eventos de capacitacion correspondientes a
noviembre.



5. Actividad 6) Otras actividades.

* Se disei6 y publicé por distintos medios, informacion contenida en Oficio por parte de
Recursos Humanos.
* Se disei6 y envié a publicacion boletin sobre curso de Actualizacién de SIRECI.



INFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 043-2021.

FECHA: 31/12/2021

Periodo del servicio: Del 04/01/2021 al 31/12/2021 |/

Nombre del contratista: Maynor Alexander Rodriguez Diaz

Numero de Contrato: 043-2021

Vigencia del Contrato: Del 04/01/2021 al 31/12/2021

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios : Profesionales

Direccion quien Supervisa: Direccion de Capacitacion

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1. Se realizaron diversas reuniones con Profesionales de Cooperacion
Técnica de la Direccibn de Gestion y Control Interno para

seguimiento a convenios interinstitucionales.

2. Se trabajé en el Mddulo Capacitacién alojado en el Portal Interno del
RENAP -POINTER- con el propésito de mantener actualizada la
base de datos de los distintos eventos realizados por la Direcciéon de
Capacitacién.

3. Se realizaron diversas reuniones con profesionales de la Direccidn
de Informatica y Estadistica, para llevar seguimiento a los diversos
procesos realizados por medio del POINTER.

4. Se crearon diversas hojas de calculo y estadisticas a utilizar en
diversos procesos de Investigacion y Desarrollo, por medio de
Microsoft Excel.

Se disefiaron formularios en la plataforma de ECARENAP, con los
cuales se evalud el nivel de satisfaccion de los usuarios en la
realizacion de diversos cursos virtuales jmplementados en dicha
plataforma.

5. Se utilizé la herramienta Microsoft Publisher y la aplicacion Canva la
cual esta disponible en internet, por medio de las cuales se crearon
diversos boletines informativos acerca de las actividades realizadas
por la Direccién de Capacitacién.

6. Se realizaron diversas  actividades de investigacion e
implementacion a requerimiento de Director de Capacitacion y Jefe
de ECARENAP.



+ Boletines de concientizacion de participar y finalizar cursos virtuales
jmplementados por la Direccion de Capacitacién por medio de la plataforma
virtual ECARENAP.

+ Formato PDF editable para Ficha Técnica de Proveedores de capacitaciones.

+ Formatos en Word con funcionalidad de combinacién de correspondencia.



DIRECCION DE PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
{{ UNIDAD DE INVENTARIOS

9+aM f*Harfoaaid* 0 tta *a *

No. Correlativo: 2021- 1

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre del Empleado: Maynor Alexander Rodriguez Diaz Id Empl: 10087
Cddigo Empleado: 029

Cul: 1981039640608

NIT: 30182751

Cargo: Asesor de la Direccion de Capacitacion

Dependencia: Direccién de Capacitacion Id Depend: 125

A la fecha, el empleado no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos
de enrolamiento, cargados en el Sistema de Inventarios del RENAP, por lo cual

no hay inconveniente para extenderle la presente SOLVENCIA GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 01/12/2021



PRODUCTOS O RESULTADOS DEL CONTRATO 043-2021.

1. Se dio seguimiento a convenios interinstitucionales relacionados con
acciones de formacion y capacitacion

+ Informes de Reuniones con Jefe y Profesionales de Cooperaciéon Técnica de
la Direccion de Gestion y Control Interno presentados a la Direccion de
Capacitacion.

+ Diversas capacitaciones realizadas en el marco de convenios suscritos.

2. Informacién actualizada en el Sistema de Registro y Control Académico.

*  Modulo Capacitacion en POINTER actualizado con eventos de capacitacion
presenciales y virtuales realizados de enero a diciembre del afio 2021.

+ Base de datos en Excel actualizada con informacién de eventos de
capacitacion presenciales y virtuales realizados durante el afio 2013

+ Base de datos en Excel actualizada con informacion de eventos de
capacitacion presenciales y virtuales realizados durante el afio 2012

« Base de datos en Excel actualizada con informacion de eventos de
capacitacion presenciales y virtuales realizados durante el afio 2011

3. Acompafiamiento dado a diversos procesos de Registro y Control
Académico.

* Funcionalidades del médulo Capacitacion en POINTER actualizadas vy
funcionales.

4. Acompafamiento dado a diversos procesos de Investigaciéon y Desarrollo.

* Evaluaciones de Satisfaccion de Cursos Virtuales implementadas en la
plataforma ECARENAP.

* Hojas estadisticas en Excel para control de respuestas a evaluaciéon de
satisfaccion cursos presenciales

* Hojas estadisticas en Excel para control de respuestas a evaluaciéon de
satisfaccion cursos virtuales

* Hojas estadisticas en Excel para control de respuestas a evaluacion de
satisfaccion charlas virtuales

* Médulo creacion DNC, asesorado en conjunto con Programador de Sistemas
de la Direccion de Informatica y Estadistica.

5. Publicaciones mensuales elaboradas sobre los diferentes eventos
realizados por la Direccion de Capacitacion.
* Boletines informativos mensuales sobre actividades realizadas por la Direccion
de Capacitacion durante el afo 2021
* Boletines bimensuales publicados por medio de Comunicacion Social.

6. Se ejecutaron otras actividades asignadas por la Direccion de
Capacitacion.
* Oficios enviados a Direccion de Informatica y Estadistica para coordinacion
de programas varios
* Plug-in actualizado y funcional para automatizacion de diplomas de

participantes en cursos virtuales, el cual ha sido programado y esta listo para
ser implementado en plataforma virtual ECARENAP.



