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c=={[_ Identificador Documento del  Verificador
Fecha de Generaci6n:Integrado No:

Jam 24, 2025, 1 :03 PIvl1 737745432412

Deta[le de Documentos
Tipo Documento: FEL

Feeha Emisi6n: 31/01/202511 :11 :45

Emisor: 49533800

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Estab]eeimiento: YEIMY PAREDES PALMA

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ  12580.650000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 299E2B00-53824DBF-8953-AF8362A88A73

Serie: 299E2B00

Ndmero de] DTE: 1401048463

Acuse de recibido: FCI D202520250124T11 : 11 :4506: 00299E280053824DBF8953AF8362A88A73

Fecha de la consulta: 24/01/202513:03.54

Estado: Activo

Asociado a una garantiamobi]jaria:
No
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  24/01/2025  01 :04:02
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Factura Pequefio Contribuyente

3

YEIMy  HORTENCIA,  PAREDES  PALIVIA
Nit Emisor: 49533800
YEIMY  PAREDES  PALMA
5 CALLE   35-36 COLONIA BOSQUES DE SAN  NICOLAS, zona 4,
Mlxco,  GUATEMALA,  Mixco,  OUATEMALA
N IT Receptor: 52469050
Nombre  Receptor:  REGJSTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

NUMERO  DE AUTORIZAC16N:
299E2BOO-§3824DBF-8953-AF8362A88A73

S®rie:  299E2BO0  Ni]mero do  DTE:  11401048463
Numei.a Acceso :

Fechayhoradecertlfica:16n24Pct2M°o2n5e::1:T4:
Fecha y  hora  de erriision   31-ene-202511.1145

#No             B/S        Cantldnd                     Descrlpclon                          PYVIAT16)Con           Descuentos(Q)            Desc3:ern::stQ)                  T°ul(Q)                       ''T`Puestos

I              Servicio                I                                                                                                                 12.580 65

*  No genera derecho a ctedilo fiscal

000                                    000                         12,58065

/

<                       TOTALES                                     0 00                                  0 00 '2.58/5
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'.Contribuyendo por el pals que todos queremos"



RAZON:

Procede  el  pago  de  Servicios   Profesionales,   segun   el   informe  de  actividades
realizadas durante el periodo  comprendido del  06/01/2025 al  31/01/2025  prestado
al suscrito a entera satisfacci6n.

S®de del  RENAP.  Guatemala.  Guatemala



lNFORME MENSuAL DE ACTIVIDADES
ENERO 2025

2.

Fecha:
/31/01/2025/

Actividades del Ivles: Del 06/01/2025/al 31/01/2025      /
Nombre del contratista: Yeimy Hortencia paredes palma         /

Ntlmero de Contrato: 046-2025 /

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025    /

Rengl6n Presupuestario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales /

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Administrativa                             /

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad  1)  Apoyar  en

Personal -GUATENOMINAS-

Resultado:

I+mplementaci6ndelsistemadeNominayRegistrode

a.   Creaci6n  de  los  siguientes  lngresos  de  movimientos  de  personal  de  toma  de

posesi6n  del  Registro  Nacional  de  las  Personas  -RENAP-  en  el  Sistema  de

Nomina y Registro de Personal -GUATENOMINAS-:  '

1.    Dennis Estuardo Rodas Abzdn

2.    Ligia Margarita villatoro valencia

3.    Nelly Francisca Ajozal Tepaz

4.   Katherine Giovanna Hernandez Mansilla

5.   Karla  Lucia Juarez Cruz

6.   Victor Adalberto Hernandez P6rez

7.   Diego Alejandro Marroquin Corado

8.   Luis Fernando Fajardo Fuentes

9.   Yugga Madai de Jesus Dub6n  Bonilla

10. Maria De Los Angeles De Paz Castro

11. Mynor Efrain  Rax Quib

12. Carol Patricia Vargas Aldana de Chigna

13. Catalina Ana  lzabel Fortin Sagastume

14. Edinson  Satll  Diaz Dominguez

15. Shirly Mayleth Manzanero Penados

16. Damaris Elizabeth  Mulul Aldana de Aguilar

17. Marissa Lourdes Cruz Canek



18. Erick  Estuardo Garcia  Ramirez

19. Marcelino Garcia  Mucd

20. Carmen Asucena Najarro Arana

21. Daniela  Maria  Mendez Morales

22. Carlos Fernando Mazariegos Serrano

23. Fabiola  Maria Marroquin Avalos

24.Angelica  Lisbeth Carias Flores

25. Flor De Maria Chojoj Tala

26. Jacobo Israel Cifuentes Ramirez

27.Wilian  Martin Sipac Sipac

28. Maryori  Del Carmen Galicia  Motta

29. Manuel Alejandro Marroquin Conde

30. Corina  Michelle Dominguez Diaz

31. Roberto Gonzalo de Le6n Galindo

32. 0lga Elizabeth  L6pez Quevedo

33. Jorge Alejandro Noguera Pineda

34. Donald Satll Chicas Quevedo

b.   Eliminaci6n  de  movimientos  de  empleados  creados  por  bajas  de  personal  del

Registro Nacional de las Personas -RENAP-en el Sistema de Nomina y Registro

de  Personal  -GUATENOMINAS-  por  renuncia,   cambio  de  puesto,   remoci6n  y

fallecimiento de las siguientes personas/

1.   Yugga Madai de Jesus Dub6n  Bonilla

2.   Maria De Los Angeles De Paz Castro

3.    Mynor Efrain  Rax Quib

4.   Marissa Lourdes Cruz Canek

5.   Angelica Lisbeth Carias Flores

6.   Brenda Nineth G6mez Alvarez

7.   Wendy Aracely Palencia Guzman

8.    Flor De Maria Chojoj Tala

9.   William  Osvely Caal Cucul

10. Jenniffer Anali  Sdchite Orellana

11. Maria del Carmen  Noriega  Cano

12. Johana  Edelmira  Lemus Alvizures

13. Mildred Amarilis Avila Johnson

14. Nelson Javier Rodriguez Chaguaj

15. Fabian Anthony Sanchez Martinez

16. Herbert Renato Sanchez L6pez

17. Gerson Rene Fuentes Aquino

18. Thelma Alejandra L6pez Carranza de Castillo

19. Luisa Fernanda de Le6n Alonzo
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20.Armando Geovany Choc Chub

21. Rolando Alberto Trujillo Rivas

22. Yahira Alejandra Jaimes Carrillo

23. Miguel Angel Maxia Sanic

24. Sarai Elizabeth Garcia Altan

25. Maria Del  Rosario L6pez P6rez de Zetino

26. Marcelo de Jesus Alfonso Paxtor

c.   Creaci6n  de  fichas  de  personal  del  Registro   Nacional  de  las  Personas  -

RENAP-en el Sistema de Nomina y Registro de Personal -GUATENOMINAS,

por nuevo ingreso.   /

1.    Dennis Estuardo Rodas Abztln

2.    Ligja  Margarita Villatoro Valencia

3.   Nelly Francisca Ajozal Tepaz

4.    Katherine Giovanna Hernandez Mansilla

5.   Karla  Lucia Juarez Cruz

6.   Victor Adalberto Hernandez P6rez

7.   Diego Alejandro Marroquin Corado

8.   Luis Fernando Fajardo Fuentes

9.   Carol Patricia Vargas Aldana de Chigna

10. Catalina Ana lzabel Fortin Sagastume

11. Edinson  Satll  Diaz Dominguez

12. Shirly Mayleth  Manzanero Penados

13. Damaris  Elizabeth  Mulul Aldana de Aguilar

14. Erick Estuardo Garcia  Ramirez

15. Marcelino Garcia  Mucu

16. Carmen Asucena Najarro Arana

17. Daniela  Maria Mendez Morales

18. Carlos Fernando Mazariegos Serrano

19. Fabiola  Maria Marroquin Avalos

20. OIga Elizabeth L6pez Quevedo

21. Donald Saul Chicas Quevedo

22. Jorge Alejandro Noguera Pineda

23. Corina  Mjchelle  Dominguez Diaz

24. Roberto Gonzalo de Le6n Galindo

25. Maryori Del Carmen Galicia Motta

26.Wilian  Martin  Sipac Sipac

27. Manuel Alejandro Marroquin Conde



2.-Actividad 2) Poyar en el proceso de elaboraci6n del documento de especificaciones,

requerimientos  y  criterios  de  aceptaci6n  de  software  -DERCAS-para  la  culminaci6n  o

mejora del Sistema de Recursos Humanos.

Resultado: /

a.   Participaci6n en  reuni6n  con  personal del departamento de  Gestion  de  Personal

de  la  Subdirecci6n  de  Recursos  Humanos  y  el  departamento  de  Analisis  de

Sistemas de lnformaci6n de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica del Registro

Nacional     de     las     Personas     -RENAP-     para     revisar     el     documento     de

especificaciones,  requerimientos y criterios de aceptaci6n de software -DERCAS-

del modulo de traslados funcionales.

b.   €reaci6n   del   documento   de   especiflcaclones,   requerimientos   y   criterios   de

aceptaci6n   de   software   -DERCAS-   para   solicitar   el   nuevo   componente   de

Designaci6n  de  Funciones  en  el  modulo  de  Gesti6n  de  Personal  en  el  sistema

Pointer V2./
3.-Actividad  3)   Realizar otras actividades que  le sean  requeridas por la  Subdirecci6n

de Recursos Humanos en relaci6n a la naturaleza de los servicios contratados.

a.   Apoyo en la revision de expedientes del aF`o 2025 del personal permanente;j]e la

Direcci6n Administrativa  del Registro Nacional de las Personas -RENAP-
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