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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2017/

Fecha: 30 de septiembre:de 2017.

Actividades del Mes: de| 01 de septiembre de 2017 al 30 de septiembre de 2017. 7

Nombre del Contratista:; Victor Robert de Jests Orellana Cardona.

Nimero de Contrato: 050-2017 .~

Vigencia del Contrato: Del 01 de agosto de 2017 al 31 de diciembre de 2017. /

Renglén Presupuestarlo 029-Otras remuneracwnes de personal temporal’.

Servicios: Profesionales.

Direcci6én quien Supervisa: Direccion de Capacitacion. <

1. Actividad 1.2 Realizar analisis FODA del area de servicio y atencién al usuario asi
como de seguridad con el propésito de identificar areas a fortalecer por medio del
programa de Cabacitacién Continua:

» Entrevista al personal del Departamento de Servicio y Atencion al Usuario de

~ Renap, para recabar informacién que permita el analisis del FODA.

» Entrevista al personal del Departamento de Seguridad de Renap, para recabar
informacién que permita el analisis del FODA.

e Tabulacién de las entrevistas realizadas al personal de los departamentos de
Servicio y Atencién al Usuario y de Seguridad.

e Andlisis y procesamiento de la informacién para el desarrollo y redacciéon del
FODA.

2. Actividad 1.3 Ejecutar otras actividades que le sean asignadas por el Director de
Capacitacion:

» Capacitacion sobre “la seguridad en las Oficinas del RENAP" al personal del
Registro Central de las Personas del Departamento de Solola, realizado en el
Municipio.de Panajachel el dia 1 de septiembre del presente afio.

¢ Preparacion para la capacitacion a realizarse el dia 22 de septiembre del presente

afio en el municipio de Antigua Guatemala, Sacatepéquez, denominada “la
seguridad en las Oficinas del RENAP” para el personal del Registro Central de las
_ Personag de los Departamentos de Sacatepéquez y Guatemala.
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