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. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES / : 5 0

ANQ 2017
FECHA: 31 de diciembre de 2017
Actividades del mes: Del 01/12/2017 al 31/12/2017 /
Nombre del Contratista: Juan AntoniVVayen Montenegro
Ndmero de Contrato: ‘ 052-2017 ,
Vigencia del Contrato: Del 16/08/2017 al 31/12/2017 /
Rengldn Presupuestario: 029 "Otras Remune/ac/ones de Personal Temporal"
Servicios: Profesionales
Direccion que supervisa: Direccién Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1 Actividad 1.1) Revisién de informacion con relacién a los indicadores presupuestarios.
Se verifico el porcentaje de eject.:l‘ci()h de la Direccion Superior al 04 de diciembre de 2017.
2 Actividad 1.2) Asesoramiento sébre temas de ejecucion presupuestaria.
Se dio el acompafiamiento relacionamdo con el cierre del ejercicio fiscal 2017.
3 Actividad 1.3) Brindar asesoria al Director Ejecutivo en materia administrativa - financiera.
Se coording la reimpresién de cupones de combustible vencidos, a solicitud de la Direccién Administrativa (oficio DA-SA-DSG-1038-
2017).

Se coordind la realizacién de una auditoria al Departamento de Compras, a solicitud del Director Ejecutivo, oficio DE-7454-2017.

Actividad 1.4) Revisién de contratos que genera Direccion Administrativa a través del Departamento de Servicios Generales
relativos al arrendamiento de edlf‘ icios, previo al visto bueno del Director Ejecutivo.

Revisién contrato de arrendamiento sedes de: Santa Barbara, Huehuetenango; Casillas, Santa Rosa y Nuevo San Carlos, Retalhuleu.

Actividad 1.7) Participar en reuniones convocadas por Direccién Ejecutiva o en aquellas que tenga relacnén con los servicios
contratados. .
Se particip6 en reuniones para dar seguimiento a los siguientes temas: a) Definicidn del procedimiento de pago de vidticos para eI
Tercer Congreso de Registradores Civiles.

6 Actividad 1.8) Apoyar en otras dctividades que sean asignadas por la Direccién Ejecutiva.
Se trasladaron a las distintas Dirécciénes de la Institucién los informes de auditoria que se detallan, para el seguimiento a las
recomendaciones de Auditoria Iriterha
Oficio DE-7463-2017 con el cual $e traslada el informe CUA No. 65940 al Registrador Central de las Personas.
Oficio DE-7467-2017 con el cual se traslada el informe CUA No. 65712 al Registrador Central de las Personas, a la Directora
Administrativa y al Director de Piesupuesto.
Oficio DE-7494-2017 con el cual se solicita al Registrador Central de las Personas, a la Directora Administrativa, al Director de
Presupuesto y al Auditor Interno, dar seguimiento al tema de los materiales y suministros para el funcionamiento de las offcinas del
Registro Civil de las Personas.
Oficio DE-7464-2017 con el cual se traslada la Carta a la Gerencia No. 65940-2017 al Subdirector de Procesos.

Oficio DE-7526-2017 con el cual $e traslada la respuesta del Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna la evalde.

Oficio DE-7503-2017 con el cual se traslada la respuesta del Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna la evalde.

Oficio DE-7468-2017 con el cual se traslada la respuesta de la Direccién de Verificacién de Identldad y Apoyo Social, para que
Auditoria Interna la evalue.

Oficio DE-7446-2017 con el cual se traslada la respuesta de la Direccién de Capacitacién, para que Auditoria Interna la evalte.

Oficio DE-7527-2017 con el cual se traslada la documentacién solicitada por el Consejo Consultivo.

Oficio DE-7507-2017 con el cual se traslada la respuesta del Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna la evalde.

Oficio DE-7476-2017 con el cual se traslada el informe enviado por la Auditoria Interna, con las auditorfas finalizadas en el mes de
noviembre,

Lic. Juan Antopio Mayan f{lloni negro
Asesor de Direccién Ejecutiya
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

AGOSTO - DICI MBRE 2,017

FECHA: 31 de diciembre de 2017

Actividades del periodo: Del 16/08/2017 al 31/12/2017

Nombre del Contratista: Juan Antonio ayen Montenegro

Ndmero de Contrato: 052-2017

Vigencia del Contrato: ' Del 16/08/2017 al 31&1»2/2017

Rengldn Presupuestario: 029 "Otras Remun ciones de Personal Temporal"
Servicios: Profesionales

Direccion que supervisa: Direccién Ejecutlva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad 1.1) Revisién de informacidn con relacién a los indicadores presupuestarios.

Se verifico el porcentaje de ejecucion de la Direccion Superior al 31 de julio de 2017, segun oficio DPR-DP-096-2017.

Se verificé el porcentaje de ejecucién de la Direccién Ejecutiva al 31 de julio de 2017, segun oficio DPR-DP-097-2017.

Se revisé el informe de ejecucidn fisica al mes de septiembre, presentado por la Direccidn de Gestiony Control Interno, seglin oficio DGCI-
2817-2017.

Se revis¢ el informe de ejecucidn fisica al rres de octubre, presentado por la Direccién de Gestion y Control Interno, segun oficio DGCI-
3039-2017.

Se verificé el porcentaje de ejecucion de la Direccién Superior al 04 de diciembre de 2017.

Actividad 1.2) Asesoramiento sobre témas de ejecucién presupuestaria.
Se revisd la Modificacion Presupuestaria Externa No. 11, trasladada a la Direccién Ejecutiva en oficio DPR-DP-157-2017.

Se revisaron los pagos del grupo 0, trasladados a la Direccién Ejecutiva por la Direccidn de Presupuesto en oficio DPR-DT-364-2017.

Se revisaron los pagos del grupo 0, trasladados a la Direccién Ejecutiva por la Direccién de Presupuesto en oficio DPR-DT-456-2017.

Se revis6 el consumo de combustible, trasladado por la Jefatura de Servicios Generales, seguin oficio DA-SA-DSG-433-2017.

Se analiz6 la informacion trasladado per la Direccién de Gestién y Control Interno en oficio DGCI-2590-2017, relacionada con el informe de
ejecucion fisica registrada en el Sicoin..

Se particip6 en las reuniones para la presentacién del Presupuesto 2018 ante la Comision de Finanzas del Congreso de la Republica,
realizada el 16 de octubre. Las reunion:es se realizaron en las fechas siguientes: 3, 5, 9, 13 y 15 de octubre 2017

Se verifico la disponibilidad en los renglonés presupuestarios, poniendo a disposicion los que no seran utilizados. Oficio DE-6846-2017

Se dio el acompafiamiento relacionado con el cierre del ejercicio fiscal 2017.

Actividad 1.3) Brindar asesoria al Director Ejecutivo en materia administrativa - financiera.
Se verifico la informacién trasladada por I3 Direccién de Informética y Estadistica en oficio DIE 3240-2017, en la cual informa sobre el
cumplimiento a las recomendaciones de Auditoria Interna.

Se reviso el "Manual de Normas y Procedimientos para la asignacién uso y liquidacion del fondo rotativo Sede Central integrado por
fondos de Caja Chica", trasladado por fa Directora de Gestién y Control Interno seglin oficio DGCI-2507-2017.

Se revis6 el "Manual de Normas y Procedimientos para la Administracion de Inventarios", trasladado por la Directora de Gestién y Control
Interno segun oficio DGCI-2728-2017.

Se revisé el informe de combustible, segun reporte de Direccién Administrativa (oficio DA-SA-DSG-881- -2017).

Se coordind la reimpresién de cupones de combustible vencidos, a solicitud de la Direccién Administrativa (oficio DA-SA-DSG-1038-2017).

Se coording la realizacidn de una auditoria al Departamento de Compras, a solicitud del Director Ejecutivo, oficio DE-7454-2017.
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Actividad 1.4) Revision de contratos cf|ue genera Direccion Administrativa a través del Departamento de Servicios Generales relativos al
arrendamiento de edificios, previo al visto bueno del Director Ejecutivo.

Revisién contrato de arrendamiento sedes de: Santa Barbara, Huehuetenango; Casillas, Santa Rosa y Nuevo San Carlos, Retalhuleu.

Actividad 1.5) Asesorar para cumplimjento del Plan Anual de Compras.
Revision al Plan Anual de Compras, previo a entregarlo a la Contralorfa General de Cuentas, segun oficio de requerimiento No. 2CGC-CCC-
RENAP-2017

Actividad 1.6) Revisién del Plan Operativo Anual y sus modificaciones.
Se revis6 la segunda modificacion del Plan Operativo Anual, previo al traslado a la Direccién Ejecutiva.

Actividad 1.7) Participar en reuniones convocadas por Direccién Ejecutiva o en aquellas que tenga relacién con los servicios

Se participd en reunién con Auditoria Interna, relacionada con eventos de compra directa en Guatecompras.

Se participd en reunidén en la Direcciénz.de Presupuesto, para verificar el expediente que contiene la "MANIFESTACION INTERES
P/ESTABLECER LA CALIDAD DE PROVE%DO?R UNICO CONTRATACION "SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y
SOPORTE TECNICO ESPECIALIZADO P/SISTEMA DE IMPRESION D DOCUMENTOS SID" NOG 5714494, previo a entregar el expediente a la
Comision de Auditoria nombrada para‘la revisién de este expediente.

Se participé en reuniones para dar seguimiento a los siguientes temas: a) Compra de modems para las téblets de Direccion Ejecutiva. b)
Arrendamiento de vehiculos para la entrega de DPI’s a nivel nacional.

Se participd en reuniones para dar seguim‘iento a los siguientes temas: a) Presentacion sistema de colas. b) Tercer Congreso de
Registradores Civiles :

Se participd en reuniones para dar seguimiento a los siguientes temas: a) Definicién del procedimiento de pago de vidticos para el Tercer
Congreso de Registradores Civiles.

Actividad 1.8) Apoyar en otras actividades que sean asignadas por la Direccién Ejecutiva.

Oficio DE-5708-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Actividad Administrativa Registral No. 65862-1-2017 e informe CUA
65862 enviado por la Auditoria Interna, para que el Registro Central de las Personas atienda las recomendaciones derivadas de la auditoria.

Oficio DE-5711-2017 con el cual se traslada la Carta a la Gerencia No. 65443-1-2017 enviado por la Auditoria Interna, para que las
Direcciénes involucradas atiendan las recomendaciones derivadas de la auditoria.

Oficio DE-5713-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Evaluacién de Control Interno, Administrativo y Financiero 65443-2017
e Informe CUA No. 65443, para que las Direcciones involucradas atiendan las recomendaciones de la auditoria.

Oficio DE-5715-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Evaluacién de Control Interno, Administrativo y Financiero No. 65436-
2017 e Informe CUA No. 65436 enviado por la Auditorfa Interna, para que las direcciones involucradas atiendan las recomendaciones
derivadas de la auditoria. ’ .
Oficio DE-5718-2017 con el cual se tra;slad‘a la Carta a la Gerencia No. 65436-2017 enviada por la Auditoria Interna, para que las direcciones
involucradas atiendan las recomendaciones de la auditoria. :

Se trasladaron a las distintas Direccionies de la Institucién los informes de auditoria que se detallan, para el seguimiento a las
recomendaciones de Auditoria Interna

Oficio DE-5719-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Actividad Administrativa Registral No. 65879-2017 e Informe CUA No.
65879 enviado por la Auditoria Interna, para que el Registro Central de las Personas atienda las recomendaciones de la auditoria.

Oficio DE-5721-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Auditoria Especializada No. 64962-2017 e Informe CUA No. 64962
enviado por la Auditoria Interna, para que las direcciones involucradas atiendan las recomendaciones de la auditoria.

Oficio DE-5722-2017 con el cual se traslada la Carta a la Gerencia No. 64962-2017 enviada por la Auditoria Interna, para que el Registro
Central de las Personas atienda las recomendaciones de la auditoria.

Oficio DE-5725-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial de Actividad Administrativa Registral No. 65896-2017 e Informe CUA No.
65896 enviado por la Auditoria Internd, para que el Registro Central de las Personas atienda las recomendaciones de la auditoria.

Oficio DE-5821-2017 con el cual se traslada la Carta a la Gerencia No. 65862-1-2017 enviado por la Auditoria Interna, para que la Direccidn
de Procesos atienda las recomendaciohes derivadas de la auditoria.

Oficio DE-5879-2017 con el cual se traslada el Informe de Seguimiento # 02-2017 - No. CUA-64851, para que la Auditoria Interna evalde lo
actuado por la Direccidn de Capacitacig’m.

Se trastadaron a las distintas Direcciones de la Institucién los informes de auditoria que se detallan, para el seguimiento a las
recomendaciones de Auditoria Interna
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Oficio DE-6257-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Capacitacidn, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6266-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Verificacion de Identidad y Apoyo Social, para que
Auditoria Interna considere la misma. *

Oficio DE-6100-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Presupuesto, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6268-2017 con.el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccidn de Informatica y Estadistica, para que Auditoria Interna
considere la misma. ’ »
Oficio DE-6315-2017 con el cual se solicita ampliacidn del "Informe de Monitoreo de Proyectos aprobados en el POA 2017", a la Direccién
de Gestién y Control Interno.

Oficio DE-6321-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Gestién y Control Interno, para que Auditoria Interna
considere la misma.

Oficio DE-6413-2017 con el cual se traslada el Informe de Seguimiento # 05-2017, para que las direcciones involucradas atiendan las
recomendaciones derivadas de la auditoria.

Oficio DE-6426-2017 con el cual se trasladan Informes No. 65873, para que las direcciones involucradas atiendan las recomendaciones
derivadas de la auditoria.

Oficio DE-6428-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Capacitacion, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6442-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma. )

Oficio DE-6454-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccion de Procesos, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6506-2017 con el cual se tra‘.fslada invitacidn del IGCPA, a las capacitaciones que se imparten.

Oficio DE-6507-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Verificacién de Identidad y Apoyo Social, para que
Auditoria Interna considere la misma.

Oficio DE-6511-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccidon de Capacitacién, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6533-2017 con el cual se traslada invitacion del CECPAAE, a la conferencia del 19-10-17.

Oficio DE-6534-2017 con el cual se tra,fs]adh informe de |a Diréccidn de Crédito Publica, a la Direccidn de Presupuesto.

Remision No. 619-2017 en la que se verifico los egresos reportados por la Direccion de Presupuesto (of. DPR-DT-817-2017)

Se trasladaron a las distintas Direcciones de la Institucidn los informes de auditoria que se detallan, para el seguimiento a las
recomendaciones de Auditoria Interna.

Oficio DE-6812-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Informatica, para que Auditoria Interna considere la
misma.

Oficio DE-6816-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Verificacién de Identidad y Apoyo Social, para que
Auditoria Interna considere la misma.

Oficio DE-6803-2017 con el cual se trajlada el resumen del status al 18 de octubre, de las recomendaciones pendientes de atender en las
auditorias y evaluaciones del afio 2016 y 2017.

Oficio DE-6830-2017 con el cual se traslada la respyesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma.

Oficio DE-6940-2017 con el cual se traslada Informe Gerencial de Auditoria Gerencial No. 64955-2017, al Registrador Central de las
Personas.

Oficio DE-6942-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial No. 65946-2017 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-6943-2017 con el cual se traslada el Informe CUA No. 65952-2017 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-6944-2017 con el cual se trablada el informe CUA No. 65929-2017 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-6946-2017 con el cual se traslada el Informe CUA No. 65924-2017 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-6948-2017 con el cual se traslada el Informe CUA No. 64967 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-6949-2017 con el cual se traslada el Informe Gerencial No. 649701 la Direccién de Verificacidn y A.S.

Oficio DE76976-2017 con el cual se traslada Carta a la Gerencia 64905-2017 a la Direccidn de Presupuesto

Oficio DE-6977-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma.

Oficio DE-6979-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma.

Oficio DE-6979-2017 con el cual se traslada la respyesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma.

Oficio DE-6981-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por el Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna
considere la misma.




Oficio DE-6987-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Unidad de Comunicacién Social, para que Auditoria Interna
considere la misma. '

Oficio DE-6992-2017 con el cual se traslada la respuesta enviada por la Direccién de Capacitacion, para que Auditoria Interna considere la
misma. :

Oficio DE-7044-2017 con el cual se codrdin el traslado y reimpresién de cupones de combustible

Se trasladaron a las distintas Direcciones de la Institucion los informes de auditoria que se detallan, para el seguimiento a las
recomendaciones de Auditoria Interna ,

Oficio DE-7463-2017 con el cual se traslada el informe CUA No. 65940 al Registrador Central de las Personas.

Oficio DE-7467-2017 con el cual se traslada el informe CUA No. 65712 al Registrador Central de las Personas, a la Directora Administrativa
y al Director de Presupuesto.

Oficio DE-7494-2017 con el cual se solicita al Registrador Central de las Personas, a la Directora Administrativa, al Director de Presupuesto
y al Auditor Interno, dar seguimiento al tema de los materiales y suministros para el funcionamiento de las oficinas del Registro Civil de las
Personas.

Oficio DE-7464-2017 con el cual se traslada la Carta a la Gerencia No. 65940-2017 al Subdlrector de Procesos.

Oficio' DE-7526-2017 con el cual se traslada la respuesta del Registro Central de las Personds, para que Auditoria Interna la evalue.

Oficio DE-7503-2017 con el cual se traslada la respuesta del Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna la evalde.

Oficio DE-7468-2017 con el cual se traslada la respuesta de la Direccion de Verificacion de Identidad y Apoyo Social, para que Auditoria
Interna la evalte.

Oficio DE-7446-2017 con el cual se traslada la respuesta de la Direccidn de Capacitacion, para que Auditoria Interna la evalde.

Oficio DE-7527-2017 con el cual se traslada la documentacién solicitada por el Consejo Consultivo.

Oficio DE-7507-2017 con el cual se traslada la respuesta del Registro Central de las Personas, para que Auditoria Interna la evalue.

Oficio DE-7476-2017 con el cual se traslada el informe enviado por |a Auditoria Interna, con las auditorias finalizadas en el mes de
noviembre.

PRODUCTOS FINALES

La revision de los informes de la Auditoria Interna de la Institucion, Iogro agilizar el proceso de seguimiento de las recomendaciones en Ias
distintas Direcciones del Registro Nacional de las Personas.

Con el proceso realizado en la revisién de los manuales para ser aprobados por la Direccién Ejecutiva, se logré actualizar los
procedlmlentos y una adecuada segregacion de funciones. Los manuales revisados fueron: Manual de Normas y Procedimientos para la
administracién de inventarios; Manuallde:Normas y Procedimientos, para |3 asignacion, uso y liquidacién del fondo rotativo de caja chica
en las oficinas del RENAP; Manual de Normas y Procedimientos, para la asignacion, uso y liquidacién del fondo rotativo Sede Central
integrado por fondos de caja chica.

Apoyar en la verificacién de expedientes relacionados con los temas financiero y/o presupuestario que ingresan a la Direccion Ejecutiva,
para dar segmmlento y coadyuvar a elevar la ?/fluenua y eficacia en los procesos del Renap. //
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