4 \ ON3A 8102 YH 004 TV 1§ o
w?.NP@ MQ .c d«ho L.y ww:um_““mﬂc%u_oﬂooﬁ_d:m owcvmuwowwhfﬁgczzom%:%oﬁmwﬂwwwgﬁ.zo%m r“
EYTT00LS 1AL T-SBYEBY "LIN ODLLNVILY IXIG VINIUSWIE
+YALLINIZIG NOIINILIY ¥ OLINS- D i BT T RUTIOM £ 3 AING,
Q\MT STNVZIITE SIDTS A di(VaLIS _
SILDISTTS TTH DAINV 10RG
bior=3¢ mQ 0;:\958 %%owﬂ
2FEETL D .oﬁmov T 1V w,oN\NO\N. EEN
ad .‘aaﬂﬁz Q.U.,....GQOWN_NQ_ 13
ANVITIY dvVvNTS 1Y SoOVISSod
SUSTOYSEL SOV TATSS J04 "
HOTIVA NOIDdl¥DS3q , ..pzﬁu QLFISOS TV Qawls Il ,oN_mo, le
L ‘
g VIVIv3ILvO D k yVaZ uopdaig ) v W\Q‘N\MQ\N~ 220 aVIQNVIId e
e s S A R U RPN
S 0bDM2S -
1IN VYO DY Owkwwrumm RIqUION Vg \\~ LDV 29 mI&OhQN a9 2% nde_de..r
. J
> , : woRZ 235 D9 0PV 13 UAMOOM& L Va2
byoe. |2128y .HJ m@@@@@ *ON VHNLIV . 3 P,
OV SIw via R
. CETRED , Mm, ,
SOIOIANHS X e
SHNOIDVINESHIJAHM M g d R o




FECHA: 31/03/2019

Actividades del Mes: Del 12/03/2019 ai 31/03/2019

Nombre del Contratista: David Bonilla Wallace

Nuamero de Contrato: 053-2019

Vigencia del Contrato: 12/03/2019 al 30/06/2019

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Técnicos

Direccion que supervisa: Direccidén Ejecutiva

1.1

1.2

1.7

1.8

ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar asesoria en la revision y actualizacién de los diferentes protocolos de
seguridad ya implementados en el RENAP.

Se brindé apoyo a la Direccién Ejecutiva a efectos de iniciar un diagnéstico y adecuacién
de los protocolos actuales a efecto de que se integren brigadas de emergencia
altamente capacitadas dentro dei personal de RENAP.

Asesorar en la revision del PIR - Plan institucional de Respuesta ante desatres
naturales y antropogénicos.

Se brindé apoyo al ing. Mansilla responsable de la elaboracién del PIR para empezar la
elaboracién de fas Normas de Cumplimiento de las Normas de Reduccién de Desastres
Numero Dos — NRD2 de CONRED.

Asesoria en la revision y evaluacion de los protocolos de seguridad de las
autoridades.

Se brind6 apoyo al Lic. Josué Argueta. Jefe de Seguridad del RENAP para iniciar un
diagndéstico de las capacidades y competencias del personal de seguridad asignado a ia
Direccién Ejecutiva.

Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direccién Ejecutiva
relacionadas con su campo de experiencia.

Se brind6 apoyo a la Direccién Ejecutiva en iniciar la identificacion de las infraestructuras
criticas del RENAP y sus vuinerabilidades asi como los riesgos y amenazas a las que
estan expuestas tanto a desastres naturales y antropogénicos como a dafio malicioso
y/o terrorismo. Inicié con reuniones con el Ing. Marroquin del Area de Archivos.

avid Bonilla Wallace




