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INFORME MENSUAL DE AC“i'IVIDADES
ANO 2018

FECHA: 31 de mayo de 2018

Actividades del Mes: Del 01 de mayo de 2018 ai 3i de mayo de 2018

Nombre: Marlen Suseth Lima Grijalva de Barahona

Numero de Contrato: 055-2018

Vigencia del Contrato: del 15 de enero al 31 de diciembre de 2018
Rengldn Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios: Técnicos

Direccién que supervisa: Direccién Ejecutiva

ACTIVIDADES:

1.1) Prestar servicios técnicos y apoyar en la gestién y resguardo de la documentacién e informacion
que ingrese o egrese de la Direccidn Ejecutiva:
Recepcién y resguardo de Documentacién por parte del Congreso de la Reptblica, STRENAP y
SITRARENAP, y el escaneq de Oficios enviados por parte de la Direccién Ejecutiva (interno %
externo).

1.2) Apoyar en la recepcién y revision de la documentacién oficial que ingresa a Direccién Ejecutiva,
segun le sea asignada.
Recepcionar el ingreso de documentacién para el Despacho de la Direccidn Ejecutiva.

1.3) Dar seguimiento a las instrucciones del Director Ejecutivo, procurando el cumplimiento oportuno
de las mismas:
Por instrucciones del Sefior Director se estd elaborando una base de datos de requerimientos
especificos del Congreso de la Republica.

1.4) Elaborar, revisar y dar seguimiento a los oficios, remisiones y demas documentos que sean
requeridos por la Direccign Ejecutiva.
Envio de expediente del procedimiento disciplinario del trabajador Diego Nazario Cac P4, a la
Direccion de Asesoria Legal.

1.5) Apoyar a la recopilacién y consolidacién de informacién que le sea solicitada para atender y dar
respuesta a requerimientos especiales.
Respuesta enviada al Diputado Jairo Joaquin Flores Divas, Bancada UNE, segtn oficio DE-1822-2018
del 04 de mayo de 2018 y solicitud de prérroga para envié de informacién requerida por el
Diputado José Rodrigo Valladares Guillen, Bancada Todos, segin oficio DE-1871-2018 del 08 de
mayo de 2018.

1.6) Cualquier otra actividad que le sea asignada por la Direccién Ejecutiva dentro del ambito de
servicios contratados:

Dar apoyo a requerimientos varios, por parte de los Asesores Ejecutivos de la Direccidon Ejecutiva.

F: Marlen Suseth Lima Grijalva de Barahona
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