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INFORME MENSUAL DE ACT

ANO 2018

VIDADES

[ Fecha: 30 de junio de 2018

Actividades del Mes: del 01/06/2018 al 30/06/2018

Nombre del contratista: Sergio Alejandro Hernandez Lépez

Nimero de contrato: 062-2018

Vigencia del contrato: Del 05/02/2018 al 31/12/2018

Renglén presupuestario: 029 “Otras remuneraciones del personal temporal” i /

Servicios: Profesionales

/

Direccién que supervisa: Direccion de Gestién y Control Interno

/

ACTIVIDADES REALIZADAS

presentar propuestas que permitan que el Registro Nacional de

las Personas séa auto sostenible.

1. Actividad 1.5) Realizar andlisis financiero de costos de los diferentes servijciz/s que brinda la institucion y

Elaborar analisis en conjunto sobre la viabilidad y procedencia de crear un Departamento Comercial con toda su

infraestructura.

Se adjuntan constancias:

»  Oficio DGCI-SPFI-DPP-0397-2018/DGCI-SPFI-DOYM-344.2018.
*  Caratula “Estudio sobre la viabilidad y procedencia de crear un Departamento Comercial”.

2. Actividad 1.5) Realizar analisis financiero de costos de los diferentes servicios que brinda la institucién y

presentar propuestas que permitan que el Registro Nacional de

Realizar andlisis financiero de los costos, tarifas, servicios y tod
Acuerdo de Directorio nimero 67-2016.

Se adjuntan constancias:
» Oficio DGCI-SPFI-DPP-0396-2018.

¢  Oficio DGCI-SPFI-DPP-0409-2018.
e Oficio DGCI-SPFi-DPP-0428-2018.

las Personas sea auto sostenible.

o lo relacionado con el tarifario vigente, segun

3. Actividad 1.5) Realizar anélisis financiero de costos de los di
presentar propuestas que permitan que el Registro Nacional de

Realizar analisis financiero para incluir en el estudio sobre la veloc
medio del cual se brinda el servicio de consultas de informacion
ningtn costo, indicando si el mismo puede ser ampliado y a qué 1
para ello, indicando los mecanismos a través de los cuales se pue
como su inclusion en ef Presupuesto de Ingresos y Egresos del REN

* DGCI-1150-2018/RCP-0880-2018/DPR-0341-2018/DAL-03

ferentes servicios que brinda la institucién y
las Personas sea auto sostenible.

idad (ancho de banda) que posee el sistema por
y verificaciéon de identidad a las instituciones sin
orcentaje, asi como el costo en que se incurrira
de mejorar para que el mismo no se sature, asi
AP para el ejercicio fiscal vigente.

37-2018.

728




4. Actividad 1.9) Dar seguimiento a los dictamenes técnicos, legales y financieros, a ﬁn de determinar su

viabilidad y/o factibilidad e implementacién y ejecucién. !

Dar seguimiento a los dictamenes técnico, legal y presupuestario correspondientes para elaborar andlisis en conjuhto
sobre la viabilidad y procedencia de crear un Departamento Comercial con toda su infraestructura.

i

»  Oficio DGCI-SPFI-DPP-0387-2018/DGCI-SPFI-DOYM-0333-2018. ‘
¢ Caratula "Estudio Estudio sobre la viabilidad y procedencia de crear una unidad orgamzatlva de comercial”.

5. Actividad 1.11) Participar en reuniones de trabajo con miembros de la Direccién de Gestién y Control Interno,

Direccion Ejecutiva y otras Dependencias Administrativas, para la coordinacién, seguimiento y monitoreo de
proyectos.

Participar en reuniones de trabajo para los diferentes temas:
¢ Reunién de Departamento Comercial.
* Reunién Avances Servicios Electronicos.
» Segunda reunién Avances Servicios Electronicos.
* Reunioén interna Modelo de Servicios Electronicos.

Se adjuntan constancias:

Listados de Participacion sobre los siguientes temas:
¢ Reunion de Departamento Comercial.
» Reunion Avances Servicios Electrénicos.
* Segunda reunién Avances Servicios Electrénicos.
¢ Reunién Interna Modelo de Servicios Electronicos.

e/

Sergioﬁjandro Hernérfdez Lépez
Asesor de Proyectos
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Licda. Tania Darinka Pineda Palacios
Director de Gestion y Control Interno
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