NIT que Realizd la Consulta: 52469050

d j] ]/' l/' Identificador Documento del Verificador

Integrado No: Fecha de Generacion:
1692052809960 Aug 14, 2023, 4:40 PM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emision: 31/08/2023 16:37:05

Emisor: 41524861

Agente de Retencién: No es agente de retencion.

Establecimiento: LIC. PABLO PRADO

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ GTQ 25000

No. de Acceso: 0

Autorizacion: BF5A74E5-9F2A-4AC6-ABB6-8CA95E7F58D6

Serie: BF5A74E5

Numero del DTE: 2670348998

Acuse de recibido: FCID202320230814T16:37:0606:00BF5A74E59F2A4AC6ABB68CA95E7F58D6
Fecha de la consulta: 14/08/2023 16:38:45

Estado: Activo



Factura

PABLO, PRADO ESTRADA NUMERO DE AUTORIZACION;
Nit Emisor; 41524861

BF5A74E5-9F2A-4AC6-ABB6-8CA95E7F58D6
LIC. PABLO PRADO Serie; BF5A74E5 Nimero de DTE: 2670348998
5 CALLE 5-12, Zona 8, Mixeo, GUATEMALA Numero Acceso:
NIT Receptor: 52469050

Fecha y hora de emision: 31-ago-2023 16:37:05
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y hora de certificacion: 14-ago-2023 16:37:06

Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion P. Unitario con I[VA Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
y @

3 Servicio 1 Por Servicios Profesionales 25,000.00 0.00 25,000.00 va 2.678.571429

Prestados al Renapfidurante el

periodo del 01/08/2023 al

31/08/2023, segun Contrato No.

065-2023. /

TOTALES: 0.00 25,000.00 va 2,678.571429

Sujeto a retencion definitiva ISR

"Contribuyendo por el pais que todos queremos"”



RAZON: Procede el pago de servicios profesionales , segln el informe de actividades realizadas
durante el periodo comprendido del 01/08/2023 al 31/08/2023 prestado al suscrito a entera
satisfaccion.

_| ftp

icp K/®//e I Medina Rosales
Director efe Oaoagitaclén
ADireccién difCapacitacion
?ede dei RcNAP, Guatemala, Guatemala
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2023
FECHA: 31/08/2023
Actividades del Mes: Del 01/08/2023 al 31/0S/2023
Nombre del contratista: Pablo Prado Estrada /
NUmero del Contrato: 065-2023
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2023 al 31/12/2023
Renglon Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccidn quien Supervisa: Direccién de Capacitacién

ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Actividad 11) Asesorar las gestiones de actualizaciéon de conocimientos para fortalecer e
sistema de la Carrera Registral.
Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.
Asistencia y participacion en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.
Revision y analisis de documentos.
Emision de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.
Emisidn de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de Capacitacion.
2. Actividad 1.2) Asesorar y apoyar en la integracion de la informacion que sea solicitada a la
Direccion de Capacitacion por parte de la Auditoria Intema del RENAP y de la Contraloria
General de Cuentas.
Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.
Asistencia y participacién en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.
Revision y analisis de documentos.
Emisidn de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.
Emisidn de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de Capacitacion.
3. Actividad 1.3) Asesorar y apoyar en la actualizacion y elaboracion de guias y manuales de la
Direccion de capacitacion.
Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.
Asistencia y participacion en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.
Revision y analisis de documentos.
Emision de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados cor la presente act vidad.
Emisidn de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de Capacitacion.
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4. Actividad 14) Asistir a reuniones coordinadas por la Direccidon de Capacitacion donde se
requiera su participacion, asi como seguimiento al cronograma de actividades de la misma.
Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.

Asistencia y participacién en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.

Revision y analisis de documentos.

Asesoria juridica verbal durante la participacion en dichas reuniones
5. Actividad 15) Brindar apoyo en la elaboracion de Diagndstico de necesidades de
Capacitacion DNC-.

Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.

Asistencia y participacion en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.

Revision y analisis de documentos.
Emision de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.
Emisidn de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de Capacitacion.

6. Actividad 1.6) Brindar apoyo en la elaboracion del Plan de Capacitaciéon Anual.
Asesoria verbal en temas distintos relacionados con el asunto.

7. Actividad 17) Realizar otras actividades que a criterio del Director de Capacitacion sean

asignadas en relacion a los servicios contratados dentro del ambito de sus conocimientos y
experiencias.

Asistencia y participacion en reuniones de trabajo con el Director de Capacitacion.

Asistencia y participacion en reuniones con otros funcionarios y empleados publicos del
RENAP.

Revision y analisis de documentos.

Emision de criterios juridicos sobre diversos asuntos asignados por el Director de
Capacitacion.

Emision de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de Capacitacion.



