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Detalle de Documentos
Tipo Dooumento: EEL

F€cha Emisi6n: 30/11/202311 :10:03

Emisor: 41524861

AEente de R€tenci6n : No es agente de retenci6n.

Establen-mieuto: LIC. PABLO PRADO

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

Monto  Lo1:al: u I u u I u £.iiiiu.uuuuuu

No. de Aceeso: 0

Autorizatidn: F8682F9B-FEE 84980-987E-1 FACD40FF42C

serie; F8682F9B

Nfim.ro dpl nTF,: 4276832640

A€us8 de recibido: FCID202320231116T11 : 10:0406:00F8682F9BFEE84980987EI FACD40FF42C

F€cha de la consulta: 16/11/202311 :14:41

Estado: Activo
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Factura

CUATEIVIALA

0 NACIONAL DE LAS PERSONAS. RENAP.

PABLO, PRADO ESTFIADA
Nit Emi8or: 41524861        ,

NOMERO DE AUTOF`lzAC16N:
F8682F9B-FEE84980®87E-1FACD40FF42C

Serlo:  F8682F9B Ndmoro do DTE: 4276832640

Fecha y hora de emision:
Fecha y hora de certJficaci6n:

Acc®so:
11 :10:03

1  1 : 10'.03

Moneda: GTQ

#No             B/S        Cantided                    Descr]pcion

I           Servicio            I           Porserviciosporfesionales/

•  Sujelo a retgnci6n definiliva ISR

Pj:,c#ito)r     ,   Desouentos(Q)

25.000.00                                   0.00

Otros
Descuen_tos(Q)

Total (Q)                      lm|)uestos

o.co                               25,ooo.oo     rvA                  I 2`67B.s7_`439

TOTALES: I                                0.00 (                                0.00

•.Contribuyendo por el pal's que todos queremos"

/



RAZ6N :                                                         ,

Procede  el  pago  por  Servicios  Profesionales  segun  informe  de actividades
realizadas  durante  el  periodo  comprendido  del  01/11/2023  al  30/11/2023

prestado al suscrito a entera sbtisfacci6n.
I.

Vo.Bo.
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lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2023. /
FECHA: 30/11/2023     /Del01/11/2023al 30/11/2023  //

Periodo del servicio:

Pablo Prado Estrada//Nombre del contratista: /
Ntimero de Contrato: / ry#le-2f lr2:3 I                                     /Del03/01/2023al31/12/2dz3029``Otrasremuneracione!'depersonaltemporal"

Vigencia del Contl.ato: /
Rengl6n Presupuestario: / /
Servicios : Profesionales   /IDirecci6ndecapacitg.:i6nACTIvlt)ADESREALIZADAS

a-irecci6n quien Supervisa: /

iT---rfeiH-i.-i)  Asesorar las gestlones de actuallzaci6n de conocimientos para fortalecer el sistema de

la  Carrera  Reg.istral.

-        Asistencia y participaci6n en  reumones de trabajo con el Director de capacitaci6n.

-        Asistencia y participaci6n er"euniones con otros funcionarios y empleados ptiblicos del RENAP.

-        Revisi6nyanalisisdedocumentos.

-        Emisi6n de criterios juri.dicos solicitado directamente par el  Director de capacitaci6n.

-        Emisi6n de criterios juri'dicos sobre diversos asuntos relacionados con  la  presente actividad,

informaci6n  que sea  solicitada a  la  Direcci6nActividad  1.2)   Asescirar y apoyar en  la  integraci6n  de  la

de Capacitaci6n  par  parte de la Auditori'a  lnterna  del  RENAP y de la  Contralori`a General  cle Cuentas.

-        Asi5tencia y participaci6n en reuniones de trabajo con el  Director de capacitaci6n.

-        As'istencia  y  part`icipaci6n  en  reuniones con  otros funcionarios y empleados  ptiblicos del  RENAP.

-        Revisi6ny analisis dedocumentos.

-        Emisi6n de criterios juridicos solicitado directamente por el  Director de capacitaci6n.

-        Emisi6n de criterios juri`dicos sobre diversos asuntos relacionados con  la presente actividad.

3.      Actividad   1.3) Asesorar   y   apoyar   en   la   actualizaci6n   y  elaborac.Ion   de gul'as  y   manuales   de   la

Direcci6n  de  capacitaci6n.

-        Asistencia y participaci6n en reuniones de trabajo con el  Director de capacitaci6n.

-        Asistencia y participaci6n en reuniones con otros funcionario5 y empleados ptiblicos del RENAP.

-        Revisi6nyanalisisdedocumentos.

-        Emisi6n de criteriosjur(dicos sol`icitado directamente por el  Director de capacitaci6n.

-        Emisi6n de criterios juri'dicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.

4.      Actividad  1.4)   Asist„  a  reuniones coordinadas por la  Direcci6n  de Capacitaci6n  doncle se requiera  su

participaci6n,  asi' como seguimjento al cronograma respectivo.

-        Asistencia y participaci6n en reuniones de trabajo con el  Director de capacitaci6n.
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-      Asistencia y participaci6n en reuniones con ctrosfuncionariosy empleados pLlblicos del RENAP.

-      Revisi6n y analisis de documentos.

5. Actividad 1.5)  Brinder apoyo en la elaboraci6n do Diagn6s6co de ncofBidad®8 de Capacitaci6n -

DNC-.
-      Asistencia y participaci6n en reuniones de trabajo con el Director de capacjtaci6n.

-      Asistencia v I)articipaci6n en reuniones con otrosfuncionariosy empleados publicos del RENAP.

-      Revisi6n y analisis de documentos.

-      Emisi6n de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.

-      Emisi6n de criterios juri'dicos solicitados directamente por el Director de capacitaci6n.

6. Actividad  1.6)   Brlndar apoyo  ®n  la  ®laboi`acl6n  d®l  Plan  d®  Capacltaci6n  Anual.
-      Participaci6n en reuniones relacionadas con el tema.

-      Asesorla verbal relacjonada con el tema.

7. ActMdad 1.7)  R®alizarohas activided®s qua a criteria d®I Diroctordo Capadtacich sean as[gmadas

®n r®ladch a lcesorv[clos contratados denfrodel 6mb]to  do sue  conocimientos y exp®riencias.
-      Asistencia y participaci6n en reuniones de trabajo con el Director de capacitaci6n.

-      Asistencia y participaci6n en reuniones con otrosfuncionariosy empleados pdblicos del RENAP.

-      Revisi6n y analisis de documentos.

-      Emisi6n de criteriosjuri'dicos sobre diversos asuntos asignados por el Director de capacitacth.

-      Emisi6n de criterios juridicos solicitados directamente por el Director de capacitaci6n.

\/n F|^


