Factura Electronica

Régimen de Factura Electrénica en Linea
Verificacion de Documento Tributario Electrénico

Factura Pequefio Contribuyente (FPEQ)

EMISION
Fecha Emision: 30/04/2023 09:18:05
Emisor: 30182751 - MAYNOR ALEXANDER, RODRIGUEZ DIAZ
Establecimiento: 1- MAYNOR RODRIGUEZ
Receptor: 52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ 12,000

No. de acceso:
CERTIFICACION

Autorizacion: 4B74EAFD-6921-439B-99F 1-A2F0511EAOAE
Serie: 4B74EAFD
Numero del DTE: 1763787675

ACEPTACION SAT
Acuse de recibo: FCID202320230412T09:18:0606:004B74EAFD6921439B99F1A2F0511EAQAE
Fecha de la consulta: 12/04/2023 09:27:07
NOTA: Si la informacién no coincide con el documento que tiene en su poder, denuncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/


https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/

Factura Pequeio Contribuyente

MAYNOR ALEXANDER, RODRIGUEZ DIiAZ

Nit Emisor: 30182751

MAYNOR RODRIGUEZ

COLONIA ALTOS DE CHIQUIMULILLA 6-00 zona 5, Chiquimulilla,
SANTA ROSA

NIT Receptor: 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

#No B/S Cantidad Descripcion Precio/Valor
unitario (Q)

1 Servicio 1 Porservicios profesionales 12,00(».00
prestados al RENAP, durante
el periodo comprendido del
01/04/2023 al 30/04/2023
segliin cumplimiento de
Contrato No. 066-2023 //

TOTALES:

Descuentos (Q)

0.00

0.00

NUMERO DE AUTORIZACION:
4B74EAFD-6921-439B-99F 1-A2F0511EAQAE
Serie: 4B74EAFD Numero de DTE: 1763787675

Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 30-abr-2023 09:18:05
Fecha y hora de certificacion: 12-abr-2023 09:18:06

Otros
Descuentos(Q)

0.00

0.00

Total (Q)

12,000.00
/

12,000.00

"Contribuyendo por el pais que todos queremos"”

]

Moneda: GTQ

Impuestos



RAZON:

Procede el pago por Servicios Profesionales segun informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 01/04/2023 al 30/04/2023
prestado a la suscrita a entera satisfaccion.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2023
FECHA: 30/04/2023 /
Actividades del Mes: Del 01/04/207?3 al 30/04/2023 /
Nombre del contratista: Maynor Alexander Rodriguez Diaz
Nudmero del Contrato: 066-2023
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2023'cil 31/12/2023 /
Renglon Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal’
Servicios: Profesionales
Direccidon quien Supervisa: Direccién de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Actividad 2) Actualizar informacion en el Sistema de Registro y Control Académico.

Se ingresé a POINTER listados de oficios de convocatorias para asistir a los distintos
eventos de capacitacion en abril.

Se ingres6 a POINTER los oficios de respuesta de las diferentes Direcciones, sobre
personal convocado a asistir a los eventos de capacitacion durante abril.

Se ingresé a POINTER distintos listados de asistencias de participantes a eventos de
capacitacion realizados durante abiril.

Se verificaron funcionalidades de POINTER.

2. Actividad 3) Dar acompaiiamiento a diversos procesos de Registro y Control Académico.

Se verificaron reportes obtenidos de capacitacion en POINTER correspondientes al mes de
abril. Se compararon con reportes en base Excel, y se comunicaron resultados a Gestor de
Registro y Control Académico.

Se dio seguimiento a DERCAS para mejoras de Modulo Capacitaciones en POINTER.

3. Actividad 4) Dar acompaiiamiento a diversos procesos de Investigacion y Desarrollo.

Se actualiz6 en plataforma ECARENAP, las evaluaciones de satisfaccién de participantes a
cursos y charlas virtuales, para el afio 2023.

Se dio acompafamiento a gestor de Investigacion y Desarrollo a reuniones periddicas con
profesionales de la Direccion de Informatica y Estadistica para revision de funciones que se
utilizaran para la automatizacion del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion DNC

4. Actividad 5) Elaborar publicacion mensual sobre diferentes eventos realizados por la
Direccion de Capacitacion.

Se elabord boletin informativo sobre las diferentes actividades realizadas por la Direccion
de Capacitacién durante el mes de marzo.



5 Actividad 6) Otras actividades.
Se elaboré y envié a publicacién, boletin de invitacion a participar en los diferentes

programas de capacitacion.

Se elabor6 y envib a publicacion, boletin informativo sobre capacitaciones
interinstitucionales.

Se elaboré y envid a publicacion, boletin informativo sobre los procesos de justificaciones
de inasistencias.

Se elaboré y envid a publicacion, boletin acerca de los beneficios que obtienen los
trabajadores al ser capacitados.

Se disend y envié a publicacion boletin tutorial que explica a los trabajadores de la
institucion, el nuevo procedimiento para descarga de constancias de participacion en
eventos de capacitacion.

Se dio seguimiento en la plataforma virtual ECARENAP, a curso virtual implementado para
socializar la actualizacién de Manuales de Normas y Procedimientos de las distintas
Direcciones y Unidades de la Institucion.



