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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

ANO 2017 /

/

Fecha: 31/102017 / p
Actividades del Mes: 26/10/2017 a 31/10/2017 V' /
Nombre del contratista: Otto Fernandg Mernandez Barillas \/'
Niimero de Contrato: 067-2017 ps
Vigencia del Contrato; 26/10/2017 a 31/12/2017 V'
Renglén Presupuestario: 029 "Otras Remungracjones de personal

temporal" / /
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supetvisa: Direccién de Gestién y Control Interno. /

ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1.1) Revisér y analizar que los documentos técnicos- administrativos cumplan
con los requerimientos establecidos por el Departamento de Organizacién y Métodos;

a) Asesorar en la actualizacién del Manual de Normas y Procedimientos del Departamentos de
Anélisis de Sistemas de Informaci6n.
¢ Se adjuntan documentos.
0 Copia de catatula e indice del MNP. Del Departamento de Anélisis de Sistemas de
Informacién; que se modifico.
b) Asesorar en la actualizacién del Manual de Normas y Procedlmxentos del Departamentos de
Gestion de Recursos Humanos.
¢ Se adjuntan documentos.
0 Copia de caratula e indice en el momento de iniciar el trabajo del manual del depto.
De Gestion de Recursos Humanos el cual se trabajo.
c) Asesorar en la actializacion del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de
Desarrollo de Sistemas.
e Se adjuntan documentos.
¢ Copia de caratula e indice en el momento de iniciar el trabajo del Manual del
Departamento de Desarrollo de Sistemas el cual se trabajo.

Ing. Ottg, ;em:mdo Heﬁnéndez Barillas V

Asesgr “n Organizacién y Métodos.
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Licda. Marlyn Margarita Mejicanos Sénchez
Director de Gestién y Control Interno.




