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SERGIO REYNALDO CIFUENTES PELLECER
Nlt Emisor: 2917600K

"NUMERQDE #

AUTORIZACION:

) ‘BSCC3BO1 B041: :
Dl§9LIEC DIVERSAS SOLUCIONES TECNOLOG!CAS :3 b " ‘
NIT Receptor: 52469050 Fecha y hora de emision: 19! d=cfzo19 10:32:10 ‘
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- , Fecha y hora de certificacién: 09:Dec-2019 10:32:10 e
, ! Moneda: GTQ !
1
:POR SERVICIOS i ;
{PROFESIONALES PRESTADOS : ; ! : '
‘AL RENAP, DURANTE E : v H ; j
; 'PERIODO COMPRENDIDO ; ; ! ,
' ‘DEL 01/12/2019 AL 3)/12/2019 ! ) ; '
; :SEGUN CUMPLIMIENTO DE | ;
CONTRATO No. 069-2,019 :
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES .

ANO 2019,
FECHA: 31/12/2019
Actividades del Mes: Del 01/12/2019 al 31/12/2019
Nombre del Contratista: Sergio Reynaldo Cifuentes Pellecer
Nimero de Contrato: 069-2019

Vigencia del Contrato:

Del 02/07/2019 al 31/12/2019

Renglén Presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal|temporal”

Servicios:

Profesionales

Direccién quien Supervisa: | Direccién Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

misma.

soporta los sistemas informaticos del RENAP.

Apoyo a la direccién ejecutiva en el analisis de informes enviados por
auditoria interna con réspecto a la situacién actual de Ia Direccién de
Informatica y Estadistica, e ilustrar al Director Ejecutivo en forma| breve |3

1.- Actividad 1.1) Apoyar a la Direccidon Ejecutiva por mecli%) de la
realizacion de estudios tecnoldgicos que sean solicitados dentro del ambito

de accién de la modernizacion de la infraestructura tecnolégica que

2.- Actividad 1.2) Apoyar a la Direccion Ejecutiva por medio de la
realizacion de estudios tecnolégicos que sean}solicitados dentro del ambito
de accién del desarrollo de nuevas y/o existepteS'herramientas o sistemas
informéticos relacionados al Sistema de Registro Civil del RENAP - SIRECI-
» con el apoyo de la Direccién de lnfoqf'mética y Estadistica de ser necesario.
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como externos.

[Tnforme verbal al sefior director ejecutivo,
SIRECl y sus relacior

acerca del sistema de
o .
esy/o depen?encuas €on otros sistemas tar,

registro civil
1to internos
|

| -f

i

3.- Actividad 1.3) Pa
Direccién Ejecutiva v
Y de otras institucio

Reuniones periodicas con el Director de I
instrucciones del Dir:ector Ejecutivo
estrategias de contro

Irticipar en las reuniones que sean design

que se realicen con los funcionarios de la
nes involucradas.

nformdtica y Estadistica por
para dar seguimiento a las
| de informacién para la institucién.

adas por la
institucion

politicas y

N

F D
e
Ing. Sergio Reynaldo Ci
Vo.Bo.

-

fuentes Pellecer

|
|
!
|
|

Director; Ejecutivo
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Ing. Rodolfo I:léuardo Arriaga Herrera




INFORME FINAL DE” ACTIVII?ADES ANO 2019.

FECHA: 311212019

Actividades del periodo: Del 02/07/2019 al 31/1 2/2019 |
Nombre del contratista: Sergio Reynaido Cifuentes Pellecer |!
Numero de Contrato: 069-2019

Vigencia del Contrato: Del 02/07/2019 al 31/1 2/2019

Renglén Presupuestario:

Servicios:

Profesionales

Direccién quien Supervisa:

Direccidn Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

ACTIVIDADES DE MES JULIO DE 2019

1.- Actividad 1.1) Apoyar a la Direccién Ejecutiva por medio de |
realizacion de estudios tecnolégicos que sean solicitados den
ambito de accién de la modernizacion de Ia infraestructura tecr
que soporta los sistemas informaticos del RENAP.

Andlisis de informes enviados por auditoria interna con respecto a la

situacion actual de I3 Direccion de Informatica y Estadistica, e ilustrar al

Director Ejecutivo en forma breve la misma.
| .
|

2.- Actividad 1.2) Apoyar a la Direccién Ejecutiva por medio de la
realizacién de estudios: tecnolégicos que sean solicitados dentro del
ambito de accién del de:sarrollo de nuevas y/o existentes herramieintas o
sistemas informaticos re;lacionados al Sistema de Registro Civil del RENAP

= SIRECI-, con el apoyo de la Direccién de Informatica y Estadistica|de ser
necesario. '

tro del
10légica

|
|
| 3
|

Andlisis y recomendaciones del proceso de licitacién enfocado a SIREC| e

informar acerca del contenido y de sus; bases técnicas al Director Ejecutivo
en forma breve Ia misma. |

]

4

i.
3.- Actividad 1.3) Particip;ar en las reufiiiones que sean designadas por la

Direccidn Ejecutiva Y que ise realicen con los funcionarios de la institucién
y de otras instituciones involucradas. :

w
I

Reuniones periddicas con el Director Ejecutivo para ' atender | los

lineamientos que se deben perseguir en el RENAP en mat;‘eria tecnologica,
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para que estos puedan ser apliciqfados O jsugeridos para modernizar la

institucion. ‘

i

ACTIVIDADES DEL MESi DE AGOSTO DE 2019.

que soporta los sistemas informaticos del RENAP,

Como asesoramiento en la toma de decisiones.

1.- Actividad 1.1) ALoyar a la Direccién Ejecutiva por medio de la
realizacion de estudios tecnolégicos que sean solicitados dentro del

ambito de accién de ’Ia modernizacién de la infraestructura tecnoldgica

Analisis de los informes enviados por auditoria interna con respecto a la
situacién actual de I Direccidn de Informatica y Estadistica, ilustrar al
Director Ejecutivo en forma breve cada uno de los informes analizados, asi

-

sistemas informaticos relacionados al Sistema de Registro Civil del

necesario.

enfocado en satisfacer Ila demanda de todos los sistemas tecno
fisicos y virtuales, ademas de informar acerca del contenido y de su

técnicas y sus implicaciones al Director Ejecutivo en forma breve d
uno. :

2.- Actividad 1.2) Apoyar a Ia Direccién Ejecutiva por medio de I3
realizacion de estudiqs tecnoldgicos que sean solicitados dentro del
ambito de accion del desarrollo de nuevas y/o existentes herramientas o

RENAP
— SIRECI-, con el apoyo de la Direccién de Informatica y Estadistic: de ser

Analisis y recomendaciones de el nuevo proceso de licitacion, el cial esta
légicos

S

e cada

bases

| 3.- Actividad 1.3) Participar en las reuniones que sean designadas
Direccién Ejecutiva y que; se realicen con los futncionarios de la insti

|
|
|
]
|
!
!
|
|
|

y de otras instituciones irfwolucradas. '; ?

I
ki
|

Reuniones periddicas (fon el Director Ejecutivo para atende1
lineamientos que se deben perseguir en el RENAP en materia tecno
en coordinacién con el Difector de Informatica y Estadistica, para que
puedan ser aplicados o sugeridos para modernizar la institucién, y adoptar

[Es mejores practicas.

por la
tucion

r los
I6gica
estos




ACTIVIDADES DEL MES

DE SEPTIEMB“RE DE 2019.

—
1.- Actividad 1.1) A
realizacion de estud
ambito de accién de

Andlisis de necesida
administrativos para

que soporta los sistemas informaticos del RENAP.

registrales e informar de las posibilidades al Director Ejecutivo.

.

poyar a la Direccién Ejecutiva por meci? de la|
ios tecnoldgicos que sean solicitados dentro del|
la modernizacién de Ia infraestructura tecnolédgica

des de software Para administracién de casos
mejora y control de lo solicitado por las oficinas

2.- Actividad 1.2) Apioyar a la Direccién Ejecutiva por medi

necesario.

Anélisis de los médulos; que componen la herramienta SIREC] de

realizacién de estudios tecnolégic?s que sean solicitados dentro del
ambito de accién del desarrollo de nuevas y/o existentes herramjentas o
sistemas informaticos relacionados al Sistema de Registro Civil de] RENAP
— SIRECI-, con el apoyo de la Direccién de Informatica y Estadistica de ser

funcional resentacion de perce ciones de esta al Director Ejecutivo.
p p J

o de la

manera

y de otras instituciones i:nvolucradas.
]
|

de informacién para la institucion.
. |

3.- Actividad 1.3) Participar en las reuniones que sean designadas por la
Direccion Ejecutiva y que se realicen con los funcionarios de |a institucion

Reuniones periddicas ccE)n el Director de Informatica y Estadistica por
instrucciones del Director Ejecutivo para conocer las estrategias de ¢ontrol

|
. l :
ACTIVIDADES DEL MES DE'OCTUBRE DE 2019,

!
!
i i
7
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' f i
1.- Actividad 1.1) Apoyiar a la Direccién Ejecutiva por medio de la

realizacion de estudios tecnoldgicos |que sean solicitados den

ambito de accién de Ia modernizaciér} de la infraestructura tecnoldgica

que soporta los sistemas informaticos del RENAP.
: |

{
i - Ao
Levantamiento de requerimientos para software de administracién y

|

tro del

S . T
gestion de casos administrativos para mejora y control, seguumlentol de
casos y resoluciones de lo solicitado por las oficinas registrales, presentar

las diferentes opciones y recomendacion al Direc‘for Ejecu“ivo'j
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i
2.- Actividad 1.2) Apoyar a Ia Direccién
realizacion de estudios tecnoldgicos que
ambito de accién del desarrollo de|nuevas v/

sistemas informaticos

necesario.

Analisis de los modulos
herramienta SIRECI dcle
recomendaciones al Dir

= SIRECI-, con el apoyo de la Direccién de In

Ejecutiva por medio de

de integracién con otros sistemas que componen la

manera funcional y presentacion de
ector Ejecutivo.

resumen

' sean solicitados dentro del

o existentes herramjentas o
relacionados 'al Sistema de Registro Civil del RENAP

formatica y Estadistica de ser

-

la

y

3.- Actividad 1.3) Parti
Direccion Ejecutiva Y qt
y de otras instituciones

ACTIVIDADES DEL MES DE

instrucciones del Director Ejecutivo
estrategias de control dé in

cipar en las reuniones que sean designadas por Ia
Je se realicen con los funcionarios

involucradas.

on el Director de Informdtica y Estadist

formacién para la institucidn.

= NOVIEMBRE DE 2019,

|

realizacion de estudios
ambito de accién de la
que soporta los sistemas

1.- Actividad 1.1) Apoy

yar a la Direccién Ejecutiva por medio de la
tecnolégicos que sean solicitados dentro dej

Mmodernizacién de |a infraestructura tecnolégica
informéticos del RENAP.

dirigidos a la direccién
eventos de licitacion y
mismas.

Apoyo a la direccién eje
especificaciones técnicas

realizacion de estudios

sistemas informaticos relacionados a
~ SIRECI-, con e} apoyo de

necesario.

Apoyo a la direccién ejecu

estadistica para el arrenda

2.- Actividad 1.2) Apoyar a Ia Direc;:ién-

I tiva con la revisién y andlisis de los oficios
de informatica y estadistica con relacién

a los

vPlidacién de los requerimientos técnicos de las

<::utiva con la validacién de las justificaciones y
solicitadas por la direccién de informatjca y
miento de equipos informaticos.

de la institucién

ica por
para dar seguimiento a las politicas y

|

i
I
i

| Sistema de Registro Civil del RE!NAP
la Direccién de Informatica y Estadistica de ser

i
"

“
1
i
i

-
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misma.

g . - N
Presentacién en informe verbal al senor Director Ejecutivo acer
resultados obtenidos uego de las reuniones con las diferentes di

con relacién a el arrclendamiento de equipos para el fortalecim

sistema de registro civil SIRECI.

!

ca de los
recciones
iento del

3.- Actividad 1.3) Partlicipar en las reuniones que sean designad

Direccién Ejecutiva Y que se realicen con los funcionarios de Ia in
. . . |,
y de otras Instituciones involucradas.

. | . . s . . .
estrategias de control de informacion para Ia institucion.

as por la
stitucion

Reuniones periddicas !con el Director de Informatica y Estadistica por
instrucciones del Director Ejecutivo para dar seguimiento a las politicas y

ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE DE 2019.

realizacion de estudios

que soporta los sistemas informaticos del RENAP.

fos foee |
Informatica y Estadistica

1.- Actividad 1.1) Apoyar a Ia Direccion Ejecutiva por medio

tecnolégicos que sean solicitados dentro del
ambito de accién de la# modernizacién de Ia. infraestructura tecnolégica

Apoyo a la direccidn ejecutiva en el anilisis de informes enviados por
auditoria interna con respecto a la situacion actual de Ia Direccién de
} e ilustrar al Director Ejecutivo en forma breve I3

de la

sistemas informaticos relacionados al Sistema de Registro Civil del

necesario.

internos como externos.

f; )

2.- Actividad 1.2) Apoyar a la Direccién Ejecutiva por medio
realizacién de estudiosjtecnolégicos@ que sean solicitados dentro del
ambito de accién del desarrollo de nuévas y/o|existentes herramientas o

= SIRECI-, con el apoyo de la Direcciéon|de Informatica y Estadistica de ser

Informe verbal al sefior director ejecutivo, acerca del sistema de registro
civil SIRECI y sus relaciones y/o dependencias|con otros sistemas tanto

de la

R'EENAP

i
|
|
|
b
i

3.- Actividad 1.3) Participar en las reuniones qt

ie sean designadas por la

I
!
|

RS




f?ireccién Ejecutiva y que se realicen con lo
y de otras instituciones involucradas.

i ' {
| |
| Reuniones periddicas| con el Director de Informética y Estad

instrucciones del Dire'ctor Ejecutivo para dar seguimiento a las

estrategias de control de informacién para Ia institucion.

s funcionarios de Ia institucion

stica por
oliticas y

|
PRODUCTOS ENTREGADOS EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 069-2019.

(Descripcion del producto presentado como resultado del desarro

llo de sus
actividades contractuales) ‘

* Reunién semanal 'con el director ejecutivo para informe de seguimiento de
actividades.

* Presentacion verbal de cada uno de
- .| : .
solicitados por el dlirector ejecutivo.

los requerimientos de analisis

* Asesoria al directior ejecutivo en reuniones en materia tecno
hardware. i

I6gica de

o i , :
e Asesoria al director ejecutivo €n reuniones en materia tecno

|
software. |

1

I6gica de

* Asesoria al directo:r ejecutivo en nuevas tendencias tecnolégicas como
posibles implementéciones a futurcE) en el registro nacional de las personas.

* Apoyo al director ejqécutivo en el aﬁélisis de un sistema que permita apoyar
y registrar las investfgaciones de ln;spectoria General.

e Evaluacion de posibles escenario$ de reestructuracion de [a direccion de
L : .
informatica y estadistica y asesoria al director ejecutivo.

Ing. Sergio-Reéynaldo Cifuentes Pellecer
VoBo. //

’ I

Ing. Rodolfo Estuardo Arriaga Herrera
Director Ejgcutivo :




SUPERINTENDENGIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

‘ Factura El¢

Rl’égimen de Factura Electrénica en Linea

Verlflcaclon de Documento Trlbutano Electromco

Fecha Emision:

-J19/12/2019 10:32.10

Emisor:

- 291|7600K SERGIO REYNALDO, CIFUENTES PELLECER

Establecimiento:

o1 - DISOLTEC DIVERSAS SOLUCIONES TECNOLOGICAS

Receptor; £]52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS. RENAP.
Monto Total:. ~1GTQ 25,000

‘No'. déaccéso:'» LT

Autonzaclén

- 15901318 2898-47D1- QCAD-BSCC3BO1 BO41

Serig! .t . 1590131B

Numero del DTE:

681 068497

Acuse de recibg’

l FCI D0000000097749601 55506416070557456928506695293767479788

3786256641298

Fecha de la consulta: 11/12/2019 19:32:23

NOTA: Si la informaci

https://portal.sat.gob.gtjportal/denuncias/

6n no coincide con el documento que tiene en su poder, dentncielo &

qui:

S——




