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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  11/07/2023 08:31 :55

t
#5RE

`^           CONTR    uyENTE V,a EM]SoR        dr

NIT 1 7986060

NOMBRE RODRIGO ADALBERTO,  RAMIREZ RETANA

¥t  RESuMEN

T'PO DE INCuMPLIMIEN|.a       --

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emisi6n
de la misma, considera ctras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.

Para  actualizar tus  Datos  de  RTU,  asl  como  verificar el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual  ingresando  Usuario  y  Contrasefia,  si  atln  no  tienes  tu
contrasefia,    ingresa         a             https://portal.sat.gob.gvportaL/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n     "Solicitar   Usuario",
luego   pres6ntate a  una Agencia  u  Oficina  Tributaria o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono 1550.

Veririque la vandez de la presente consulta



Factura PequeFio Contribuyente
€'

RODRIGO ADALBERTO, RAM[REZ RETANA
Nlt Em[8or:  17986060
RODRIGO RAMIREZ
19 CALLE F  17-S6 COLONIA PROVECTO 44, zona 6, Cuatomala,
GUATEMALA
NIT Receptor: 52469050
Nombro Recoptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

NOMERO DE AUTORIZAC16N:
062579D6tsg5242Ege4A7i5AE26EA838D

Sorlo:79D6NdmerodeDNTUEj:I?i5c6:3s°o:

/
Fecha y hora de emision:

Fecha y hora de oortificaci6

-jul-202312:30:29

10-jul-2023 00:30:29
Moneda: GTQ

#No            B/S       Cantidad                   Descripeion

I            Servicio             I PorserviciostdeD/os

:t:es##os2%e;d,%Eo#e
segth oumplimiento del
contrato No

* No genera derecho a cr6dito fiscal

069-2023

Preciorvalor             Desouentos (Q)
unlgivo (Q)

10,000.00 )                                  0.0

/;
10,000.00

"Contribuyendo por el pal's que todos queremos"

Impuestos



RAZ6N:

Procede el  pago de Servicios T6cnicos, segun el informe de actividades realizadas durante el

periodo comprendido del 01/07/2023 al 31/07/2023 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.

Vo.  Bo.



lNFORIVIE MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2023

2/

FECHA: 31/07/2023  /

Actividades del Mes: Del o1/07/2023 al 31/07/2023   //
Nombre del contratista:

/
Rodrigo Adalberto Ramirez Retana/

Ntlmero del Contrato: 069-2023          /

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2023 al 31/12/2023           A

Rengl6n  Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de perap'nal temporal"

Servicios: Tecn icos                                        /

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de capacitaci6n                    /

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.   Actividad  1)   Brindar apoyo en el seguimiento a temas de capacitaciones  requeridos
por el profesiona[ de formaci6n y capacitaci6n.

•     Se consolidan  listados en  Excel  de participantes  nombrados  por las diversas  Direcciones y
Oficinas Administrativas.

•     Se ingresan respuestas a convocatorias a eventos de capacitaci6n.
•     Se crearon diversos eventos en sistema POINTER.
•     Se ingresaron a POINTER listado de asistentes a eventos varios.
•     Se crean listados de asistentes a capacitaciones presenciales.
•     Se ingresan listados de nombrados a diversas capacitaciones.
•      Se crea evento en  POINTER:  "Capacitaci6n para formaci6n de auditores internos sobre  la  Norma

lso, directrices para  la auditoria de los sistemas de gesti6n".
•      Se crea evento en  POINTER: "Capacitaci6n sobre Documentoscopia".

•      Se crea evento en  POINTER: "Curso de Grafotecnia''.

2. Actividad 2)  Asistir a reuniones de trabajo en las que se le asigne participar.

•     Se   asisti6   a   reuniones   convocadas   por   Jefe   inmediato   las   cuales   consistieron   en
actualizaciones de tareas pendientes y estrategias de cumplimento.

•     Se  asisti6  a  reuniones  y  actividades  convocadas  por  la  Direccj6n  de  capacitaci6n,  con  la

finalidad de fortalecer el  buen clima  laboral.

3.   Actividad   3)     Brindar  apoyo  en   el   seguimiento  a   la  actualizaci6n   de   los   diferentes
Manuales de la Direcci6n de capacitaci6n.

Se contint]a lectura y analisis del Manual de Usuario POINTER, Capacitaciones.

4. Actividad 4)  Brindar apoyo a la asignaci6n de cursos de capacitaciones a loo tecnicos de
Formaci6n y Capacifaci6n.

•     Se lngresan listados de participantes a POINTER.
•     Se crearon convocatorias en sistema POINTER
•     Btlsqueda en base de datos de personal capacitado en "Ley de Contrataciones del Estado",

afio 2022 y 2023.
•     Bdsqueda de documentos de soporte de personal capacitado en "Ley de contrataciones del

Estado", afio 2022 y 2023.
•     Se actualiza base de datos de capacitados en "Ley de Contrataciones del Estado".
•     Se envia informativo a enlaces de las diversas direcciones y a participantes a eventos

varios.



•      Se crea convocatoria en POINTER: "Capacitaci6n para formaci6n de auditores internos sobre  la

Norma  lso, directrices para  la auditoria de los sistemas de gesti6n".
•      Se crea convocatoria en  POINTER: `'Capacitaci6n sobre Documentoscopia".

•      Se crea convocatoria en  POINTER: "Curso de Grafotecnia''.

•     Se envian Formatos de Constancias de nombramiento a diversas Direcciones y Oricinas
Administrativas.

5.   Actividad   5   Realizar  otras  actividades   que   le  sean   asignadas   par   la   Direcci6n   de
Capacitaci6n en relaci6n a los servicios contratados y sus conocimientos.

•     Se hace entrega de oficios a las  Direcciones respectivas relacionadas con convocatorias a
eventos de capacitaci6n.

•     Escaneo de listado de eventos para su archivo.
•     Se ingres6 a base de datos oficios de requerimientos varios y convocatorias enviados a

diversas direcciones.
•     Se adjuntan constancias de capacitaci6n, a capacitados en el tema de "Ley de

contrataciones del  Estado.


