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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2018 !

FECHA:; 30/09/2018

Actividades del mes: Del 01 al 30 de Septiembreide 2018

Nombre del contratista | CARLOS HUMBERTO RUIZIMORALES

Numero de contrato: 072-2018

Vigencia del contrato: | Det 22 de marzp al 31 de diciembre de 2018 ya
Renglén | : /
Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporgl”
Servicios: Profesionales

Direccion quien : /
supervisa: Direccién de Gestion vy Contrpl Interno

‘ H
ACTIVIDADES REALIZADAS

lanes, programas, vy otros documentos’ técnico-administrativos,
resentando recomendaciones y propuestas de mejora de los mismos.

a) Elaboracién de comentarios y recomendaciones al Informe de avance

%. Actividad 1.1 Asesorar al personal de la DGCI en el analisis de politicas,
‘ fisico y financiero del POA 2018 para el mes de julio.

- Mi comentario general se centra €n que es un documento muy bien elaborado.
Salvo algunas observaciones personales que podrian incluirse, pero que no
estarian afectando la presentacion del informe, y en cambio podrian ayudar al
lector del mismo a comprender la situacion en forma mas objetiva. Asi mis
observaciones se refieren a complementar parrafos de analisis de graficos que
se presentan, Estas observaciones se describen en relacion con €l numero de
hoja del documento del informe,

b) Asesoria y apoyo en la definicion de propuesta ¢le actualizacion del Manual
de Normas y Procedimientos del Departamento de Supervision de la DGCI,

-En apoyo a las actividades de! Licenciado Mario: Rivera, del Departamento de
Organizacién y Métodos, se discjutieron aspedtos de la propuesta y se
incorporaron las observaciones correspondientes. Participantes Mario Rivera, José
G. Orellana y Carlos H. Ruiz M.

c) Elaboracién del documento que contiene la -estimacion de emisién de
certificaciones, inscripciones y DPI por Departamentos y Municipios, al mes

de Julio 2018 y consideraciones en cuanto al alcance de las metas
propuestas. '
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- Los cuadros elaborados para el Departamgnto de Alta Verapaz y sus
municipios, presentan la emision ipor mes y su nespectivo % de cobertura. {Asi

se determiné cual es la tasa mengual y |a tasa p’tomedio mensual en el periodo

‘ enero-julio. Este ejercicio sel estd desarfollando para el resto de
Departamentos y sus municipios para el 2¢18. La importancia de esta
informacién es que permite orientar las actividades del Departamento de
Supervision de la DGCI pues se'ﬁala que oficings del pais estan por debajo o
muy por debajo de las coberturas mensuales de las metas propuestas y tal
‘ situacién permite priorizar su visita respectiva.

d) Elaboracion del documento que gontiene la emision de certificaciones, e
! inscripciones por Departamentos y Municipiok, durante el afio 2017, y
| consideraciones en cuanto al alcance de las metas propuestas.

- El documento descrito proporciona informgcién de las emisiones de
‘ inscripciones y certificaciones, y su porcentaje de cobertura mensual respecto
‘ de la meta total programada. Tal informadién constituye un indicador
|
|

importante para el cumplimiento de ias metas de los productos y subproductos
del POA. ‘

. Actividad 1.4. Asesorar a la DGCI en el disefio y propuesta de
ecanismos institucionales e interinstitucionales que promuevan el
fortalecimiento de la Gestién y Control interno de las prioridades del RENAP
n coordinacién con instituciones publicas y ;ﬁivadas, asi como otros
siectores de la sociedad guatemalteca.. :
|
|
|
|
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a) Propuesta de informacion y estructura del informie de avance de los
convenios interinstitucionales del RENAP, en forma trimestral.

- La propuesta elaborada y presentada a las autoridades de la DGCI esta
integrada por los componentes siguientes: 1. Propuesta de cuadro matriz
resumen para el registro y avancés de los convenios. Se presentan ejemplos
para los convenios con MSPAS, IGSS, INACIF, ‘Organismo Judicial, y MIDES.
Comentarios y opiniones personajes; 3. Propuesta de formato para presentar
informes por parte de los funcionarios del RENAP que participan en las mesas
técnicas; 4. Ejemplos de convocétoqias y de seguimiento a resultados de la

mesa técnica que actualmente se realizan. (En proceso la elaboracion de los
informes de otros convenios). '

b) Elaboracién de documento borrador denominadg Politica de Identidad e
Identificacién de la Poblacion Guatemalteca en la Gestion Publica para el
cumplimiento de sus Derechos Humanos, para cpnsideracion y revisién de
las autoridades de la Direccion de Gestion y Control Interno.

Ll propuesta esta estructurada con los siguiebtes componerites:

! - Comentarios: sobre aspectos de impmancia y necesidad de una Politica.
| - Introduccién
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Antecedentes

Glosario General

Marco Conceptual

Marco Legal y Politico

Principios de la Politica de ldent!dad e Identification de la Poblacién

Guatemalteca en la Gestion Pubhba para el Cumplimiento de sus Derechos
Humanos.

Objetivos de la Politica (Objetivo General y Objetivos Especificos)
Ambito de Aplicacion

Ambito de Accién y Cobertura de ]a Politica

Coordinacién con ofras instituciones y/o Politicas Sectoriales
Operacionalizacién de la Politica
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