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Detalle de Documentos

Tipo Decumento: . - |FEL

¥echa Emision: : 31/10/2024 20:25:40

Emisor: | . 9623221

[Agente de Retencién: No es agente de retencion,

Establecimiento: SANDRAMARIA PORRAS HERNANDEZ

Receptor; =~ |52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: = - |GTQ GTQ 15000.000000

No. de Acceso: - |0

Autorizacién: . |5F02B5F1-C3AD-4933-A507-1F15A1371E23

Serie: . |sFoz2BsF1

Nimero del DTE: = [3282913587

Acuse de recibido: ~ |FCID202420241006T20:25:4006:005F02B5F 1C3AD4933A5071F 15A1371E23
Fecha de la consulta: - |06/10/2024 20:41:34

Estado: | Activo
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Factura Pequeno Contribuyente

SANDRA MARIA, PORRAS HERNANDEZ DE FAJARDO NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 9623221 5F02B5F1-C3AD-4933-A507-1F15A13T1E23
SANDRAMARIA PORRAS HERNANDEZ Serie: SFGZBSf/Nﬁmero de DTE: 3282913587
11 AVENIDA C 22-04 CONDOMINIO ALAMEDAS DE SAN GABRIFEL, Numero Acceso:
zona 2, Guatemala, GUATEMALA .
NIT Receptor: 52463050 Fecha y hora de emision: 340ct-2024 20:25:40
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Ve Fecha y hora de certificacion: 06-oct-2024 20:25:40

Moneda: GTQ

#No B/S  Cantidad Descripcion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
. unitario (Q) . Pescuentos{Q)
1 Servicio I Por servicios Profesionales < 1500000 7 0.00 0.00 15,000.00
presentados al RENAP, ) v

“

durante ¢l periodo i
comprendido del 01/10/2024

a1 31/10/2024 segin ”
cumplimiento de contrato No.

072-2024 ) n/
TOTALES: (.00} .00 £5,000.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

CANCELADO

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES SEGUN INFORME
DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL
01/10/2024 AL 31/10/2024, PRESTADOS AL SUSCRITO A ENTERA
SATISFACCION.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2024,
FECHA: 31/10/2024
Actividades del Mes: Del 01/10/2024 al 31/10/2024
Nombre del contratista: Sandra Maria Porras Hernandez de Fajardo
Nuamero de Contrato: 072-2024
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024
Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccion quien Supervisa: | Direccion de Capacitacion

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad 1.1) Asesorar y apoyar en la logistica de los cursos de capacitacién a
llevarse a cabo en modalidad presencial, semipresencial y virtual, en la Sede de
RENAP, asi como, en el perimetro de la Ciudad Capital de Guatemala.

Asesoré y Apoyé a la direccion en la organizacién logistica de las actividades de
capacitacién en la sede central durante el mes de octubre. Para el curso virtual de
Fomentando un Buen Clima Laboral

2.-Actividad 1.2) Apoyar en el monitoreo y seguimiento a los participantes de los
cursos de capacitaciéon, asi como en el desarrollo de los mismos.

Apoyé en el monitoreo de los asistentes a los cursos realizados en el mes.
Consistiendo el apoyo en la calificacion de las pruebas diagnésticas vy finales de los
asistentes al curso de “Fomentando un Buen Clima Laboral”

3.-Actividad 1.3) Apoyar en el proceso de transferencia de documentos de la Direccién
de Capacitacion.

Apoyé en transferir los diferentes documentos generados dentro de eventos de
capacitacién entregando a los responsabies de la evaluacion y archivo de la Direccidn
de Capacitacion durante el mes.

4 -Actividad 1.4) Apoyar en llevar control de la participacion, efectiva de los
facilitadores y evaluar la satisfaccion de los cursos de capacitacion y su desarrollo.

Llevé el control de la entrega y recepcion de las tareas y actividades del curso de
Fomentando un Buen Clima Laboral.

5.-Actividad 1.5) Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direccion de
Capacitacion en relacién a los servicios contratados.

Acomparie a los participantes del curso virtual de “Fomentando un buen clima laboral”
en la plataforma de ECAREANP.
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