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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2018

FECHA: ' 31/08/2018

Actividades del mes: 4 01/08/2018 al 31/08/2018 *

Nombre del contratista: Catherin Sofia Garcia Alvarado

Numero de contrato: ' 073-2018 !

Vigencia del contrato: 02/04/2018 al 31/12/2018 |

Renglon presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personalftemporal"
Servicios: - Técnicos ]

Direccién quién supervisa: Comunicacién Social

i

i
i

ACTIVIDADES REALIZADAS

[Y])

1. —Actividad 1.1) Realizar entrevistas audiovisuales y escritas para la pagina web de |
institucion ‘

- Documentacion y entrevistas a la cobertura en el Organismo Judicial, suscripcion del
DERCAS con autoridades del Legislativo, un sistema nuevo para compartir informacion
que requieran jueces y magistrados concerniente a los ciudadanos.

- Entrevista con Liliana Ortega, tema: Subregistro de matrimonios. Las soluciones que
pueden tener las parejas cuyo estado civil es erréneo en el DPI.

- Entrevista con directivos del Renap con motivo del primer afio de gestién del Director
Ejecutivo. Documentar sus labores y experiencias en el periodo 2017-2018.

- Cobertura en la zona 1, entrevista con delegado del MIDES con motivo del primer afio
de gestion del Director Ejecutivo.

- Coordinacion de entrevistas para conocer sobre las capacitaciones a personal en
mejora de la atencién a ciudadanos con discapacidad que acuden a realizar tramites.

- Cobertura en la zona 1, PDH, reunion con representantes de 7 municipios en
Totonicapdn que piden rebaja de costos en los certificados de nacimiento.

- Cobertura de conmemoracion y festejo por el dia de San Cristébal, patrono de los
pilotos; Director Ejecutivo y sindicato organizaron evento para los pilotos y
mensajeros de Renap.

- Entrevista con Gloria Lopez, tema: Capacitaciones a empleados para que atiendan sin
discriminacion. En aras de dar cumplimiento al pacto con el CONADI, Consejo Nacional
para las Personas con Discapacidad.

- Entrevista con el profesional de la locucién Carlos de Triana. Protagonista del
segmento “Personajes que dejan huella” transmitido en el InfoRenap de la semana.

- Redaccidn y locucién de los personajes que dejan huella, Los Bomberos de Guaﬁemala,
con motivo de su 63 y 67 aniversario. Posteado en la pagina web de la institucion.

- Cobertura a auxiliaturas del Renap en los Hospitales de la capital y del 0J, para
entrega de uniformes a empleados de la institucion

- Nota especial con estadisticas en marco del Dia Mundial de las Poblaciones.

- Nota especial con motivo del dia de los pueblos indigenas, “como me auto identifico
étnicamente en el DPI”.

- Generacidn de contenido para las redes sociales.




2. -Actividad 1.2) Realizar entrevistas de notas informativas y reportajes para el informativo
del telenoticiero de la institucion

- Reportaje especial con los personajes que dejan huella, Los Bomberos de Guatemala
actualmente tienen 63 y 67 afios de servicio a la poblacién guatemalteca.

- Cobertura en la zona 1, entrevista con delegado del MIDES con motivo del primer afio
de gestion del Director Ejecutivo.

- Entrevista con Liliana Ortega, tema: Subregistro de matrimonios. Las soluciones que
pueden tener las parejas cuyo estado civil es erréneo en el DPI.

- Cobertura en zona 10, con la entrega de DPI a cancilleria para ciudadanos en el
extranjero.

- Coordinacion de entrevistas para conocer sobre las capacitaciones a personal en
mejora de la atencidn a ciudadanos con discapacidad que acuden a realizar tramites.

- Documentacién y entrevistas a la cobertura en el Organismo Judicial, suscripcion del
DERCAS con autoridades del Legislativo, un sistema nuevo para compartir informacién
gue requieran jueces y magistrados concerniente a los ciudadanos.

- Nota especial con estadisticas en marco del Dia Mundial de las Poblaciones.

- Nota especial con motivo del dia de los pueblos indigenas, “cémo me auto identifico
étnicamente en el DPI”.

- Grabacidn en el estudio de las emisiones No.43, 44, 45 y 46 del InfoRenapGT

3. —- Actividad 1.3) Realizar locuciones de notas informativas para el telenoticiero y otras que
se requieran por el Comunicador Social

- Locucion de “Los Ejes de Trabajo” para la presentacién audiovisual con motivo Fel
primer aniversario y rendicion en informe de labores por la gestion del Director,

Enrique Octavio Alonzo.

- Locucidn de capsulas orientadas al llamado para recoger el DPI en distintas sedes del
Renap de todo el pais.

- Locucién de la nota tras la entrevista con Liliana Ortega, tema: subregistro de
matrimonios.

!

- Locucién de la nota tras la entrevista con Gloria Lépez, tema: Discapacidad. Atencién
inlcusiva e igualitaria en el Renap. |

- Locucién del reportaje informativo luego de la entrevista con el profesional de la
locucién Carlos de Triana, destacado comunicador con mds de 50 afios de experiencia.

- Locucidn de nota por el dia del Piloto, celebrada a los mensajeros y conductores del
Renap central.

- locucién de nota informativa sobre los personajes que han dejado huella en el pais.
Los Bomberos,

- Locucién de capsulas informativas internas de la institucién.




4, - Elaborar informe escrito de las acciones realizadas al Comunicador Social de forn

semanal.

na

Semana 16

Documentacion y entrevistas para el noticiero de la semana
Cobertura en el Organismo Judicial, suscripcion del DERCAS con
autoridades del Legislativo.

Entrevista con Liliana Ortega, tema: Subregistro de matrimonios.
Entrevista con directivos del Renap con motivo del primer afio de gestién
del Director Ejecutivo.

Redaccién y locucion de notas emitidas para el noticiero
Grabacién de la emision No.43 de InfoRenapGT
Generacién de contenido para las redes sociales.

Semana 17

Documentacion y entrevistas para el noticiero de la semana
Continuidad de las entrevista con directivos del Renap con motivo del
primer afio de gestion del Director Ejecutivo.

Cobertura en la zona 1, entrevista con delegado del MIDES con motivo de
primer afio de gestion del Director Ejecutivo.
Cobertura en zona 10, entrega de DPI a cancilleria para ciudadanos en el
extranjero.

Entrevista con Gloria Lépez, tema: Capacitaciones a empleados para que
atiendan sin discriminacién.

Cobertura en la zona 1, PDH, reunién con representantes de 7 municipios
en Totonicapan que piden rebaja de costos en los certificados de
nacimiento.

Apoyo en logistica (llamadas, agendas, concretar citas) para el evento del
de agosto, presentacion del informe de primer afio de gestién.
Redaccion y locucion de notas emitidas para el noticiero
Grabacién de la emision No.44 de InfoRenapGT

Generacion de contenido para las redes sociales.

1

Semana 18

Continuidad de las entrevista con directivos del Renap con motivo del
primer afio de gestidn del Director Ejecutivo.

Cobertura de conmemoracidn y festejo por el dia de San Cristébal, patrono

de los pilotos; Director Ejecutivo y sindicato organizaron evento para los
pilotos y mensajeros de Renap.

Apoyo en logistica (llamadas, agendas, concretar citas) para el evento del
de agosto, presentacion del informe de primer afio de gestion.

Locucién de ejes para la presentacién audiovisual con motivo del primer
aniversario de gestion del Director.

Conduccion de la Ceremonia con motivo de la presentacién del Informe d
labores en el primer afio de gestion del Director Enrique Alonzo.
Grabacion de la emision No.45 de IinfoRenapGT

Generacion de contenido para las redes sociales.

[iy




Semana 19
- Salida a zona 12, entrevista con bomberos municipales con motivo de su
63 aniversario, nota especial para InfoRenap
- Salida a zona 3, entrevista con bomberos voluntarios con motivo de su 67
aniversario, nota especial para InfoRenap
- Locucidn de ejes para la presentacién audiovisual con motivo del primer
aniversario de gestién del Director.
- Entrevista con subregistrador del Renap, Ramiro Toledo, diversos temas.
- Redaccidn y locucién de notas emitidas para el noticiero
- Coordinar entrevistas para el Comunicador social, con diversos medios|de
comunicacién.
- Grabacidn de la emisién No.46 de InfoRenapGT
- Generacién de contenido para las redes sociales.

5. - Actividad 1.5) Redacciones para redes sociales

- Generacién de tuits y toma de fotografias para postearlos en otras redes sociales.

6. — Actividad 1.7) Apoyo en logistica de actividades institucionales

- Coordinacién en el envio de invitaciones para la Ceremonia de Informe de Gestién del
Director Ejecutivo.

- Realizar llamadas para coordinacién de entrevistas con delegados en instituciones de
Gobierno

- Conduccién del evento Informe de Gestién del Director Ejecutivo.

s




