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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2019.

FECHA: 30/09/2019

Actividades del Mes: Del 01/09/2019 al 30/09/2019 “‘%
Nombre del contratista: Julio César Rivera Claveria
LNl’lmero de Contrato: 074-2019 T
Vigencia del Contrato: Del 06/08/2019 al 31/12/2019 ;

Rengién Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de persmftal temporal”
Servicios : Profesionales "
mm o

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Reunién con el Director Ejecutivo y el Secretario General del RENAP con el objetivo de
presentarles una propuesta para la reestructuracion de |Ia Inspectoria tanto
organizacional como funcional.

Reunién con la encargada de la Inspectoria del RENAP para hacerle saber I
ropuesta de reestructuracion de la Inspectoria. |

2.- Actividad 1.5. Impulsar la sistematizacion, automatizacion y mejora continua de los

procesos de Inspectoria General pertinentes, con base en los procedimientos

institucionales establecidos para el efecto a las dependencias que corresponda.

Se esta elaborando un perfil para seleccionar al personal que va a estarla cargo de la
Inspectoria en los distintos niveles jerarquicos.
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Director Ejecutivo




