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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emisi6n: 31/03/202512:40:49

Emisor: 87405156

Agente de Retenci6n:Establecimiento: No es agente de retenci6n.

KARIN ROSSANETH CEREZO VILLEDA

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

Monto Total: GTQ  GTQ 20000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: E6232567-03084D81 -8467-C869163C8880

Serie: E6232567

Ndmero del DTE: 51072385

Acuse de recibido: FCID202520250306T12:41:0406:00E623256703084D818467C869163C8880

Fecha de la consulta: 06/03/202512:46:16

Estado: Activo

Asociado a una garantiamobiliaria: No



SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLllvllENTOS

Al  06/03/202512:46:42

#sRE

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 87405156

NOMBRE KARIN  ROSSANETH,  CEREZO VILLEDA

RESuMEN

TIPO DE INCuMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la ''Solvencia  Fiscal",  ya que el proceso de emisi6n
de  la  misma,  considera  otras  obligaciones no  incluidas en  el Verificador lntegrado.



..I

Para  actualizar tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacei.lo  en  Agencia
Virtual  ingresando  Usuario  y  Contrasef`a,   si  aun   no  tienes  tu
contrasef`a,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona  Agencia   Virtual   en   la   opci6n      ''Solicitar   usuario",
luego   presentate  a  una Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT. telefono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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Factura

KARIN  ROSSANETH, CEREZO VILLEDA
Nit Emlsor: 87405156
KARIN  ROSSANETH CEREZO VILLEDA
MANZANA  E COLONIA VILLAS  DE ALCALA  CASA  E.5,  KIWI  14.5. zona
a, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-/

NUMERO  DE AUTORIZAC16N:
E6232567.o3o84D8ing467-c869i63c888o

Sorio: E6232567 Ni]moro do DTE:  51072385
Numoro Accoso:/

FechFae;hha.?ah::a:ert,:=g:::3::%:::282:;3.!3::3
Moneda:  GTQ

+11

''Contribuyendo por el pats que todos queremos"



:i:SLD5AESLE#:NDTEES::V:C::,So38°:EoSJ3RE*E#b8E%::'¥tF,83R,#25DEA:C:|%:,£32E5:
PRESTAD0 AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION. EE
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lNFORMEMENSUALDEACTIVIDADESAN02?5.

Fecha: 31/03/2025  /
Actividades Del  Mes: Delo1/03/2025al 31/03/2025        '

Nombre Del Contratista: Karin Rossaneth cerezovilleda       '
Numero De Contrato: 081-2025                                               /
Vigencia  Del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025             '

Rengl6n  Presupuestarios: 029"Otras Remuneracionesde          /PersonalTemporal"

Servicios: Profesjonales                                                ;
Direcci6n quien  Supervisa: Direcci6n Gesti6n y control  lnterno     ;`

Actividades Realizadas

1.   Actividad  1.1)  Asesorar,  apoyar en  analizar y  realizar  propuestas  de
formatos y herramientas  para fortalecer los analisis de  los  procesos
de supervision y seguimiento de la gesti6n con la finalidad de mejorar
los procesos.

•     Apoyo en  la  revisi6n de  las herramientas utilizadas en el departamento de
Supervision,  como la  implementaci6n de mejoras al formato de "Control de
Supervisiones    de    Campo"    en    el    cual    se    adhirieron    campos    que
complementan  la  informaci6n  de  las  supervisiones y  su  respectivo  control
de viaticos.

2.   Actividad 1.2) Asesorar y apoyar en el analisis de la informaci6n de las
bases de dates y sistemas del RENAP que permitan focalizar de forma
eficaz los procesos de supervision.

•     Apoyo en  la  revisi6n de la  herramienta de control  interno implementada en
el  Departamento  de  Supervisi6n,  [a  cual  permitira  llevar  el  control  de  las
supervisiones  de  campo,   supervisiones  administrativas  y  supervisiones
especificas,  control  de  nombramientos  y  Oficinas  del  RENAP  y  Oficinas
Auxiliares visitadas durante el mes de marzo.

3.   Activjdad   1.3)   Brindar  apoyo  en   realizar  supervisiones   de  campo
(Registral,  Financiera,  lnformatica  y  de  Servicios),  administrativas  y
especificas que le sean requeridas.

•     Apoyo  en   la  consolidaci6n  y  el  traslado  de  informes  de  supervisi6n  de
campo efectuadas.en las Oficinas del RENAP y Oficinas Auxiliares del mes
de febrero a la Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno, mismo que contienen
fortalezas, deficiencias y oportunidades de mejoras que sefan atendidas por
el Registro Central de las Personas.

4.   Actividad  1.4)  Brindar apoyo  en  el  proceso  de  evaluar  la  atenci6n  y
servicio en  las Oficinas del  RENAP y Oficinas Auxiliares conforme  la
funcionalidad  de los procesos y controles  implementados, asi como
en la aplicaci6n de encuestas u otros instrumentos que se establezcan
en el Departamento de Supervisi6n.

•     Apoyo   en   la   revisi6n   del   informe   de   los   resultados   obtenidos   en   la
"lmplementaci6n  de  la  Evaluaci6n  del  Servicio  a  traves  de  la  Aplicaci6n

M6vil en las Oficinas del RENAP del Area Metropolitana" del mes de febrero,
con  el  prop6sito  de evaluar  la  calidad  del  servicio  brindado  a  los  usuarios
del  area  metropolitana,  ubicadas  en  Oficina  Zona  9,  Sede  del  RENAP,
anexo  Rus  Mall,  Centro Comercial  Metronorte y Centro Comercial  Pradera

ress, Villa Nueva brindar recomendaciones.



5.   Actividad  1.6) Asesorar en  la  recopilaci6n  de  indicios  que  respalden
deficiencias que puedan identificarse en la aplicaci6n de controles del
trabajo que llevan a cabo las oficinas ejecutoras.

•     Apoyo  en  actualizar  la  matriz  de  informes  de  supervisiones  de  campo
realizadas  en  el  mes  de  febrero,   las  cuales  algunas  oportunidades  de
mejora y deficiencias se encuentran pendientes de dar seguimiento,  con el
fin de mantener actualizada la base de datos y mantener el seguimiento con
las  diferentes  dependencias  solicitando  los  avances   realizados  a  cada
pendiente de gestionar.

6.   Actividad  1.7)  Apoyo  en  la  digitaci6n  y  traslado  documental  de  los
afios   del   2015   al   2023   al   departamento   de   Archivo   y   Gesti6n
Documental de la Direcci6n Administrativa.

•     Apoyo  en  la  elaboraci6n  de  Oficios,  registro  de  los  documentos  recibidos
como los enviados por el Departamento de Supervision.

•     Apoyo  en   la   digitalizaci6n   y  resguardo  fisico  de  oficios,   memofandum,
circulares,   en   el   mes  de  enero,   con   el  fin   de  focalizar   la   informaci6n
proveniente dentro de las herramientas que pertenecen al Departamento de
Supervision.

7.   Actividad   1.8)   Otras   actividades   que   le   sean   asignadas   por   el
Deparfamento  de  Supervisi6n  o  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control
lnterno en relaci6n a los servicios contratados.

•     Apoyo  en  la  consolidaci6n  de  informaci6n  relacionada  con  la  Matriz  de
seguimiento mensual del Plan Operativo Anual -POA-del Departamento de
Supervision correspondiente al mes de febrero.

Vo Bo.


