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Información del DTE
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Superintendencia de Administración Tributaria _  .

Factu ra  Electrónica

Régimen de Factura Electrónica en Línea 
Verificación de Documento Tributario Electrónico

Factura Pequeño Contribuyente (FPEQ)
EMISIÓN

Fecha Emisión: 
Emisor:

29/09/2022 10:15:13
39738744 - DAVID FREOLINO, AGUILAR

Establecimiento: 1 - LIC. DAVID FREOLINO AGUILAR
Receptor: 52469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ 15,000
No. de acceso:

CERTIFICACIÓN
Autorización: D4F5A5FA-FDC0-4751-9795-DBB5A26B35A0
Serie: D4F5A5FA
Número del DTE: 4257236817

ACEPTACIÓN SAT
Acuse de recibo: FCID202220220913T10:15:3806:00D4F5A5FAFDC047519795DBB5A26B35A0
Fecha de la consulta: 13/09/2022 11:29:31

NOTA: Si la información no coincide con el documento que tiene en su poder, denúncielo aquí:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/


Factura Pequeño Contribuyente
DAVID FREOLINO, AGUILAR
Nit Emisor: 39738744
LIC. DAVID FREOLINO AGUILAR
BARRIO LA ERMITA Santá'Catarioa Mita, JUTIAPA
NIT Receptor: 52469050 /
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN: 
D4F5A5FA-FDC0-4751-9795-DBB5A26B35A0

Serle: D4F5A5FA Número de DTE: 4257236817 
/N um ero Acceso: 

Fecha y hora de emisión: 2á-sep-2022 10:15:13 
Fecha y hora de certificación: 13-sep-2022 10:15:13

Moneda: GTQ

#No B/S Cantidad Descripción Precio/Valor 
unitario (Q)

Descuentos (Q) Otros
Descuentos(Q)

Total (Q) Impuestos

1 Servicio 1 Por servicios profesionales
prestados al RENAP, durante 
el periodo comprendido del 
01/09/2022 al 30/09/2022 /  
según cumplimiento del /  
contrato No.093-2022. /

15.000.00 0.00 0.00 15,009/00

TOTALES: 0.00 0.00 í^doo.oo

* No genera derecho a crédito fiscal

"Contribuyendo por el país que todos queremos"

1



RAZÓN: PROCEDE AL PAGO POR SERVICIOS PROFESIONALES, SEGÚN

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

COMPRENDIDO DEL 01/09/2022 AL 30/09/2022, PRESTADOS AL SUSCRITO A

ENTERA SATISFACCIÓN.

ffiRENAP
R uuy  Noé M aiariegos Lemus

Directonde Gestión y Control Interno 
O lfacción de Gestión y Control Interno 

g id e  del RENAP, Guatem ala, Quatgmaio

V o. Bo. LicencíarlóKudy Noé Mazariegos Lemus 
D irector de Gestión y Control Interno



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ANO 2022

Fecha: 30/09/2022 x "

Actividades Del Mes: Del 01/09/2022 al 30/09/2022

Nombre Del Contratista: David Freolino Aguilar

Numero De Contrato: 093-2022 X

Vigencia Del Contrato: Del 17/01/2022 al 31/12/2022^

Renglón Presupuestarios: 029 “Otras Remuneraciones de Personal 
Temporal”

y
Servicios: Profesionales

Dirección quien Supervisa: Dirección Gestión y Control Interno

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Actividad 1.1) Asesorar y brindar apoyo en la revisión y análisis para 

que los documentos técnico administrativos cumplan con los 

requerimientos establecidos por el Departamento de Cooperación 

Técnica, Departamento de Planificación y Proyectos y Departamento 

de Organización y Métodos.

Se realizó la revisión y análisis de los siguientes documentos:

1. Revisión del Oficio dirigido al Licenciado Dennis España Director de 

Asesoría Legal en la cual se solicita Dictamen Legal para el proyecto de 

Convenio entre el Registro Nacional de las Personas y El Consejo 

Nacional para Personas con Discapacidad.

2. Revisión del Oficio dirigido al Licenciado Dennis España Director de 

Asesoría Legal en la cual se solicita Dictamen Legal a para el proyecto 

de Convenio entre el Registro Nacional de las Personas y el Ministerio 

de Desarrollo Social.

3. Revisión del borrador Oficio dirigido a las Direcciones Centrales del 

Renap para hacer sus observaciones al proyecto de adenda al Convenio 

entre el Registro Nacional de las Personas con la Asociación Nacional de 

Municipalidades de la República de Guatemala -ANAM-.



4. Revisión del proyecto de Oficio para enviar a Dirección Ejecutiva para 

notificar a la Municipalidad de Guatemala el inicio del proceso de 

cancelación del Convenio entre ambas instituciones suscrito en el 

marco del Estado de Calamidad Pública por el Covid-19 y la Ley del 

Rescate Económico.

5 Revisión del Oficio enviado al Departamento de Planificación y 

Proyectos de la Dirección de Gestión y Control Interno en la cual se 

solicita información sobre los proyectos realizados en los años 2019, 

2020 y 2021 en el marco del Convenio de Cooperación 

Interinstitucional entre el Registro Nacional de las Personas y el 

Comité Olímpico Guatemalteco.

2. Actividad 1.2) Asesorar y brindar apoyo en la revisión y conformación 

de expedientes de convenios interinstitucionales, adendum y cartas 

de entendimiento.

En relación a esta actividad se realizó revisión v análisis de fondo v forma de

los siguientes documentos:

1. Análisis a la modificación a la base legal de la adenda al Convenio 

con la Dirección General del Sistema Penitenciario.

2. Revisión de los cambios al Acuerdo de Cooperación entre la 

Secretaria General de la OEA y el Registro Nacional de las 

Personas.

3. Análisis al proyecto de adenda al Convenio entre el Registro 

Nacional de las Personas con la Asociación Nacional de 

Municipalidades de la República de Guatemala -ANAM-.

4. Análisis sobre el plazo para la adenda al Convenio de Cooperación 

Interinstitucional con la Contraloría General de Cuentas.

5. Revisión de proyecto de Carta Compromiso entre el Registro 

Nacional de las Personas y Alto Comisionado de las Naciones 

Unidas para los Refugiados.



6. Revisión al proyecto del Convenio entre el Registro Nacional de las 

Personas y la Oficina Nacional para la Tortura y otros Tratos o 

Penas Crueles, Inhumana y Degradantes.

7. Revisión de la unificación de Convenios con el Banco de Desarrollo 

Rural, Sociedad Anónima y proyecto de nuevo Convenio.

3. Actividad 1.5) Asesorar y apoyar en otras actividades que le sean 

asignadas por la Sub Dirección de Planificación y Fortalecimiento 

Institucional y los Departamentos que lo integran, en relación a los 

servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

1. Reunión con Registradora Civil de Coatepeque en relación al tema de 

la carta compromiso entre el Renap y APROFAM coatepeque. La 

reunión se realzo el 22 de agosto.

2. Revisión de memoria de labores de la Dirección de Gestión y Control 

Interno correspondiente al primer semestre del años dos mil veintidós.

3. Revisión de respuesta de correo electrónico a los personeros del 

Hospital el Pilar en el marco de la negociación de un nuevo convenio 

o carta compromiso con este nosocomio.

4. Análisis de la respuesta a SESAN en el marco de los programas, 

planes o proyectos en seguridad alimentaria que implementa Renap.


