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Detal]e de Documentos
Tipo Dooumento: FEL

Feeha Emisi6n: 31 /07/2024 09:42:09 ,'''

Emisor: 86160028  /

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: CLAUDIA MARTINA PEREZ LOPEZ     /

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS- RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ 20000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 6862D4C4-81234195-8501 -12BD 1 F5C9802

Serie: 6862D4C4

Nrimero del DTE:   ' 2166571413

Acuse de recibido: FCI D202420240711 TO9:42: 1006:006862D4C481234195850112BD 1 F5C9802

Fecha de la consulta: 11/07/2024 09:43:59

Estado: Activo
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Factura Pequefio Contribuyente

CLAUDIA MARTINA, PEREZ LOPEZ
Nit Emisor:  86160028
CLAUDIA MARTINA PEREZ LOPEZ
KILOMETRO 22  0« RESIDENCIAL PLANES DE BARCENAS,
COLONIA BOUCAMBILIAS, zone 3, Vllla Nuova, CuATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

/;  ,  /     NUMERODEAUTORIZAC16N:
6862D4C4€1234195.8501-12BDIF5C9802

Serlo:  6862D4C4 Ntimero de DTE: 2166571413
Numoro Acce8o:

Fechayhoradeemisiom31j/-202409:42:09'/
Fecha y hora do certlflcaci6"  11-jul-2024 09:42:09

Moneda:  GTQ

#No           B/S      i antidad                  Descripcion

I            Servicio   t          I            For servicio8

4iRi;}§§;§i2NstEfe!ri§t¥;:,
ninero 093-2024.     '

+ No genera derecho a credito fiscal

Precio/Valor             Descuentos (Q)                    Otros
unitario (Q)                                                  t     Descuentos(Q)

20,000.00 ;                             0.00                                 0.00

Total (Q)                      Impuestos

yfJOwrty

TOTALES: t                                0.00                                 0.cO                      20,000.io

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"



/
RAZON:    PROCEDE    EL    PAGO    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES,    SEGUN    INFORME    DE

ACTIVIDADES    REALIZADAS    DURANTE    EL    PERIODO    COMPRENDIDO    DEL   01/07/2024    al

31;07/2024 PRESTADO A LA suscRiTA A ENTERA sATisFAcciory.

•_L*.J.'i'ij/'

:nssppeec::::aG::::::,          )
Ggd. a.1 ftEN^P, aual.in.I.` Ow.`Dn.\a



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

AF]o2o24         r

FECHA: 31/07/2024      '

Actividades del  Mes: Del  01/07/2024  al  31/07/2024    y

Nombre del contratista: Claudia Martina Perez L6pez

Ndmero de Contrato: 093-2024     ,

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Rengl6n  Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de  personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n  quien  Supervisa: lnspectoria General

ACTIVIDADES REALIZADAS:

J



3.-Actividad  1.3) Asesorar y brindar apoyo en el  proceso de resguardo de los expedientes finalizados en

la  lnspectoria General,  el cual estara a cargo del  Departamento de Asuntos T6cnico-Admlnistrativos.

Para  la  realizaci6n  de esta  funci6n  se  revisaron  y clasificaron  69 expedientes  FINALIZADOS  para  el  mes

de Junio que en su  momento se encontraban bajo custodia de T6cnicos y Profesionales de lnspectoria, de

los  cuales  se  elabor6  un  listado  con  ntlmero  orden,  aF`o  del  expediente,  ndmero  de  UAl/DIG/lG  que  le

corresponde a cada uno,  la fecha de ingreso a  lnspectoria General,  la descripci6n del documento,  oficio de

archivo o  lnforme  Resolutivo en  donde se describe en  qu6 t6rminos se da por finalizado el  expediente,  asi

mismo nombre del t6cnico/profesjonal que lo tuvo a su cargo.   Se traslada el expediente para su  resguardo

y custodia por el  Departamento de Asuntos T6cnico Administrativos.

4.-Actividad  1.4) Brindar apoyo en  la creaci6n  de una base de consulta de expedientes finalizados dentro

del  procedimiento para la sistematizaci6n  resguardo y custodia de expedientes en  la lnspectoria General.

Se ingresaron  a la base de Resguardo y Custodia de Expedientes del  Departamento de Asuntos T6cnico-

Administrativos  69  expedientes,  con  el  fin  que  al  momento  de  realizar  la  consulta  de  expedientes  por  las

partes interesadas   estos   puedan  ser localizados por medio del c6digo tlnico asignado,  los cuales incluyen

las  abreviaturas de  lnspectoria  General,  (UAl/DIG/lG),  asi  como  el  ndmero correlativo que  le  corresponde

el   aFio  que  fueron   ingresados  por  la  unidad   a  cargo,   Descripci6n  del  expediente  de  esta   manera  se

agregan en  la base de dates digital a cargo del  Departamento de Asuntos T6cnicos-Administrativos.

5.-Actividad  1.5)  Brindar apoyo  en  el  procedimiento de  verificaci6n  de  medios  soporfe  para  los  informes

mensuales de actjvidades del  personal de la  lnspectoria General que se remiten  en  el  informe  mensual del

Plan  Operativo Anual -POA-.

Se procedi6 a la revision de:

-      Revision  y  verificaci6n  de  13  informes  del  mes  de  JULIO  de  2024  con  sus  respectivos  medios  de

soporte  con  los  avances,  logros  y resultados del  area de T6cnicos en  lnspectoria que  pretenden

dar  cumplimiento   a   las   metas   establecidas  en   el   Plan   operativo   Anual   (POA)   los   cuales   se

tra§ladan  a la Jefa de Analisis y Averiguaci6n   para su  aprobaci6n y firma.

-      Revision  y  verificaci6n  de  16  lnformes  del  mes  de  JULIO de  2024  con  sus  respectivos  medios  de

soporte   con   los   avances,   logros  y   resultados   del   area   de   Profesionales   de   lnspectoria  que

pretenden  dar cumplimiento  a  las  metas establecidas en  el  Plan  operativo Anual  (POA)  los cuales

se trasladan  a la Jefa de Analisis y Averiguaci6n   para su  aprobaci6n y firma.



Z

-,..



3.     Actualizaci6n  y  control de Denuncias y traslados de denuncias por las areas de T6cnjcos y

Profesionales de  lnspectoria General.

4.     Apoy6 en  la ac{ualizaci6n y programaci6n de Audlencias en  Calendario de Audjencias de  lnspectoria

General.

5.     Control y   actualizaci6n del Libra de  Reglstro de Denuncias de  lnspectoria General.

6.     Modificaci6n y aprobaci6n de formato para presentaci6n de informe de expedientes activos en

lnspectoria General, en su version  1.2.

7.     Modificaci6n   y aprobaci6n de formato del  Plan  Operativo Anual  (Poa) para el area  de Profesionales

de  lnspectoria General,  en su version  1.3

8.     Elaboraci6n de   informe para modificar accione§ que  impulsen  la sistematizaci6n, automatizaci6n y

mejora continua de  lnspectoria General.

9.     Apoyo al  Departamento de Asuntos T6cnico-Administrativos en  la asignaci6n y entrega  de

correspondencia recibida,  las cuales son   dirigidas   a  los Tecnicos y Profesionales de  lnspectoria

General.

10.  Se {rabaj6 en  Material para Estrategia para la prevenci6n de la comisi6n de hechos  llicitos Td decides

2024.   Asi  mjsmo se elabor6 oficios y ordenes de trabajo dirigidos a Comunicaci6n  Social  para la

elaboraci6n de

De§cripcj6n:

1.     DiseF`o,  y elaboraci6n de nuevo  logo para la Estrategia 2024.

2.     Disefio,  revision ortogfafica,  redacci6n y elaboraci6n de 4  artes para fondos de pantalla.

3.     Disefio,  revisi6n ortografica,  redacci6n, edici6n y grabaci6n de 4 videos.

4.     Disefio,  revisl6n  ortografica,  redacci6n  y  elaboraci6n  de  presentaci6n  de  Power  Point  para  cargar

en  plataforma ECARENAP.

11.  Se    realizaron    5       reuniones    de   trabajo    con    Inspector   General,    Jefe    de   Asuntos    T6cnico   -

Administrativos  y  Jefe  de  Analisis  y  Averiguaci6n,  para  revisi6n  de  material  para  Estrategia  para  la

prevenci6n de la comisi6n  de hechos llicitos Td decides 2024 en Sede del  RENAP.



...'

12.  Reunion  de  trabajo  el  dia  lunes  03  de  julio  de  2024    con  la  Comunicador  Social  de  Comunicaci6n

Social.  Para entrega de oficios y 6rdenes de trabajo de elaborac.i6n de  material  para Estrategia para  la

prevenci6n de la comisi6n de hechos  llicitos Td decides 2024 en  Sede del  RENAP.

13.  Reunion  de  trabajo el  dia  lunes  08  de julio  de  2024  con  la  Jefa  de Asuntos T6cnico-Administrativos  y

equipo  de  trabajo  del   Departamento     de  Asuntos  T6cnico-Administrativos,   para   informar  sobre   la

ejecuci6n de las actividades realizadas dentro del  Departamento.

14.  Apoy6 en  realizaci6n de reporte de marcaje en  relaci6n del  Personal de  lnspectoria General del mes

de Junio de 2024.

Vo.  Bo.

-  -I_    .  -
u€      Lt£

ln.p.ctorfa  G.noral

S.d®  dol  RENAP,  Gualemgla,  ©ualema\a


