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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emi§i6n: 31/05/202411 :36:11

Emisor: 86160028

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: CLAUDIA MARTINA PEREZ LOPEZ

Receptor: 52469050-REGISTRO  NACIONAL DE  LAS  PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ 20000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 596584FO-CC4649AF-A7C4-D059DD116D6A

Serie: 596584FO

Ntlmero de] DTE: 3427158447

Acuse de recibido: FCID202420240523T11 :36: 1106:00596584FOCC4649AFA7C4D059DD116D6A

Feclia de la consulta: 23/05/2024  11 :40:33

Estado: Activo

86160028
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Factura Pequefio Contribuyente

CLAUDIA MARTINA, PEREZ LOPEZ
Nit Emisor:  86160028
CLAUDIA MARTINA PEREZ LdpEZ
KILOMETRO 22   044 RESIDENCIAL PLANES DE BARCENAS,
COLONIA BOUGAMBILIAS, zona 3, Villa Nueva, GUATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre  Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS-RENAP-

NOMERO DE AUTORIZAC16N:
596584FO.CC4649AF-A7C4-D059 DD116D6A

Sei.ie:  596584F0  Ntlmero de DTE:  3427158447
Numero Acceso:

Fechayhoradeemision.31/ay-202411:36.11
Fecha  y  hora  de  certificacidn:  23-may-2024  11 :36:11

Moneda: GTQ

#No             B/S        Cantidad                     Descripcion

serv,c,o        ,      i;e;;e:5;;d;%£;o;Erp#:o¥;#te

::#t;tcoTtip*;eT;e8;o3.d2e624    ,

*  No  genera derecho a cr6dito fiscal

Precio/Valor              Desouentos (Q)
"wh°z::)cooo/                   0°°

TOTALES;                                  0. 00

Desc:e¥t:s(Q)              T°tal(Q)    /       Impuestos
0 00                       20,000.00

ooo                 Zoo/oo

"Contribuyendo por el pals que todos queremos'.



RAZON;    PROCEDE    EL    PAGO    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES,    SEGUN    INFORME    DE

ACTIVIDADES    REALIZADAS    DURANTE    EL    PERIODO    COMPRENDIDO    DEL    01/05/2024    al

31/05/2024  PRESTADO A LA SUSCRITA A ENTERA SATISFACCION.

Vo.Bo.
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|nspec1ort',?General

Sede  dol  RENAP,  GLial6ma`a,  6i/alotho
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2024/
FECHA.. 31/05/2024     ,'

Actividades del  Mes: Del o1/05/2024 al 31/05/2024       /

Nombre del contratista: ClaudiaMartlnap6rezL6pez         /

Ntlmero de Contrato: 093-2024     /

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024   /

Rengl6n  Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de persona/jemporal"

Servicios: Profesionales  ,/
Direcci6n quien  Supervisa: lnspectoriaGen-era//

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad 1.1)   Prestar  servicios   Profesionales   brindando   asesoria   a   lnspectoria   General,   en

procesos de indole administrativo a traves del  Departamento de Asuntos T6cnico-Administrativos.

Para  la realizacidn de esta funci6n  se trabaja de manera continua apoyando al  Departamento de Asuntos

T6cnico-Administrativos   de   lnspectoria   General   en   todos     aquellos   procedimientos   que   tengan   como

finalidad  el  mejoramiento  continuo  de  las  actividades  haci6ndose    de  forma  que  permitan  alcanzar  los

objetivos del  Departamento.

2.-Actividad  1,2)  Apoyar  en  la  implementaci6n  del  procedimiento  para  la  sistematizaci6n

custodia de expedientes en la  lnspectoria General.

resguardo  y

Actualmente  el  Departamento  de  Asuntos  T6cnico-Administrativos  (DATA),  ejecuta  2  procedimientos  de

sistematizaci6n  los  cuales  fortalecen  en  los  procesos  de  lnspectoria  General  con  el  fin  de  coadyuvar  al

Departamento de Analisis y Averiguaci6n  en  el seguimiento de  las  actividades que  realizan  tanto T6cnicos

como Profesionales de dicho departamento.  Los procedimientos de control son:

a)     Informe de procesos de Denuncias

b)     lnforme de Resultados de Audiencias

3.-Actividad  1.3) Asesorar y brindar apoyo en el proceso de resguardo de los expedientes finalizados en

la  lnspectoria General, el cual estara a cargo del  Departamento de Asuntos Tecnico-Administrativos.

Para  la  realizaci6n  de  esta  funci6n  se  revisaron  y  clasificaron  132  expedientes  FINALIZADOS  que  en  su

momento  se  encontraban  bajo  custodia  de  T6cnicos  y  Profesionales  de  lnspectoria,  de  los  cuales  se

elabor6  un  listado  con  ntlmero  orden,  afro  del  expediente,  ndmero  de  UAl/DIG/lG  que  le  corresponde  a

cada  uno,  la  fecha  de  ingreso  a  lnspectoria  General,  la  descripci6n  del  documento,  oficio  de  archivo  o

lnforme  Resolutivo  en  donde  se  describe  en  que  terminos  se  da  por finalizado  el  expediente,  asi  mismo

nombre  del  tecnico/profesional  que  lo  tuvo  a  su  cargo.    Se  traslada  el  expediente  para  su  resguardo  y

ciistodia por el  Departamento de Asuntos T6cnico Administrativos.



4.-Actividad  1.4) Brindar apoyo en  la creaci6n de  una base de consulta de expedientes finalizados dentro

del procedimiento para la sistematizaci6n  resguardo y custodia de expedi.entes en  la  lnspectoria General.

Se  lngresaron  a  la  base  de expedientes  finalizados del  Departamento  de Asuntos T6cnico-Administrativos

132   expedientes,   con   el   fin   qu6   al   momento   de   realizar   la   consulta   de   expedientes   por   las   partes

interesadas   estos puedan ser localizados eficazmente;  dlcha base se actualiza de manera continua.

En  esta  base  de datos  los expedientes se  encuentran  resguardados  y pueden  ser localizados  por medio

del  c6digo  dnico  asignado,  los  cuales  incluyen  las  abreviaturas  de  lnspectoria  General,  (UAl/DIG/lG),  asi

como  el  numero  correlativo  que  le  corresponde  y el  afro  que  fueron  ingresados  por  la  unidad  a  cargo,  de

esta  manera  se  agregan  en  la  base  de  datos  digital  a  cargo  del  Departamento  de  Asuntos  T6cnicos-

Administrativos.

5.-Actividad  1.5)  Brindar apoyo  en  el  procedimiento de  verificaci6n  de  medios  soporte  para  los  I.nformes

mensuales de actividades del  personal de la  lnspectoria  General que se remiten en el  informe  mensual del

Plan  Operativo Anual -POA-.

Se  procedl6 a la revisi6n de:

-      Revision  y verificaci6n  de  14  informes  del  mes de  MAYO  de 2024  con  sus  respectivos  medios  de

soporte  con  los  avances,  logros  y  resultados del  area de T6cnicos  en  lnspectoria que  pretenden

dar  cumplimiento   a   las   metas   establecidas   en   el   Plan   operativo  Anual   (POA)   los   cuales   se

trasladan  a la Jefa de Analisis y Averlguaci6n   para su aprobaci6n y firma.

I      Revisi6n  y verificaci6n  de  17  lnformes  del  mes  de  MAYO de 2024  con  sus  respectivos  medios de

soporte  con   los   avances,   logros   y   resultados   del   area  de   Profesionales  de   lnspectoria  que

pretenden  dar cumplimiento  a  las  metas establecidas en  el  Plan  operativo Anual  (POA)  los cuales

se trasladan a la Jefa de Analisis y Averiguaci6n   para su  aprobaci6n y firma.

Revisl6n  y  verificaci6n  de  14  lnformes  del  mes  de  MAYO  de  expedientes  activos  de  lnspectoria

para  el   area  de  Tecnicos   los   cuales   se   revisan   y  verifican   por  el   Departamento  de  Asuntos

T6cnicos-Administrativos.

Revisl6n   y  verificaci6n  de  6   informe   mensual   de  actividades  de   los  profesionales  y  T6cnicos

siendo  personal  del  rengl6n  presupuestario  029   correspondientes  al  mes  de  MAYO  de  2024,  los

cuales §e tra§ladan  al  Inspector General para su  aprobaci6n y firma.

6,-Actividad  1.6)  Asesorar  y  brindar  apoyo  en  la  recopilaci6n  y  consolidaci6n  de  dates  para  el  informe

mensual del  Plan  Operativo Anual -POA-del  Departamento de Asuntos T6cnico Admi.nistrativos.

Se   recopil6   y   consolid6   informaci6n    (oficios   generados,   oficios   recibidos   y   sils   respilestas)    para

presentaci6n  de  lnforme  mensual  del  Plan  Operati.vo Anual  -POA- del  Departamento  de Asuntos  T6cnico-

Adminlstrativos del mes de MAYO de 2024.



7.-  Actividad   1.7)   Dar  ase§oria   en   temas  de  caracter  administrat.ivo   y   procedimientos   .internos   para

optimizar las funciones del personal de la  lnspectoria General,

Se  da  seguimiento  en  los  procedimientos  ejecutados  de  sistematizaci6n  para  el   buen  funcionamiento

intemo y a su vez que ayuden a optimizar las actividades que realizan tanto T6cnicos como Profesionales

de lnspectoria General.

8.-Actividad   1.8)   lnformar  peri6dicamente   al  Jefe  de  Asuntos  T6cnico-Administrativos  y  al   lnspector

General sobre la situaci6n y avance en el cumplimiento de las activ.idades.

Se present6  lnforme de actividades mensual  (01/05/2024  al 31/05/2024).

9.-  Actividad  1.9)  Realizar  otras  actMdades  que  le  sean  asignadas  por  la  Jefe  de  Asuntos  Tecn.ico-

Administrativos la  Inspector General o la persona que se designe.

1.     Se  da  seguimiento  a    los    procedimientos  ya  ejecutados    de  sistematizaci6n  y  automatizaci6n  de

procesos  de  lnspectoria  General  con  el  fin  de  coadyuvar al  Departamento  de  Analisis  y Averiguaci6n

en    el    seguimiento    de    las    actividades    que    realizan    Tecnicos    como    Profesionales    de    dicho

departamento,  rindi6ndose los siguientes informes:

a)     lnforme de Procesos de Denuncias   (01/05/2024 al  15/05/2024).

b)     lnforme de  Procesos de Denuncias   (15/05/2024 al 31/05/2024).

2.     Informe de Resultados de Audiencias, de   Mandatarios de  lnspectoria General.  (01/05/2024 al

31/05/2024),

3.     Actuarizacidn de base de dates General de lnspectoria General.

4.     Actualizaci6n y control de Audiencias realizadas por el area de  mandatarios.

5.     Actualizaci6n  y  control de Denuncias y traslados de denuncias por las areas de Tecnicos y

Profesionales de lnspectoria General.

6.     Apoy6 en la actualizaci6n y programaci6n  de Audiencias en  Calendario de Audiencias de  lnspectoria

General.

7.     Control y   actualizaci6n del Libro de Reg.istro de Denunc'ias de lnspectoria General.

8.     Actualizaci6n   al   Control de Sentencias Firmes en  Procesos de  Ejecuci6n que contiene informaci6n

relacionada con expedientes (No. de  (UAl/DIG/lG);  Responsable; datos del  proceso;   tipo de

resoluci6n; sindicado o implicado; delito; pena); dicha base corresponde al periodo comprend.ido del

mes de ABRIL del aF`o 2024.



9.     Se trabaja en  informe para modificar acciones que impulsen  la sistematizaci6n,  automatizaci6n  y

meiora continua de lnspectoria General.

Vo.  Bo.

•.``....

in`   ic.(  i.ria   Gene;lal
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