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Factura Pequefio Contribuyente

|

MONICA, FONSECA BONILLA NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emison] 12358908 DCF58E29-ABFE-45E5-AF2C-0084CC36AA40
MONICA FIOSECA BONILLA Serie: DCF58E29 Namero de DTE: 2885567973
KILOMETR[ 17.5 CARRETERA A KL SALVADOR 66-4 ARRAZOLA I, Numero Acceso:
Fraijanes, GUATEMALA
NIT Receplon: 52469050 Fecha y hora de emision: 10-ago-2020 01:56:56
Nombre Regeptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y horg de certificacion: 10-ago-2020 01:56:56
Moneda: GTQ
#No f/S Cantidad - Descripoion . P. Unitario con IVA Descuentoé Q) Total (Q) Impuestos
| Hefbicio | POR SERVICIOS TECNICOS 10,000.00 0.00 10,000.00
pigstados al RENAP, durante el
pdrigdo comprendido del
01/0}/2020 al 31/07/2020 segiin
cymplimiento del contrato No.
1(2-2020
TOTALES: . 0.00 10,000.00
* No general ferecho a crédito fiscal
Datos del certificador
$uperinlenc en¢ia de Administracion Friputaria NIT: 16693949
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RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS TECNICOS, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/07/2020 al 31/07/2020 PRESTADO AL
SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION.




FECHA:

Actividades del Ves:

Numero de Contdato:

Vigencia del Contrato:

1.- Actividad 1.1)

.- Actividad 1.2)

3.- Actividad 1.4)

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2020

31/07/2020

Del 01/07/2020 al 31/07/2020

Nombre del contfatista: Ménica Fonseca Bonilla

102-2020

Del 01/07/2020 al 31/12/2020

Renglon Presupugstario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios: Técnicos
Direccion quien Supervisa: Direccion Administrativa, Subdireccién de Recursos Humanos

ACTIVIDADES REALIZADAS

Prestar servicios técnicos como apoyo en las actividades de la Subdireccion
de Recursos Humanos y el Departamento de Gestion de Recursos
Humanos, contribuyendo a la eficiente realizacion de funciones generales
y especificas.

Se brindé apoyo en actividades y procedimientos relacionados con
contrataciones y sus respectivos expedientes, en cuanto a la revision y
verificacion del cumplimiento de requisitos de papeleria y documentacion
requerida de los mismos y archivo de papeleria en los expedientes
correspondientes.

Apoyar en el proceso de digitalizacion y conformacion de archivo
electronico de documentos que se generan en el Departamento de
Gestidn de Recursos Humanos.

Se proporciond apoyo en la digitalizacion de Contratos, Actas de Toma de
Posesion y Acuerdos de las contrataciones para tener oportunamente los
archivos digitales requeridos.

Apoyar a los Analistas de Recursos Humanos del Departamento de Gestién
de Recursos Humanos en sus actividades para el cumplimiento de tiempos
y metas del departamento.







4.- Actividad 1.7

5.- Actividad 1.8

Se dio apoyo en la verificacién de listados de documentacién requerida
para los expedientes de contrataciones 022 y 029, para que los mismos
fueran completados de manera correcta y tiempo oportuno, para cumplir
asi con los tiempos establecidos para los procedimientos de contratacion.

Ayudar en el cumplimiento de leyes y disposiciones en materia laboral y de
administracién del recurso humano.

Se apoyo en la revision de expedientes de personal contratado, velando
que los documentos entregados cumplan con las fechas actualizadas y que
los datos consignados en la Actualizacién de Datos de la CGC sean
correctos. Asi como con el archivo de documentos, con el objetivo de que
los mismos se encuentren completos con la documentacion requerida para
el cumplimiento de las disposiciones en cuanto a los requisitos que debe
cumplir cada expediente de contrataciones.

En el caso de los expedientes 029 se verificé que cuenten con el RGAE,
Fianza de Cumplimiento, Solvencia Fiscal y Declaracién Jurada, con el fin

de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Contrataciones del
Estado.

Otras actividades que le sean asignadas por la Subdireccién de Recursos
Humanos en apoyo a los departamentos que integran la misma, desde el
ambito de su experiencia y conocimientos.

Se brindé apoyo al drea de Salud y Seguridad Ocupacional en la entrega de
escudos faciales y mascarillas al personal de oficinas centrales del RENAP e
indicaciones del uso adecuado de las mascarillas. Asimismo, se colaboré
con los listados de control y entrega de las mismas.
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SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGION TRIBUTARIA

Fecha Emision:
Emisor:
Establecimiento:
Receptor
Monto Total:

No. de adceso:

_-Autorizacion:
Serie:

Numero del DTE:

‘Acuse dejfecibo:

Vv

Fecha de||a consulta: 10/08

NOTA: Si la inf

Factura Electréonics

Régimen de Factura Electronica en Linea
brificacion de Documento Tributario Electréonico

Factura Pequefio Contribuyente (FPEQ)
o __EMISION
.10/08/2020 13:56:56
12358908 - MONICA, FONSECA BONILLA
1-MONICA FOSECA BONILLA
152469050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

GTQ 10,000
- CERTIFICACION , ,
DCF58E29-ABFE-45E5-AF2C-0084CC36AA40
DCF58E29
2885567973
ACEPTACION SAT

.FCID00000001 2304960680504451 36025551 07761 009044375890972782883355249890
0020 14:08:18

brmacion no coincide con el documento que tiene en su poder, denuncielo aqui:
https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/







